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Punkt 15: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-P35-1-25

Sagstema

Godkendelse af dagsorden til møde i Erhverv-, Arbejdsmarked-, Turisme- og Landdistriktsudvalget.

Redegørelse

Ifølge forretningsordenen skal dagsorden godkendes som første punkt på dagsordenen.

Politikker, Strategier og Planer

Intet at bemærke.

Retsgrundlag

Forretningsorden for de stående udvalg i Thisted Kommune. 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds-, Turisme- og Landdistriktsudvalget den 2. februar 2026

Indstilling

Til godkendelse.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende:

Ulla Vestergaard (A)

Fraværende Ulla Vestergaard (A)



Punkt 16: Introduktion til beskæftigelsesreformen

00.22.00-P35-1-25

Sagstema

Introduktion til beskæftigelsesreformen med særligt fokus på de politiske valg, prioriteringer og pejlemærker.  

Redegørelse

Som led i udvalgets introduktion til den kommende beskæftigelsesreform gennemføres punktet i to sammenhængende
dele. Formålet er at understøtte udvalgets politiske drøftelser og skabe et solidt og fælles grundlag for de kommende
beslutninger. 

I første del gennemføres en fælles politisk drøftelse, hvor udvalget formulerer politiske ambitioner, ønsker og mulige
”drømmescenarier” for fremtidens beskæftigelsesindsats. Drøftelsen har fokus på de overordnede politiske retninger og
værdier, som ønskes lagt til grund for indsatsen, og skal danne et fælles afsæt for fastlæggelsen af politiske pejlemærker
for den fremtidige beskæftigelsesindsats i Thisted Kommune. 

I anden del deltager udvalget i en dialogbaseret spiløvelse, der med et forenklet, men realistisk udgangspunkt synliggør
centrale politiske dilemmaer og afvejninger i den kommende beskæftigelsesindsats. Gennem øvelsen får udvalget
mulighed for at afprøve, hvordan politiske prioriteringer kan få betydning i praksis – herunder i forhold til valg af
målgrupper, indsatser, økonomiske rammer samt balancen mellem ambitioner og ressourcer. Øvelsen understøtter
refleksion over de politiske valg, der skal træffes, og de konsekvenser disse kan have. 

Samlet set er formålet at give udvalget et fælles og konkret grundlag for at drøfte reformens politiske implikationer og de
strategiske valg, der følger heraf, samt at kvalificere de pejlemærker, som udvalget skal fastsætte. Punktet afsluttes med
en fælles politisk opsamling og refleksion.  

Politikker, Strategier og Planer

Intet at bemærke. 

Retsgrundlag

Intet at bemærke. 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke. 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke. 

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds-, Turisme- og Landdistriktsudvalget den 2. februar 2026

Indstilling

Til orientering. 

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende:

Ulla Vestergaard (A)



Fraværende Ulla Vestergaard (A)



Punkt 17: Nordisk Folkecenter for Vedvarende Energi søger tilskud

00.16.00-S49-1-08

Sagstema

Nordisk Folkecenter for Vedvarende Energi (NFVE) søger støtte på 100.000 kr. til gennemførelse af aktiviteter i 2026.

Redegørelse

Det tidligere Erhvervs-, Klima-, Miljø- og Teknikudvalg (EKMTU) besluttede den 13. januar 2025, at Thisted Kommunes
hidtidige støtte til NFVE skulle ophøre fra og med 1. januar 2025. Baggrunden herfor var, at NFVE ikke længere ville
modtage statslig støtte via finansloven, og derfor ikke kunne fortsætte sin normale drift. Dermed gav det ikke længere
mening at bidrage med et kommunalt tilskud, som i 2024 var på 73.000 kr.

Beslutningen fra EKMTU udfordres nu af, at NFVE har indsendt en ny ansøgning om støtte på 100.000 kr. Af
ansøgningen fremgår i hovedtræk følgende:

NFVE er en uafhængig non-profit organisation, der i over 40 år har arbejdet med udvikling, demonstration og formidling
af vedvarende energi, cirkulær økonomi og bæredygtig omstilling. Blandt de lokale indsatser nævnes deltagelse i
bestyrelserne for LAG og FLAG Thy-Mors (lokal aktionsgruppe med fokus på lokal udvikling), medlemskab af
Energiforeningen Sydthy med fokus på lokale energiløsninger, værtsskab for lokale foreninger, samt åbenhed for skoler,
ungdomsuddannelser og foreninger med henblik på læring om grøn energi.

NFVE oplyser, at man hvert år tager imod over 2.500 besøgende fra både Danmark og udlandet – herunder studerende,
borgere, turister, virksomheder, politikere og delegationer. Disse besøg vurderer man skaber aktivitet i lokalområdet og
bidrager til at styrke Thys profil som grøn foregangsregion.

NFVE oplyser, at den ansøgte støtte skal gøre det muligt for centeret at videreføre og udbygge aktiviteter i Thisted
Kommune, herunder demonstrations- og formidlingsprojekter, workshops og events m.m. - alt sammen med fokus på at
udbrede kendskab til og praksis omkring grønne og vedvarende energiløsninger.

På baggrund af ansøgningen har Teknik, Erhverv og Beskæftigelse bedt NFVE uddybe indtægts- og udgiftsbudgettet,
anvendelsen af det kommunale tilskud, mulighederne for at iværksætte betydelige tiltag, samt personaleressourcen og
aktivitetsniveauet i 2026.

NFVE har bidraget med i hovedtræk følgende svar:

Centerets økonomiske model bygger på projektmidler fra fonde. En stor del af disse projekter kræver en vis grad af
egenfinansiering for overhovedet at kunne søges, og her vil et kommunalt tilskud spille en nødvendig rolle som denne
egenfinansiering. Det betyder, at et tilskud fra Thisted Kommune vil gøre det muligt at tiltrække nationale og
internationale projektmidler. Netop en bred projektportefølje kan skabe en stabil og fremadrettet indtægt, oplyser NFVE.

Eksisterende og påtænkt projektportefølje favner projekter i både Danmark og en række andre lande, fra Uganda, Spanien
og Australien til Sri Lanka og Georgien.

NFVE bekræfter, at man tidligere har reduceret antallet af ansatte. Fremadrettet vil man i stedet anvende en kombination
af fastansatte, projektansatte på kontrakt, tilknyttede eksperter samt et netværk af frivillige. Denne kombination reducerer
de faste lønomkostninger. Samlet set vurderer NFVE, at man i 2026 vil matche aktivitetsniveauet under
finanslovsperioden 2022-2024.

Teknik, Erhverv og Beskæftigelse kan tilføje, at NFVE's nettoomsætning i 2023 var på knap 6,3 mio. kr. Budgettet for
2026 indikerer indtægter på omkring 1 mio. kr. og udgifter på knap 1,1 mio. kr., heraf lønninger på godt 600.000 kr.
NFVE søger nu en højere støtte, end kommunen har bidraget med, da NFVE var en del af finansloven for 2022-2024,
hvor NFVE's budget var langt større. Disse forudsætninger må sammenholdes med, at der på erhvervsområdet er et meget
begrænset, ikke-disponeret 2026-budget, som først og fremmest er tiltænkt større erhvervsudviklingsindsatser.

Af medsendte bilag fremgår ansøgning, budget, projektoversigt samt svar på forvaltningens spørgsmål.

Politikker, Strategier og Planer



Der ses ikke en tydelig sammenhæng mellem ansøgningen og Thisted Kommunes erhvervsstrategi "Vækst Thy 2023-
2026". Erhvervsstrategiens fokus på grøn omstilling har generelt et mere erhvervsorienteret sigte, og ikke mindst med
fokus på Hanstholm Havn som omdrejningspunkt.

Retsgrundlag

Erhvervsfremmeloven.

Økonomiske konsekvenser

I erhvervsbudgettet for 2026 er der et ikke-disponeret beløb på 961.165 kr. til erhvervsudviklingstiltag.

Center for Økonomi og HR (CØH) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemærkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds-, Turisme- og Landdistriktsudvalget den 2. februar 2026

Indstilling

Teknik, Erhverv og Beskæftigelse indstiller, at ansøgningen ikke imødekommes.

Beslutning

Indstillingen godkendt.

Fraværende:

Ulla Vestergaard (A)

Bilag

Nordisk Folkecenter for Vedvarende Energi - svar til Thisted Kommune december 2025

Nordisk Folkecenter for Vedvarende Energi Projektstatus december 2025

Nordisk Folkecenter for Vedvarende Energi Budget 2026 v2

Nordisk Folkecenter for Vedvarende Energi Ansøgning november 2025

Fraværende Ulla Vestergaard (A)



Punkt 18: Økonomivurdering af budget 2026 - januar 2026

00.30.14-Ø00-11-25

Sagstema

Center for Økonomi og HR (CØH) har i samarbejde med de relevante chefer gennemgået budget 2026 og budgettets
forudsætninger på en række udvalgte områder, således at der allerede ved starten af året kan konstateres, hvorvidt der er
behov for at reagere i forhold til kommunens økonomiske situation i 2026. 

Redegørelse

Budget 2026 blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen i oktober 2025. Der er således gået næsten 1/4 år, siden budgettet
blev vedtaget. Det er derfor besluttet, at der udarbejdes en økonomivurdering af budgettets forudsætninger. Formålet er at
sikre, at evt. ændrede forudsætninger i forhold til budgettet bliver kendt så tidligt som muligt, således der vil kunne
reageres på dette.

Der er ikke foretaget en fuldstændig budgetopfølgning, men derimod en vurdering af en række udvalgte områder, baseret
på dels områdernes samlede betydning for den kommunale økonomi og dels på baggrund af om områderne, på baggrund
af historik, skønnes at være i fare for ikke at kunne overholde budgettet.

Følgende områder er vurderet og de enkelte vurderinger er vedlagt som bilag:

Arbejdsmarked
Skoleområdet
Familieområdet
Dagtilbud
Ældreområdet
Det specialiserede socialområde
Anlæg

Drift

Driften forventes overordnet set at kunne rummes inden for det afsatte budget på baggrund af den foretagende
økonomivurdering. Det bemærkes dog, at det i særlig grad er forventningen om mindreforbrug på
arbejdsmarkedsområdet, der giver basis for denne konklusion. Det skal i den forbindelse bemærkes, at mindreforbrug
således forventes på kommunens overførselsudgifter, mens de udfordringer, der konstateres i økonomivurderingen, ligger
på serviceudgifterne. Dermed vil kommunens overholdelse af servicerammen kunne vise sig at komme under pres. 

For arbejdsmarkedsområdet blev der for 2026 budgetlagt på baggrund af KL´s skøn for Thisted Kommunes udgifter til
overførselsudgifter. Kommunens egne beregninger viser dog, at det forventede udgiftsniveau vil være ca. 33,4 mio. kr.
Heri er ikke indregnet en evt. midtvejsregulering af området i 2026 i forbindelse med indgåelse Økonomiaftalen for 2027.

Skoleområdet forventer at kunne overholde sit budget og forventer pt. at kunne afvikle en del af overførte underskud fra
tidligere år.

Familieområdet forventer ikke at kunne overholde sit budget i 2026. Der forventes på baggrund af de senere års udvikling
i antal sager og de estimerede enhedsomkostninger et merforbrug på 7,3 mio. kr. Det er særlig anbringelsesområdet, som
ses udfordret, hvor der i budgettet for 2026 er midler til 102 helårsanbringelser, men der forventes på baggrund af
niveauet i 2025 at ville være 114 helårspersoner anbragt. 

Dagtilbud er udfordret af, at pasningsprocenten (den andel af 0-5-årige børn, som passes i et kommunalt eller privat
pasningstilbud) er ca. 4 %-point højere i 2025 end forudsat i budgettet. Hvis dette niveau fortsætter i 2026, så vil der
skulle passes 108 børn mere, end der er budget til, hvilket vil betyde en merudgift på 11,4 mio. kr. Grundet kravet om
minimumsnormeringer, vil det være vanskeligt at reducere tilsvarende på driftsudgifterne.

For driften er vurderingen på Ældreområdet og Socialområdet, at budgettet vil kunne overholdes i 2026, men at der vil
være pres på udgifterne. Ældreområdet forventer en overførsel af driftsmidler fra 2025, som vil kunne dække udfordringer
i 2026 af. Socialområdet forventer fortsat, at der vil ske tilgang på området ligesom kompleksiteten hos borgerne løbende
forventes at stige, området arbejder dog med flere tiltag, som skulle bidrage til budgetoverholdelse i 2026.

Anlæg



Anlæg forventer samlet set at kunne overholde bevillingen. Udfordringen på anlægsområdet har gennem de senere år
været, at store forskydninger af budgetbeløb mellem årene, som følge af en række større anlægsprojekter, har betydet, at
der er sket et løbende fald i kommunens likviditet. Selvom bevillingerne er blevet overholdt, så er kassetrækkene sket
"asymetrisk" og har dermed ramt kommunens likviditet. Fra 2025 til 2026 forventes overførslerne af uforbrugte beløb at
nærme sig et niveau, som må forventes at være det normale niveau for overførsler mellem årene. Når de
anlægsbevillinger, der skubbes mellem årene, er nogenlunde samme størrelse, så følger likviditetstrækket i højere grad de
budgetlagte udgifter.

Politikker, Strategier og Planer

Thisted Kommunes budget 2026.

Retsgrundlag

Styrelsesloven.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Direktionen den 8. januar 2026
Økonomiudvalget den 21. januar 2026
Social- og Seniorudvalget - til efterretning - den 3. februar 2026
Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget - til efterretning - den 3. februar 2026
Erhvervs-, Arbejdsmarkeds-, Turisme og Landdistriktsudvalget - til efterretning - den 2. februar 2026
Børne- og Familieudvalget - til efterretning - den 3. februar 2026
Klima-, Miljø- og Teknikudvalget - til efterretning - den 3. februar 2026

Indstilling

Center for Økonomi og HR indstiller, at Økonomivurderingen tages til efterretning.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Direktionen, den 8. januar 2026, punkt 1:

Taget til efterretning.

Beslutning fra Økonomiudvalget, den 21. januar 2026, punkt 12:

Taget til efterretning.

Fraværende: Mette Kjærulff (V)

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende:

Ulla Vestergaard (A)

Bilag

Økonomivurdering for 2026 - dagtilbud



Økonomivurdering for 2026 - anlæg

Økonomivurdering for 2026 - arbejdsmarked

Ældre - Økonomivurdering for 2026

Specialiserede voksenområde - Økonomivurdering for 2026

Skoler og uddannelse - Økonomivurdering for 2026

Børn og familie - Økonomivurdering for 2026

Fraværende Ulla Vestergaard (A)



Punkt 19: Orientering om resultatet af revisionen af sociale regnskaber 2024
(statsrefusion)

15.00.00-G01-1-26

Sagstema

Orientering om, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har afsluttet gennemgangen af Thisted
Kommunes sociale regnskaber for 2024 på områder med statsrefusion og tilskud. 

Redegørelse

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har afsluttet den årlige gennemgang af Thisted Kommunes
revisionsresultater for 2024 på de områder, hvor kommunen modtager statsrefusion eller tilskud fra
Beskæftigelsesministeriet. STAR vurderer samlet set, at Thisted Kommune har et tilfredsstillende revisionsresultat, og at
revisionen ikke har givet anledning til forbehold eller revisionsbemærkninger.

Revisor har fundet enkelte fejl i stikprøvesager – herunder én fejl med refusionsmæssig betydning på området
ledighedsydelse, som kommunen har berigtiget. Der er desuden fundet få, enkeltstående fejl uden refusionsmæssig
betydning på flere ydelsesområder. Revisor anbefaler en opfølgning på området ressourceforløbsydelse for at sikre, at
dokumentation og sagsbehandling i alle sager er tilstrækkelig og ensartet. Kommunen vil derfor styrke ledelsestilsynet på
området, og revisor følger op ved næste revisionsår. 

Udlændinge- og Integrationsministeriet har den 18. december 2025 ligeledes afsluttet sin gennemgang af Thisted
Kommunes revisionsresultater for 2024 på ministeriets område. Ministeriet noterer, at revisionen ikke har givet anledning
til, at revisor tager forbehold eller afgiver bemærkninger, og at der generelt er etableret hensigtsmæssige og betryggende
forretningsgange samt at restafregning/bogføring stemmer.

Ministeriet peger på, at revisor i stikprøver har fundet enkelte fejl og mangler i administrationen af grundtilskud, herunder
enkelte fejl med betydning for refusionen, samt fejl i forhold til de faste kontrolpunkter om korrekt persongruppe.
Ministeriet bemærker, at det er bekymrende, at der er fundet fejl, men revisionen har ikke givet anledning til forbehold, og
revisor har ikke anbefalet yderligere opfølgning. Kommunen har allerede fulgt op på revisionens fund og gennemført de
nødvendige rettelser og interne tiltag.

Ministeriet oplyser i sit brev, at der ikke er uafklarede forhold vedrørende revisionen for 2023 eller tidligere år.

Politikker, Strategier og Planer

Intet at bemærke. 

Retsgrundlag

Intet at bemærke. 

Økonomiske konsekvenser

Der er foretaget berigtigelse af refusion på området ledighedsydelse (STAR). I øvrigt giver brevene ikke anledning til
yderligere økonomiske bemærkninger. Udlændinge- og Integrationsministeriets brev indeholder ingen krav om yderligere
opfølgning.

Center for Økonomi og HR (CØH) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemærkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke. 

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds-, Turisme- og Landdistriktsudvalget den 2. februar 2026



Indstilling

Teknik, Erhverv og Beskæftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende:

Ulla Vestergaard (A)

Bilag

Brev til Thisted Kommune.docx.pdf

Thisted Kommune 2024.pdf

Fraværende Ulla Vestergaard (A)



Punkt 20: Ekstra statsligt tilskud til UngeLIV Thy og Etablering af IPS-
straks-indsats

15.04.00-G01-2-23

Sagstema

Orientering om, at Thisted Kommune søger et ekstra tilskud til UngeLIV Thy med henblik på at styrke indsatsen for unge
uden job og uddannelse.

Redegørelse

Regeringen og en række partier har med aftalen om Ungeløftet afsat midler til at styrke indsatser for unge, der står uden
for job og uddannelse. På landsplan drejer det sig om ca. 45.000 unge i alderen 15–25 år, som hverken er i uddannelse
eller beskæftigelse – ofte omtalt som NEET-gruppen (Not in Education, Employment or Training). Gruppen er
kendetegnet ved, at mange unge har psykisk sårbarhed eller andre udfordringer, som kan gøre vejen til job eller
uddannelse vanskelig. 

I Thisted Kommune er der tilsvarende en mindre, men relativt stabil gruppe unge, som står uden for både job og
uddannelse. Der er ikke indikationer på, at Thisted Kommune adskiller sig væsentligt fra landsgennemsnittet i andelen af
unge i NEET-gruppen. Det præcise antal kan imidlertid ikke fastlægges entydigt, da målgruppen opgøres på tværs af flere
registre og indsatser. 

Thisted Kommunes indsatser under Ungeløftet er samlet i den fælles ramme UngeLIV Thy, der skal sikre sammenhæng,
fælles retning og koordinering på tværs af kommunens fagområder i arbejdet med unge uden for job og uddannelse.
UngeLIV Thy retter sig mod unge i alderen 15–29 år, og omfatter således både unge under og over 25 år. Dette gælder
også kommunens IPS-indsatser, som indgår som en central del af UngeLIV Thy. 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har åbnet mulighed for, at kommunerne kan søge et supplerende
tilskud til styrkelse af de eksisterende indsatser under Ungeløftet. Tilskuddet søges som et supplement til den IPS-Indsats,
kommunen, allerede har fået tilsagn om gennem en tidligere bevilget IPS-pulje. Det forventes at Thisted Kommune vil
modtage 1.936.001 kr. Tilskuddet gives uden krav om kommunal medfinansiering og uden resultatkrav.  

Midlerne anvendes til at styrke den tidlige indsats gennem etablering af en IPS-straks-indsats, hvor unge kan tilbydes en
tæt og håndholdt støtte tidligt i deres forløb med sigte på job eller uddannelse. Indsatsen tilrettelægges for en afgrænset
gruppe unge inden for rammerne af den tilførte medarbejderkapacitet. Formålet er at give flere unge en hurtigere og mere
stabil tilknytning og dermed forebygge længerevarende forløb uden progression. 

IPS-straks-indsatsen adskiller sig fra den nuværende praksis ved, at indsatsen kan iværksættes umiddelbart ved første
kontakt med jobcentret. Hvor motivation i dag er et kriterium for opstart af et IPS-forløb, vil der med straks-indsatsen
kunne tilbydes et forløb uanset den unges aktuelle motivation. Arbejdet med motivation indgår dermed som en integreret
del af indsatsen. Indsatsen skal samtidig give viden om, hvorvidt en tidligere og mere intensiv tilgang kan bidrage til en
hurtigere vej mod job eller uddannelse. 

Med tilskuddet kan der tilføres yderligere medarbejder kapacitet til indsatsen, som forankres sammen med den
eksisterende IPS-indsats i Erhverv og Beskæftigelse og indgår som en del af UngeLIV Thy. 

Politikker, Strategier og Planer

Intet at bemærke

Retsgrundlag

Lov om aktiv beskæftigelse 

Økonomiske konsekvenser

Thisted Kommune forventer at modtage et statsligt tilskud på i alt 1.936.001 kr., som i perioden 2026-2028 anvendes til
finansiering af yderligere medarbejderkapacitet i IPS-indsatsen samt tilhørende opkvalificering.



Center for Økonomi og HR (CØH) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemærkninger.

Andre konsekvenser

 Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds-, Turisme- og Landdistriktsudvalget den 2. februar 2026

Handicaprådet den 26. februar 2026

Udsatterådet den 19. maj 2026

 

Indstilling

Erhverv og Beskæftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende:

Ulla Vestergaard (A)

Fraværende Ulla Vestergaard (A)



Punkt 21: Orientering om politisk aftale om gennemgang af udvalgte
førtidspensionssager. 

15.00.00-G01-2-26

Sagstema

Orientering om politisk aftale om gennemgang af udvalgte førtidspensionssager. 

Redegørelse

Der er den 17. december 2025 indgået en politisk aftale mellem regeringen og Liberal Alliance, Konservative og Dansk
Folkeparti om en systematisk gennemgang af udvalgte førtidspensionssager. Aftalen er endnu ikke udmøntet i et
lovforslag, og kommunen afventer derfor den konkrete lovgivning og de endelige rammer for opgaven.

Den overordnede tanke med initiativet er at styrke tilliden til førtidspensionsordningen og sikre, at førtidspension fortsat
kun tilkendes og bevares, når betingelserne er opfyldt. Samtidig er formålet at understøtte mere ensartet praksis på tværs
af kommuner og give et tydeligere grundlag for at genåbne sager, hvis der opstår tvivl om grundlaget for pensionen. 

Spor 1: Systematisk gennemgang af udvalgte førtidspensionssager 

Aftalen indebærer, at kommunerne skal gennemgå ca. 5.000 udvalgte førtidspensionssager. Målgruppen er afgrænset til
førtidspensionister under 60 år, som er registreret indrejst i CPR og bosat i større almene boligområder med mindst 1.000
beboere, afgrænset ud fra socioøkonomiske kriterier. De konkrete boligområder fastsættes pr. 1. juli 2026 og er foreløbigt
opgjort til 74 boligområder på landsplan. Adopterede m.fl. indgår ikke i målgruppen, og det er samtidig et krav, at
førtidspensionen er tilkendt efter den nuværende ordning.

Borgerne skal indkaldes til samtale. På baggrund af samtalen og sagens oplysninger vurderer kommunen, om der er
baggrund for at genoptage tilkendelsen af førtidspension. Hvis der er det, skal sagen videresendes til afgørelse i en af de
ca. 8 kommuner (1-2 pr. region), som vil få til opgave at træffe afgørelse i sagerne. Disse kommuner vil blive udpeget
efter indstilling fra KL. En udvalgt kommune skal ikke træffe afgørelse i egne sager, men overdrage disse til en anden
udvalgt kommune. 

Tidsplanen i aftalen er, at ordningen forventes at træde i kraft den 1. juli 2026 og at kommunernes gennemgang af sagerne
forventes at begynde fra den 1. december 2026. Den centrale myndighed/ordning med udvalgte kommuner forventes
ligeledes at kunne etableres fra den 1. december 2026.

Som led i aftalen skal der desuden gennemføres en undersøgelse i 2026, der belyser kommunernes erfaringer og
udfordringer i førtidspensionssager vedrørende indvandrere med ikke-vestlig baggrund, herunder om kulturelle normer,
sygdomsbilleder mv. kan spille en rolle, og om sagsbehandlere oplever pres for at tage særlige hensyn.

Spor 2: Unge på førtidspension (forventet tema i 2026)

Der er politisk fokus på, at andelen af unge på førtidspension kan være for høj, og området forventes at blive et tema i
2026 – bl.a. i forbindelse med det lovarbejde, der knytter sig til den kommende beskæftigelsesreform. Der er imidlertid
endnu ikke indgået en politisk aftale om konkrete ændringer målrettet unge. Udvalget vil blive orienteret, når der
foreligger et konkret lovforslag.

Sagen forelægges som en tidlig orientering, så udvalget har kendskab til retning, formål og tidsplan, inden der eventuelt
kommer konkrete opgaver for kommunen i forbindelse med udmøntning af lovgivningen.

Politikker, Strategier og Planer

Intet at bemærke. 

Retsgrundlag

Lov om social pension. 

Økonomiske konsekvenser



Intet at bemærke. 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke. 

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds-, Turisme- og Landdistriktsudvalget den 2. februar 2026

Indstilling

Teknik, Erhverv og Beskæftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende:

Ulla Vestergaard (A)

Bilag

Aftale om gennemgang af FØP sager og udvidelse af karantæne ifm. kriminalitet.docx

Fraværende Ulla Vestergaard (A)



Punkt 22: Orientering fra formanden, medlemmer og direktør

00.22.00-P35-1-25

Sagstema

A. Formanden
B. Øvrige medlemmer
C. Direktøren

Beslutning

Orientering godkendt.

Fraværende:

Ulla Vestergaard (A)

Fraværende Ulla Vestergaard (A)



Punkt 23: Underskriftsark

00.22.00-P35-1-25

Sagstema

Godkendelse af underskriftsark.

Redegørelse

Underskriftsarket underskrives digitalt ved at trykke på godkend i First Agenda.

Politikker, Strategier og Planer

Intet at bemærke.

Retsgrundlag

Forretningsorden for de stående udvalg i Thisted Kommune.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhverv-, Arbejdsmarked-, Turisme- og Landdistriktsudvalget den 2. februar 2026

Indstilling

Til godkendelse.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende:

Ulla Vestergaard (A)

Fraværende Ulla Vestergaard (A)
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