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Punkt 71: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-P35-1-22

Sagstema

Godkendelse af dagsorden til dagens møde i Social- og Seniorudvalget.

 

Redegørelse

Ifølge forretningsordenen skal dagsorden godkendes som første punkt på dagsordenen.

 

Retsgrundlag

Forretningsorden for Økonomiudvalget samt de stående udvalg § 5.

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke. 

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke. 

 

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 10. juni 2025

Indstilling

Til godkendelse. 

Beslutning

Godkendt.

Fraværende:
Morten Bo Bertelsen.



Punkt 72: Orientering fra formanden, medlemmerne og direktøren

00.22.04-P35-1-22

Sagstema

1.Formanden.

2.Øvrige medlemmer.

3.Direktøren.

 

Beslutning

Orientering om arbejdet med at følge op på påbud på Kristianslyst Plejecenter.

Orientering om status på arbejdstilsynets påbud på Plejecenter Fjordglimt.

Orientering om henvendelse om kørselsomkostninger for pensionister til aktiviteter afholdt på Friplejehjemmet
Kastaniegården.

Fraværende:
Morten Bo Bertelsen.



Punkt 73: Orientering om implementering af sundhedsreformen

29.30.00-A00-1-25

Sagstema

Orientering om implementering af sundhedsreformen. 

Redegørelse

Regeringen og et bredt flertal i Folketinget indgik i november sidste år en aftale om en sundhedsreform, som har til
formål at styrke sundhedsvæsnet og rykke det tættere på borgerne. Nu har regeringen, KL og Danske Regioner indgået
Forårsaftale 2025 om implementeringen af sundhedsreformen samt udmøntningen af en række initiativer. KL har
udarbejdet et notat med emner i forårsaftalen af betydning for kommunerne. Notatet er vedhæftet som bilag. Chef for
Ældre og Træning deltager på udvalgsmødet og giver en mundtlig orientering. 

Retsgrundlag

Forårsaftale 2025 om implementeringen af sundhedsreformen.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke. 

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke. 

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 10. juni 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende:
Morten Bo Bertelsen.

Bilag

Forårsaftale mellem regeringen, Danske Regioner og KL om sundhedsreformen



Punkt 74: Beslutning om tilrettelæggelse af helhedspleje samt pleje- og
omsorgsforløb i hjemmeplejen

27.00.00-A00-2-24

Sagstema

Social- og Seniorudvalget skal træffe beslutning om hvilke tilbud om helhedspleje, der skal tilbydes borgere i Thisted
Kommune. Derudover skal Kommunalbestyrelsen træffe beslutning om rammene for organisering, tilrettelægge og
udmøntning af helhedsplejen. 

Redegørelse

Den nye ældrelov

I april 2024 indgik regeringen sammen med et flertal i Folketinget en aftale om en ny ældrereform. Formålet med reformen
er at styrke den faglige kvalitet og skabe større værdi for borgerne. Reformen skal samtidig give medarbejdere og ledere et
større fagligt handlerum, så indsatsen i højere grad tilpasses borgernes behov og ønsker. Reformen udgøres af fem love,
hvoraf den ene er Ældreloven, som træder i kraft den 1. juli 2025.

Ældreloven omfatter borgere, som har nået folkepensionsalderen, og som har behov for pleje og omsorg til at varetage den
daglige livsførelse på grund af nedsat funktionsevne, der er opstået i forbindelse med borgerens aldring. Loven omfatter
også andre ældre borgere under folkepensionsalderen, når det efter en samlet vurdering af borgerens livssituation vurderes,
at behovet for pleje og omsorg til at varetage den daglige livsførelse svarer til det behov, som ældre borgere, der har nået
folkepensionsalderen, kan have.

Ældrelovens § 9 fastsætter, at Kommunalbestyrelsen skal træffe beslutning om hvilke tilbud om helhedspleje i form af få,
sammenhængende og rummelige pleje- og omsorgsforløb, der skal tilbydes. Helt konkret skal Kommunalbestyrelsen
forholde sig til, hvordan de fastsatte forløb skal sammensættes samt hvilke konkrete indsatser, der kan indgå i de
forskellige forløb. Derudover skal Kommunalbestyrelsen træffe beslutning om rammerne for organisering, tilrettelæggelse
og udmøntning af tilbuddene. Men der skal overlades et handle- og beslutningsrum for såvel visitationen som ledere og
medarbejdere til den nærmere tilrettelæggelse og udførelse af hjælpen. Dette følger bl.a. af ældrelovens krav om, at den
konkrete beslutning om hjælpen fra gang til gang skal ske med afsæt i en dialog mellem den udførende medarbejder og den
enkelte borger ud fra borgerens aktuelle behov og ressourcer. Dette betyder også, at kommunalbestyrelsens beslutning om
de enkelte pleje- og omsorgsforløb ikke på forhånd definerer et detaljeret indhold i de enkelte forløb, som visitationen,
lederne og de udførende medarbejdere dermed er bundet af.

Syv pleje- og omsorgsforløb 

Thisted Kommune har i projektet "Selvstyrende teams i hjemmeplejen (2022-2023)" udviklet en ny model for
økonomistyring i hjemmeplejen. Grundelementerne i denne model kan videreføres med Ældreloven og danne rammen for
de pleje- og omsorgsforløb, der anbefales i Thisted Kommune. Følgende syv pleje- og omsorgsforløb anbefales: 



Det første forløb er et afklaringsforløb, der har til formål at afklare om borgeren med vejledning, træning eller
hjælpemidler, kan komme til at klare hele eller dele af opgaven selv. De seks øvrige forløb er fastsat ud fra en tidsmæssig
ramme, hvormed det er omfanget af det ugentlige behov for hjælp, der er afgørende for, hvilket forløb borgeren bevilges.
Inden for hvert forløb er der rum til, at hjælpen i et vist omfang kan justeres både tids- og indholdsmæssigt, uden at
borgeren skal revisiteres. Hvis borgerens behov ændrer sig væsentligt, kan der træffes afgørelse om revisitering til et andet
forløb. Det giver medarbejderne større fleksibilitet til at planlægge besøget ude hos borgeren. Samtidig er der i modellen
indbygget et incitament til at tilrettelægge hjælpen så effektivt som muligt med et rehabiliterende sigte. 

Med ældreloven indføres helhedspleje, som indebærer, at hjælpen og plejen skal tilbydes som et sammenhængende pleje-
og omsorgsforløb, hvor forløbet er tilpasset efter borgerens aktuelle behov. Helhedspleje omfatter 'personlig hjælp og
pleje', 'hjælp eller støtte til nødvendige praktiske opgaver i hjemmet' samt 'vedligeholdende genoptræning, som ikke sker i
tilknytning til en sygehusindlæggelse'. Det fremgår endvidere af Ældrelovens § 5, at helhedsplejen skal gives med et
forebyggende, rehabiliterende og vedligeholdende sigte. Derfor er der i hvert forløb mulighed for at få hjælp og støtte til
personlig pleje og nødvendige praktiske opgaver i hjemmet samt genoptræning. 

Organisering, tilrettelæggelse og udmøntning af helhedspleje

Der er med ældreloven lagt op til, at organiseringen af helhedsplejen sker i faste teams med henblik på at øge kontinuiteten
med færrest mulige forskellige udførende medarbejdere i hjemmet. Thisted Kommune har gode erfaringerne med
organisering i selvstyrende teams (faste teams), som er implementeret i hele hjemmeplejen i 2024. Derudover har vi med
projektet "Styrket omsorg og nærvær (2021-2022)" fået gode erfaringer med det organisatoriske set-up omkring arbejdet
med rehabilitering, som er indtænk i de selvstyrende teams. Derfor anbefales det at fortsætte nuværende organisering med
selvstyrende teams hjemmeplejen. 

Helhedspleje indebærer, at hjælpen i pleje- og omsorgsforløbene skal kunne leveres af én og samme leverandør. Private
leverandører skal derfor på lige fod med de kommunale leverandører fra 1. juli 2025 kunne levere praktisk hjælp, personlig
pleje og vedligeholdende genoptræning. Thisted Kommune har for nuværende ikke fået tilkendegivelser fra private
leverandører, som ønsker at levere helhedspleje i kommunen. Ønsker en borger en anden leverandør end den kommunale,
har borgeren mulighed for at benytte et fritvalgsbevis og selv finde en anden leverandør til opgaven.

Kommunalbestyrelsen skal sikre, at oplysningerne om rammerne for og indholdet af kommunens pleje- og omsorgsforløb
er tilgængelige for borgerne. Derfor har forvaltningen udarbejdet et forslag til borgerinformation, som er vedlagt som bilag
til dagsordenspunktet. Borgerinformationen vil blive tilgængelig på kommunens hjemmeside.

Retsgrundlag

Ældreloven.

Økonomiske konsekvenser

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser. 



Andre konsekvenser

Intet at bemærke. 

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 10. juni 2025
Ældre-/Seniorrådet den 17. juni 2025
Område-MED Ældre og Træning den 24. juni 2025
Social- og Seniorudvalget den 12. august 2025 (til endelig godkendelse)

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:

1. Sagen sendes i høring i Ældre-/Seniorrådet og til input ved Område-MED Ældre og Træning.
2. De syv pleje- og omsorgsforløb godkendes. 
3. Rammene for organisering, tilrettelæggelse og udmøntning af helhedsplejen godkendes.
4. Borgerinformationen godkendes. 

Beslutning

Ad 1. Godkendt. 

Fraværende:
Morten Bo Bertelsen.

Bilag

Borgerinformation - høringsversion



Punkt 75: Beslutning om omprioriteringsforslag til Budget 2026

00.30.00-P10-2-25

Sagstema

Præsentation af mulige finansieringsforslag for Ældre og Træning samt Handicap og Socialpsykiatris budgetudfordringer i
2026 og frem.

Redegørelse

Økonomiudvalget vedtog den 19. februar 2025 tidsplan og budgetrammer for fagudvalgene. Udvalgene skal nu i
samarbejde med fagforvaltningerne arbejde med budget 2026 inden for de givne rammer. 

Økonomiudvalget har derudover besluttet, at de enkelte fagudvalg skal løse egne udfordringer inden for eget område,
herunder bør der også være fokus på de budgetudfordringer, som tidligere er oversendt til budgetlægningen 

For Social- og Seniorudvalget udgøres budgetudfordringerne af Kommunalbestyrelsens beslutning om en ændring af konti
med overførselsadgang. For at sikre finansiering af Kommunalbestyrelsens beslutning om at alle serviceudgifter skal være
omfattet af reglerne om overførsel med virkning fra regnskabsåret 2026, skal der omfordeles 7 mio. kr. Dette beløb
finansieres ved at reducere pris- og lønfremskrivningen og reducerer dermed alle kommunens udgifter til løn samt køb af
varer og tjenesteydelser. For Social- og Seniorudvalget drejer det sig om 2,471 mio. kr. Yderligere er der
budgetudfordringer i Handicap og Socialpsykiatri som følge af det nye botilbud og i Ældre og Træning til driften af
Friplejehjemmet Kastaniegården. 

Social- og Seniorudvalget blev på mødet den 8. april 2025 orienteret om budgetudfordringerne i Ældre og Træning samt
Handicap og Socialpsykiatri og baggrund herfor.

Handicap og Socialpsykiatri  

Kommunalbestyrelsen vedtog i 2021 at etablere et nyt botilbud til voksne med handicap i Thisted. Med vedtagelsen blev
det godkendt, at de nuværende botilbud, Højtoftevej 50 i Thisted og Søskrænten i Sjørring skulle lukkes og borgerne flyttes
til det nye botilbud. Hermed blev det godkendt at udvide botilbudskapaciteten i Handicap og Socialpsykiatri med samlet 17
faste pladser. Handicap og Socialpsykiatri forventer på nuværende tidspunkt, at alle 17 pladser kan besættes.   

Som en del af den daværende sag blev det indarbejdet, at finansiering af driften til de ekstra pladser skulle anvises ved
hjemtagen af eksternt købte botilbudspladser. Det har siden vist sig, at disse forudsætninger ikke holder. Det skyldes, at den
type af botilbudspladser Handicap og Socialpsykiatri køber eksternt i dag, hovedsageligt er til en anden målgruppe end den
tiltænkt det nye botilbud. Dertil kommer, at Handicap og Socialpsykiatri har kendskab til borgere i målgruppe for det nye
botilbud, som forventes at fylde størstedelen af de nye pladser – heraf er størstedelen i dag hjemmeboende.  

Handicap og Socialpsykiatri forventer en øget udgift til drift af de nyetablerede botilbudspladser. Det forventes, at
udfordringen udgør 9,0 mio. kr. årligt fra 2026 og frem, hvorfor der opstår et omprioriteringsbehov på området.

Ældre og Træning  

Med vedtagelsen af budget 2025 blev det besluttet at lukke plejecentrene Solhjem og Kastaniegården med henholdsvis 20
og 24 pladser. Besparelsen ved lukning er lagt i kommunekassen. Idet Kastaniegården ikke er blevet lukket, men i stedet er
blevet oprettet som et friplejehjem med 24 pladser af Friplejehjemmet Kastaniegården, mangler der derfor finansiering til
drift heraf. Den manglende finansiering udgør 3,8 mio. kr.  

Ældre og Træning samt Handicap og Socialpsykiatri præsenterer i denne sag mulige finansieringsforslag til at
imødekomme de ovenstående budgetudfordringer fra 2026 og frem.  



 

I bilaget til sagen fremgår en beskrivelse af begge områders besparelsesforslag.  

Retsgrundlag

Thisted kommunes kasse- og regnskabsregulativ. 

Økonomiske konsekvenser

Økonomi forbundet til hvert besparelsesforslag er beskrevet i sagens bilag.  

Center for Økonomi og HR (CØH) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemærkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.  

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 13. maj 2025
Område-MED Handicap og Socialpsykiatri den 20. maj 2025
Ældre-/Seniorrådet den 20. maj 2025
Handicaprådet den 22. maj 2025
Område-MED Ældre og Træning den 27. maj 2025
Udsatterådet den 3. juni 2025
Social- og Seniorudvalget den 10. juni 2025 

Indstilling



Social, Sundhed og Kultur indstiller, at: 

1. Social- og Seniorudvalget sender sagen til høring i Ældre-/Seniorrådet, Handicaprådet og Udsatterådet samt til input
i Område-MED Ældre og Træning og Område-MED Handicap og Socialpsykiatri.

2. Social- og Seniorudvalget drøfter og godkender omprioriteringsforslag, som vil indgå i det videre budgetarbejde.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 13. maj 2025, punkt 64:

Ad 1. Et flertal bestående af Peter Sørensen, Peter Uno Andersen og Morten Bo Bertelsen indstiller; 

at Social- og Seniorudvalget henviser besparelserne vedrørende drift af Kastaniegården ( 3,8 mio. kr.) og borgere på nyt
botilbud ( 9 mio. kr.). - i alt 12,8 mio. kr. til budgetforhandlingerne.

 

Social og Seniorudvalget sender følgende besparelser i høring i Ældre-/Seniorrådet, Handicaprådet og Udsatterådet samt til
input i Område-MED Ældre og Træning og Område-MED Handicap og Socialpsykiatri:

 

Ældre og træning:

Linie 1             Køb og salg af pladser                                  1 mio. kr.

 

Handicap og Socialpsykiatri:

Linie 16          Effektivisering ifm. Ny tilsynslovgivning     0,5 mio. kr.

Linie 17          Matchingskonsulent                                        1 mio. kr.

 

I alt                                                                                      2,5 mio. kr. 

 

Lene Kjelgaard Jensen og Henrik Gregersen følger indstillingen fra Social, Sundhed og Kultur.

 

 

Beslutning fra Ældre-/Seniorrådet, den 20. maj 2025, punkt 4:

Ældre-/Seniorrådet er blevet bedt om, at afgive høringssvar vedr. linje 1 i ovenstående oversigt. Dertil bemærkes det, at det
er en konto, hvor forvaltningen har svært at styre udgifterne og indtægter.

I øvrigt bemærker rådet, som det også tidligere er angivet i en bemærkning til budgetsagen på seneste møde, at rådet er
enige med flertallet i Social- og Seniorudvalget om, at det er Kommunalbestyrelsens opgave at løse budgetudfordringerne,
ift. manglende finansiering af friplejehjemmet Kastaniegården, hvor den samlede besparelse blev lagt i kommunekassen.
Ældre-/Seniorrådet påpeger, at det er et samlet byråd, der har truffet beslutning om salg af Kastaniegården, derfor bør det
også være et samlet byråd, der håndterer udfordringen vedr. finansieringen heraf.

Ældre-/Seniorrådet er ikke blevet bedt om, at angive høringssvar til de øvrige forslag på listen, men bemærker, at alle de
angivne forslag til finansiering af budgetbehovene, vil være serviceforringelser for de ældre borgere i kommunen.

Beslutning fra Område-MED Handicap og Socialpsykiatri, den 20. maj 2025, punkt 3:

Område-MED Handicap og Socialpsykiatri udtrykker bekymring generelt for omprioriteringen på 9 mio. kr. og
betydningen heraf for medarbejderne, arbejdsmiljøet og den faglige kvalitet. Og yderligere bekymring for ændringen af



nærværende sags forløb og den uvished, det medfører for organisationen.

Område-MED Handicap og Socialpsykiatri bakker op om forslag 16 og 17. 

Fraværende: 
Leo Jørgensen

Beslutning fra Handicaprådet, den 22. maj 2025, punkt 3:

Henrik Gregersen orienterede om Økonomiudvalgets vedtagne budgetproces, hvor fagudvalgene i foråret skal finde forslag
til et budget i balance, der skal medtages i budgetforhandlingerne i september/oktober.

Handicaprådet bakker op om forslaget om effektivisering som følge af ændret socialtilsynslovgivning samt ansættelse af en
matchingskonsulent.

Beslutning fra Område-MED Ældre og Træning, den 27. maj 2025, punkt 5:

Konsekvensbeskrivelser til de omprioriteringsforslag som område-MED er blev bedt om, at drøfte:
Forslag 1: Det er en konto der er svær at styre, og besparelsen kan få konsekvenser på længere sigt.

Bemærkninger til de øvrige omprioriteringsforslag:
Forslag 2: Besparelsen vil ikke få konsekvenser på den korte bane, men på længere sigt, vil det få konsekvenser for
serviceniveauet. Besparelsen begrænser muligheden for forberedelse på fremtidens udfordringer.
Forslag 3: I det stillingen er vakant, har det ikke umiddelbart personalemæssige konsekvenser.
Forslag 4: Ingen bemærkninger.
Forslag 5: Ved besparelsen på tilskud til kørsel, vil der af økonomiske årsager, være borgere der fravælger at deltage i
aktiviteter. Dette kunne eksempelvis være aktiviteter som stolegymnastik.
Forslag 6: Område-MED ser frem til, at løsningen til AI ruteplanlægning bliver udviklet.
Forslag 7: Besparelsen på uddannelse/kompetenceudvikling vil forringe medarbejdernes mulighed for
kompetenceudvikling.

Medarbejdersiden bemærker, at den drift der mangler til finansiering af Kastaniegården på 3,8 mio. som ligger som
besparelse i kommunekassen, skal ikke påhvile de kommunale plejehjem samt de ansatte. Derfor må det være politikernes
ansvar at finde en langsigtet løsning.

Fraværende:
Nina Odde, Charlotte Nielsen

Beslutning

Ad 2. Social- og Seniorudvalget godkender, at omprioriteringsforslagene indgår i det videre budgetarbejde.

Fraværende:
Morten Bo Bertelsen.

Bilag

Notat. Budget 2026. Ældre og Træning samt Handicap og Socialpsykiatri



Punkt 76: Beslutning om opsigelse af driftsoverenskomst mellem Thisted
Kommune og Thyfonden vedrørende Enggården

27.03.00-A00-1-25

Sagstema

Thisted Kommune og Thyfonden ønsker gensidigt at opsige driftsoverenskomsten for tilbuddet Enggården.

Redegørelse

Thisted Kommune har siden 1994 haft en driftsoverenskomst med Thyfonden vedrørende Enggården. Enggården er et
arbejds- og bofællesskab for mennesker med psykisk sårbarhed, oprettet efter henholdsvis § 107 midlertidigt botilbud og
§ 104 aktivitets- og samværstilbud i Serviceloven.

Via driftsoverenskomsten har Enggården indgået som en del af Thisted Kommunes tilbudsvifte i den samlede
opgaveløsning på det specialiserede voksen-socialområde. Det betyder, at Enggårdens pladser har været til rådighed for
Thisted Kommune, og det er også kommunen der har kunne vælge at sælge til andre kommuner.

Derudover har Enggården anvendt kommunens stabsfunktioner som eksempelvis økonomi- og lønafdeling, som 
administrativt har understøttet Enggården. Enggården har, som følge af driftsoverenskomsten, været underlagt
kommunens politikker, fælles retningslinjer, tilgange, kvalitetsstandarder, dokumentationskoncepter mv. Enggården har
hvert år haft et rammebudget, som har været fastsat af Thisted Kommune. Regnskaberne er hvert år blev fremlagt Social-
og Seniorudvalget.

Thisted Kommune og Thyfonden har gennem længere tid været i dialog om driftsoverenskomsten, og er enige om, at
denne ikke længere er tidssvarende, hvorfor begge parter ønsker, at den opsiges.

En opsigelse af driftsoverenskomst sidestiller Enggården som tilbud med de andre private leverandører, som kommunen
anvender i Handicap og Socialpsykiatri. Det betyder, at Enggården ikke længere vil indgå i kommunale fora eller anvende
kommunens understøttende stabsfunktioner. Enggården har i dag to pladser i Område-MED Handicap og Socialpsykiatri,
som ved en opsigelse vil bortfalde. Ligeledes sidder der, jf. driftsoverenskomsten, et kommunalbestyrelsesmedlem i
Thyfondens bestyrelse, som ligeledes bortfalder ved en opsigelse.

En opsigelse betyder, at kommunen ikke længere stiller et rammebudget til rådighed for Enggården. Dette rammebudget
har bl.a. indeholdt udgifter til renter, afdrag og bidrag til KommuneKredit vedrørende lån optaget til finansiering af
ejendommen til Enggården. Dette vil Thyfonden selv skulle finansiere fremadrettet. Enggården vil derfor kun modtage
økonomi fra kommunen svarende til de borgeropgaver, som Handicap og Socialpsykiatris myndighedsafdeling køber af
Enggården. 

Thisted Kommune vil fortsat anvende Enggården som tilbud på lige fod med andre private leverandører. Opsigelse af
driftsoverenskomsten får i udgangspunktet ikke betydning for de borgere, som Thisted Kommune i dag har visiteret til
tilbuddet.

Thyfonden er i dag selvstændig aftale- og arbejdsgiverpart i forhold til ledere og medarbejdere, der er ansat og
beskæftigede på Enggården. Medarbejderne på Enggården vil derfor fortsat være ansat af Thyfonden ved en opsigelse af
driftsoverenskomsten.

I driftsoverenskomsten fremgår det, at alt inventar på Enggården tilfalder Thisted Kommune ved en eventuel opsigelse, da
det er finansieret af Thisted Kommune gennem årene. Thisted Kommune har fået en uvildig vurdering af inventaret, der
har en værdi på ca. 50.000 kr. Enggården har mulighed for at købe inventaret til denne pris.

Driftsoverenskomsten kan opsiges af begge parter med 12 måneders varsel til den 1. i måned. Begge parter ønsker dog, at
driftsoverenskomsten opsiges pr. 31/12-25. Som bilag til sagen er der en underskrevet aftale mellem parter vedrørende et
kortere opsigelsesvarsel end det i driftsoverenskomsten beskrevne.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.
Lånebekendtgørelsen.
Serviceloven.



Økonomiske konsekvenser

Ved opsigelse af driftsoverenskomsten skal Thisted Kommune indfri feriepengeforpligtelsen til medarbejderne på
Enggården, da midlerne ligger i Thisted Kommunes lønsystem. Det er ikke muligt at angive det præcise beløb herfor før
opsigelsesdatoen, da det afhænger af, hvor meget optjent ferie medarbejderne har på det givende tidspunkt. Ultimo 2024
var beløbet på 190.000. kr.

Derudover skal Thisted Kommune indfri medarbejdernes indfrosne feriepenge. Pr. 31. marts 2025 var beløbet 443.151 kr.
Beløbet indekseres ultimo maj 2025.

Det betyder, at de samlede udgifter for Thisted Kommune i forbindelse med en opsigelse af driftsoverenskomsten med
Thyfonden vedrørende Enggården anslås at udgøre 650.000 kr.

Thyfonden har optaget to lån til Enggården, som Thisted Kommune har garanteret for ved KommuneKredit. Thisted
Kommune kan ikke længere stille garanti for lån vedrørende Enggården jf. manglende hjemmel i Serviceloven og
konkurrenceforvridende vilkår.

Center for Økonomi og HR (CØH) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagen. CØH bemærker, at der i
indstillingen ansøges om en tillægsbevilling i forbindelse med opsigelsen af driftsoverenskomsten mellem Thisted
Kommune og Enggården. Det bør under hensyntagen til kommunens likviditetsmæssige situation overvejes, hvorvidt det
er muligt at finansiere de angivne udgifter inden for Social- og Seniorudvalgets driftsbudget.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 10. juni 2025
Område-MED Handicap og Socialpsykiatri den 17. juni 2025
Handicaprådet den 19. juni 2025
Social- og Seniorudvalget den 12. august 2025
Økonomiudvalget den 20. august 2025
Kommunalbestyrelsen den 26. august 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:

1. Social- og Seniorudvalget sender sagen i høring ved Handicaprådet og til input i Område-MED Handicap og
Socialpsykiatri.

2. Driftsoverenskomsten opsiges pr. 31.12.2025.
3. Der gives en tillægsbevilling på udgifter relateret til opsigelsen på 650.000 kr., der placeres på fællesområdet under

chefen for Handicap og Socialpsykiatri.

Beslutning

Ad 1. Godkendt.

Fraværende:
Morten Bo Bertelsen.

Bilag

Driftsoverenskomst mellem Thisted Kommune og Thyfonden om driften af afdeling Enggården 2019

Opsigelse af driftsoverenskomst mellem Thisted Kommune og Thyfonden om driften af afdeling Enggården 2025



Punkt 77: Beslutning om navn til nyt botilbud under Handicap og
Socialpsykiatri

02.00.00-P00-1-21

Sagstema

Beslutning om navn til botilbuddet ved Vibedal.

Redegørelse

Kommunalbestyrelsen besluttede i 2021 at etablere et nyt botilbud til voksne med handicap i Thisted. Botilbuddet er
under opførelse og forventes klar til indflytning i første kvartal af 2026. Som led i den videre etablering igangsatte
Handicap og Socialpsykiatri en proces for at finde et navn til det nye tilbud.

Der har i processen været fokus på inddragelse af borgere, pårørende og medarbejdere tilknyttet voksne borgere med
funktionsnedsættelse under Handicap og Botilbud. Alle har haft mulighed for at indsende navneforslag og deltagerne blev
i den forbindelse opfordret til at tage afsæt i følgende kriterier:

at navnet afspejler stedets funktion og værdier
at det inddrager stedets geografiske placering og historie
at det skaber genklang hos både beboere, pårørende og medarbejdere.

Handicap og Socialpsykiatri modtog 20 unikke navneforslag. De indkomne forslag blev efterfølgende sendt i afstemning
blandt samme borgere, pårørende og medarbejdere. Afstemningen blev gennemført både digitalt og analogt for at sikre
bred tilgængelighed, og i alt deltog 77 personer. Resultatet fordeler sig som følger:

Fjordlykke 14

Tusindfryd 13

Fjordparken 9

Bofællesskabet Søhøj 8

Bofællesskabet Vibedal 7

Thybohus 6

Fjordbo 5

Sol Over Fjorden 4

Bofællesskabet Fjordkig 4

Bostedet Synopal 3

Fjordvang 2

Limfjorden 1

Fjordbakken 1

Fjordlyst 0

Fjordhaven 0

Fjordvej 0

Fjordengen 0



Fjordglimt 0

Grønnedal 0

Naturhaven 0

Navnet Fjordlykke opnåede med 14 stemmer højeste tilslutning.

Navnet vurderes at være i tråd med de opstillede kriterier og understøtter ønsket om at skabe et botilbud med en tryg og
positiv identitet.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 10. juni 2025
Område-MED Handicap og Socialpsykiatri - orientering - den 17. juni 2025
Handicaprådet - orientering - den 19. juni 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at Social- og Seniorudvalget godkender navnet Fjordlykke til det nye botilbud i
Thisted.

 

Beslutning

Godkendt.

Fraværende:
Morten Bo Bertelsen.



Punkt 78: Beslutning om udbud af biler til Thisted Kommunes Hjemmepleje

88.00.00-A00-2-24

Sagstema

Præsentation af og beslutning om scenarier for udskiftning af biler i Hjemmeplejen til hybrid og/eller elbiler.

Redegørelse

Baggrund
Thisted Kommunes Hjemmepleje råder på nuværende tidspunkt over 69 biler, herunder 27 benzinbiler, 1 dieselbil samt 41
hybridbiler. Bilerne er placeret på tre forskellige lokationer i kommunen, Thisted, Hurup og Hundborg.

Hjemmeplejen står nu overfor et behov for udskiftning af 27 af bilerne, grundet udløbsdato på serviceaftaler samt alderen
på bilerne. Der skal derfor træffes beslutning om, hvilke typer af biler der skal i udbud.

Valg af elbiler frem for fossildrevne biler til Hjemmeplejen vil understøtte Thisted Kommunes strategi for grøn omstilling,
'Grøn Fremtid Thy'. Ved at overgå til elbiler vil Thisted Kommune reducere CO2-udledningen forbundet med kørslen i
Hjemmeplejen, og dermed bidrage til at gøre Thisted Kommune udledningsneutrale.

Bemærkninger ved overgang til elbiler
Indkøb af elbiler frem for hybridbiler vil kræve indkøb og opsætning af ladestandere. I forbindelse med dette er der
yderligere omkostninger forbundet med elinstallationer og etableringen af ladestandere, da der er behov for at kunne
trække mere strøm på Hjemmeplejens lokationer. Etableringen af strømkabler på lokationerne vil Thisted Kommune så
vidt muligt selv stå for, delvist grundet prisen for etableringen samt ansvaret for driften heraf.

Overgang til elbiler vil stille større krav til planlægning og logistik, bl.a. for at sikre, at bilerne er opladet tilstrækkeligt.
Derfor er der i beregningerne planlagt med, at elbilerne som udgangspunkt lader om natten, samt at nattevagten ikke kører
i elbil, pga. bilens rækkevidde og de længere køreafstande om natten.

Forudsætninger for beregningerne
Der er mange faktorer, der skal tages højde for ved en eventuel overgang fra fossildrevne biler til eldrevne biler i
Hjemmeplejen. For at sikre et solidt beslutningsgrundlag er der foretaget analyser af kørselsdata og omkostninger, hvortil
der er opstillet en række forudsætninger. Disse forudsætninger danner grundlag for beregningerne på de forventede
omkostninger ved forskellige scenarier.

Forudsætningerne indeholder:

Indkøbs- og finansieringsforudsætninger, herunder købspriser, afgifter og finansieringsvilkår over en 5-årig
periode.
Driftsomkostninger, herunder forsikring, ejerafgifter, brændstof- og elpriser, samt serviceomkostninger pr.
kilometer.
Etableringsomkostninger til opsætning af ladeinfrastruktur i henholdsvis Hjemmeplejen Nord og Hjemmeplejen
Syd.
CO2-udledning ved kørsel, baseret på fastsatte normer og forbrugsdata.
Kørselsmønstre og rækkeviddeanalyse, baseret på seks måneders GPS-data fra Hjemmeplejens nuværende
bilflåde.

Der er en række ukendte variabler forbundet med beregningerne, og resultaterne skal derfor betragtes som bedste skøn.
Derudover er der en vis usikkerhed forbundet med fremtidige afgiftsfritagelser, hvilket kan påvirke de samlede
økonomiske vurderinger.

Tre scenarier for udskiftning af Hjemmeplejens biler
Med udgangspunkt i analyserne er der opstillet tre scenarier, som repræsenterer mulige løsninger for Hjemmeplejen ved
udskiftning af de 27 biler.

Med udgangspunkt i en analyse af Hjemmeplejens lokationer, ift. el-kapacitet samt behov for yderligere installationer,
tager scenarierne udgangspunkt i en placering af bilerne ved Hjemmeplejen Nord (Industrivej 5, Thisted) samt
Hjemmeplejen Syd (Jernbanegade 21, Hurup). Etablering ved Hjemmeplejen Midt (Vorupørvej 168, Hundborg) er
fravalgt, da kapaciteten af strøm er lav, samt at installationen vil kræve omfattende opgraderinger.



Scenarie 1 – 27 hybridbiler
Udskiftning af 8 biler i syd til hybridbiler, og 19 biler i nord til hybridbiler. Ved dette scenarie er der opstillet beregninger,
baseret på de omkostninger, der ville være, hvis der indkøbes biler efter den nuværende model med baggrund i et
offentligt udbud.

Fordelene ved dette scenarie er, at der ikke er behov for etablering af el-infrastruktur samt at der ikke skal tages højde for
opladning i dagligdagen.
CO2-belastningen er højere ved dette scenarie sammenlignet med scenarie 2 og 3.

År (i kr.) 2026 2027 2028 2029 2030 Total

Finansiering og indkøb 1.190.000 1.152.000 1.152.000 1.152.000 1.152.000 5.798.000

Etableringsomkostninger 0 0 0 0 0 0

Drift 997.000 997.000 997.000 997.000 997.000 4.985.000

Total pr år 2.187.000 2.149.000 2.149.000 2.149.000 2.149.000 10.783.000

       

CO2 belastning i ton 90 90 90 90 90 452

Scenarie 2 – 8 elbiler og 19 hybridbiler
Udskiftning af 8 biler i syd til elbiler og 19 biler i nord til hybridbiler. Ved dette scenarie er beregningerne opstillet med
udgangspunkt i en delvis overgang til elbiler.
Fordelen ved dette scenarie er, at der bliver mulighed for at afprøve elbiler i Hjemmeplejen i mindre skala, med fokus på
kørselsmønstre og daglig drift, inden beslutning om yderligere indkøb af el-biler træffes.

År (i kr.) 2026 2027 2028 2029 2030 Total

Finansiering og indkøb 1.190.000 1.152.000 1.152.000 1.152.000 1.152.000 5.798.000

Etableringsomkostninger 760.000 0 0 0 0 760.000

Drift 926.000 926.000 926.000 926.000 926.000 4.630.000

Total pr år 2.876.000 2.078.000 2.078.000 2.078.000 2.078.000 11.188.000

       

CO2 belastning i ton 64 64 64 64 64 318

Scenarie 3 – 27 elbiler
Udskiftning af 8 biler i syd til elbiler og 19 biler i nord til elbiler. Ved dette scenarie er beregningerne opstillet med
udgangspunkt i en fuld udskiftning af de 27 hybridbiler til elbiler.
Fordelene ved denne model er, at Hjemmeplejen hurtigt overgår til en mere CO2 neutral kørsel, ved udskiftning af alle 27
biler til elbiler. Derudover er driften af bilerne på sigt mere økonomisk fordelagtig.

År (i kr.) 2026 2027 2028 2029 2030 Total

Finansiering og indkøb 1.190.000 1.152.000 1.152.000 1.152.000 1.152.000 5.798.000

Etableringsomkostninger 1.888.000 0 0 0 0 1.888.000

Drift 732.000 732.000 732.000 732.000 732.000 3.660.000

Total pr år 3.810.000 1.884.000 1.884.000 1.884.000 1.884.000 11.346.000

       



CO2 belastning i ton* 0 0 0 0 0 0

*Den angivne CO2 belastning medtager kun den udledning, der sker ved selve kørslen af bilen, og derfor ikke ved
transport og produktionen af drivmidlet (el eller benzin). Elbiler udleder ikke CO2 under selve kørslen af bilen, hvorfor
belastningen er angivet som 0. CO2 belastning, ved produktion af selve bilen, er ligeledes ikke medtaget.

Sammenfatning
Som det fremgår af ovenstående tabeller, er den totale udgift over 5 år, stort set den samme ved alle tre scenarier. Ved
scenarie 2 og 3 kræves der dog en større opstartsinvestering, i form af etableringsomkostninger ved anlæg. Der er på
nuværende tidspunkt ikke afsat midler hertil i investeringsoversigten for budget 2026-2029.

Retsgrundlag

Serviceloven.
Økonomistyringsregulativet.

Økonomiske konsekvenser

Drift og finansieringsomkostninger
Finansiering af drift og indkøb findes i Hjemmeplejens eget driftsbudget til biler.

Anlægsinvesteringer
Omkostningerne forbundet med etablering af ladestandere i scenarie 2 og 3 er en anlægsinvestering.
Forvaltningen indstiller, at anlægsinvesteringerne tages med på til de kommende budgetforhandlinger for budget 2026,
som det fremgår af nedenstående:

 Anlægsinvesteringer total (i kr.)

Scenarie 1 0

Scenarie 2 760.00

Scenarie 3 1.888.000

 

Moms- og afgiftsforhold - udbud af biler i hjemmeplejen
Udgifter til drift af Hjemmeplejebiler indgår i den kommunale momsudligningsordning. Det indebærer, at der kan
hjemtages moms efter den kommunale momsudligningsordning på udgifter til brændstof, leasing ydelser osv.
Spørgsmålet om kommunens adgang til godtgørelse af elafgift på forbruget i ladestandere er et komplekst område med
meget begrænset praksis. Skattestyrelsen og Skatterådet har i forbindelse med et bindende svar fastslået, at en kommune
ikke vil have mulighed for at opnå afgiftsgodtgørelse for forbruget i ladestandere, når de opladte elbiler anvendes i
Hjemmeplejen.
Afslaget begrundes overordnet i, at en kommune betragtes som ikke-erhvervsmæssig virksomhed vedrørende den
kommunale hjemmepleje, som kommunen foretager i sin egenskab af offentlig myndighed. Afgørelsen er i efteråret 2024
anket til Skatteankestyrelsen, som forventer at sagen er afgjort indenfor 58 – 64 måneder. Der kan dog undersøges andre
muligheder for hjemtagelse af elafgift, når der er kendskab til det konkrete setup.

En anden usikker faktor omkring elafgiften er, at der er planlagt gradvis nedsættelse af elafgiften frem mod år 2030.
Herefter er der usikkerhed om den fremtidige udvikling af elafgiften. Det beror blandt andet på en politisk beslutning og
eventuelle EU-reguleringer pga. EU’s klimamål mv.

Der bør herudover være særlig opmærksom på, at solcelleanlæg i kombination med ladestandere kan betyde, at retten til
eventuel godtgørelse af elafgifter mistes. Så det bør bero på en konkret vurdering, hvis denne installation ønskes.

Ud fra ovenstående er det Center for Økonomi og HR’s (CØH) anbefaling, at der inddrages sagkyndig bistand fra
relevante eksperter, med henblik på at sikre en korrekt og fyldestgørende afklaring af de konkrete afgiftsmæssige forhold.

CØH har ingen yderligere bemærkninger.



Andre konsekvenser

En eventuel overgang til elbiler vil forudsætte yderligere oplæring samt tilvænning for Hjemmeplejens personale.

Høring og sagsgang

Direktionen den 10. juni 2025
Erhverv-, Klima-, Miljø-, og Teknikudvalget den 10. juni 2025
Social- og Seniorudvalget den 10. juni 2025
Økonomiudvalget den 18. juni 2025
Kommunalbestyrelsen den 24. juni 2025
Område-MED Ældre og Træning – orientering – den 26. august 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:

1. Scenarie 3 godkendes, herunder anlægsinvesteringer, køb af el-bilerne og leje af el-standerne.
2. Anlægsinvesteringen prioriteres ved budgetforhandlinger for budget 2026-2029, indenfor de afsatte beløbsmæssige

rammer i investeringsoversigten for 2026.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Direktionen, den 10. juni 2025, punkt 7:

Ad 1-2. Indstilles til godkendelse.

Beslutning fra Erhverv-, Klima-, Miljø- og Teknikudvalget, den 10. juni 2025, punkt 129:

Ad 1-2. Indstilles til godkendelse.
Brian Nielsen kan ikke godkende indstillingen, idet han bl.a. ønsker, at der også etableres standere i Hundborg.

Fraværende: Mette Kjærulff og Henning Holm

Beslutning

Ad 1. Indstilles til godkendelse med bemærkning om, at det undersøges om det er muligt, at el-standerne producerer el via
solenergi.

Ad 2. Indstilles til godkendelse. 

Fraværende:
Morten Bo Bertelsen.



Punkt 79: Svar til Ankestyrelsen på henvendelse om sagsbehandlingsfrister

00.22.00-G01-5-24

Sagstema

Ankestyrelsen har sendt en tilsynsudtalelse til Thisted Kommunalbestyrelse, da de har konstateret, at vi ikke lever op til
reglerne om offentliggørelse af sagsbehandlingsfrister. Ankestyrelsen beder Kommunalbestyrelsen svare på, hvad deres
udtalelse af 2. maj 2025 giver kommunen anledning til.

Redegørelse

Ankestyrelsen lavede den 15. december 2023 en generel udtalelse om kommunernes forpligtelse til at offentliggøre
sagsbehandlingsfrister på kommunernes hjemmesider, for at leve op til lovkravet i retssikkerhedslovens § 3, stk. 2.

Efter udsendelse af udtalelsen har Ankestyrelsen lavet stikprøvekontroller for at se, om kommunerne i praksis lever op til
kravene.

Thisted Kommune blev udtaget til stikprøvekontrol, hvilket førte til, at Ankestyrelsen den 7. oktober 2024 henvendte sig
og bad Thisted Kommune redegøre for overholdelsen af offentliggørelsesreglerne, da det umiddelbart så ud til, at der var
visse fejl og mangler. Svaret skulle bruges til at vurdere, om der skulle rejses en tilsynssag. Henvendelsen er vedlagt som
bilag 1.

Henvendelsen gav dengang anledning til, at der blev foretaget rettelser af hjemmesiden, og vi svarede Ankestyrelsen den
4. november 2024, at vi nu var af den overbevisning, at alle frister var opdaterede, og at vi dermed levede op til lovens
krav. Svaret er vedlagt som bilag 2.

Ankestyrelsen har konstateret, at der fortsat er fejl i de offentliggjorte sagsbehandlingsfrister og har sendt nærværende
tilsynsudtalelse. Udtalelsen er vedlagt som bilag 3.

Ankestyrelsen beder, i forlængelse af tilsynsudtalelsen Thisted Kommunalbestyrelse udtale sig om, hvad henvendelsen
giver kommunen anledning til. Udkast til svar til Ankestyrelsen er vedlagt som bilag 4.

Retsgrundlag

Retssikkerhedsloven.

Økonomiske konsekvenser

Intet af bemærke.

Andre konsekvenser

Svaret anvendes af Ankestyrelsen til at vurdere, hvad der skal ske i anledning af tilsynsudtalelsen.

Høring og sagsgang

Børne- og Familieudvalget 10. juni 2025
Social- og Seniorudvalget 10. juni 2025
Social-, Kultur og fritidsudvalget 11. juni 2025
Kommunalbestyrelsen 24. juni 2025
Arbejdsmarkedsudvalget - til efterretning - 3. september 2025

Indstilling

Ledelsessekretariatet indstiller, at det vedhæftede udkast til svar til Ankestyrelsen, sendes.

Beslutning

Indstilles til godkendelse. 



Fraværende:
Morten Bo Bertelsen.

Bilag

Brev fra Ankestyrelsen

Høringssvar til Ankestyrelsen

Brev fra Ankestyrelsen - opfølgning på sagsbehandlingsfrister. Kort svarfrist !

Svar til Ankestyrelsen



Punkt 80: Beslutning om revision af håndbøger for foreninger og aftenskoler

18.00.00-S49-1-21

Sagstema

Godkende at håndbøgerne som er målrettet foreninger og aftenskoler revideres.

Redegørelse

I tråd med strategierne "Nye veje til velfærd" og "Sammen om Fritid" lægges der med dette dagsordenspunkt op til at
revidere og opdatere håndbøgerne målrettet foreninger og aftenskoler med henblik på at forbedre Thisted Kommunes
samarbejde med civilsamfundet, styrke foreningslivet og gøre det lettere for borgere og frivillige at være en del af et
aktivt fællesskab. 

Revision af håndbøger

Thisted Kommune har i dag to håndbøger, som beskriver proceduren for anvisning af lokaler, forskellige
tilskudsordninger, puljer mv., og derved understøtter det daglige arbejde i foreninger og aftenskoler. De nuværende
håndbøger Foreningshåndbogen for folkeoplysende foreninger og Håndbogen for Aftenskolerne i Thisted Kommune blev
sidst gennemgribende revideret i 2018.  

Håndbøgerne findes udelukkende i en fysisk version, der årligt er blevet revideret inden print, men kun med de mest
nødvendige opdateringer i form af priser, tilskud og enkelte mindre rettelser af afsnit. Håndbøgerne er derfor
indholdsmæssigt forældede på mange punkter og tiltagende, administrativt krævende at holde opdaterede.  

Der er derfor behov for, at indholdet i henholdsvis Foreningshåndbogen og Håndbogen for Aftenskolerne opdateres,
simplificeres og bliver tilgængelig online i et tidssvarende udtryk. Samtidig skal det gøres tydeligt, at der også er relevant
information til andre (ikke-folkeoplysende) foreninger, som f.eks. kulturelle og sociale foreninger, og der skal tilføjes nyt,
relevant indhold målrettet disse foreninger. Med inspiration fra andre kommuner skal der være én samlet indgang til en
hjemmeside, hvor der findes relevant information for de forskellige målgrupper.

Hjørneflag for arbejdet

Social, Sundhed og Kultur anbefaler følgende hjørneflag for revisionen af de nye håndbøger for foreninger og
aftenskoler: 

Formålet med håndbøgerne er at besvare en række ofte stillede spørgsmål og lette arbejdet i det daglige for
foreninger og aftenskoler.
Det skal være nemt at være forening med så få regler og procedurer som muligt.
Håndbøgerne skal være tilgængelige på Thisted Kommunes hjemmeside, så de kan opdateres løbende.
Det skal være let for foreningerne at finde frem til håndbøgerne, uanset om der er tale om foreninger med et
socialt-, kulturelt- eller fritidsorienteret formål.
Indholdet i håndbøgerne skal understøtte Thisted Kommunes politikker og strategier.

Tids- og procesplan

Social, Sundhed og Kultur har planlagt en inddragende proces blandt andet med en indledende orientering og drøftelse i
relevante udvalg og råd, input fra foreninger via spørgeskema og præsentation for foreninger på stormødet i Thy Hallen i
november. 

Q2 2025 - Opstart i udvalg og råd

SKFU: Godkendelse af opstart for revision af håndbøger.
SSU: Orientering om opstart for revision af håndbøger. 
FOU (Folkeoplysningsudvalg), Ældre-/Seniorråd, Handicapråd, Integrationsråd og Udsatterådet: Orientering med
drøftelse om opstart af arbejdet.

Q3 & Q4 2025 - Revision af håndbøger

Spørgeskema til foreninger.
Inddragelse af Frivillig Thy.



Udarbejdelse af nye håndbøger, herunder koncept for formidling af håndbøger. 
SKFU og FOU: Midtvejsstatus på revidering af foreningshåndbog.
Præsentation med evt. drøftelse på stormøde for foreninger.

Q1 2026 - Høring og godkendelse

SKFU: Forelæggelse af de nye håndbøger.
SSU: Forelæggelse af de nye håndbøger.
Folkeoplysningsudvalg, Ældre-/Seniorråd, Handicapråd, Integrationsråd og Udsatteråd: Høring.
SKFU: Godkendelse af de nye håndbøger.
SSU: Orientering om de nye håndbøger.  

Q2 2026 - Implementering

De nye håndbøger implementeres.
Informationsaften for foreninger via KulturRummet.

Folkeoplysningsudvalget og Frivillig Thy inddrages i særlig grad. Folkeoplysningsudvalget fordi de repræsenterer de
folkeoplysende foreninger, der udgør størstedelen af håndbogens foreninger. Frivillig Thy fordi de er paraplyorganisation
for omkring 60 ikke-folkeoplysende foreninger.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.
Folkeoplysningsloven.
Serviceloven.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget – orientering – den 10. juni 2025
Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget – godkendelse – den 11. juni 2025
Folkeoplysningsudvalget – orientering – den 16. juni 2025
Ældre-/Seniorrådet – orientering – den 17. juni 2025
Handicaprådet – orientering – den 19. juni 2025
Integrationsrådet – orientering – den 19. juni 2025
Udsatterådet – orientering – den 9. september 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at

1.Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget godkender:   

1. Hjørneflag for revision af håndbøger 
2. Tids- og procesplan for revision af håndbøger

2.  Social- og Seniorudvalget og råd tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Ad 2. Taget til efterretning. 

Fraværende:
Morten Bo Bertelsen.



Punkt 81: Underskriftsark

00.22.04-P35-1-22

Sagstema

Godkendelse af underskriftsark.

Â 

RedegÃ¸relse

Underskriftsarket underskrives digitalt ved at trykke pÃ¥ godkend i First Agenda.

Â 

Retsgrundlag

Forretningsorden for de stÃ¥ende udvalg.

Â 

Ã˜konomiske konsekvenser

Intet at bemÃ¦rke.Â 

Â 

Andre konsekvenser

Intet at bemÃ¦rke.Â 

Â 

HÃ¸ring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 10. juni 2025

Indstilling

Til godkendelse.Â 

Beslutning

Godkendt.

FravÃ¦rende:
Morten Bo Bertelsen.
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