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Punkt 35: Godkendelse af dagsorden

00.00.00-A00-1-18



35. Godkendelse af dagsorden
00.00.00-A00-1-18

Sagstema

Godkendelse af dagsorden til dagens møde i Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget.

Redegørelse

Ifølge forretningsordenen skal dagsorden godkendes som første punkt på dagsordenen.
 

Retsgrundlag

Forretningsorden for Økonomiudvalget samt de stående udvalg § 5.
 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds og Kulturudvalget den 7. marts 2018.

Indstilling

Til godkendelse.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 36: Orientering fra formanden, medlemmerne og direktøren

00.00.00-A00-1-18



36. Orientering fra formanden, medlemmerne og direktøren
00.00.00-A00-1-18

Sagstema

A. Formanden.
Orientering om besøg af Kulturministeren i Doverodde Købmandsgård.
B. Øvrige medlemmer.
C. Direktøren. 

Beslutning

Formanden orienterede om besøg fra Kulturministeren i Doverodde Købmandsgård, samt møde i Produktionsskolens
bestyrelse.
 
Preben Holler orienterede om møde i Integrationsrådet.
 
Lene Kjelgaard orienterede om møde i Erhvervsforum.  
 
Der efterlyses et brev til Dansk Industri, som tidligere blev besluttet i KB.
 
Alle tilmeldes Thy Erhvervsforums generalforsamling (LKJ er tilmeldt).



Punkt 37: Budgetopfølgning pr. 31. januar 2018 for udvalgets område
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37. Budgetopfølgning pr. 31. januar 2018 for udvalgets område
00.30.14-G01-2-18

Sagstema

Der udarbejdes 4 årlige budgetopfølgninger til fagudvalgene, disse forelægges i udgangspunktet som orienteringssager.
Denne budgetopfølgning er årets første. Da der kun er gået en måned af året, er budgetopfølgningen udarbejdet ved at
gennemgå budgetforudsætningerne for de enkelte områder, og vurdere på om disse forventes at holde bl.a. ved at
sammenligne med forbruget ikke kun for januar måned 2018, men for hele det seneste år.

Redegørelse

Budgetopfølgningen pr. 31. januar 2018 på Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalgets område viste et forventet
mindreforbrug på 29,6 mio. kr.
 
Mindreforbruget forventes udelukkende på Beskæftigelsesområdet, idet både Erhvervsområdet og Kulturområdet
forventer deres områder balancerer totalt set.
 
Allerede den første budgetopfølgning for 2018 viser et forventet stort mindreforbrug på Beskæftigelsesområdet. Med
sidste års resultat in mente indstiller Beskæftigelsesafdelingen allerede på nuværende tidspunkt, at der foretages en
negativ tillægsbevilling på cirka halvdelen af det forventede mindreforbrug, nemlig 14 mio. kr. på områder, hvor der er
stor grad af sandsynlighed for, at forventningerne til mindreforbruget holder. Det vedrører dels integrationsområdet,
hvor der forventes at komme væsentligt færre nye flygtninge til Thisted Kommune end forventet ved budgettets
tilblivelse. Dels fleksjobområdet, hvor der forventes et større fleksbidrag fra staten end forudsat i budgettet.
 
De øvrige mindreforbrug antages at være forbundet med så megen usikkerhed pga. det tidlige tidspunkt, at der ikke bør
laves negative tillægsbevillinger på nuværende tidspunkt. Beskæftigelsesafdelingen følger dog økonomien tæt og vil
fremkomme med indstilling om yderligere negative tillægsbevillinger i forbindelse med budgetopfølgningen efter
sommerferien, såfremt der fortsat forventes store mindreforbrug.
 
Opfølgning i forhold til udgifter omfattet af Jobvækst Thy
Samlet set er budgettet for 2018 forlods blevet reduceret med den forventede besparelse på 16,9 mio. kr. som følge af
iværksættelse af Jobvækst Thy.  Selvom der forventes et yderligere mindre forbrug på Jobvækst Thy end allerede
indregnet, er budgetopfølgningen, som nævnt ovenfor, forbundet med megen usikkerhed, og dermed giver det ikke
mening at præcisere yderligere på nuværende tidspunkt.

Retsgrundlag

Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser

Der er et samlet mindreforbrug på Beskæftigelsesområdet på 29,6 mio. kr., heraf indstilles af Beskæftigelsesafdelingen, at
de 14 mio. kr. lægges i kassen via en negativ tillægsbevilling. Den negative tillægsbevilling vedrører dels
Integrationsområdet med 7 mio. kr., som skyldes, at der er et lavere antal flygtninge på området end forventet ved
budgetlægning. Og dels forventes en merindtægt på fleksbidrag fra staten på 7 mio. kr. i forhold til den budgetlagte
indtægt. Fleksbidrag er en kompensation fra staten, som blev indført i forbindelse med refusionsreformen, hvor den
direkte refusion på udgifter til fleksjob blev nedsat fra 65% til kun 20%.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget den 7. marts 2018.
Økonomiudvalget den 14. marts 2018.
Område-MED Kultur og Fritid den 3. april 2018.

Indstilling

Beskæftigelses-, Social- og Sundhedsforvaltningen, Børne- og Familieforvaltningen samt Teknik og Erhverv indstiller:



1. At budgetopfølgningen tages til efterretning.
2. At der foretages en negativ tillægsbevilling til integrationsområdet på 7 mio. kr. og på Fleksbidrag på 7 mio. kr.

Beslutning

Indstilles til godkendelse.



Punkt 38: Kompetenceplan
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38. Kompetenceplan
00.01.00-A00-32-14

Sagstema

Der er udarbejdet et udkast til kompetenceplan for Thisted Kommune. Kompetenceplanen skal behandles i alle stående
udvalg, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Redegørelse

Thisted Kommunes kompetenceplan er en retningslinje, der på et overordnet niveau tydeliggør hvem i den kommunale
organisation, der kan træffe hvilke beslutninger. Kompetenceplanen er et dynamisk overordnet værktøj, og den
indeholder ikke en udtømmende opremsning af kompetencer. Planen skal ses som den overordnede kompetenceplan for
Thisted Kommune, og den suppleres af delegationer på de enkelte udvalgsområder, det være sig såvel skriftlige som
stiltiende. Kompetenceplanen indeholder både lovbundne kompetencer for Kommunalbestyrelsen og allerede givne
delegationer til såvel udvalg som administration, ligesom nye delegationer er indføjet.
 
Som et overordnet princip gælder, at enhver sag uanset kompetencefordelingen skal forelægges Kommunalbestyrelsen
eller Økonomiudvalget til afgørelse, hvis sagen har væsentlig eller principiel betydning for kommunen eller andre særlige
grunde taler for det. Den part, der har kompetencen i en konkret sag, kan altid selv beslutte, at sagen skal behandles på
et højere niveau.
 
Derudover gælder det generelle princip, at fastsættelse af overordnede politikker og planlægning af væsentlig betydning
besluttes på politisk niveau, medens administrationen generelt er bemyndiget til at disponere indenfor budgettets
rammer samt til at træffe afgørelser overfor borgerne og udøve faktisk forvaltningsvirksomhed.
 
Kompetenceplanen er dynamisk. Det betyder, at den løbende kan justeres efter dialog politisk niveau og administration
imellem f.eks. som følge af ændringer i lovgivningen.
 
Planens layout vil efter endelig godkendelse blive ændret til det rette digitale format.
 
 
 
 

Retsgrundlag

Lov om kommunernes styrelse, Thisted Kommunes styrelsesvedtægt samt diverse særlovgivning, herunder planloven,
folkeskoleloven, dagtilbudsloven og serviceloven.
 
Den almindelige adgang til delegation indenfor kommunestyret.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Klima-, Miljø- og Teknikudvalget den 5. marts 2018.
Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget den 7. marts 2018.
Social- og Sundhedsudvalget den 7. marts 2018.
Børne- og Familieudvalget den 13. marts 2018.
Økonomiudvalget den 14. marts 2018.
Kommunalbestyrelsen den 20. marts 2018.

Indstilling

Ledelsessekretariatet indstiller til Klima-, Miljø- og Teknikudvalget, Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget, Social-



og Sundhedsudvalget, Børne- og Familieudvalget samt Økonomiudvalget at indstille til Kommunalbestyrelsen at
godkende kompetenceplan for Thisted Kommune.
 
 

Beslutning

Indstilles til godkendelse.

Bilag

Kompetenceplan

file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Erhvervs-, Arbejdsma(2018)/07-03-2018/Dagsorden(ID210)/Temp/Bilag/Punkt_38_Bilag_1_Kompetenceplan_i_Word_dokument_februar_2018.pdf
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40. KPI-opfølgning årsafslutning 2017
15.00.00-P05-8-16

Sagstema

Som et led i budgetforliget for 2016 blev der aftalt en investering i Jobvækst Thy, som er en 4-årig strategiplan på
beskæftigelsesområdet. I forbindelse med budgetforliget blev det besluttet, at der skulle udarbejdes en
evalueringsmodel, således at udviklingen kunne følges tæt – Bilag.

Redegørelse

I forbindelse med budgetforliget blev det besluttet, at resultaterne for Jobvækst Thy skulle følges tæt. Der fremlægges
derfor opfølgning på KPI’er for Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget på hvert møde.
 
På dette møde fremlægges KPI-opfølgningen for Jobvækst Thy for året 2017. Figur 1 viser således status ved afslutningen
af regnskabet for 2017.
 

 
Samlet set er der for Jobvækst Thy realiseret en reduktion på 121 helårspersoner, hvor der er budgetteret med en
forventet reduktion på 50 helårspersoner. Dvs. at der, samlet set, er realiseret et resultat der er markant bedre end det
budgetterede. Dette dækker dog over nogle forskelle mellem områderne.
 
På sygedagpengeområdet er der realiseret en reduktion på 68 helårspersoner i 2017.  Der var budgetteret med en
reduktion på 44 helårspersoner.
 
På kontanthjælpsområdet var der budgetteret med en samlet reduktion for de jobparate og aktivitetsparate i alt på 38
helårspersoner. Der er alt i alt realiseret en reduktion på 54 helårspersoner. Altså en realiseret reduktion, der overstiger
den samlede budgetterede reduktion for kontanthjælpsområdet.
 
På ungeområdet er der for både de uddannelsesparate og aktivitetsparate realiseret en reduktion i antal helårspersoner
på 11. Dette ligger under den budgetterede reduktion på 34 helårspersoner. Dette skyldes blandt andet et efterslæb fra
2016, hvor der ikke blev realiseret det forventede antal helårspersoner. Det betyder, at der på området skal ydes en
ekstra indsats for at nå den budgetterede reduktion for 2017, fordi udgangspunktet ved årets begyndelse var væsentligt
ringere end antaget ved budgetlægningen. De manglende resultater i 2016 kan blandt andet tilskrives et lavt niveau af
antal straks-aktiverede borgere i de første 8 måneder af året. Fra efteråret 2016 sker en markant stigning i antallet af
straks-aktiveringer, samt sanktioneringer af straks-aktiverede borgere. Der blev desuden ansat en teamleder pr. 1. april
2017, og der er efterfølgende blevet igangsat en proces, hvor alle sager bliver gennemgået. Der er løbende fokus på, at
indsatserne i virksomhedsplanen bliver taget i anvendelse, samt hvorvidt disse vurderes at have en gavnlig effekt.
Området følges således tæt, og der er stort fokus på at nå så tæt på målene for 2017 som muligt på trods af efterslæbet
fra 2016. Der bliver endvidere ekstra fokus på området i 2018, som følge af det kommunale budgettema, En koordineret
og sammenhængende ungeindsats.



 
For ledighedsydelse var der for 2017 budgetteret med en reduktion på 9 helårspersoner. Ved afslutnings af året 2017 var
der realiseret en reduktion på 2 helårspersoner. Der er således reduceret et mindre antal helårspersoner en forventet.
 
På A-dagpengeområdet er der realiseret et bedre resultat end det budgetterede antal helårspersoner. Der er i 2017
budgetteret med en stigning på 75 helårspersoner på A-Dagpenge, mens den realiserede stigning i antal helårspersoner
ligger på 6. Den forventede stigning på området kan blandt andet tilskrives det lave antal helårspersoner i 2016. Det lave
udgangspunkt for 2017, samt den generelle positive udvikling i samfundskonjunkturerne er blandt andet forklaringen på,
hvorfor det forventede antal helårspersoner ligger under det budgetterede niveau. 
 

Retsgrundlag

Sagen fremlægges med udgangspunkt i budgetforliget for 2017.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget den 7. marts 2018.

Indstilling

Beskæftigelses-, Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
 
Fremover ønsker udvalget KPI-sagen på hver anden gang.

Bilag

KPI Rapport resultat 2017

file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Erhvervs-, Arbejdsma(2018)/07-03-2018/Dagsorden(ID210)/Temp/Bilag/Punkt_40_Bilag_1_KPI_Rapport_resultat_2017.pdf
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41. Status på frikommuneforsøget marts 2018
15.00.00-G01-14883-16

Sagstema

Status på frikommuneforsøget forelægges Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget til orientering.

Redegørelse

Thisted Kommune er en del af frikommunenetværket ”En mere fleksibel og effektiv beskæftigelsesindsats, herunder også
nytænkning af integrationsområdet” sammen med de øvrige 10 nordjyske kommuner. Forsøgsperioden løber fra den 1.
juli 2017 til 31. december 2020, med mulighed for forlængelse indtil den 1. januar 2022. Dog skal evalueringen af
igangsatte forsøg være sendt til Økonomi- og Indenrigsministeriet ved udgangen af 2020.
 
Der er i alt tre ansøgningsrunder, hvor frikommunenetværket har haft mulighed for at ansøge om mulige forsøg.
Lovhjemmel for forsøg under den første ansøgningsrunde trådte i kraft den 1. juli 2017. For forsøg under den anden
ansøgningsrunde forventes lovhjemmel at træde i kraft den 1. januar 2018, mens lovhjemmel for den tredje
ansøgningsrunde forventes at træde i kraft den 1. juli 2018. Alle forsøg der ønskes igangsat under frikommuneforsøget
skal være igangsat senest den 1. oktober 2018.
 
Forud for igangsætning af frikommuneforsøg skal hver frikommune udarbejde et sæt vedtægter, der beskriver, hvordan
hvert forsøg udformes i den pågældende kommune. Disse er udarbejdet for forsøg under den første ansøgningsrunde
og er vedlagt sagsfremstillingen som bilag. Vedtægterne kan til enhver tid findes på Thisted Kommunes hjemmeside.
 

http://www.thisted.dk/OmKommunen/LovRegler/Frikommuneforsoeg.aspx
 
I den første ansøgningsrunde er Thisted Kommune med i tre nedenstående forsøg:
 

Formkrav ved lovpligtige samtaler
Fleksibilitet ift. forholdstalskravene
Fleksible rammer for uddannelse

 
Alle tre forsøg i første runde blev igangsat planmæssigt i løbet af efteråret 2017. Status ultimo februar er, at 53 personer
er omfattet af forsøget vedr. lovpligtige samtaler, 9 personer er omfattet af forsøget med fleksibilitet ift.
forholdstalskravene, mens 2 borgere er omfattet af forsøget vedr. fleksible rammer for uddannelse.
 
I den anden forsøgsrunde er Thisted Kommune med i nedenstående forsøg:
 

Psykologbehandling i Jobcentret
 
Lovhjemmel for forsøget blev godkendt af Folketinget den 14. december 2017, og trådte i kraft den 1. januar 2018.
Forsøget er igangsat februar 2018.
 
I den tredje forsøgsrunde er Thisted Kommune deltagende i følgende to forsøg:
 

Forenkling af bevillingsgrundlaget for revalidering
Ledighedsydelse - Fritagelse for revurdering i 12. måned indenfor 18 måneder

 
Lovhjemmel for forsøg under den tredje forsøgsrunde forventes at træde i kraft den 1. juli 2018. Således forventes
forsøgene i den tredje ansøgningsrunde at blive igangsat i sensommeren 2018.
 
  

Retsgrundlag

Bekendtgørelse om offentliggørelse, evaluering, indberetning af forsøg, der gennemføres af frikommunenetværk, og
videreførte forsøg efter lov om frikommuner m.v.
 
Bekendtgørelse om frikommuneforsøg II på beskæftigelses- og sygedagpengeområdet.
 
Lov om frikommunenetværk.



Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget den 7. marts 2018.

Indstilling

Beskæftigelses-, Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Vedtægter for forsøg i 1. og 2. runde af frikommuneforsøget

file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Erhvervs-, Arbejdsma(2018)/07-03-2018/Dagsorden(ID210)/Temp/Bilag/Punkt_41_Bilag_1_Vedtaegter_for_forsoeg_i_1_og_2_runde_af_frikommuneforsoeget.pdf
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42. Thy Rock ansøger om støtte til Den lille Vilde 2018
20.03.00-P20-1-12

Sagstema

Thy Rock ansøger om 75.000 kr. i støtte til talentscenen Den lille Vilde.

Redegørelse

Den lille Vilde fungerer som talentscene på den årlige Thy Rock festival og blev etableret i 2013 af en partnerring med
repræsentanter fra Thy Rock, Musikskolen i Thy, Tingstrup Skole, musikforeningen Rytmus og Thisted Kommune. Scenen
er således den tredje scene på Thy Rock, hvor festivalgæster kan høre nye, up-coming alternative bands og musikere.
 
Den lille Vildes bidrag til Thy Rock har været at skabe plads til talenter, fornyelse og smalle genrer, set i forhold til Thy
Rock programmet generelt. Endvidere har scenen bidraget som brobygger mellem Thy Rock og musikmiljøet omkring
Plantagehuset; Spillestedet Thy, Rytmus, Jazz i Thy, URT, Alive Festival og Thy Music Collective. Selvom det er Thy Rocks
tredje og mindste udendørsscene er det attraktivt for bands og musikere at spille der. Scenen drives af ca. 100 frivillige,
som delvist bliver stillet igennem partnerringen ved Rytmus og ellers ved Thy Rock.
 
Kultur- og Fritidsafdelingen vurderer, at Den lille Vilde fortsat er et relevant projekt på den årlige Thy Rock festival, der er
med til at opfylde kommunens målsætning om talentudvikling både med henblik på at skabe gode rammer for unges
aktiv kulturliv og at unge har mulighed for at udfolde sig kunstnerisk. Scenen tilbyder Thy Rocks gæster et større udbud af
musikalske oplevelser samt lokale og nationale talenter mulighed for at spille på en større festival. 
 
Afdelingen anbefaler, at Thy Rock i 2018 forpligtes til følgende betingelser for tilskuddet:

1. Synlighed af Thisted Kommune på Thy Rocks hjemmeside.
2. At Thy Rock linker til og bruger www.thy360.dk.
3. At Thy Rock forpligter sig til at dokumentere, hvordan den tilførte bevilling er anvendt til ”Den lille Vilde” ved afsluttet

regnskab for 2017.
4. At årets arbejde med ”Den lille Vilde” evalueres skriftligt.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomiske konsekvenser

Scenens budget har de sidste år ligget på ca. 200.000 kr., hvoraf størstedelen er honorarudgifter samt udgifter til scenen.
 
Thisted Kommune har tidligere støttet med ca. 1/3; 25.000 kr. fra markedsføringspuljen samt 40.000 kr. fra tilskudspuljen.
Midlerne fra markedsføringspuljen er i år allerede disponeret.
 
Kultur- og Fritidsafdelingen anbefaler, at støtte med 40.000 kr. fra tilskudskontoen.
 
Center for Økonomi og Løn (CØL) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagsfremstillingen, og gennemgangen
har ikke givet anledning til bemærkninger.

Andre konsekvenser

Thy Rock sidder fortsat i bestyrelsen for Spillestedet Thy. Det er planen, at Spillestedet Thy indgår i partnerringen fra
2019.
 
Forvaltningen har i år ikke anbefalet, at stille krav om, at Thy Rock bruger "Følg din natur" kampagne, fordi der ikke er en
medfinansiering fra markedsføringspuljen.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalg den 7. marts 2018.

Indstilling

Børne- og Familieforvaltningen indstiller, at Talentscenen ”Den lille Vilde” støttes med et tilskud på 40.000 kr. finansieret

http://www.thy360.dk


fra tilskudskontoen.

Beslutning

Godkendt med den bemærkning at "følg din natur" anvendes.



Punkt 43: Orientering om Børnekulturnatten i Thy 2018
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43. Orientering om Børnekulturnatten i Thy 2018
20.15.00-G01-1-18

Sagstema

Orientering om Børnekulturnatten i Thy.

Redegørelse

Børnekulturnatten i Thy er blevet afholdt siden 2001, hvor en bred vifte foreninger og institutioner hvert år en fredag
aften medio september åbner deres døre for børn mellem 4 og 12 år samt deres familier for at vise byens kulturelle
muligheder og tilbud for børn. De deltagende aktører arrangerer en række spændende aktiviteter rundt om i Thisted by
med udgangspunkt i et fælles årligt tema.
 
I 2016 gennemgik Børnekulturnatten et serviceeftersyn med et ønske om sætte fokus på børnenes aktive deltagelse i
børnekulturnatsaktiviteter, og at give flere børn fra flere steder i kommunen mulighed for at deltage i Børnekulturnatten.
Som følge heraf blev konceptet udvidet med nye initiativer, heriblandt en omfattende indsats i ugen op til
Børnekulturnatten, en temauge for skoler og dagtilbud i hele kommunen med kunstneriske forløb. Forløbene består af
besøg fra Musikskolen i Thy som optakt til åbningsarrangementet fredag aften, forløb med kommunens naturvejleder i
Christiansgave samt kunstnerbesøg med professionelle lokale eller regionale kunstnere i skoler og dagtilbud under
navnet "Mød en kunstner. "Mød en kunstner" er forankret i Kulturtjeneste Thy, der står for facilitering og kvalitetssikring
af de professionelle kunstmøder.
 
Børnekulturnatten arrangeres af en arbejdsgruppe med Biblioteket i Thy som tovholder. Derudover ledsages
børnekulturnatten af en styregruppe, der varetager initiativerne for skoler og dagtilbud samt arbejder med at skabe bro
mellem disse initiativer og fredag aften. Styregruppen består af Biblioteket i Thy, KulturRummets
kommunikationsansvarlige, Biblioteks- og Musikskoleleder, Kulturtjeneste Thy samt kulturkonsulenten.
 
Evaluering af Børnekulturnatten 2017
Sidste års børnekulturnat har bygget videre på de nye tiltag fra 2016 med henblik på, at aktiviteterne fredag aften er med
og af børn samt at årets tema danner en tydelig rød tråd igennem aftenens arrangementer. Et af de nye initiativer fredag
aften var en nedkastning af et stort og malet stofbanner fra altanen i Det Gamle Rådhus udarbejdet af Thisted Kirkes
minikonfirmander. Derudover kunne der i 2017 tilbydes "Mød en kunstner" forløb til alle kommunens 15 folkeskoler og 20
kommunale dagtilbud. Alt i alt har børnekulturnatten i 2017 været et meget vellykket arrangement, der blev positiv
evalueret af både arbejds- og styregruppen, og arbejdsgruppens deltagere har også kunnet berette om meget positiv
feedback, de har modtaget fra de deltagende gæster.
 
"Mød en kunstner" blev endvidere igen i 2017 fulgt af en ekstern evaluator, der overordnet ser positivt på "Mød en
kunstner" og anerkender forløbenes kreative og inspirerende karakter for både de deltagende børn, pædagoger/ lærere
og kunstnere. Evaluator konkluderer endvidere, at en øget brobygningen mellem kunstforløbene i optaktsugen og selve
børnekulturnatten kunne styrkes af hensyn til børnenes forståelse af de to begivenheders sammenhæng. Evalueringen
uddeles på udvalgsmødet og er vedhæftet som bilag 1.
 
Børnekulturnatten 2018
Fredag den 14. september løber årets børnekulturnat af stablen og årets tema er "Uglen". Temaet blev udvalgt på det
første arbejdsgruppemøde på baggrund af temaforslag udarbejdet af Hurup Skoles 5. klasser og i samarbejde med
Billedskolen i Thy. Forberedelserne af årets børnekulturnat er således i fuld gang og der arbejdes fortsat med
konsolidering og videreudvikling af de i 2016 startede initiativer.
 
Men henblik på Uge 37 og "Mød en kunstner" er målet igen i år, at alle kommunale skoler og dagtilbud tager imod et
kunstnerforløb. Derudover arbejdes der særligt med at styrke formidlingen mellem temaugen og fredag aften, hvor der
bl.a. sættes fokus på, at alle kunstnerforløb bliver præsenteret fredag aften enten som pixi-aktivitet, som udstilling, som
koncert, som lyd- eller lysshow eller lignende. Kulturtjeneste Thy vil igen i år tilknytte en ekstern evaluator på forløbene,
for at dokumentere og evaluere progressionen i "Mød en kunstner" forløbene.

Retsgrundlag

Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser



Børnekulturnatten i Thy finansieres i dag på følgende måde:
1. Alle deltagende foreninger og institutioner afholder selv udgifterne til deres egne aktiviteter.
2. Fællesudgifterne til fredag aften dækkes af kommunen, hvor der er afsat op til 13.500 kr. fra puljen for børn og unge

til formålet. Fællesudgifter dækker eksempelvis køb af fakler eller transportudgifter til en bus, der kører i pendulfart
mellem byen og Thy Uddannelsescenter.

3. Forløbet "Mød en kunstner" i uge 37 finansieret delvist gennem centralbevillingen på skole- og dagtilbudsområdet
samt hjemsøgte eksterne midler.

 
Center for Økonomi og Løn (CØL) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagsfremstillingen, og gennemgangen
har ikke givet anledning til bemærkninger.
 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget den 7. marts 2018.
Børne- og Familieudvalget den 13. marts 2018.

Indstilling

Børne- og Familieforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning, idet udvalget anbefaler at evalueringens omfang vurderes til næste gang.

Bilag

Bilag 1 Evaluering af Uge37 2017.pdf

file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Erhvervs-, Arbejdsma(2018)/07-03-2018/Dagsorden(ID210)/Temp/Bilag/Punkt_43_Bilag_1_Bilag_1_Evaluering_af_Uge37_2017pdf.pdf
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44. Orientering om Thisted Kommunes Kulturpris 2018
20.00.00-G01-40-15

Sagstema

Orientering om årets kulturprisuddeling, som finder sted den 5. maj 2018.

Redegørelse

I år afholdes Thisted Kommunes Kulturprisuddeling for 7. gang. Thisted Kommunes Kulturpris går til en forening,
institution eller aktør, som har ydet en fremragende indsats. Prismodtageren udvælges efter nedstående kriterier:
 

Modtageren har ydet en fremragende amatør- eller professionel indsats inden for billedkunst, drama, musik eller
andet kunstnerisk område.
Har fremmet og synliggjort kulturelle aktiviteter i Thisted Kommune.
Udvist kulturelt mod og nytænkning.
Taget initiativer og virket som igangsætter og inspirator på det kulturelle område.

 
Kulturprisen uddeles i samarbejde mellem Thisted Kommune og Kulturelt Samråd i Thisted Kommune og arbejdet med
at finde årets modtager af Kulturprisen er sat i gang. Alle borgere kan indtil den 28. marts 2018 indstille kandidater til
Kulturprisen 2018.
 
Kandidaten udvælges af en dommerkomité bestående af 2 repræsentanter for Kulturelt Samråd, udvalgsformanden for
Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget, forvaltningsdirektøren for Børne- og Familieforvaltningen samt Kultur- og
Fritidschefen.
 
Forvaltningen indsamler forslagene, hvorefter dommerkomitéen foretager nominering/nomineringer. Prisuddelingen
afholdes den 5. maj 2018 på Det Gamle Rådhus i Thisted.
Der annonceres i relevante medier.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomiske konsekvenser

Thisted Kommune og Kulturelt Samråd deler udgifterne til prisuddelingen ligesom i det forgangne år. Thisted Kommunes
udgifter vurderes til max at beløbe sig til 15.000 kr., som anvises fra tilskudskontoen.
 
Center for Økonomi og Løn (CØL) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagsfremstillingen, og gennemgangen
har ikke givet anledning til bemærkninger.
  

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget den 7. marts 2018.

Indstilling

Børne- og Familieforvaltningen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
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45. Søsportsklubben Vilsund ansøger om støtte til søredningstjeneste
24.05.00-P20-1-18

Sagstema

Søsportsklubben Vilsund søger Thisted Kommune om 300.000 kr. til etablering af søredningstjeneste.

Redegørelse

Ansøger oplyser, at der på begge sider af Vilsund og i det hele taget i "vores" del af Limfjorden er stor vækst i interessen
for aktiviteter på vandet. Det giver et større behov for hjælp og den tryghed som en Søredningstjeneste giver. Derfor er
der skabt kontakt til Dansk Søredningsselskab (www.dsrs.dk),  der har 9 stationer primært i den østlige del af landet.
Foreningens drift betales af bådejeres kontingent og sponsorbidrag.
 
Planen er den, at en gruppe frivillige i regi af et udvalg under Søsportsklubben Vilsund skal stå for Søredningstjenesten i
lokalområdet. Konkret skal det ske som en afdeling af Dansk Søredningsselskab DSRS, som vil tage sig af driften, når først
stationen er etableret. Søsportsklubben Vilsund har fundet de interesserede frivillige, og står for arbejdet i forbindelse
med finansiering og etablering. Blandt de frivillige er 10 seniorer, så tjenesten kan bemandes døgnet rundt. Der er stor
opbakning fra søsportsforeninger og havne i området, og der er medsendt interessetilkendegivelser fra Thy Race,
Ejerslev Havn, DGI Nordjylland, Agger Athlon, Nordvest Safari, Nykøbing Havn, Struer Sejlklub og Vilsund Havn. Stationen i
Vilsund spiller sammen med den øvrige søredning via beredskabet og redningsstationerne. Den vil dække farvandene fra
Agger og rundt om Mors.
Håbet er at afdelingen kan starte op i sæsonen 2018, og dermed omkring påske.
Ansøger oplyser, at Dansk Søredningsselskab er en almennyttig forening.
 
Budgettet viser udgifter til vandscooter med specialudstyr, opgradering af RIB-båd, diverse udstyr til koordination,
rederudstyr, bil, bøjer, lokaler og projektassistance på i alt 1.053.284 kr.
På finansieringssiden budgetteres med indtægter fra Thisted Kommune (300.000 kr.), Morsø Kommune (150.000 kr.) og
diverse fonde (603.284 kr.), og dermed i alt 1.053.284 kr.
 
Teknik og Erhverv har indhentet inputs fra beredskabschefen ved Nordjyllands Beredskab. Heraf fremgår i hovedtræk
følgende:
 
SAR (Search and Rescue) som henhører under Forsvarsministeriet har ansvaret for redning i fjorde og på havet.
Den danske SAR-organisation er opbygget med bidrag fra statslige myndigheder, suppleret med bidrag fra kommunale
og private organisationer. Frivillige ressourcer er til rådighed, men indgår ikke formelt i organisationen. Lokalt består
søredningsberedskabet af 2 kommunale bådberedskaber på stationerne Nykøbing og Thisted, redningsbåd på
Beredskabsstyrelsens center i Thisted samt statens kystredningsstationer i Agger, Nr. Vorupør og Hanstholm, hvis
primære formål er redning på havet og i Limfjorden, men tillige har udstyr der kan bruges i større søer og havne.
Politiet har den koordinerende ledelse under SAR-operationer i vandløb og havne. Eftersøgnings- og redningsaktioner i
vandløb og havne er en del af opgaverne for det kommunale redningsberedskab. Disse opgaver skal derfor indgå i
dimensioneringen af det kommunale redningsberedskab. Det er således en kommunal opgave at dimensionere et
beredskab på vandløb og havne, som i dag dækkes fra stationerne Nykøbing og Thisted. Nordjyllands Beredskab vil i
perioden frem til 2021 dimensionere sine bådberedskaber. I dette arbejde vil man beskrive en hensigtsmæssig
dimensionering, herunder vurdere, hvordan øvrige bådberedskaber kan indgå for at løse den kommunale del af
redningsopgaver til søs. Det er således endnu uafklaret, hvorvidt en frivillig søredningstjeneste placeret i Vilsund på
hensigtsmæssig vis vil kunne supplere det nuværende beredskab.
Formelt er det dog anerkendt, at frivilligbaserede søredningstjenester kan assistere de nuværende beredskaber.
Responstider for stationerne i Nykøbing og Thisted til Vilsund med isættelse af redningsbåd oplyses at være omkring 20
minutter. Og endelig oplyses det, at der i 2016 var 2 indsatser fra Nykøbing og 1 fra Thisted, mens det i 2017 var 1 indsats
fra Nykøbing og 5 fra Thisted.
 
Det skal tilføjes, at Nordvest Safari i øvrigt råder over redningsudstyr, som kan anvendes i forbindelse med diverse
vandsportsevents.
 
Teknik og Erhverv vurderer på dette grundlag, at eksisterende redningsberedskab synes veldimensioneret i forhold til
opgaven.

Retsgrundlag

Der er hjemmel i kommunalfuldmagten til at støtte en søredningstjeneste, idet aktiviteten kommer en flerhed af

http://www.dsrs.dk/


kommunens borgere til gode. Investeringen i en søredningstjeneste kan desuden være med til at øge turismesejlads.
Også dette er formål og aktiviteter, der kan støttes med hjemmel i kommunalfuldmagten.

Økonomiske konsekvenser

Der kan ikke i 2018 anvises finansiering fra erhvervsområdets budget, ligesom der ikke er flere disponible midler i
medfinansieringspuljen.
 
Center for Økonomi og Løn (CØL) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagsfremstillingen, og gennemgangen
har ikke givet anledning til bemærkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget den 7. marts 2018.

Indstilling

Teknik og Erhverv indstiller, at projektet ikke støttes, dels fordi der ikke kan anvises finansiering, og dels fordi det
nuværende beredskab vurderes at være dækkende.

Beslutning

Udvalget ser positivt på ansøgningen og initiativet, men kan ikke imødekomme den idet der ikke er afsat midler til
formålet.
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46. DM i Surf 2018
00.13.02-P20-8-14

Sagstema

Dansk Surf og Rafting Forbund (DSRF) ansøger Thisted Kommune om støtte til DM open i surf i 2018.

Redegørelse

Der søges om støtte til Danish Surf Tour 2018, som arrangeres af Dansk Surf & Rafting Forbund (DSRF). Der vil som i de
fire foregående år være tre events, som afvikles i Thy fordelt udover foråret og efteråret og én event, som afvikles uden
for Thy. Der søges om støtte på 3 x 20.000 kr. til de events, der er beliggende i Thy.
 
De tre events i Thy vil ske i samarbejde med tidligere og nye relevante samarbejdspartnere. DSRF har tidligere
samarbejdet med LAKOR soulwear, Cold Hawaii Film Festival, HF Cold Hawaii, Rasmus Fejerskov/ West Wind Klitmøller og
Cold Hawaii Surf Camp. Alle partnere har på hver deres måde en god eksponeringsflade og er i forskelligt omfang med til
at brande Cold Hawaii. DSRF ser derfor god synergi i at bibeholde en række af de nævnte samarbejdspartnere. De
endelige samarbejdspartnere for 2018 er på nuværende tidspunkt ved at blive fastlagt.
 
Som noget helt nyt vil surf touren i 2018 blive arrangeret af et Olympisk forbund, da DSRF pr. 1. januar 2018 blev optaget i
Danmarks Idrætsforbund (DIF) som det 62. Specialforbund. Det er blandt andet sket i forlængelse af surf-sportens entré
på OL programmet i Tokyo 2020. DSRF forventer, at den nye organisatoriske forankring i DIF vil smitte af på både surf
touren og surf sporten generelt i forhold til den opmærksomhed som sporten, og herunder området omkring Cold
Hawaii, vil få. Desuden vil det være 5. gang at surf touren kører i 2018, og da touren dækker over
Danmarksmesterskaberne, vil der fra 2019 kunne tildeles udøverne officielle DM DIF medaljer.
 
Med DSRFs optagelse i DIF forventes det også at kunne trække politikere og embedsfolk i DIF til Thy og der vil under
forbundets strategiaftale med DIF sideløbende blive arbejdet for at etablere et elite surf center i Thy i samarbejde med
klubben NASA og HF Cold Hawaii.
 
Markedsføring
Thisted kommune bliver markedsført på følgende måde:
 

Logo på konkurrence lycras (T-shirts i vandet), så logoet vil være på billeder af deltagerne, når de er i fuld aktion.
Logo vil fremgå på banner ved præmieoverrækkelsen.
Logo vil fremgå på facebook banner for eventsiten.
Logo vil fremgå på dsrf.dk hjemmeside.
Surf touren får i 2018 sin egen selvstændige side under dsrf.dk, som skal give et endnu bedre indblik og forståelse af
surftouren, kulturen og løbende updates samt hverdags billeder fra surf scenen. Her vil Thisted Kommunes logo
også fremgå.
Placering af Thisted Kommunes Beach Flag på Stranden.
Logo eksponering i starten af Surf Tour film - 4 film.
Thisted kommune vil blive fremhævet i opslag på Facebook med @thistedkommune ved alle 3 events i resultaterne.

 
DSRF forsøger igen i år at indgå en særlig aftale med HF Cold Hawaii, som vil være en officiel partner på hele touren og
alle dens 4 stop. Thisted Kommune vil derfor også opnå en bred eksponering af HF Cold Hawaii på alle 4 tour events (også
den event som placeres uden for Thy området).
 
DSRF ser HF Cold Hawaii som en vigtig del af surf tourens udvikling, hvor de sammen kan sikre muligheden for at skolens
elever kan få erfaring med flere relevante områder. For eksempelvis event planlægning, afvikling, markedsføring,
multimedie og frivilligt arbejde.
 
Surf touren havde i 2017 over 100 individuelle udøvere fra hele 27 nationaliteter og DSRF forventer det samme antal i
2018.
 
Afdelingens vurdering
I 2017 blev Surf Touren tildelt 3 x 20.000 kr., derfor vurderes det at det ansøgte beløb på 3 x 20.000 kr., er en passende
størrelse ift., at Thisted Kommune støtter op omkring en af de mest eksponerede sportsgrene, der er placeret i Thy.
Med indlejringen i DIF og med planerne om etableringen af en elite platform i Thy, viser DSRF, at de også vil fokusere på at
udvikle sporten i nærområdet.
 



Midlerne der tildeles de 3 events, er med til at sikre, at de kan gennemføres med den bedst mulige professionalisme.
Samtidig er de også med til, at sikre en udvikling af rammerne omkring DM i Surf fremadrettet.
 
Ved at støtte med det fulde beløb er det afdelingens vurdering, at Thisted Kommune opnår en god eksponering af
området og værdierne i Thy, samt at man er med til at understøtte udviklingen af rammerne omkring disse events.
Samtidig bakker det op omkring Thisted Kommunes Vision 2022 om at være Danmarks førende naturkommune.
 

Retsgrundlag

Ifølge Lov om erhvervsfremme (§ 13) kan kommunerne igangsætte erhvervsudviklingsaktiviteter blandt andet inden for
vækst og udvikling i turismeerhvervet.

Økonomiske konsekvenser

En samlet udgift til sponsorat for de tre DM-stævner vil beløbe sig til 60.000 kr. og kan afholdes via midlerne for sports
events i 2018.
 
Center for Økonomi og Løn (CØL) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagsfremstillingen, og gennemgangen
har ikke givet anledning til bemærkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalget den 7. marts 2018.  

 

Indstilling

Teknik og Erhverv indstiller, at der tildeles støtte på 3 x 20.000 kr., der kan finansieres fra kontoen for sports events i 2018.

Beslutning

Godkendt med den bemærkning at udvalget ønsker Thisted Kommune som synlig tilskudsgiver.
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