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Punkt 58: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-P35-1-22



58. Godkendelse af dagsorden

00.22.04-P35-1-22

Sagstema

Godkendelse af dagsorden til dagens m@de i Social- og Seniorudvalget.
Redegorelse

Ifglge forretningsordenen skal dagsorden godkendes som fgrste punkt pa dagsordenen.
Retsgrundlag

Forretningsorden for @konomiudvalget samt de stdende udvalg § 5.
Gkonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Hering og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 9. maj 2023

Indstilling

Til godkendelse.

Beslutning

Godkendt.

Fraveerende i Social- og Seniorudvalget - den 9. maj 2023:
Lene Kjelgaard Jensen



Punkt 59: Orientering fra formanden, medlemmerne og direktoren

00.22.04-P35-1-22



59. Orientering fra formanden, medlemmerne og direktaren
00.22.04-P35-1-22

Sagstema

1. Formanden.
2. @vrige medlemmer.
3. Direktgren.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende i Social- og Seniorudvalget - den 9. maj 2023:
Lene Kjelgaard Jensen



Punkt 60: Parerendesamarbejde i Aldre og Traening

27.42.00-G01-1-23
Bilag

Temahefte Samarbejd godt med pérerende til beboere pé plejehjem



60. Pargrendesamarbejde i Zldre og Traening
27.42.00-G01-1-23

Sagstema

Orientering om systematisk pararendesamarbejde pa Dragsbaekcenteret og udbredelse af pargrendesamarbejde pa de
gvrige plejecentre.

Redeggrelse

Dragsbaekcenteret gennemferte i 2019 et laeringsforlgb med Vardighedsrejseholdet under Sundhedsstyrelsen.
Leeringsforlgbet har bidraget til en ny kultur pa Dragsbaekcenteret, hvor pargrende ses som en ressource og inddrages i
dagligdagen pa Dragsbakcenteret. Leringsforlgbet har derudover bidraget med konkrete redskaber sdsom: isbjerget,
perspektivskifte, konflikttrappen og forbedringscirklen. Redskaberne anvendes i samarbejdet med de pargrende.
Dragsbaekscenteret har gode erfaringer med forventningsafstemninger om hvad personale og parerende kan bidrage
med i samarbejdet. Dragsbaekcenteret arbejder aktivt og malrettet med at inddrage pargrende og har i dag et givende
samarbejde, der bygger pa dialog, forventningsafstemning og gensidig tillid.

Samspillet mellem borger, paregrende og kommune er afggrende for at opna det frie seldreliv. En strategisk malsatning i
Thisted Kommunes vardighedsstrategi er, at Thisted Kommune vil invitere til samarbejde med de paregrende baseret pa
gensidig tillid og respekt. Zldre og Traening gar i 2023 i gang med at udbrede erfaringerne med pargrendesamarbejde til
de gvrige plejecentre.

Lotte Bloch deltager pa Social- og Seniorudvalgets made for at informere om Dragsbakscenterets gode erfaringer med
pargrende samarbejdet. Temahaeftet "samarbejd godt med pargrende til beboere pa plejehjem” er vedhaeftet som bilag.

Retsgrundlag

Serviceloven.

Gkonomiske konsekvenser
Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Hering og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 14. februar 2023
/Aldre-/Seniorradet - orientering - den 21. marts 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 7. februar 2023, pkt. 13:
Punktet udsaettes til neeste mgde.

Beslutning

Taget til efterretning. Udvalget laegger vaegt pa, at der er et taet og konstruktivt samarbejde med parerende.

Fraveerende i Social- og Seniorudvalget - den 9. maj 2023:
Lene Kjelgaard Jensen

Bilag

¢ Temaheefte Samarbejd godt med pargrende til beboere pa plejehjem


file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Social- og Seniorudv(2023)/09-05-2023/Dagsorden(ID2667)/Temp/Bilag/Punkt_60_Bilag_1_Temahaefte_Samarbejd_godt_med_paaroerende_til_beboere_paa_plejehjem.pdf

Punkt 61: Oversigt over tilsyn hos Zldre og Traening samt Handicap og
Socialpsykiatri

27.12.16-K09-3-21



61. Oversigt over tilsyn hos ZAldre og Traening samt Handicap og
Socialpsykiatri

27.12.16-K09-3-21

Sagstema

Der orienteres om de tilsyn som forefindes pa aeldreomradet samt pa handicap- og socialpsykiatriomradet.

Redegorelse

P4 aldreomradet samt pa handicap- og socialpsykiatriomradet fares der tilsyn fra forskellige instanser og fagomrader.
Tilsynene har alle dels et laerende perspektiv og dels et kontrolperspektiv. Kontrolperspektivet betyder, at tilsynet i
yderste konsekvens kan udstede pabud, og lukke de pagaeldende tilbud, hvis forholdene ikke opfylder lovkravene.

I nedenstaende gives et overblik over de forskellige tilsyn med beskrivelse af, hvornar de foretages, af hvem og med
hvilket formal.

/Aldreomradet:
¢ Kommunale uanmeldete tilsyn:

o Foretages af kommunen. | Thisted Kommune er opgaven p.t. udliciteret til et eksternt tilsynsfirma, der
hedder Akkrediteringsradgiverne. Dette for at sikre uvildighed under tilsynene.

o Tilsynet har fokus indenfor Servicelovens 8§ 83-86

o Formalet er at belyse om geeldende lovgivning og politisk fastsatte politikker overholdes og efterleves,
saledes at borgerne far den hjeelp, de er bevilliget til, og at hjaelpen er tilrettelagt og bliver udfgrt pa en
faglig forsvarlig made

o Foretages pa alle plejecentre (inklusiv friplejecenter) og hjemmeplejeenheder samt hos de private
leverandgrer af praktisk hjeelp

o Foretages én gang arligt

o Foretages uanmeldt

o Tilsynsrapporterne offentliggeres pa enhedens egen hjemmeside samt pd kommunens hjemmeside

o Ud fra tilsynsrapportens resultater arbejder ledelsen decentralt videre med udviklingspunkterne. Ved et
resultat under middel vil forvaltningen indga i arbejdsprocessen med at udarbejde en handleplan.

o Resultaterne praesenteres for det politiske udvalg 1 gang arligt for at orientere om hvilke tendenser
tilsynene ser pa tvaers. Dette er et lovkrav.

o [ldretilsyn:

o Foretages af Styrelsen for Patientsikkerhed

o Aldretilsynet skal hjeelpe kommunerne med at sikre den forngdne kvalitet i den personlige hjselp, omsorg og
pleje til de zeldre.

o Tilsynet er et uvildigt tilsyn, der skal bidrage til lzering og udvikling af de social- og plejefaglige indsatser pa
®ldreomradet efter servicelovens 8§ 83 - 87, som handler om:

¢ personlig og praktisk hjaelp og madservice

¢ rehabiliteringsforlgb

¢ aflastning og aflesning og midlertidige ophold
e socialpaedagogisk bistand

e genoptraning og vedligeholdelsestraening

o Styrelsen fgrer arligt tilsyn med 10 procent af alle relevante enheder i &ldreomradet.

o Styrelsen udvaelger enhederne pa baggrund af en risikovurdering og stikprever. En risikovurdering betyder, at
styrelsen pa baggrund af tilsynserfaringer og andre data analyserer, om der er omrader, der peger pa, at der
kan veere problemer med den forngdne kvalitet.

o Varsles cirka 6 uger for besgget

o Tilsynsrapporterne offentligggres pa Styrelsen for Patientsikkerheds hjemmeside, enhedens egen hjemmeside
samt pa kommunens hjemmeside i 3 ar

o Ud fra tilsynsrapportens resultater arbejder ledelsen decentralt videre med udviklingspunkterne. Ved et
resultat under middel vil forvaltningen indga i arbejdsprocessen med at udarbejde en handleplan.

o Resultaterne praesenteres for det politiske udvalg sammen med resultaterne fra det kommunale tilsyn 1 gang
arligt, for at orientere om hvilke tendenser tilsynene finder pa tveers.

Socialomradet:
e Socialtilsynet:



Foretages af Socialtilsyn Nord

Formalet er sikre, at borgere i sociale tilbud far en indsats, som stemmer overens med formalet efter
Serviceloven. Formalet er tillige at bidrage til udvikling og fastholdelse af kvalitet i tilbuddet.

Der fores tilsyn pa alle botilbud pa savel berneomradet som voksenomradet

Tilsynene kan vaere bade anmeldte og uanmeldte.

Der udferes minimum 1 tilsyn pr. bosted pr. ar

Pa baggrund af tilsynsrapporten arbejdes der decentralt videre med eventuelle udviklingspunkter, hvor
forvaltningen bistar med hjeelp til eventuel handleplan.

Resultaterne praesenteres for det politiske udvalg 1 gang arligt.

Internt tilsyn:

)

)

Foretages af konsulenter fra Social og Seniorsekretariatet

Formalet er sikre, at borgere i sociale tilbud far en indsats, som stemmer overens med formalet efter
Serviceloven. Formalet er tillige at bidrage til udvikling og fastholdelse af kvalitet i tilbuddet.

Der fgres tilsyn pa de tilbud, som ikke modtager Socialtilsyn, dvs. bostaetten, dagtilbud og private tilbud, der
modtager skonomisk statte fra Thisted Kommune.

Tilsynene er anmeldte og gennemfgres 1 gang arligt.

Resultaterne praesenteres for det politiske udvalg 1 gang arligt.

Faelles for begge omrader
¢ Sundhedsfagligt tilsyn:

)

)

Foretages af Styrelsen for Patientsikkerhed

Styrelsen farer tilsyn pa udvalgte behandlingssteder i bade det offentlige og private sundhedsvaesen ud fra en
lebende vurdering af, hvor der kan vaere sterst risiko for patienternes sikkerhed. Blandt andet pa baggrund af
proaktive risikoanalyser, klagesager, henvendelser fra patienter, parerende, fagpersoner og offentlige
myndigheder samt ved at felge mediernes omtale af sundhedsfaglige problemstillinger, udpeges
risikoomrader til planlagte tilsyn.

Tilsynet har fokus pa borgernes medicinske behandlinger, sygeplejefaglige notater samt planer og evalueringer
for de aktuelle behandlinger.

De planlagte tilsyn foregar enten som en stikpreve, eller som et reaktivt tilsyn, hvor der er en szerlig og konkret
bekymring for patientsikkerheden pa det pagaeldende behandlingssted.

Varsles cirka 6 uger for besgget

Tilsynsrapporterne offentliggares pa Styrelsen for Patientsikkerheds hjemmeside, enhedens egen hjemmeside
samt kommunens hjemmeside i 3 ar

Det sundhedsfaglige tilsyn har hvert ar et szerligt fokus. Det betyder at tilsynet enten kan vaere med fokus pa
alle borgerens behandlinger eller et seerligt fokusrelateret tilsyn pa specifik risikomedicin. Dette vil fremga
tydeligt i varslingsbrevet.

Ud fra tilsynsrapportens resultater arbejder ledelsen decentralt videre med udviklingspunkterne. Ved et
resultat under middel vil forvaltningen indga i arbejdsprocessen med at udarbejde en handleplan.
Resultaterne praesenteres for det politiske udvalg sammen med resultaterne fra det kommunale tilsyn 1 gang
arligt, for at orientere om hvilke tendenser tilsynene finder pa tvaers.

¢ Brandtilsyn

)

Alle bygninger som via byggetilladelsen (eller af egen interesse) skal have et ABA (brandalarmsanlaeg) eller AVS
(sprinkleranlaeg) skal gennemga flere tilsyn.
1 gang arligt skal alarminstallateren gennemfgre et eftersyn der omfatter 33,3% af anleegget. Fund udbedres
og noteres i anlaeggets logbog og der sendes rapport til enheden og kommunen.
Derudover vil Dansk Brand Institut (DBI) gennemfgre et tilsyn 1 gang arligt som ligeledes omfatter 33,3%, dog
ikke ngdvendigvis det samme som alarminstallatgren. Fejl der findes, klassificeres i falgende kategorier:
¢ Afejl: Enhedens anleeg ma ikke bruges, kraever udbedring straks og brandvagt indtil udbedring er sket.
¢ Bfejl: Enheden har 2-3 maneder til at udbedre fejlen
o Cfejl: Enheden har 1 ar til at udbedre fejlen
Fund/fejl noteres i anlaeggets logbog og der sendes rapport til enheden og kommunen
Ydermere kommer Beredskabsstyrelsen Nordjylland (NOBR) og laver et anmeldt tilsyn 1 gang arligt. Dette
tilsyn kaldes Brandetilsyn, og er et mere fysisk tilsyn udfert med et brandmandssyn, med saerlig fokus pa
flugtveje og automatisk brandders-lukning. Fund/fejl noteres i anlaeggets logbog og der sendes rapport til
enheden og kommunen.

¢ Arbejdstilsynet

)

)

Tilsynet udferes af Arbejdstilsynet, som er tilsynsfgrende myndighed pa arbejdsmiljgomradet i Danmark.
Arbejdsmiljgloven seetter rammen for arbejdstilsynets opgaver og alle virksomheder, der udfgrer arbejde i



Danmark, har ansvar for at overholde loven og kan fa besgg af Arbejdstilsynet. Tilsynet kommer ikke med
fastlagte intervaller.

Tilsynets formal er at fremme et trygt, sikkert og sundt arbejdsmilje pa danske arbejdspladser.

Et grundtilsyn varsles som regel en maned far, at Arbejdstilsynet pataenker at komme pa beseg pa
virksomheden, men det ngjagtige besagstidspunkt oplyses som regel ikke.

Ved et grundsyn kontrolleres de fysiske og psykiske arbejdsmiljgforhold pa virksomheden og Arbejdstilsynet vil
ogsa sperge til virksomhedens Arbejdspladsvurdering (APV).

(En APV er en lovpligtig kortleegning af det fysiske og psykiske arbejdsmilj@, som alle virksomheder med
medarbejdere skal udarbejde. Den skal minimum revideres hvert 3. ar eller nar der sker vaesentlige sendringer i
arbejdsmiljgforholdene).

Arbejdstilsynet kan ogsa udfgre specialtilsyn. Disse er som regel uanmeldte og vil fokusere pa en udvalgt del af
en arbejdsplads eller af et arbejdsmiljgproblem. De udfares som regel som opfalgning pa et pabud, en alvorlig
arbejdsulykke eller ved mistanke om et saerligt alvorligt arbejdsmiljgproblem

Nar en virksomhed har haft besgg af Arbejdstilsynet tildeles de, pa nuvaerende tidspunkt, efterfglgende en
gren, gul eller rad smiley, der giver et billede af, hvordan det star til med virksomhedens arbejdsmilje. Pa
Arbejdstilsynets hjemmeside, kan smileys fremseges pa den enkelte virksomhed.

Hvis Arbejdstilsynet observerer arbejdsmiljgforhold som ikke vurderes at vaere i orden, vil der komme en
reaktion fra arbejdstilsynet. De typiske reaktioner er vejledning eller pabud. | seerlige tilfelde kan der ogsa
udstedes bader og politianmeldelse.

e Kontrolbesgg fra Fadevarestyrelsen:

)

)

Tilsynet foretages af Fedevarestyrelsen

Alle produktionskekkener og modtagekakkener, hvor der tilberedes mad af personale, som er registreret hos
Fedevarestyrelsen, kan fa et tilsyn. Dog kan andre kgkkener ogsa modtage et tilsyn, hvis der kommer en
bekymringshenvendelse vedrgrende kakkenet

| Thisted Kommune betyder det, at alle plejecentre og langt de fleste sociale botilbud er omfattet af dette
kontrolbesag

Formalet med tilsynet er at sikre, at fedevaresikkerheden er i orden, samt at produktion, opbevaring samt
rengering med mere i produktionskekkener og serveringsomrader lever op til den geeldende lovgivning
Hos produktionskekkener kommer kontrolbesgget typisk 1 gang arligt. Hvis der, ved forrige besag, er givet
indskaerpelser eller lignende, vil der efter en kortere periode komme et opfelgningsbesag

Tilsynet er altid uanmeldt.

Nogle gange kan resultaterne fra ét tilsyn modsige resultater fra et andet tilsyn, hvilket nogle gange kan ses i
bemaerkningerne fra et specifikt tilsyn. Eksempelvis siger Socialtilsynet, at borgerens medicin ikke ma veere last inde, da
det er borgers medicin, hvorimod Styrelsen for Patientsikkerhed siger, at medicin skal opbevares utilgaengeligt for
uvedkommende, men pa et bosted eller plejecenter, hvor beboerne godt kan finde pa at besege hinanden (ogsa u-
inviteret), sa vil medicin ikke vaere utilgeengelig for andre, hvis ikke det er last inde.

Et andet eksempel er, at brandmyndighederne siger, at der ikke ma std mebler pa gangene pa et plejecenter, da de fylder
i flugtvejene, og hvor Zldretilsynet bemaerker, at den hjemlige hygge ikke er til stede, fordi gangene er tomme.

Disse uoverensstemmelser forsgger de enkelte enheder at arbejde med, sa de efterlever de retningslinjer og
lovgivninger, der er geeldende.

Retsgrundlag

Intet at bemaerke.

@konomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 9. maj 2023
/ldre-/Seniorradet - orientering- den 23. maj 2023

Indstilling



Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende i Social- og Seniorudvalget - den 9. maj 2023:
Lene Kjelgaard Jensen



Punkt 62: Orientering om tilsyn pa plejecentrene 2022

27.12.16-K09-3-21
Bilag

Arsrapport uanmeldte tilsyn 2022

Tilsynsrapport Klgvermarken Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Kastaniegarden Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Sct. Thegersgédrd Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Vibedal Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Thisted Afklaringscenter (TAC) Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Solhjem Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Fjordglimt Plejecenter Uanmeldt kommunalt tilsyn
Tilsynsrapport Omradecenter Trye Uanmeldt kommunalt tilsyn
Tilsynsrapport Dragsbakcentret Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Kristianslyst Plejecenter Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Omradecenter Klitrosen Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Friplejehjemmet Bedsted Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Fyrglimt uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Abakken Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Solgarden Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022



62. Orientering om tilsyn pa plejecentrene 2022
27.12.16-K09-3-21

Sagstema

Orientering om tilsyn pa plejecentrene i Thisted Kommune 2022.

Redegorelse

I lgbet af 2022 er der foretaget ét uanmeldt kommunalt tilsyn hos alle plejecentre inklusiv friplejecenter. Der er ikke
foretaget tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed i 2022 i Thisted Kommune.

Det uanmeldte kommunale tilsyn
Kommunen har ifglge Servicelovens § 151, stk. 2 pligt til at foretage mindst ét uanmeldt tilsynsbesgg arligt pa
kommunens plejecentre inklusiv friplejehjem.

1 2022 har Thisted Kommune indgaet aftale med et eksternt firma om at foretage tilsynsbesggene pa kommunens vegne
med henblik pa at sikre uvildighed i tilsynet. Tilsyn er i 2022 gennemfgrt af Akkrediteringsradgiverne.

Tilsynet skal belyse hvorvidt:
¢ Borgerne far hjeelp i henhold til kommunens kvalitetsstandarder.
¢ Hjeelpen er i henhold til loven og i henhold til afgerelse om hjeelp.
¢ Hjaelpen er i overensstemmelse med borgerens aktuelle behov for hjzelp.
e Forebygge, at eventuelle mindre problemer udvikler dig til store problemer.

Samlet set stiler tilsynet mod at indfri kommunens behov for:
» Viden om, hvorvidt borgerne far den hjzelp, de er berettiget til, og om hjeelpen er tilrettelagt og bliver udfert pa en
faglig forsvarlig made pa den enkelte plejeenhed.
o Stotte til kvalitetsudviklingen gennem konstruktiv dialog og brugbare kvalitetsdata.
e En samlet viden pa tveers af plejeenhederne om falles styrker og udfordringer.

Tilsynet er sket gennem stikprgveinterviews samt dokumentationsgennemgang hos borgerne pa det enkelte center samt
dialogmeder med ledelse og medarbejdere.

Tilsynets overordnede vurdering er, at de kommunale opgaver efter lov om social service 88 83 og 83a i vid udstraekning
tilretteleegges og udferes pa en faglig forsvarlig made, og at borgerne far den hjalp, de har ret til efter loven og de
kvalitetsstandarder, kommunalbestyrelsen har besluttet.

Det er tillige tilsynets vurdering, at der i vid udstraekning er sammenhaeng i indsatserne, bade pa tveers af leverandgrer og
degn samt at borgertilfredsheden er hgj.

Flere plejecentre er i en periode med rekrutteringsudfordringer. Kvalitetsniveauet er generelt fastholdt, nar det gaelder
lasningen af de daglige opgaver og borgertilfredsheden er ligeledes fastholdt.

Sterstedelen af plejecentrene placerer sig i vurderingen "Malene er i hgj grad opfyldte" og 2 placerer sig i vurderingen
"Malene er i meget hgj grad opfyldte". 4 placerer sig i vurderingen "Malene er i middel grad opfyldte".

Hvis tilsynets vurdering vurderes at vaere opfyldt under middelgrad, etableres der et handleplansm@de med enhedens
ledelse, kvalitetskonsulent i Social- og Seniorsekretariatet samt ldrechef, hvor der udarbejdes handleplaner pa
baggrund af de anbefalinger, tilsynet har givet. Der har i 2022 ikke veeret handleplansmade med nogle plejecentre, da
ingen vurderes under middelgrad.

Tilsynets tvaergdende analyse viser nogle falles menstre og tendenser om udviklingsbehov for det skriftlige
dokumentationsgrundlag, den faglige samarbejdsflade til terapeuter samt tidlig opsporing af borgere i ernaeringsmaessig
risiko.

Der arbejdes labende med det skriftlige dokumentationsgrundlag ud fra mange forskellige parametre, bade centralt fra
men ogsa decentralt.

[ 2022 er Sundhedsstyrelsen kommet med anbefalinger til opsporing og behandling i forhold til den underernaerede
borgere. Disse anbefalinger vil blive implementeret i hele Zldre og Traening i lebet af 2023-2024.

Tilsynsrapporterne fra alle tilsyn er offentliggjort pa Thisted Kommunes hjemmeside og bilagt denne sag.

Retsgrundlag



Serviceloven.

@konomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.
Hering og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 9. maj 2023
/ldre-/Seniorradet - orientering- den 23. maj 2023

Indstilling
Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende i Social- og Seniorudvalget - den 9. maj 2023:
Lene Kjelgaard Jensen

Bilag

Arsrapport uanmeldte tilsyn 2022

Tilsynsrapport Klgvermarken Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Kastaniegarden Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Sct. Thggersgard Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Vibedal Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Thisted Afklaringscenter (TAC) Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Solhjem Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Fjordglimt Plejecenter Uanmeldt kommunalt tilsyn
Tilsynsrapport Omradecenter Trye Uanmeldt kommunalt tilsyn
Tilsynsrapport Dragsbeaekcentret Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Kristianslyst Plejecenter Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Omradecenter Klitrosen Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Friplejehiemmet Bedsted Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Fyrglimt uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Abakken Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Solgarden Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
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Punkt 63: Orientering om anvendelse af magt i Aldre og Traening i 2022

29.09.20-K09-1-22



63. Orientering om anvendelse af magt i Zldre og Traening i 2022
29.09.20-K09-1-22

Sagstema

Udvalget orienteres om anvendelse af magt pa seldreomradet i 2022.
Redegorelse

Ifalge (service) lovgivningen om magtanvendelse overfor voksne skal kommunalbestyrelsen godkende de ans@gninger om
magtanvendelser, der kommer. | Thisted Kommune er godkendelsen delegeret til demenskoordinatorerne.
Kommunalbestyrelsen orienteres hermed om hvilke indberetninger omkring anvendelse af magt, og andre indgreb i den
personlige frined, der er handteret i £ldre og Traening i 2022.

Det er lovpligtigt at registrere og indberette alle former for magtanvendelser af hensyn til borgernes sikkerhed. Borgere,
der modtager hjzlp efter serviceloven, har ligesom andre borgere, en raeekke grundleeggende rettigheder. Borgere, der
modtager hjaelp efter serviceloven, har sdledes ogsa ret til bevaegelsesfrihed, privatliv og personlig integritet. | arbejdet
med borgere kan der opsta situationer, hvor medarbejderne er ngdt til at foretage handlinger, der er et indgreb i
borgerens rettigheder. Det er magtanvendelse, nar borgeren ikke frivilligt medvirker til foranstaltningen.

| £ldre og Traening er der ansat 3 demenskoordinatorer, som er myndighed i forhold til magtanvendelsesomradet. Det er
disse personer som godkender magtanvendelserne i det daglige, udarbejder handleplaner i samarbejde med plejen og
radgiver plejeenhederne forebyggende.

12022 har der vaeret 2 ansggninger om magt, som er godkendt. Ansggning betyder, at det er tiltag til magtanvendelse,
som plejeenheden pa forhand ansgger om at matte anvende overfor en konkret borger (alarmer, stofseler, fastholdelse i
hygiejnesituationer med videre)
Disse ansggninger relaterer sig til:

e §128-Anvendelse af stofseler

e §125-Ansggning om derlas.

| 2022 har der veeret 14 indberetninger om akut magtanvendelse pa i alt 5 borgere. Indberetninger er akut
magtanvendelse som er sket overfor en konkret borger, og som altid skal indberettes (akut fastholdelse).
Disse indberetningerne relaterer sig til:

e §136¢ -Kortvarig fastholdelse i personlige hygiejnesituationer (4 stk.)

e 8124d - Fastholdelse mv. (9 stk.)

¢ §136d - Fastholdelse ved meget graenseoverskridende eller meget konfliktskabende adfeerd (1 stk.)

Alle indberetninger af magtanvendelse gennemgas af demenskoordinator i forhold til at have et paedagogisk og
forebyggende fokus. Der udarbejdes padagogiske handleplaner i samarbejde med plejeenheden og det personale, der
kender borgeren. Den padagogiske handleplan har til formal at finde alternative tilgange til borgeren, hvor
magtanvendelse kan forebygges (f.eks. afledning af borger eller omplacering pga. fysiske rammer mm.)

1 2022 har magtanvendelse veeret et seerligt fokusomrade i £ldre og Traening. Der er i samarbejde med
demenskoordinatorerne udarbejdet en instruks i forhold til magtanvendelse, som forklarer hvad magtanvendelse er.
Instruksen forklarer ydermere hvad der ikke er magtanvendelse men omsorgspligt, nadret og ngdvaerge med mere. Til
slut fortaeller instruksen ligeledes noget om de tekniske procedurer ved en ansggning om magtanvendelse eller ved akut
brug af magtanvendelse, sdledes at der sker korrekt indberetning.

Instruksen er blevet introduceret af demenskoordinatorerne til teamlederne pa teamledermader med fokus pa ledernes
rolle, nar der er behov for at anvende magtanvendelse, og til personalet gennem virtuelle oplaeg, hvor der ogsa har vaeret
gode muligheder for dialog, sparring og spgrgsmal.

Retsgrundlag

Serviceloven.

Bkonomiske konsekvenser
Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser



Intet at bemaerke.
Hering og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 9. maj 2023
/ldre-/seniorradet den 23. maj 2023

Indstilling
Sundhed, Kultur og Fritid indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende i Social- og Seniorudvalget - den 9. maj 2023:
Lene Kjelgaard Jensen



Punkt 64: Orientering om tilsyn i Hjemmeplejen og pa fritvalgsomradet
2022

27.12.16-K09-3-21
Bilag

Thisted Arsrapport Hjemmeplejen og Private leveranderer af praktisk hjelp Uanmeldte tilsyn 2022
Tilsynsrapport Nordthy Hjemmeservice Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport_Thisted Rengering Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Rengeringsfirmaet Thy Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport HH Totalrengering Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport E&F rengering_Fritvalgs Praktisk Hjaelp 2022

Tilsynsrapport Thagaards Rengering Fritvalgs Praktisk Hjelp Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Hiemmeplejen Nord, Team Nordthy Hannaes Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Hjemmeplejen Nord Vestby Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Hiemmeplejen Syd Team Midtthy Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Hjemmeplejen Syd Team Sydthy Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Hjemmeplejen Nord Team Thisted Ostby Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022



64. Orientering om tilsyn i Hiemmeplejen og pa fritvalgsomradet 2022
27.12.16-K09-3-21

Sagstema

Orientering om tilsyn i Hiemmeplejen og hos de private leverandarer i 2022.

Redegorelse

I lgbet af 2022 er der foretaget ét uanmeldt kommunalt tilsyn hos alle hjemmeplejeenheder og private
fritvalgsleverandgrer. Der er i 2022 ikke foretaget tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed.

Det uanmeldte kommunale tilsyn

Kommunen har efter Servicelovens 8 151 c pligt til at fare tilsyn med personlig pleje og praktisk hjeelp i Hemmeplejen. |
2022 har Thisted Kommune indgdet aftale med et eksternt firma om at foretage tilsynsbesggene pd kommunens vegne
med henblik pd at sikre uvildighed i tilsynet. Tilsyn er derfor i 2022 gennemfart af Akkrediteringsradgiverne ud fra
tilsynspolitikken, som blev politisk godkendt i 2022.

Tilsynet skal belyse hvorvidt:
e Borgerne far hjaelp i henhold til kommunens kvalitetsstandarder.
¢ Hjeelpen er i henhold til loven og i henhold til afggrelse om hjzelp.
¢ Hjaelpen er i overensstemmelse med borgerens aktuelle behov for hjzelp.
e Forebygge, at eventuelle mindre problemer udvikler sig til store problemer.

Samlet set stiler tilsynet mod at indfri kommunens behov for:
¢ Viden om, hvorvidt borgerne far den hjzelp, de er berettiget til, og om hjalpen er tilrettelagt og bliver udfgrt pa en
faglig forsvarlig made pa den enkelte plejeenhed.
e Statte til kvalitetsudviklingen gennem konstruktiv dialog og brugbare kvalitetsdata.
e En samlet viden pa tveers af plejeenhederne om falles styrker og udfordringer.

Der er fgrt tilsyn hos den kommunale hjemmepleje samt hos de private fritvalgsleveranderer. Tilsynet er sket gennem
stikprgveinterviews samt dokumentationsgennemgang hos borgerne, som den pagzldende leverander leverer ydelser
hos, samt dialogmader med ledelse og medarbejdere.

Tilsynets overordnede vurdering er, at de kommunale opgaver efter lov om social service 883 i vid udstraekning
tilretteleegges og udferes pa en faglig forsvarlig made, og at borgerne far den hjalp, de har ret til efter loven og de
kvalitetsstandarder, kommunalbestyrelsen har besluttet. Det er tillige tilsynets vurdering, at der i vid udstraekning er
sammenhang i indsatserne, bade pa tveers af leveranderer og degn samt at borgertilfredsheden er hgj. Det er en
gennemgaende tendens, at borgeren oplever positiv effekt af indsatserne. Flere plejeenheder er i en periode med
rekrutteringsudfordringer. Kvalitetsniveauet er generelt fastholdt, nar det geelder lasningen af de daglige opgaver og
borgertilfredsheden er ligeledes generelt fastholdt.

Generelt vurderes enhederne i vurderingerne "malene er i middel grad opfyldte", "malene er i hgj grad opfyldte" eller
"malene er i meget hgj grad opfyldte. En enkelt enhed vurderes til "malepunkterne er i lav grad opfyldte".

Hvis tilsynets vurdering vurderes at vaere opfyldt under middelgrad, etableres der et handleplansm@de med enhedens
ledelse, kvalitetskonsulent i Social- og Seniorsekretariatet samt ldrechef, hvor der udarbejdes handleplaner pa
baggrund af de anbefalinger, tilsynet har givet. Der har i 2022 vaeret handleplansmgde med den ene enhed, der vurderes
til "malepunkterne er i lav grad opfyldte".

Tilsynets tvaergdende analyse viser nogle felles mgnstre og tendenser om udviklingsbehov for den rehabiliterende
indsats i forhold til 8 83 a, herunder samarbejdsfladen til terapeuter, det skriftlige dokumentationsgrundlag for
frontmedarbejderen samt tidlig opsporing af borgere i ernaeringsmaessig risiko.

| forhold til den rehabiliterende indsats sa har der i 2022 veeret fokus pa rehabilitering under projekt "Styrket omsorg og
naervar". Dette har afledt en ny forbedret arbejdsgang som har kert smaskalaafprgvning i 2022 og forventes spredt til
resten af hjemmeplejen i 2023.

Der arbejdes labende med det skriftlige dokumentationsgrundlag ud fra mange forskellige parametre, bade centralt fra
men ogsa decentralt.

[ 2022 er Sundhedsstyrelsen kommet med anbefalinger til opsporing og behandling i forhold til den underernaerede
borgere. Disse anbefalinger vil blive implementeret i hele Zldre og Traening i lebet af 2023-2024.



Tilsynsrapporterne fra alle tilsyn er offentliggjort pa Thisted Kommunes hjemmeside og bilagt denne sag.
Retsgrundlag

Serviceloven.

@konomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.
Horing og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 9. maj 2023
/ldre-/Seniorradet - orientering- den 23. maj 2023

Indstilling
Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende i Social- og Seniorudvalget - den 9. maj 2023:
Lene Kjelgaard Jensen

Bilag

Thisted Arsrapport Hiemmeplejen og Private leverandgrer af praktisk hjgelp Uanmeldte tilsyn 2022
Tilsynsrapport_Nordthy Hiemmeservice_Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport_Thisted Renggring_Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Renggringsfirmaet Thy Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport_HH Totalrenggring_Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport E&F rengering_Fritvalgs_Praktisk Hjeelp 2022

Tilsynsrapport Thagaards Renggring Fritvalgs_Praktisk Hjaelp Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Hiemmeplejen Nord, Team Nordthy Hannaes Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Hiemmeplejen Nord Vestby Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022

Tilsynsrapport Hiemmeplejen Syd Team Midtthy Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Hiemmeplejen Syd Team Sydthy Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
Tilsynsrapport Hiemmeplejen Nord Team Thisted @stby Uanmeldt kommunalt tilsyn 2022
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Punkt 65: Tilsynspolitik for personlig pleje og praktisk hjzelp samt
madservice 2023

27.12.16-K09-4-22
Bilag

Tilsynspolitik Thisted Kommune 2023



65. Tilsynspolitik for personlig pleje og praktisk hjaelp samt madservice 2023
27.12.16-K09-4-22

Sagstema

En gang rligt skal der ifglge Servicelovens § 151c udarbejdes og traffes beslutning om tilsynspolitik i forhold til det
uanmeldte kommunale tilsyn med ydelser efter Servicelovens § 83, personlig og praktisk hjaelp samt madservice i
hjemmeplejen. | Thisted Kommune formuleres den kraevede politik som en retningslinje for tilsyn i hjemmeplejen og hos
de private leverandgrer.

Redegorelse

Erfaringerne med tilsyn i 2022 har vist, at retningslinjen har fungeret godt. Gennem borgerinterviews er der kommet et
overblik over tilfredsheden med ydelserne, og den efterfalgende dialog med savel ledelse som personale, har yderligere
nuanceret tilsynet samt givet laering til enheden.

For at sikre et objektivt tilsyn foretages tilsynet af en ekstern tilsynsfarende. | aret 2023 er der igen indgdet kontrakt med
Akkrediteringsradgiverne, som vil udfere tilsynene i Thisted Kommune. Herefter skal kontrakten revurderes.

Kort sammenfattet bestar Thisted Kommunes tilsyn med leverandererne af hjzelp efter Servicelovens § 83 af:

¢ Opfglgningsmade med leverandarerne.

* Revisitation af den pagaldende borger efter behov.

e Lgbende kommunikation og dokumentation i borgerens elektroniske omsorgsjournal.

o Et arligt tilsynsbeseg hjemme hos 5-6 borgere i hver hjemmeplejeenhed, samt minimum 3 borgere hos hver af de
private leverandarer af praktisk hjaelp.

¢ Dialogmgde med repraesentativ gruppe af medarbejdere samt deres leder i de teams der varetager bade personlig
pleje og praktisk hjeelp.

Retningslinjen er bilagt sagen.

Retsgrundlag

Lov om social service, jf. LBK nr. 1284 af 17/11/2015, ifelge Servicelovens § 151c er Kommunalbestyrelsen forpligtet til at
udarbejde og offentliggere en tilsynspolitik for alle tilbud efter Servicelovens § 83.

@konomiske konsekvenser

Den samlede udgift til tilsynet er 161.393 kr.
Udgiften afholdes indenfor eksisterende budget.

Center for @konomi og Len (CAL) har gennemgaet de skonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemeerkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.
Hering og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 9. maj 2023
/ldre-/Seniorradet - haring- den 23. maj 2023
Social- og Seniorudvalget den 13. juni 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:

1. Social- og Seniorudvalget godkender hgringsversionen for tilsynspolitikken for personlig pleje, praktisk hjeelp og
madservice og sender denne i hgring i Zldre-/Seniorradet.

2. Efter herings- og indarbejdelse af eventuelle eendringer, godkender Social- og Seniorudvalget tilsynspolitikken for
personlig pleje, praktisk hjeelp og madservice.



Beslutning

Ad 1. Godkendt.

Fraveerende i Social- og Seniorudvalget - den 9. maj 2023:
Lene Kjelgaard Jensen

Bilag

e Tilsynspolitik Thisted Kommune 2023
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Punkt 66: Tilbudsaendring af Skiftesporet

27.03.00-A00-1-23



66. Tilbudsaendring af Skiftesporet
27.03.00-A00-1-23

Sagstema

Opfelgning pa proces med tilbudsaendring af Skiftesporet.

Redegorelse

Arbejdsmarkedsudvalget besluttede pa made den 19. december 2022 at nytaenke beskaeftigelsesindsatsen i forhold til
tilbud om gvrig vejledning og opkvalificering. Beslutningen medvirker blandt andet, at Jobcentret ikke laengere skal visitere
borgere til beskaftigelsesrettede aktiviteter pa Skiftesporet.

Handicap og Socialpsykiatri nedsatte en styregruppegruppe bestaende af chef for Handicap og Socialpsykiatri, leder af
Myndighed, leder af Skiftesporet, jurist i Handicap og Socialpsykiatri, medarbejder i Center for @konomi og Len samt
udviklingskonsulent i Handicap og Socialpsykiatri.
Social-, Sundhed og Kultur fremlaegger resultatet af styregruppens proces i forbindelse med tilbudsaendringen.
Styregruppen har blandet andet draftet:

¢ De lovgivningsmaessige muligheder for sammensaetning af tilbuddet.

¢ De gkonomiske rammer for tilbuddet efter reduktion af budgettet.

o Malgruppen for tilbuddet.

¢ Handicap og Socialpsykiatris forpligtelse jeevnfer Serviceloven.

¢ Meningsfuld sammenhaeng mellem det kommende tilbud og den nye ledelsesstruktur.

¢ Meningsfuld tilbudsstruktur med omfavnelsen af bade hjemmeboende borgere og beboere pa Dragskilde.

Styregruppen har inddraget Skiftesporets lokal-MED samt orienteret Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri i lebet af
processen.

Lovgivning
Styregruppen har draftet flere mulige tilbudsformer, herunder:

e Forebyggende indsatser efter Servicelovens § 82 a og b (henholdsvis gruppetilbud og individuelle tilbud).
Socialpadagogisk statte efter Servicelovens § 85 (som Skiftesporet er tilrettelagt efter pa nuvaerende tidspunkt).
Beskyttet beskeeftigelse efter Servicelovens § 103.

Aktivitets- og samvaerstilbud efter Servicelovens § 104.

Styregruppen har fravalgt at arbejde videre med:
e §82, da det ikke vil harmonere med det tilbud, som beboere pa Dragskilde skal modtage.
e §85, da det ikke vil harmonere med det tilbud, som beboere pa Dragskilde skal modtage.
¢ §103, da beskyttet beskaftigelse ikke er retvisende i forhold til malgruppens behov.

Styregruppen har afdaekket de forskellige muligheder og vurderer, at Skiftesporet fremadrettet bedst driftes som et
visiteret aktivitets- og samveerstilbud med lovhjemmel i Servicelovens § 104. Skiftesporet var netop et tilbud efter
Servicelovens § 104, inden samarbejdet med Beskeeftigelse blev oprettet. Farst herefter blev Skiftesporet omdannet til et
tilbud efter Servicelovens 8 85. Det skyldes, at borgeres forudsaetninger for at blive visiteret til et tilbud efter
Servicelovens § 104 og borgeres forudsatninger for at indga i et beskaeftigelsesrettet tilbud efter Lov om aktiv
beskaeftigelse ikke harmonerer. Nar Skiftesporets tilbud ikke leengere skal indeholde en beskaeftigelsesrettet aktivitet,
vurderer styregruppen, at det lovgivningsmaessigt er mest retvisende at vende tilbage til den oprindelige tilbudsform.

@konomi

Som konsekvens af ophgret af den beskaeftigelsesrettede aktivitet i Skiftesporet, reduceres Skiftesporets indteegt arligt
med 1.371.291 kr. Dette betyder, at Handicap og Socialpsykiatri har vaeret ngdsaget til at omplacere 3 medarbejdere til
henholdsvis Team Bostatte, Thyveerkstedet og Daghus/Drivhus. Dette er effektueret pr. 1. marts 2023.

Malgruppe

Tilbudsaendringen af Skiftesporet vil ngdvendigvis medfare, at Skiftesporets aktiviteter tilpasses malgruppens behov.
Hidtil har malgruppen vaeret borgere, som Jobcentret har vurderet som veerende i malgruppen for beskaftigelsesrettede
aktiviteter. Med a&ndringen af Skiftesporet vil malgruppen andre sig til primaert at veere borgere med betydelig nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne.

Styregruppen vurderer ligeledes, at det vil veere meningsfuldt at 3bne det kommende tilbud op for borgere, der er over
35 ar. Hidtil har Skiftesporet primaert vaeret et tilbud for unge mellem 18 og 35 ar. Dette betyder, at Skiftesporet som



overordnet tilbud ikke leengere vil vaere et ungespeciale, hvilket harmonerer bedre med Servicelovens bestemmelser om
tilbud for alle borgere uanset alder. Dog vil det stadig veere muligt at oprette saerskilte aktiviteter i Skiftesporet malrettet
bestemte aldersgrupper for at tilgodese de behov, som den aktuelle malgruppe har pa det geeldende tidspunkt.

Skiftesporet har de sidste par ar haft mellem 25 og 28 borgere. Det kommende tilbud far 20 pladser.

Indhold

Styregruppen har vurderet, at den bedst mulige lgsning er at omdanne Skiftesporet til et aktivitets- og samveerstilbud
efter Servicelovens § 104. Skiftesporets formal vil dermed veaere at skabe meningsfulde feellesskaber gennem diverse
gruppetilbud.

Handicap og Socialpsykiatris forpligtelse jeevnfar Servicelovens bestemmelser er ikke at tilbyde beskaftigelsesrettede
aktiviteter, men at give tilbud til borgere med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller saerlige sociale
problemer, som imgdekommer disse saerlige forudsaetninger og behov. Derfor er det styregruppens vurdering, at
Skiftesporet ikke leengere skal tilbyde beskaeftigelsesrettede aktiviteter, nar Beskeaeftigelse hjemtager denne opgave. Hvis
Skiftesporets beskaeftigelsesrettede aktiviteter skal fortseette, skal Handicap og Socialpsykiatri opprioritere denne opgave
over afdelingens lovbundne opgaver. Herunder vil det betyde, at afdelingens resterende sammenlignelige tiloud ogsa skal
begynde at tilbyde beskaeftigelsesrettede aktiviteter. Dette skyldes, at det er en lovbunden forpligtelse, at der pa tvaers af
tilbuddene i Handicap og Socialpsykiatri er et ensartet serviceniveau.

Det nye tilbud igangsaettes pr. 1. juli med en forelgbig model til afprevning. Med aendringer bade i Jobcentret og i
Handicap og Socialpsykiatri med en ny ledelsesstruktur pr. 1. januar 2024 er det forventeligt, at der kan veere tilrettelser i
begyndelsen. Dette vil arbejdsgruppen lgbende monitorere, og ved behov for justeringer drgftes det i styregruppen og i
samarbejde med Jobcentret.

Retsgrundlag

Serviceloven.

@P@konomiske konsekvenser

Andringen i visiteringen af borgerne betyder, at Skiftesporet ikke leengere varetager en beskaeftigelsesrettet indsats.
Skiftesporets indtaegt fra Beskaeftigelse reduceres dermed med 1.371.291 kr. arligt, som svarer til den forventede indtaegt
i 2023. Skiftesporets samlede budget fremadrettet vil veere 1.589.287 kr. arligt.

Center for @konomi og Len (CAL) har gennemgaet de skonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemeerkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.
Hering og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 9. maj 2023

Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri - input - den 23. maj 2023
Handicapradet - hgring - den 25. maj 2023

Social- og Seniorudvalget den 13. juni 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur, indstiller, at:

1.  Social- og Seniorudvalget sender forslaget om at eendre Skiftesporets tilbud til et aktivitets- og samveerstilbud med
lovhjemmel i Servicelovens § 104 til hering i Handicapradet.

2. Social- og Seniorudvalget beder Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri om input til forslaget om at &endre
Skiftesporets tilbud til et aktivitets- og samveerstilbud med lovhjemmel i Servicelovens 8 104.

3. Social- og Seniorudvalget godkender forslaget om tilbudsandringen med eventuelle bemaerkninger fra
Handicapradet og Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri.

Beslutning

Ad 1-2. Godkendt.

Fraveerende i Social- og Seniorudvalget - den 9. maj 2023:



Lene Kjelgaard Jensen



Punkt 67: Dreftelse af budget 2024-27 pa Social- og seniorudvalgets omrade
00.30.02-A26-1-23

Bilag

Forslag til &ndring driftsbudget - Social og Seniorudvalget

Oversigt over forslag til omprioriteringspulje - Social- og Seniorudvalget



67. Droftelse af budget 2024-27 pa Social- og seniorudvalgets omrade
00.30.02-A26-1-23

Sagstema

Sagen omhandler den tredje dreftelse af budget 2024-27 pa udvalgets omrade.

Redegorelse

@konomiudvalget vedtog pa medet den 22. februar 2023 proceduren for arbejdet med budget 2024-27.
Kommunalbestyrelsen blev orienteret om processen den 28. februar 2023 pa temamgde og made i
Kommunalbestyrelsen.

Budgetproceduren indebaerer, at arbejdet med budgetoplaegget i den farste fase fra marts til maj centreres om
dreftelser i fagudvalgene.

Den tredje behandling af budget 2024-27 pa udvalgets omrade omfatter falgende:
¢ Droftelse af temaer og emner til det videre arbejde med forslag til effektiviseringer, mulige besparelser og gnsker til
investeringer/udvidelser indenfor de gkonomiske rammer @konomiudvalget har fastsat. Jf. vedlagte bilag.
¢ Derudover drogftes oversigt over igangveerende analyser og mulige sammenhange til strategier jf.
Kommunalbestyrelsens beslutning fra december 2022.

Disse temaer og emner indgar efterfglgende i det videre budgetarbejde - herunder de politiske dreftelser i august og
september.

@konomiudvalget gor status pa det samlede budgetarbejde pa sit mgde den 21. juni 2023.
Retsgrundlag

Styrelsesloven.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Hering og sagsgang

Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri den 8. maj 2023
Omrade-MED Aldre og Traening den 8. maj 2023
Social- og Seniorudvalget den 9. maj 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at Social- og Seniorudvalget godkender, at temaer og emner til det videre arbejde
med forslag til effektiviseringer, mulige besparelser og gnsker til investeringer/udvidelser, indenfor de gkonomiske
rammer @konomiudvalget har fastsat, indgar i det videre budgetarbejde.

Tidligere besluttet
Beslutning fra Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri, 8. maj 2023, pkt. 2:

Omrade-MED bemarker en bekymring omkring lukningen af madproduktionen pa Rampen, da malgruppen er udfordret
og har behov for et billigt alternativ til mad. Den forebyggende effekt af tilbuddet ber undersgges, for lukning af
madproduktionen.

Fraveerende i Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri - den 8. maj 2023:
Bente Mgller, Henrik Pedersen, Anders Lynge Dahlgaard, Camilla Bay Poulsen, Mikkel Lynge Dahlgaard, Linda Langballe
Jensen.



Beslutning fra Omrade- MED Zldre og Traening, 8. maj 2023, pkt. 2:

Omrade-MED Aldre og Traning har tidligere bemaerket, at det vil veere mere hensigtsmaessigt at finde besparelser pa
struktur frem for grundnormeringen. Derfor er det uheldigt, at der ikke er flere forslag, som gar pa strukturandringer.

Omrade-MED bakker fortsat op om Plejeboligplan 2022-2032. Omrade-MED gnsker, at planen genoptages politisk og at
der tages udgangspunkt i dennes anbefalinger.

Der var folgende bemaerkninger til forslagene:

Social- og Seniorudvalget

e Generelt glder for de medtagne forslag, at forslagene far konsekvenser for plejen, da funktionerne i mange tilflde

aflaster pa forskellig vis.

¢ Omrade-MED vil ikke anbefale at der sker eendringer af kvalitetsstandarden for SOSU-elevomradet. Det kan medfere
svaerere forudsaetninger for at handtere fremtidens kapacitetsudfordringer. Det vanskeliggar muligheden for at
rekruttere og fastholde elever. Desuden vil forslaget have konsekvenser for mulighederne for at rekruttere

vejledere.

e Omrade-MED anerkender potentialet ift. dosispakket medicin, dog tillegges sygeplejen flere og flere opgaver i takt
med udvikling i det neere sundhedsvaesen, hvilket tilsiger at sygeplejerskernes tid i stedet omlaegges til andre

opgaver.

Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget

¢ Antallet af borgere, som modtager en almen genoptraningsplan stiger. Flere opgaver handteres i kommunen frem
for pa sygehuset. Det vil derfor veere mere hensigtsmaessigt at budgettet flyttes til handtering af de almene

genoptraeningsplaner.

Fraveerende i Omrade-MED Zldre og Traening - den 8. maj 2023:
Brian Thinggaard, Christian Hedeholm Sgrensen, Pernille Brix Immersen.

Beslutning

Godkendt at falgende indarbejdes fra Social- og Seniorudvalget i Thisted Kommunes budgetforslag for 2024:

Belgb fremgar i mio. kr.

2024

2025

2026

2027

Investeringsbehov

Handicap og Socialpsykiatri

Lukning af tomgangspladser pa
Mgllehuset

-1,4

-1.4

-1,4

-1,4

Effektivisering af bostatte

-0,5

-0,5

-0,5

Overflytning af mindreforbrug fra
faellesomrade

-1,0

0,0

0,0

0,0

Reduceret tilskud til Kilden og
Fristedet

Opsigelse af aftale med Basen om
cafetilbud

-0,07

Aldre og Traening

Centralisering af produktion af varm mad
pa plejecentrene

-1,5

-2,0 4,0

Reduktion i tvaergaende funktioner pa
plejecentre

-1,0

Overflyttet mindreforbrug fra
faellesomrade

Overflyttet mindreforbrug fra
voksenlaerlingrefusion pa SOSU-elever

@get brug af dosispakket medicin

-0,95

-1,0

_‘]'0 -

Nedlaeggelse af intern pulje til afpravning
af velfeerdsteknologi

-0,48

0,0

0,0 -




Tilpasning af budget til mobil -0,1 -0,1 -0,1 -0,1

blodpravetagning

Reduktion i praktikvejledertimer til SOSU- 0,0 -1,0 -1,0 -1,0

elever

Social- og Seniorudvalget samlet

Samlet besparelse -7,87 -7,50 -7,57 -7,57

Besparelsesprocent 1,04 % 0,99 % 1,00 % 1,00 %

Investeringsbehov 4,0

Bilag

e Forslag til eendring driftsbudget - Social og Seniorudvalget

e Qversigt over forslag til omprioriteringspulie - Social- og Seniorudvalget
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Punkt 68: Budgetopfolgning pr. 31.03.2023

00.30.14-000-6-23
Bilag

2023.03 Bilag til sagen



68. Budgetopfelgning pr. 31.03.2023
00.30.14-000-6-23

Sagstema

Budgetopfalgning pr. 31. marts 2023.

Redegorelse

| forhold til det korrigerede budget, inkl. overfersler fra sidste ar pa 24,9 mio. kr., forventes der et merforbrug pa 26,1 mio.
kr.

Jeevnfgr ovenstdende opgerelse er det isaer Begrne- og Familieudvalget, som har et forventet merforbrug pa 22,6 mio. kr.,
hvilket primaert deekker over et merforbrug pa aktivitetsomradet 'Bern og familieomradet' med 15,3 mio. kr. Social- og
Seniorudvalget, som tidligere var meget udfordret, kommer samlet ud med et forventet mindreforbrug pa 7,2 mio. kr.

Arbejdsmarkedsudvalget forventer et merforbrug pa 7,6 mio. kr. Det er endnu uvist, om midtvejsreguleringen af
overfgrselsudgifterne vil tilfare midler til omradet.

Sidste ar blev der under @konomiudvalget oprettet et nyt aktivitetsomrade (‘Ukraine'). Opfelgningen viser et merforbrug
pa 6 mio. kr. Regeringen har tidligere tilkendegivet, at den er indstillet pd at sikre, at kommunerne under ét far daekket
nettomerudgifter, der vedrgrer fordrevne fra Ukraine.

Der forventes en overskridelse af servicerammen pa 16,6 mio. kr. Uden bufferpuljen pa 20,8 mio. kr. ville der veere tale om
et samlet forventet merforbrug pa 37,4 mio. kr.

| tilfeelde af overskridelse af rammen pd landsplan vil kommuner med overskridelse skulle betale en individuel strafafgift
pa deres forholdsmaessige andel af 60 % af landsoverskridelsen. De resterende 40 % betales af alle kommuner kollektivt.

Pa anleegsomradet forventes der et samlet nettoforbrug pa 184,4 mio. kr. svarende til budgettet. Anleegsrammen, som
opgeres brutto og ex almene boliger og renovation, er pa 150,9 mio. kr. Der forventes et merforbrug i forhold til
anlaegsrammen pa 39,8 mio. kr. svarende til et forbrug pa 190,6 mio. kr.

Af sagens bilag fremgar en mere detaljeret gennemgang af savel drift, anleeg som finansielle poster.

Retsgrundlag

Styrelsesloven samt Thisted Kommunes @konomistyringsregulativ.

@konomiske konsekvenser

Med forventet merforbrug pd savel service- som anlaegsramme pa henholdsvis 16,6 og 39,8 mio. kr. risikerer Thisted
Kommune en gkonomisk sanktion af op til samme starrelse. Den konkrete starrelse afhaenger af savel landets @vrige 97
kommuner som statens villighed til at udeve sanktionerne. Sanktioner pa servicerammen er lovfaestet, hvorimod
regeringen skal sgge tilslutning i Folketinget, hvis den vil sanktionere kommunerne for at overskride anleegsrammen.

Budgetopfelgningen resulterer i et kassetraek pa 138,9 mio. kr. Likviditeten opgjort efter kassekreditreglen var pr.
31.03.2023 pa 287,4 mio. kr., hvilket er et fald pa 28,3 mio. kr. siden arsskiftet.

Som fglge af den forventede overskridelse af servicerammen samt markante traek pa kassen anbefaler Center for
@konomi og Len, at der som minimum findes driftsbesparelser svarende til overskridelsen af servicerammen pa 16,6 mio.
kr.

Andre konsekvenser
Intet at bemeerke.
Horing og sagsgang

Direktionen den 4. maj 2023

Berne- og Familieudvalget den 8. maj 2023

Erhverv-, Klima-, Miljg- og Teknikudvalget den 8. maj 2023
Social- og Seniorudvalget den 9. maj 2023



Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget den 10. maj 2023
@konomiudvalget den 24. maj 2023
Kommunalbestyrelsen den 31. maj 2023

Indstilling

Center for @konomi og Lan indstiller, at:
1. Der som minimum findes driftsbesparelser svarende til overskridelsen af servicerammen pa 16,6 mio. kr.
2. Budgetopfelgningen godkendes.

Tidligere besluttet
Beslutning fra Direktionen, 4. maj 2023, pkt. 3:

Ad 1. Direktionen indstiller, at der udarbejdes en ekstraordinaer budgetopfalgning for Arbejdsmarkedsomradet og Barne-
og Familieomradet pr. 31. maj 2023. Sagen genoptages, nar der foreligger en midtvejsregulering.
Ad 2. Indstilles til godkendelse.

Beslutning fra Berne- og Familieudvalget, 8. maj 2023, pkt. 57:

Direktionens indstilling indstilles til godkendelse.

Beslutning fra Erhverv-, Klima-, Milje- og Teknikudvalget, 8. maj 2023. pkt. 110:
Ad 1-2. Udvalgets omrade indstilles til godkendelse.

Fravaerende i Erhverv-, Klima-, Miljg- og Teknikudvalget - 8. maj 2023:
Jorgen Andersen

Beslutning

Direktionens indstilling indstilles til godkendelse.

Bilag

e 2023.03_Bilag til sagen
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Punkt 69: Underskriftsark

00.22.04-P35-1-22



69. Underskriftsark
00.22.04-P35-1-22

Sagstema
Godkendelse af underskriftsark.
Redegorelse

Underskriftsarket underskrives digitalt ved at trykke pa godkend i First Agenda.
Retsgrundlag

Forretningsorden for de stdende udvalg.
Gkonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Hering og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 9. maj 2023
Indstilling

Til godkendelse.
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