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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

27.69.40-P35-1-22
Sagstema

Godkendelse af dagsorden.
Maodeleder: Eskild Boeskov.
Ordstyrer: Susanne Kloster.
Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Dreftelse af '"Analyse af almennyttige boliger i Thisted Kommune"

27.69.40-P35-1-22
Sagstema

Droftelse af "Analyse af almennyttige boliger i Thisted Kommune".

Indstilling

Til dreftelse.

Beslutning

Ejgil Haurum orienterer om analysen og de ekonomiske forhold i forbindelse med nyopferelse af almennyttige boliger.
Aldre-/Seniorradet bakker op om pejlermarkerne, men anbefaler at boligtyper som seniorbofzllesskaber ber indgé heri,
da feellesskaber som disse kan skabe trygge miljeer for @ldre og medvirke til, at aldre, der ensker det, kan blive boende i

egen bolig i leengere tid. Aldre-/Seniorradet bakker op om, at der bliver bygget flere almennyttige boliger i kommunen.
Det bliver bemarket, at der ikke opleves en sammenhang mellem denne plan og kommuneplanen.

Bilag

Thisted Kommune - analyse af almennyttige boliger i Thisted Kommune (1).pdf



Punkt 3: Fast punkt til Aldre-/Seniorradets moeder

27.69.40-P35-1-22
Sagstema

1. Spergsmaél og svar.
2. Orientering fra formanden.
3. Orientering fra radet.

4. Mader og seminarer.

Beslutning

Anne Fink orienterer om, at visitationen overgér til en digital lesning til ansagning om pleje- og @ldreboliger. Denne
digitale lesning treeder i kraft 1. maj 2025. Det vil fortsat vaere muligt at f4 hjelp til ansegning hvis der er et behov for
dette.

Der er fuldt hus til arrangement den 19. maj.

Susanne Kloster orienterer fra bruger-/parerenderad fra Solgarden.



Punkt 4: Orientering fra valggruppen

27.69.40-P35-1-22
Sagstema

Orientering fra valggruppen.

Indstilling

Til orientering.

Beslutning

Eskild orienterer om valggruppens beslutningen vedr. antallet af valgtilforordnede til Aldre-/Seniorradsvalget. Det er
besluttet, at der skal vaere 3 valgtilforordnede pa de sterste valgsteder og 2 pa de evrige valgsteder, hvilket
Aldre-/Seniorradet bakker op om. Der skal derfor findes 33 valgforordnede i alt. Medlemmerne i Aldre-/Seniorradet skal
hver iser finde 2-3 valgtilforordnede. Eskild skal, inden den 16. september, have besked om, hvem der stiller som
valgtilforordnede.

Bilag
Referat fra mede med valggruppen fra @ldreradet 31. januar 2025.pdf

Tidsplan for valg til £ldre- og Seniorraddet 2025.pdf



Punkt 5: Social, Sundhed og Kultur: Budget 2026

00.30.00-P10-2-25
Sagstema

Orientering om status pé arbejdet med budget 2026.

Redegeorelse

Okonomiudvalget vedtog den 19. februar 2025 tidsplan og budgetrammer for fagudvalgene. Udvalgene skal nu i
samarbejde med fagforvaltningerne arbejde med budget 2026 inden for de givne rammer.

Okonomiudvalget har derudover besluttet, at de enkelte fagudvalg skal lose egne udfordringer inden for eget omréade,
herunder ber der ogsa vere fokus pa de budgetudfordringer, som tidligere er oversendt til budgetlgningen.

Udvalgene skal lgbende sikre tilbagemelding til @konomiudvalget (via COH) pa, hvordan udvalgenes arbejde skrider
frem.

Som en del af budgetprocessen er der taget stilling til, hvordan budgetudfordringer skal loses, for de drifts-omrader, hvor
der tidligere ikke har veret overforsel mellem arene. Kommunalbestyrelsen besluttede den 26. november 2024, at
samtlige serviceudgifter skal vaere omfattet af reglerne om overforsel med virkning fra regnskabséret 2026.
@konomiudvalget har besluttet, at budgetterne - pa de omrader, der skifter til at vaere omfattet af overforselsreglerne - skal
gennemgas med henblik pa at sikre, at der er en rimelig overensstemmelse mellem forbrug og budget. Pa denne baggrund
har @konomiudvalget d. 19.marts besluttet at omfordele 7 mio. kr. som skal finansieres ved at reducere pris- og
lonfremskrivningen og reducerer dermed alle kommunens udgifter til lon samt keb af varer og tjenesteydelser.

Det betyder folgende reduktioner:

TOTAL 7.000
Erhvervs-, Klima- Milje- og Teknikudvalg ||651
Borne- og Familieudvalget 2.091
Social- og Seniorudvalget 2.475
Sundhed-, Kultur- og Fritidsudvalg 380
IArbejdsmarkedsudvalg 213
(konomiudvalget 1.189

Fordelingen af de 7,0 mio. kr. er vedtaget af @konomiudvalget den 19. marts 2025 pa baggrund af, at Center for @konomi
og HR (COH) har gennemgéet restbudgetterne for en fem arig periode pé de omréader, som jevnfer
Kommunalbestyrelsens beslutning skifter til at veere omfattet af overforselsreglerne. C@H har fundet, at specielt
'Vintertjeneste' (EKMTU) har vaeret underbudgetteret med ca. 5 mio. kr. Herudover har der varet et gennemsnitligt
merforbrug pa ca. 1 mio. kr. pa &ldreomradets konti uden overfarsel (SSU). Endelig anbefaler COH, at tildele
socialomradet 1 mio. kr. pa grund af stigende udgifter til forsorgshjem, som ligger udenfor kommunens visitationsret
(SSU).

Udover reduktion som folge af behov for budgettilfersel til konti som fremover er med overfersel, som beskrevet i
ovenstdende tabel, er der ogsa nogle budgetudfordringer i henholdsvis £Aldre og Traening og i Handicap og
Socialpsykiatri, som skal handteres:

Zldre og Traning

Med vedtagelsen af budget 2025 blev det besluttet at lukke plejecentrene Solhjem og Kastaniegarden med henholdsvis 20
og 24 pladser. Besparelsen ved lukning er lagt i kommunekassen. Idet Kastaniegérden ikke er blevet lukket men i stedet er



blevet oprettet som et friplejehjem med 24 pladser af Friplejehjemmet Kastaniegdrden mangler der derfor finansiering til
drift heraf. Den manglende finansiering udger 3,8 mio.kr.

Handicap og Socialpsykiatri

Kommunalbestyrelsen vedtog i 2021 at etablere et nyt botilbud til voksne med handicap i Thisted. Med vedtagelsen blev
det godkendt at de nuverende botilbud, Hejtoftevej 50 i Thisted og Seskraenten i Sjerring skulle lukkes os borgerne
flyttes til det nye botilbud. Hermed blev det godkendt at udvide botilbudskapaciteten i Handicap og Socialpsykiatri med
samlet 17 faste pladser. Handicap og Socialpsykiatri forventer pd nuverende tidspunkt at alle 17 pladser kan besattes.

Som en del af den davaerende sag, blev det indarbejdet at finansiering af driften til de ekstra pladser skulle anvises ved
hjemtagen af eksternt kebte botilbudspladser. Det har siden vist sig, at disse forudsatninger ikke holder. Det skyldes at
den type af botilbudspladser Handicap og Socialpsykiatri keber eksternt i dag, hovedsageligt er til en anden mélgruppe
end den tilteenkt det nye botilbud. Dertil kommer, at Handicap og Socialpsykiatri har kendskab til borgere i malgruppe for
det nye botilbud, som forventes at fylde sterstedelen af de nye pladser — heraf er storstedelen i dag hjemmeboende.

Handicap og Socialpsykiatri forventer séledes en eget udgift til drift af de nyetablerede botilbudspladser. Det forventes at
udfordringen udger 9,0-10,0 mio. Kr. arligt fra 2026 og frem.

Der vil til udvalgsmedet i maj blive udarbejdet forslag til budgetbesparelser, der kan imgdekomme udfordringerne pa
henholdsvis Zldre og Traening samt Handicap og Socialpsykiatri.

Retsgrundlag
Thisted kommunes kasse- og regnskabsregulativ.
Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Heoring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 8. april 2025

Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri — til orientering — den 22. april 2025
Zldre-/Seniorradet - til orientering - den 22. april 2025

Handicaprédet - til orientering - den 24. april 2025

Omrade-MED Zldre og Traening — til orientering — den 29. april 2025
Social- og Seniorudvalget den 13. maj 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller at punktet tages til efterretning, det forvaltningen frem til udvalgets mede i maj
kvalificerer udgiftsbehovene i yderligere samt praesenterer mulig finansiering.

Tidligere besluttet
Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 8. april 2025, punkt 49:

Taget til efterretning.

Beslutning

Anne Fink orienterer om budgetprocessen herunder mulighederne for overfersler mellem konti og héndteringen af
budgetudfordringer. Derudover orienteres om udfordringerne med finansieringen af friplejehjemmet Kastaniegarden.



Zldre-/Seniorradet papeger, at det er et samlet byrad, der har truffet beslutning om salg af Kastaniegérden, derfor ber det
ogsa vere et samlet byrad, der handterer udfordringen vedr. finansieringen heraf.

Derudover er Aldre-/Seniorridet positive over det nye bosted, der opferes pd socialomradet. Aldre-/Seniorrddet ensker at
vide, om de forventede besparelser pa pasning derhjemme er indregnet i de ansldede 9 millioner arligt.



Punkt 6: Godkendelsesmodel eller udbud for private leverandorer af
helhedspleje samt ensker om lokalplejehjem

27.00.00-A00-2-24
Sagstema

Beslutning om godkendelsesmodel eller udbud for private leveranderer af helhedspleje samt tilkendegivelse af ensker om
eventuel etablering af lokalplejehjem.

Redegeorelse

Aldrereformen, herunder @ldreloven og loven om lokalplejehjem, har skabt behov for en beslutning om, hvorvidt
kontrakter med private leveranderer af helhedspleje og madlevering skal indgés gennem en godkendelsesmodel eller et
udbud. Derudover skal det afklares, om der pa nuverende tidspunkt er interesse for en eventuel etablering af
lokalplejehjem i Thisted Kommune.

Kontrakt med private leveranderer af helhedspleje og madlevering

I forbindelse med den kommende @ldrelov skal kommunalbestyrelsen skabe grundlag for, at personer, der modtager et
tilbud efter @ldrelovens § 10 vedr. pleje- og omsorgsforleb og § 13 vedr. madlevering og madordning, kan veelge mellem
to eller flere leverandorer, hvoraf alene den ene leverander kan vare kommunal.

Leveranderer af pleje- og omsorgsforleb skal tilbyde et sammenhangende forleb og skal kunne levere alle de elementer,
der indgar i1 helhedspleje herunder personlig hjelp og pleje, hjelp eller stotte til nadvendige praktiske opgave m.v. i
hjemmet samt genoptraning af fysisk funktionsnedsattelse fordrsaget af sygdom, der ikke behandles i tilknytning til en
sygehusindlaeggelse.

For at sikre at borgerne kan velge mellem to eller flere leveranderer er der behov for en beslutning af hvorvidt Thisted
Kommune skal indgé kontrakter med private leveranderer via en godkendelsesmodel eller et udbud.

Pa nuvarende tidspunkt ger Thisted Kommune brug af en godkendelsesmodel i forbindelse med indgaelse af kontrakter
med private leveranderer pa @ldreomradet. Fordelene ved en godkendelsesmodel er, at der labende er mulighed for
godkendelse af nye leveranderer, hvilket giver fleksibilitet for bdde borgere og leveranderer. Modellen har en lavere
administrativ byrde, da godkendelse af en leverander kraver, at de foruddefinerede kriterier opfyldes.
Godkendelsesmodellen kan gere markedet mere attraktivt, da private akterer kan treede til uden at skulle deltage i en stor
udbudsproces.

I omrader med f2 private leveranderer kan det vare en udfordring at tiltrekke nye akterer, hvilket kan begraense
borgernes valgmuligheder ved en godkendelsesmodel. For at sikre, at borgerne fortsat har mulighed for at vaelge mellem
to eller flere leveranderer, er der mulighed for at tilbyde borgerne et fritvalgsbevis.

Det er ogsa muligt at indgé kontrakt med private leveranderer pa baggrund af udbud. Fordelene ved et udbud er, at det
kan give budgetsikkerhed i en l&ngere periode, da udbuddet sikrer en stabil og forudsigelig ekonomi, hvor udgifterne er
kendte og risikoen for budgetoverskridelser dermed mindskes. Derudover kan et udbud fore til en bedre pris, hvis der er
konkurrence pa markedet, hvilket kan give skonomiske besparelser.

Udbudsprocessen er dog administrativt tung og tidskreevende, og aftalerne kan vaere mindre fleksible, hvis behovene
@ndrer sig. Desuden kan det vaere en udfordring at finde private leveranderer, der kan og vil byde ind pa opgaven, sarligt
i et omrade med fa akterer. Hvis kun én leverander byder, kan det begraense konkurrencen og reducere incitamentet til
innovation.

Social, Sundhed og Kultur anbefaler, at kontrakter med private leveranderer af helhedspleje og madlevering indgés via en
godkendelsesmodel.

Lokalplejehjem

Med @ldrereformen indferes Lov om lokalplejehjem, som tradte i kraft den 1. januar 2025. Den nye lov giver
kommunerne mulighed for at oprette en ny type plejehjem, der kan supplere de eksisterende kommunale plejehjem og
friplejehjem. Formélet med de nye lokalplejehjem er at give kommunerne udvidede rammer for at drive kommunalt ejede
plejehjem med fokus pa lokal frihed og ansvar. Ordningen er frivillig og kan etableres i kommuner, hvor der er et politisk
onske og et lokalt behov.



Et lokalplejehjem er en selvstendig driftsenhed etableret i en aktieselskabskonstruktion, hvor ansvaret for gkonomi og
drift ligger hos en professionel bestyrelse. Bestyrelsen bestar af repreesentanter fra lokalmiljeet og det lokale erhvervsliv
og har frihed til at tilpasse driften til lokale behov og ensker. Lokalplejehjem har mulighed for at tilbyde tilkebsydelser til
beboerne, hvilket ellers kun har varet muligt pa friplejehjem.

Thisted Kommune har i dag 11 kommunale plejecentre, der deekker forskellige mélgrupper og behov blandt &ldre borgere
— herunder borgere med demens, sarlige plejebehov og behov for rehabilitering. Derudover er der i kommunen to
friplejehjem i1 hhv. Snedsted og Bedsted, som giver borgerne mulighed for at velge et plejehjem med tilkgbsydelser.

Social, Sundhed og Kultur anbefaler pa den baggrund, at der pa nuvarende tidspunkt ikke arbejdes med oprettelse
lokalplejehjem i Thisted Kommune.

Retsgrundlag

Zldreloven.
Lov om lokalplejehjem.

Okonomiske konsekvenser
Intet at bemeerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemeerke.

Horing og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 8. april 2025
Zldre-/Seniorrad — til orientering — den 22. april 2025

Indstilling
Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:

1. Der indgés kontrakt med private leveranderer af helhedspleje og madlevering via en godkendelsesmodel.
2. Der p& nuvarende tidspunkt ikke arbejdes med etablering af lokalplejehjem i Thisted Kommune.

Tidligere besluttet
Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 8. april 2025, punkt 51:

Ad. 1. Det besluttes at indgé aftaler via en godkendelsesmodel.
Ad. 2. Godkendt.

Beslutning

Zldre-/Seniorradet er enige med forvaltningen i deres indstilling.



Punkt 7: Ny model for forebyggende indsatser pa seldreomradet i
forbindelse med ny @ldrelov

27.12.00-A00-1-25
Sagstema

Forslag til ny model for forebyggende indsatser pa a&ldreomradet i forbindelse med den nye @ldrelovs § 4, som traeder i
kraft pr. 1. juli 2025.

Redegeorelse

Den nye @ldrelov giver Aldre og Treening friere rammer for tilretteleeggelse af forebyggende indsatser for eldre. Med
vedtagelsen af den nye @ldrelov afskaffes de nuvarende krav om tilbud om forebyggende hjemmebesog, som i dag er
beskrevet i Servicelovens § 79a. Den nuvarende indsats med forebyggende hjemmebesag tilbydes i dag til alle ldre i
bestemte aldersgrupper, mens den nye @ldrelovs § 4 har fokus pa generel forebyggelse og opsegende indsatser til &ldre,
hvor der vurderes at vaere et forebyggelsespotentiale. Den nye &ldrelovs § 4 har blandt andet folgende fokuspunkter:

¢ Fokus pa den &ldres aktuelle livssituation.
o Forebyggelse af sygdom og funktionstab samt ensomhed og social isolation.
o Malrettet indsats i forhold til serlige risikogrupper.

Denne @ndring giver mulighed for at tilretteleegge forebyggende indsatser efter en mere konkret vurdering af den @ldres
behov — frem for at tilbyde forebyggende hjemmebesog udelukkende pa baggrund af alder. Denne @ndring betyder, at
Zldre og Trening far bedre mulighed for, inden for samme gkonomiske ramme, at understatte lighed i sundhed og et frit
@ldreliv for de @ldre borgere.

Relationer og fellesskaber fremhaves i @ldrereformen som sarligt relevant at samarbejde med civilsamfundet om til
fordel for de @ldre. En af vardierne i den nye &ldrelov er derfor ogsa et taet samarbejde med civilsamfundet.

Et styrket fokus pa samarbejde med civilsamfundet er i trdd med Thisted Kommunes tveergiende strategi “Nye veje til
velfaerd” med afsnittet “Felles losninger med civilsamfundet”, hvor blandt andet mélsatningen er at vaere opseggende pa
samarbejdsrelationer mellem Thisted Kommune og civilsamfundet med henblik p4, at den @ldre skal opleve, at det gor en
positiv forskel.

Den nye model for de forebyggende indsatser vil derfor omfatte et styrket fokus pa samarbejde med civilsamfundet.
Zldre og Treenings forslag til en ny model for forebyggende indsatser indebzrer overordnet set:

¢ Fokus pa evidensbaserede risikofaktorer og screeningsredskaber for at nd ud til de @ldre, som har brug for stette.

o Styrket fagligt feellesskab for medarbejdere, som arbejder med forebyggelse pa eldreomradet.

o Styrket dialog med samarbejdspartnere med henblik pé opsporing af &ldre, som har brug for stette.

o Styrket samarbejde med civilsamfundet med henblik pa fremadrettet at kunne understette endnu flere eldre i
deltagelse i faellesskaber i civilsamfundet.

Zldre og Treenings omradeledergruppe har i samarbejde med udvalgte medarbejdere pa eldreomradet droftet relevante
malgrupper og evidensbaserede risikofaktorer for at né frem til en meningsfuld malgruppeinddeling. Det nye forslag
indeberer dermed, at aldre, som i forvejen ikke modtager praktisk hjelp og personlig pleje, tilbydes en screening, hvis de
er i felgende malgrupper:

o Aldre fra og med 67 ar, som mister deres &gtefelle eller samlever.
o Aldre fra og med 67 ér, som forste gang ansgger om hjalp eller hjelpemiddel.
e Aldre, som er fyldt 80 ar, og som:
o Har hyppige indleeggelser/genindleggelser.
Har mange henvendelser til praktiserende lege.
Har et skadeligt medicin- eller alkoholforbrug.
Stopper med at tage medicin.
Stopper med at betale regninger/husleje.

o O O ©°

o /ldre, som er fyldt 82 ar



Screeningen foretages via et digitalt spergeskema til den @ldre med forskellige emner. Ud fra den @ldres besvarelser
afklares det, om den @ldre har brug for stette og i sa fald hvilken faglighed eller akter, som bedst kan hjelpe. Hvis den
eldre er fritaget for digital post, tilbydes screeningen telefonisk. Screeningsredskabet giver ogsa mulighed for at oplyse
den @ldre (uanset resultatet fra screeningen) om forskellige emner og tilbud, som den aldre kan valge at benytte sig af.
Dette kan eksempelvis vaere gode rad for at forebygge fald, link til Boblberg med mulighed for mere samvar med andre
eller eksempelvis kontaktoplysninger pa FrivilligThy ift. at finde foreningstilbud som bruger eller frivillig.

Opsporingen af de @ldre vil foregé bade internt og i samarbejde med eksterne parter. Intern opsporing kan eksempelvis
veaere en &ldre borger pa 70 ar, som henvender sig i Visitation og Hjelpemiddel og seger om hjaelp for forste gang.
Opsporing i samarbejde med eksterne akterer kan eksempelvis vere en praktiserende leege, som i samrdd med den @ldre
borger retter en bekymringshenvendelse til en forebyggende medarbejder med henblik pé en screening for at afklare den
bagvedliggende grund til de mange henvendelser til leegen.

Zldre og Trening vil lobende i overgangsperioden fra den nuvarende ordning til den nye ordning have fokus pé en god
overgang for bade medarbejdere og @ldre, som er omfattet af denne andring. Herudover vil omlegningen af

arbejdsgangene til dette screeningsmateriale igangsettes, hvis det politisk godkendes. Det vil dog ikke vere muligt at
implementere feerdigt til ibrugtagning pr. 1. juli 2025.

Retsgrundlag

Serviceloven.
Ny Zldrelov.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser
Medarbejdere, som udferer forebyggende hjemmebesog, er i dag forankret i Visitation og Hjelpemiddel. Aldre og
Traenings omradeledergruppe har vurderet, at det faglige faellesskab i langt hgjere grad kan understottes ved, at disse

medarbejdere forankres i Treening og Rehabilitering i teet samarbejde med et udekerende team samt afdelingens
brobygger, som er i teet kontakt med foreningslivet.

Heoring og sagsgang
Social- og Seniorudvalget den 8. april 2025

Zldre-/Seniorradet - haring - den 22. april 2025
Social- og Seniorudvalget den 13. maj 2025

Indstilling
Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:

1. Social- og Seniorudvalget sender sagen i hering i Aldre-/Seniorradet.
2. Social- og Seniorudvalget godkender forslaget om at @&ndre tilbuddet om forebyggende hjemmebesog fra at vaere
aldersbetinget til at vaere behovsbetinget.

Tidligere besluttet
Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 8. april 2025, punkt 50:

Ad 1. Godkendt. Sagen sendes i hering i ZAldre-/Seniorradet.

Beslutning

Aldre-/Seniorradet er positive overfor den ny model for forebyggende indsats pa @ldreomradet, hvor man fokuserer
kraefterne pa de grupper, der har det sterste behov.



Planerne for at opspore disse grupper af borgere, finder Aldre-Seniorradet ligeledes positive, men disse @ldre og sarbare
borgere kan nemt blive overset, s den vigtige forebyggende indsats forst kommer i gang, nér ulykken er sket.

Zldre-Seniorradet mener, at det skal indskrives i modellen, at ZAldre og Traening lebende skal omtale muligheden for et
forebyggende besog f.eks. i Gnisten og labende evaluere pa, om bestemte grupper af borgere og hvilke grupper af
borgere, der kommer for sent med enske om hjalp, s& man kan fokusere pa disse grupper.



Punkt 8: Orientering om Thisted Kommunes arbejde med Kloge m2 -
Administrationen

82.04.00-A00-1-24
Sagstema

Orientering om Thisted Kommunes arbejde med Kloge m? - Administrationen.

Redegeorelse

I Thisted Kommunes budgetforlig for 2023 blev det besluttet at udarbejde et oplag, der skal sikre bedre udnyttelse af
Thisted Kommunes ejendomme, idet man i P60-projektet fandt effektiviseringspotentiale i forhold til salg/nedrivning af
bygninger, som er lukket eller kunne lukkes.

Direktionen godkendte i efteraret 2024 en igangsatning af projektet under navnet ”Projekt Kloge m2 —
Administrationen”, som har til formal at reducere antallet af kommunale bygningsarealer i Thisted Kommunes
administration.

Der arbejdes i projektet med en mélsatning om at samle flere af de borgernare, administrative funktioner, som i dag er
placeret pa forskellige adresser i Thisted by, pa radhuset i Thisted for i fremtiden at opna sterre synergi imellem disse
funktioner. Det undersgges, om et forslag til en lgsning kan vare, at man flytter Jobcentret i Skolegade, PPR-
medarbejdere fra Ringvej 34 samt Handicap og Socialpsykiatris myndighedsafdeling i Skolegade til radhuset.

Hvis projektet viser, at en saddan flytning kan lykkes, betyder det, at skolegadekomplekset kan tages ud af drift og
athaendes til nye aktiviteter, mens Ringvej 34 frigeres til andre anvendelsesmuligheder i Thisted Kommunes drift. [déen
om afhandelse af netop skolegadekomplekset skyldes bl.a., at bygningerne star over for en omfattende renovering, hvis
de enskes bibeholdt i ejendomsportofelgen.

En besparelse pd antallet af m? betyder samtidig, at vaesentligt flere medarbejdere skal arbejde pa Thisted Radhus. For at
lykkes med dette vil et nyt, fleksibelt arbejdspladskoncept skulle implementeres, hvor flere medarbejdere deles om de
samme arbejdspladser. Projektet befinder sig lige nu i undersggelsesfasen, hvor det afklares, hvordan et fleksibelt
arbejdspladskoncept kan understotte medarbejdernes opgavevaretagelse, sé kerneopgaven for borgerne ogsé fremover
loses pé bedst mulig vis.

Det forventes senest med udgangen af 2025, at medarbejderne fra Skolegade og Ringvej 34 er flyttet ind pa Thisted

Rédhus. Den samlede gkonomi for flytning samt indrykning pé Thisted Radhus og business case for remning af
skolegadekomplekset fremlagges til politisk beslutning omkring sommerferien 2025.

Retsgrundlag

Thisted Kommunes styringsregulativ.

Okonomiske konsekvenser

Okonomiske konsekvenser fremlaegges til Kommunalbestyrelsens godkendelse omkring sommerferien 2025.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.
Horing og sagsgang

Omrade-MED Sundhed, Kultur og Fritid den 11. april 2025

Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri den 22. april 2025
Omrade-MED Dirift og Anlaeg den 23. april 2025

Omrade-MED Dagtilbud, Undervisning, PPR og Familie den 24. april 2025
Omrade-MED Zldre og Trening den 29. april 2025

Omrade-MED Administrationen den 30. april 2025

Zldre-/Seniorradet den 22. april 2025



Handicapradet den 24. april 2025
Udsatteradet den 3. juni 2025

Direktionen den 8. maj 2025
Arbejdsmarkedsudvalget den 12. maj 2025
Social- og Seniorudvalget den 13. maj 2025
Okonomiudvalget den 21. maj 2025
Kommunalbestyrelsen den 27. maj 2025

Indstilling

Styregruppen i Projekt Kloge m? - Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Aldre-/Seniorradet har sveert ved at se det hensigtsmassige i storrumskontorer og deling af arbejdspladser.



Punkt 9: Status pa projekt med digital traening i rehabiliteringsindsatsen

00.16.02-P20-2-23
Sagstema

Orientering om status pd projekt med implementering af den digitale treeningslesning, ExorLive, i rehabiliteringsindsatsen
i ZAldre og Trening.

Redegeorelse
Baggrunden for projektet

I december 2023 modtog ZAldre og Trening tilsagn om et toarigt EU-stettet projekt ved Erhvervsstyrelsen, hvor Thisted
Kommune i et offentligt-privat (OPI)-samarbejde med Haderslev Kommune og ExorLive skal arbejde med
implementering af digital treening i den kommunale rehabiliterings- og genoptraningsindsats.

ExorLive er en privat virksomhed, der leverer en digital treningslesning, hvor en medarbejder ved brug af ExorLive-
appen kan udarbejde treeningsprogrammer og udfere treening med en borger.

I Thisted Kommune tilbydes treeningsindsatsen til borgere, der modtager hjelp efter Servicelovens §83 ved
Hjemmeplejen, som vurderes at kunne profitere af en treeningsindsats. En fysio- eller ergoterapeut udferer derefter en
starttest med borgeren, hvorefter en medarbejder i Hjemmeplejen udferer treeningen sammen med borgeren i deres eget
hjem to til tre gange om ugen i ti uger. Derefter gennemgér borgeren en slut test sammen med en terapeut.

Den nye indsats har til formal at vedligeholde eller forbedre borgernes fysiske funktionsevne gennem malrettet treening.
Dette kan bidrage til, at borgerne bliver mere selvhjulpne og selvstaendige i hverdagen, hvilket kan vaere med til at ege
borgernes folelse af livskvalitet og veerdighed. Set i lyset af den demografiske udfordring samt stigende kompleksitet i
malgruppen kan indsatsen vaere med til at udsatte borgernes behov for pleje og dermed frigive tid til hjeelp og pleje af de
borgere, der har det storste behov.

For ExorLive som virksomhed har projektet til formal at bidrage til at sge virksomhedens potentiale for udbredelse i
Skandinavien. Dette sker gennem udvikling af virksomhedens data og ledelsesinformation samt udarbejdelse af en
implementeringsmodel til fremtidige kommunale kunder, som skal overskueliggare opstarts- og
implementeringsprocessen.

Status pa indsatsen i Thisted Kommune

Traeningsindsatsen er et supplement til det hverdagsrehabiliterende arbejde, som allerede udferes i £Aldre og Traening, og
forventes at blive en fast del af det rehabiliterende arbejde med borgerne i fremtiden. Derfor kan indsatsen ogsa
implementeres og drives i de allerede eksisterende arbejdsgange i den rehabiliterende indsats.

Implementeringen af indsatsen har kreevet @endringer i bade kultur og arbejdsgange, og der arbejdes derfor lebende med
tilpasning af indsatsen. Siden opstart har der dertil veret behov for at udvide malgruppen for at understette opsporingen af
borgere i malgruppen.

Data fra ExorLive viser, at borgerne, der gennemforer treeningsforlebet, har opnéet en betydelig positiv endring i evnen
til at kunne udfere dagligdagsaktiviteter. Det samme gor sig gaeldende for borgernes fysiske funktionsevne, hvor der ses
en klinisk relevant forbedring efter endt treeningsforleb.

Det er oplevelsen, at borgerne der modtager treeningsindsatsen med ExorLive er glade for treeningen sammen med
Hjemmeplejen og det treeningen giver dem i deres hverdag, i form af sterre selvsteendighed og selvhjulpenhed i udfersel
af hverdagsaktiviteter.

I den sidste del af projektperioden arbejdes der bl.a. pd en arbejdsgang for implementering af en lasning, hvor de borgere,
der gnsker og er i stand til det, kan traene pa egen hand uden understettelse fra Hjemmeplejen. Derudover ligger fokus pé

overgangen til drift og forankringen af ExorLive-indsatsen som en fast del af det rehabiliterende arbejde i Zldre og
Treening.

Retsgrundlag

Serviceloven.



Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemarke.

Hering og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 8. april 2025

Zldre-/Seniorradet den 22. april 2025

Omrade-MED den 29. april 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 8. april 2025, punkt 57:

Taget til efterretning.

Beslutning

Punktet udsettes til naeste gang.



Punkt 10: Arsrapport om magtanvendelse 2024

27.00.00-G01-13-25
Sagstema

Orientering om magtanvendelse i 2024 pa social- og &ldreomridet.

Redegeorelse
Baggrund

Ifolge (service) lovgivningen om magtanvendelse overfor voksne, skal Kommunalbestyrelsen godkende de ansggninger
om magtanvendelser, der kommer. I Thisted Kommune er godkendelsen delegeret til demenskoordinatorerne pé
eldreomradet og til jurist i Social- og Seniorsekretariatet pd socialomradet. Der skal dog érligt udarbejdes en beretning
om magtanvendelse, som skal foreleegges Kommunalbestyrelsen. Kommunalbestyrelsen orienteres hermed om, hvilke
indberetninger omkring anvendelse af magt, og andre indgreb i den personlige frihed, der er handteret i £ldre og Traening
samt i Handicap- og Socialpsykiatri i 2024.

Det er lovpligtigt at registrere og indberette alle former for magtanvendelser af hensyn til borgermes retssikkerhed.
Borgere der modtager hjelp efter serviceloven har, ligesom andre borgere, en raekke grundleeggende rettigheder. Borgere
der modtager hjalp efter serviceloven har séledes ogsa ret til bevagelsesfrihed, privatliv og personlig integritet.

I arbejdet med borgere kan der opsté situationer, hvor medarbejderne er nedt til at foretage handlinger, der er et indgreb i
borgerens rettigheder. Det er magtanvendelse, nar borgeren ikke frivilligt medvirker til foranstaltningen.

I Aldre og Trening er der ansat tre demenskoordinatorer, som er myndighed i forhold til magtanvendelsesomrédet. I
Handicap- og Socialpsykiatri er det juristen i Social- og Seniorsekretariatet, der varetager myndighedsrollen. Det er disse
personer, som godkender magtanvendelserne i det daglige, udarbejder handleplaner i samarbejde med plejen og tilbud
samt radgiver personalet pd omradet forebyggende.

Magtanvendelse i 2024

12024 har der varet 2 ansggninger om magt pa &ldreomradet og 45 anseggninger om magt pa socialomradet, som er
godkendt. Ansegning betyder, at det er tiltag til magtanvendelse, som medarbejderne pa forhand ansgger om at métte
anvende overfor en konkret borger (alarmer, stofseler, fastholdelse i hygiejnesituationer mv.). Disse anseggninger relaterer
sig til:

§ 125 Ansggning om derlas

§ 128 Anvendelse af stofseler

§ 128b Anvendelse af tryghedsskabende velfardsteknologi

Det hgje antal godkendelser pa socialomréadet skal ses i lyset af, at nye regler tradte i kraft den 1. juli 2024, hvor alle
godkendelser skulle genvurderes. Alle godkendelser givet til epilepsialarmer jf. § 128b udgik herefter. Den 31. december
2024 var der i alt 22 aktive forhdndsgodkendelser af magt pd omradet.

12024 har der veeret 15 indberetninger om akut magtanvendelse. Disse indberetningerne relaterer sig til:

§ 124d — Fastholdelse mv. (9 stk.)

§ 128 ¢ - sikring af der

§ 136¢ - Kortvarig fastholdelse i personlige hygiejnesituationer (4 stk.)

§136d — Fastholdelse ved meget graenseoverskridende eller meget konfliktskabende adfzerd (1 stk.)

Alle indberetninger af magtanvendelse gennemgas af demenskoordinator eller jurist i forhold til at have et paedagogisk og
forebyggende fokus. Der udarbejdes padagogiske handleplaner i samarbejde med tilbud og personale, der kender
borgeren. Den padagogiske handleplan har til formal at finde alternative tilgange til borgeren, hvor magtanvendelse kan
forebygges (f.eks. afledning af borger eller omplacering pga. fysiske rammer mm.)



Retsgrundlag
Serviceloven.

Bekendtgerelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten overfor voksne samt om sarlige
sikkerhedsforanstaltninger for voksne og modtagepligt i boformer efter lov om social service.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Heoring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 8. april 2024
Zldre-/Seniorrddet den 22. april 2025
Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri den 22. april 2025
Okonomiudvalget den 23. april 2025
Handicapradet den 24. april 2025

Omréde-MED Zldre og Traening den 29. april 2025
Kommunalbestyrelsen den 29. april 2025
Udsatteradet den 3. juni 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 8. april 2025, punkt 55:
Taget til efterretning.

Beslutning

Zldre-/Seniorradet tager orienteringen til efterretning.



Punkt 11: PR

27.69.40-P35-1-22
Sagstema

PR.

Indstilling

Til dreftelse.

Beslutning

Intet at bemaerke.



Punkt 12: Eventuelt

27.69.40-P35-1-22
Sagstema
Eventuelt.
Beslutning

Intet at bemaerke.
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