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1. Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste møde
15.40.00-P22-477-19

Sagstema

1. Godkendelse af dagsorden

2. Godkendelse af referat fra sidste møde.

Medlemmer Afbud
Preben Holler
Cathy Brown Stummann

x
Trine Engholm Christensen
Phul Kumari Biswa
Muhsin Jetto

x
Nataliia Gudymenko (Formand)

x
Zenawi Ghebremichael (Næstformand)

Beslutning

Dagsordenen fra sidste gang, og dagsordenen for denne gang, er godkendt.
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2. Nyt fra medlemmerne
15.40.00-P22-477-19

Sagstema

Nyt fra medlemmerne.

Beslutning

Lærdansk har opsagt kontrakten om danskundervisning i Thisted Kommune d. 31.03.2021. Da Thisted Kommune har
forsyningsforpligtigelsen afsøges nye muligheder for fremtidig danskundervisning.



Punkt 3: Drøftelse af Integrationsrådets synlighed på virksomhederne
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3. Drøftelse af Integrationsrådets synlighed på virksomhederne
15.40.00-P22-1-17

Sagstema

Drøftelse af Integrationsrådets synlighed på virksomhederne.
Mange flygtninge og indvandrere på arbejdsmarkedet i Thisted Kommune er ikke klar over Integrationsrådets
funktion. Hvordan gør vi dem opmærksomme på, at vi også fungerer som talerør for dem?

Beslutning

Punktet udskydes til næste Integrationsrådsmøde.



Punkt 4: Drøftelse af samarbejde med foreninger
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4. Drøftelse af samarbejde med foreninger
15.40.00-P22-1-17

Sagstema

Drøftelse af samarbejde med foreninger.
Kan vi finde et arrangement, som medlemmer af Integrationsrådet kan deltage i og derigennem skabe synlighed om
rådets arbejde.

Beslutning

Punktet udskydes til næste Integrationsrådsmøde.



Punkt 5: Strategi for netværk og frivilligt socialt arbejde
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Bilag

Høringsversion af strategi for netværk og frivilligt socialt arbejde



5. Strategi for netværk og frivilligt socialt arbejde
27.00.00-P15-1-19

Sagstema

Politisk behandling af Strategi for netværk og frivilligt socialt arbejde, som tager afsæt i Politik for sundhed og Politik for
sårbare voksne og ældres velfærd.

Redegørelse

I august 2019 blev procesplanen for udarbejdelsen af Strategi for netværk og frivilligt socialt arbejde godkendt af Social-
og Sundhedsudvalget. Procesplanen lagde op til en involverende proces, hvor medarbejderrepræsentanter internt i
kommunen og en referencegruppe med rod i civilsamfundet har haft mulighed for at komme med input og ideer til
strategiens indhold, bl.a. på en workshop afholdt i februar 2020.

Med afsæt i de input og ideer arbejdsgruppen har fået, er der udarbejdet et udkast til strategien med forslag til fire
overordnede temaer med tilhørende strategiske målsætninger:

Øget mangfoldighed
Strategisk målsætning: Vi ønsker at fremme et mangfoldigt frivilligt socialt foreningsliv i lokalområderne, hvor alle
borgere har mulighed for at deltage i aktivitetstilbud.
Samarbejde på tværs
Strategisk målsætning: Vi ønsker at øge samarbejdet på tværs af frivillige sociale foreninger, og mellem de frivillige
sociale foreninger og kommunen med henblik på at sikre et rigt og mangfoldigt foreningsliv.
Anerkendelse og respekt af frivillige og foreninger
Strategisk målsætning: Vi vil anerkende de frivillige sociale foreninger og frivilligheden for deres rolle og egenskaber
igennem større fokus på inddragelse og ligestilling i relationer.
Ledelse og koordinering af frivilligt arbejde
Strategisk målsætning: Vi vil sætte spot på frivillighed som et ledelsesområde for at sikre de rette kompetencer til
opgaven.
Strategisk målsætning: Vi vil tydeliggøre og prioritere koordinering på tværs i kommunen og mellem kommune og
det frivillige område på flere forskellige niveauer.

Temaernes indhold og målsætninger er yderligere beskrevet i strategien, som findes i bilaget til sagsfremstillingen.
Derudover er der defineret en række succeskriterier, der kan fungere som pejlemærker for, hvorledes målsætningerne
opnås.

Udkastet har været i mailhøring blandt medarbejderrepræsentanterne i en arbejdsgruppe, ledergrupperne i Social- og
Sundhedsforvaltningen samt de frivillige sociale foreninger, som deltog på workshoppen. Høringen gav ikke anledning til
at ændre udkastet til strategi, men gav input til efterfølgende handleplaner.

Retsgrundlag

Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen direkte økonomiske konsekvenser ved strategiens indhold. Strategiens indhold indarbejdes i organisationen
under gældende forudsætninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Social- og Sundhedsudvalget til første behandling den 9. juni 2020
Ældre-/Seniorrådet til høring den 16. juni
Område-MED Social til høring den 16. juni
Integrationsrådet til høring den 18. juni
Område MED Sundhed og Ældre til høring den 23. juni
Handicaprådet til høring den 25. juni
Udsatterådet til høring den 25. august



Social- og Sundhedsudvalget til godkendelse den 1. september
Kommunalbestyrelsen til orientering den 15. september

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at:

Høringsgrundlag for strategi for netværk og frivilligt socialt arbejde godkendes og sendes i høring.

Tidligere besluttet

Social- og Sundhedsudvalget, 9. juni 2020, pkt. 106:
Godkendt.

Fraværende i Social- og Sundhedsudvalget - 10. juni 2020:
Peter Uno Andersen

Ældre-/Seniorrådet, 16. juni 2020, pkt. 4:
Ældre-/Seniorrådet anser intentionerne i strategien som gode og tilslutter sig målsætningerne, men ser frem til konkrete
handleplaner.
Kommunale frivillige bør deltage i Frivillig Fredag. Det er af stor betydning, at der er en koordinator for frivillige på
sundhedsområdet. Ældre-/Seniorrådet ser meget gerne mere samarbejde på tværs. Ældre-/Seniorrådet ønsker ikke, at
der ved budgetforhandlingerne beskæres i §18-midlerne.

Fraværende i Ældre-/Seniorrådet den 16. juni 2020:
Jens Vestergaard

Beslutning fra Område-MED Social, 16. juni 2020, pkt. 6:

Ingen bemærkninger fra Område-MED Social.

Fraværende i Område-MED Social - 16. juni 2020:
Carina Moss, Lene Mouritsen, Lene Drejer, Anne-Mette Dieckmann, Mikael Hyldahl.

Beslutning

Integrationsrådet er enig i de strategiske målsætninger og de gode intentioner, og ser frem til handleplanerne for de
enkelte områder. Dog kunne rådet godt efterlyse en større opmærksomhed på inddragelse af nye borgere i kommunen.

Bilag

Høringsversion af strategi for netværk og frivilligt socialt arbejde

file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Integrationsr�det(2020)/18-06-2020/Dagsorden(ID1463)/Temp/Bilag/Punkt_5_Bilag_1_Hoeringsversion_af_strategi_for_netvaerk_og_frivilligt_socialt_arbejde.pdf


Punkt 6: Dagsordenspunkter til næste møde
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6. Dagsordenspunkter til næste møde
15.40.00-P22-477-19

Sagstema

Dagsordenspunkter til næste møde.

Beslutning

Til næste Integrationsrådsmøde drøftes kriterierne for integrationsprisen 2020.

Dagsordenspunkt 3 og 4 udsættes til næste Integrationsrådsmøde.



Punkt 7: Eventuelt.

15.40.00-P22-477-19



7. Eventuelt.
15.40.00-P22-477-19

Sagstema

Eventuelt.

Beslutning

Intet at bemærke
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