
REFERAT Handicaprådet 2022 - 2025 d. 29-03-2023

Mødedato Onsdag d. 29. marts 2023 kl. 15:00

Mødested Asylgade 22, mødelokale 4



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste møde........................................................................... 3
Orientering fra formanden og medlemmerne........................................................................................ 5
Helhedsplan - Det videre forløb med udvidelsen af Dragskilde 3........................................................ 7
Drøftelse af Budget 2024...................................................................................................................... 10
Retningslinjer for transport på Handicap og Socialpsykiatris institutioner........................................... 13
Visitationsudvalg til børn med behov for særlig støtte......................................................................... 16
Mad på Klitrosen og Fjordglimt............................................................................................................ 19
Fremadrettet proces for Skiftesporet..................................................................................................... 22
Afslutning af projekt “Pulje til et mere rummeligt arbejdsmarked”..................................................... 25
Handicappris i Thisted Kommune......................................................................................................... 28
Flex-/handicapkørselstakster................................................................................................................. 30
Eventuelt............................................................................................................................................... 32



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste møde

27.69.48-P35-1-22



1. Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste møde
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

1. Godkendelse af dagsorden.

2. Godkendelse af referat fra sidste møde.

Medlemmer Afbud
Peter Uno Andersen
Peter Sørensen
Karen Marianne Vraa Jensen
Knud Harring
Kresten Sigshøj Jeppesen
Per Dommerby Kristiansen
Linda Langballe Christensen
Nina Overgård Nielsen
Ejgil Haurum X (Line Pedersen deltog i stedet)
Camilla Damgård Hassing/Carina Hedegaard Bjørndal

Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Orientering fra formanden og medlemmerne
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2. Orientering fra formanden og medlemmerne
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

1. Orientering fra formanden.

2. Orientering fra medlemmerne.

Beslutning

1.
Kresten Sigshøj orienterede om, at Ankestyrelsen har kvitteret for modtagelse af klagen fra DH's medlemmer af
Handicaprådet. Ankestyrelsen oplyser, at hvis der ikke er modtaget svar inden 8 måneder, så vil Ankestyrelsen informere
om, hvornår svaret forventes at komme.

2.
Karen Vraa Jensen orienterede om, at der den 30. marts 2023 afholdes et borgermøde om Thisted Kommunes
Sundhedsstrategi. Karen opfordrer Handicaprådet til at deltage.

Nina Overgaard orienterede om, at kuppel-koncerten på Thyværkstedet var en succes.

Per Dommerby ønsker, at materiale, som udsendes fra Thisted Kommune, skal være tilgængelig for synshandicappede.
Eksempelvis var invitationen til Sundhedsstrategien ikke tilgængelig for synshandicappede.

Punkt til næste møde: Retningslinjer for tilgængelighedspuljen.

Vedr. Arbejdsmarkedsudvalgets beslutning om ændringer i beskæftigelsesindsatsen
DH Thisted har afholdt et positivt dialogmøde med Arbejdsmarkedsudvalget.

DH's medlemmer i Handicaprådet ønsker ikke, at der sker ændringer i tilbuddet til borgerne, uanset at der er sket
ændringer i beskæftigelsesindsatsen. DH's medlemmer i Handicaprådet ønsker, at der skal være et lignende
kombinationstilbud (LAB og Servicelov) eller at beslutningen omgøres.

Som alternativ ønsker DH's medlemmer i Handicaprådet, at den beskæftigelsesrettede indsats fastholdes i 2-3 år, hvis
ikke permanent. De foreslår, at der foretages prøvehandlinger på 20-25 af borgerne om året. DH's medlemmer i
Handicaprådet er bekymrede for, om der kan findes arbejdspladser, der kan rumme målgruppen fra juli 2023.

DH's medlemmer i Handicaprådet ser at borgerne bliver tabt og ikke får den rette tilbud. Det er oplevelsen, at der ikke
handles tilstrækkeligt på de borgerhenvendelser DH's medlemmer af Handicaprådets har videreformidlet til Jobcentret,
samt at DH's medlemmer ikke oplever, at der kommer tilbagemeldinger på de bekymringer, der er fremsendt i
bekymringsbrev to. Borgerne oplever ikke sammenhæng mellem indsatserne på tværs af Handicap og Socialpsykiatri og
Jobcentret.

DH's medlemmer i Handicaprådet ser det problematisk at borgerne modtager tilbud fra en ekstern leverandør - kunne
tilbuddet alternativt leveres af Thisted Kommune.

DH's medlemmer af Handicaprådet ønsker, at Arbejdsmarkedsudvalget giver en tilbagemelding til både Handicaprådet
og de unge, som har henvendt sig.
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3. Helhedsplan - Det videre forløb med udvidelsen af Dragskilde 3
27.18.12-A00-1-22

Sagstema

Handicaprådet drøfter det videre forløb med udvidelsen af Dragskilde 3 med henblik på anbefaling til Helhedsplanens
politiske styregruppe.

Redegørelse

Med Kommunalbestyrelsen godkendelse af Helhedsplanen blev det godkendt at bygge til Handicap og Socialpsykiatris
matrikel, Dragskilde 3, som i dag indeholde kommunens specialvuggestue- og specialbørnehavetilbud samt
børneaflastningstilbud, Solsikken. Tilbygningen skal bane vej for, at Handicap og Socialpsykiatris tilbud for anbragte børn
og unge, Planeten, kan flyttes til Dragskilde 3, hvilket skaber synergieffekter med Solsikken. Dertil er tilbygningens formål,
at kapaciteten i Kumlhøj specialvuggestue og specialbørnehave udvides fra 8 til 12 pladser. Der blev i Helhedsplanen afsat
11 mio. kr. til tilbygningen.

Helhedsplanens politiske styregruppe besluttede på møde den 17. januar, at der gennemføres en genberegning af den
planlagte udvidelse af Dragskilde 3 som følge af de generelle udgiftsstigninger til byggeri og den stigende inflation.
Genberegningen skal danne grund for anbefalinger om det videre forløb med tilbygningen.

Siden behandlingen i januar, har Teknik, Erhverv og Beskæftigelse gennemført en genberegning, som viser, at den
planlagte udvidelse i dag vil koste cirka 13,7 mio. kr., hvilket er 2,7 mio. kr. over det afsatte budget. Derfor er der
manglende finansiering svarende til 2,7 mio. kr. for at realisere den planlagte tilbygning.

Den manglende finansiering efterlader i udgangspunktet tre muligheder for projektet:
1. Der gives en tillægsbevilling på 2,7 mio. kr. finansieret af kassen. Tillægsbevillingen betyder at projektet realiseres

som planlagt

2. Projektet realiseres som et reduceret projekt. En reduktion i projektet skal findes ved en generel reduktion i
rumstørrelsen på tværs af alle tilbyggede rum. Der etableres ikke funktioner, som kan undlades i forhold til
opgaveløsningen. I dialogen med lederen på Dragskilde 3 er det fremkommet, at en reduktion i projektet vil være
uhensigtsmæssigt, og ikke give det planlagte kapacitets- og kvalitetsløft af tilbuddet. Anbefalingen fra lederen er
derfor entydigt, at projektet ikke bør realiseres som et reduceret projekt

3. Kumlhøj specialbørnehave og specialvuggestue flyttes til Platanvej 16. I dialogen med lederen er der fremkommet
et forslag om at ændre på hvilke funktioner Dragskilde 3 skal rumme fremadrettet. I forslaget fastholdes det at
der gennemføres en tilbygning så tilbuddet for anbragte børn og unge, Planeten, kan flyttes til Dragskilde 3.
Herigennem skabes de ønskede synergieffekter med Solsikken - særligt med fokus på fælles nattevagtsdækning.
Der foreslås videre at Kumlhøj specialbørnehave og specialvuggestue permanent flytter til Platanvej 16, som er
den adresse Planeten i dag bor på. Platanvej 16 er, med en forholdsvis mindre investering, egnet til målgruppen
for børnehave- og vuggestuetilbuddet, som følge af de forholdsvis mange mindre rum, der giver børnene
mulighed for at skærme sig i mindre grupper samt gode udefaciliteter til legeplads og lignende. Flytning af
børnehave- og vuggestuetilbuddet til Platanvej 16 vil samtidig i højere grad fremtidssikre en eventuel stigning i
målgruppen ud over 12 pladser.

Brug af Platanvej 16 til børnehave- og vuggestuetilbud vil samtidig tilgodese børnene i byggeperioden på
Dragskilde 3. Børnene er følsomme overfor udefrakommende stimuli, hvorfor mulighed for at flytte dem helt
væk fra byggeprojektet vil have en stor gevinst for børnene.

Afslutningsvis fremgår det af Helhedsplanen, at Kumlhøj Botræning, der i dag er placeret på Platanvej 16, skal
flytte til Højtoftevej 50, når det nye handicapbotilbud er indflytningsklart. Udflytning af Kumlhøj Botræning, vil
give Kumlhøj specialbørnehave og specialvuggestue endnu bedre forudsætninger for at skabe de rette rammer
til børnene og deres behov, ligesom at tilbuddet fremtidssikres yderligere til en eventuel stigning i målgruppen.

Realisering af ovenstående forslag vil medføre en samlet anlægsudgift, som kan rummes inden for eksisterende
bevilling. Anlægsudgifterne fordeles som nedenstående:

Indsats Anlægsbehov
Tilbygning til Dragskilde 3, så Planeten kan flytte ind 8,9 mio. kr.
Renovering af Platanvej 16, herunder legeplads 1,6 mio. kr.

Renovering af Højtoftevej 50, så Kumlhøj Botræning kan
flytte ind

0,4 mio. kr.



Total 10,9 mio. kr.

Tilbudsleder Kia Larsen deltager i drøftelsen.

Retsgrundlag

Serviceloven.

Økonomiske konsekvenser

Såfremt det anbefales at der gives en tillægsbevilling, vil det øge anlægsudgiften til projektet fra 11 mio. kr. til 12,7 mio. kr. 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Handicaprådet den 29. marts 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at Handicaprådet giver en anbefaling om det videre forløb for Dragskilde 3 til
Helhedsplanens politiske styregruppe.

Beslutning

Kia Larsen præsenterede forslaget.

DH's medlemmer i Handicaprådet anbefaler, på baggrund af præsentationen, at det alternative forslag til projektet er
bedste løsning i den givne situation. Det giver mulighed for synergi med Møllehuset og områdets øvrige tilbud samt
fleksibilitet til fremtidens behov.

Børnefamilieafdelingen i Thisted Kommune ser også positivt på mulighederne for fleksibilitet i det alternative forslag.
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4. Drøftelse af Budget 2024
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

Indledende drøftelse af budget 2024.

Redegørelse

Thisted Kommunes Økonomiudvalg godkendte den 22. februar Direktionens indstilling om, at der i forbindelse med
Budget 2024 skal peges på besparelser til en prioriteret driftsramme svarende til 1 % af det samlede driftsbudget. 1 % af
det samlede driftsbudget udgør cirka 21 mio. kr. Besparelserne skal i udgangspunktet fordeles med samme procentsats
for alle aktivitetsområder. En prioriteret driftsramme betyder, at midlerne samles, og at politikerne efterfølgende har
mulighed for at omprioritere midlerne til drift eller anlæg. Det er dog ikke givet at alle midlerne anvendes.

Ved samme lejlighed har Økonomiudvalget besluttet en proces for arbejdet med Budget 2024. I processen skal de
politiske fagudvalg på april-mødet drøfte besparelsesforslag til at reducere udvalgets driftsramme med samlet 1 %.
Fagudvalgenes indstilling sendes efterfølgende til Økonomiudvalget.

Handicaprådet vil, som vanligt, få mulighed for at afgive høringssvar til Budget 2024 i forbindelse med fællesmøde med
Social- og Seniorudvalget den 12. september 2023.

På seneste møde i Handicaprådet blev rådet orienteret om Social- og Seniorudvalgets opgave med at pege på
besparelser svarende til 1 % af driftsrammen. I forlængelse heraf blev det aftalt at DH's medlemmer i Handicaprådet
undersøger om der områder i Handicap og Socialpsykiatri med besparelsespotentialer. Drøftelsen kan efterfølgende
viderebringes til Social- og Seniorudvalget via udvalgets medlemmer i Handicaprådet.

Retsgrundlag

Styrelsesloven.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Handicaprådet den 29. marts 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller,
Ad 1. At orienteringen om processen for Budget 2024 tages til efterretning.
Ad 2. At rådet drøfter områder i Handicap og Socialpsykiatri med besparelsespotentialer.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning.

Ad 2. DH's medlemmer af Handicaprådet understreger, at det er nogle sårbare borgere, de repræsenterer. Det er
holdningen at der generelt ikke skal ske flere besparelser til de borgernære tilbud.

DH's medlemmer af Handicaprådet forslår følgende besparelser:

Thisted Kommunes forbrug af ekstern konsulentstøtte.

DH's medlemmer i Handicaprådet er uforstående overfor Thisted Kommunes brug af eksterne leverandør fra
Brønderslev, til løsning af opgaver ift. sårbare unge på arbejdsmarkedsområdet.



Thisted Kommunes medarbejderes kursusaktivitet. Der skal være fokus på at de kurser, som gennemføres, relaterer sig
til opgaverne og at de efterfølgende implementeres i hverdagen. Handicap og Socialpsykiatri vil i den kommende tid
arbejde med mere systematik i kursusaktiviteten.

Styrke brugen af interne videnspersoner til aktiv sidemandsoplæring på tværs af kommunens tilbud.

Reglerne for pauseafholdelse i kommunens administration.

Afdække potentialet for afbureaukratisering.

Brug af interne sociale jobkonsulenter.

DH's medlemmer af Handicaprådet ønsker ikke, at der sker en besparelse på § 18-midlerne.

DH's medlemmer af Handicaprådet ønsker, at få indsigt i de politiske forhandlinger, der vedrører Handicaprådet,
herunder en rolle i prioriteringen af den 1 %'s driftsramme.

Bilag

Budgetprocessen for Budget 2024
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5. Retningslinjer for transport på Handicap og Socialpsykiatris institutioner
27.57.00-G01-3-22

Sagstema

Handicaprådet orienteres om gældende retningslinjer for transport med busser på Handicap og Socialpsykiatris
institutioner.

Redegørelse

Thisted Kommune har modtaget henvendelser fra botilbud, borgere og pårørende vedrørende betaling for transport, og
hvorvidt Thisted Kommune skal stille transport til rådighed. Herunder har nogle af botilbuddenes busforeninger ønsket
at Thisted Kommune øger antallet af busser.

Social- og Seniorudvalget behandlede henvendelserne på udvalgsmøde den 7. februar, hvor de blev orienteret om den
nuværende praksis samt resultatet af en afdækning af andre kommuners praksis. Konklusionen af udvalgets behandling
var, at udvalget støtter Handicap og Socialpsykiatris intentioner om i højere grad af understøtte områdets busforeninger
gennem rådgivning om leasing af busser samt etablering af busforeninger på tværs af tilbud.

I det følgende orienteres Handicaprådet om nuværende praksis for transport med busser på Handicap og
Socialpsykiatris institutioner.

Nuværende praksis
Thisted Kommunes gældende retningslinje for transport i Handicap og Socialpsykiatri blev, efter høring i Handicaprådet,
godkendt af det daværende Social og Sundhedsudvalg i 2013. Retningslinjen indeholder, at de tilbud, hvor det vurderes at
borgerne ikke kan transportere sig på anden vis, skal have en bus. De resterende tilbud har muligheden for at etablere
busforeninger, hvilket størstedelen har gjort.

Oversigt over nuværende busser på tilbuddene i Handicap og Socialpsykiatri:
Tilbud Bus Kommunalt anskaffet Busforening

Bjergbo 2 1 (Hus A) 1
Drengshøj 2 2
Auktionsvej 1 1
Algade 1 1
Grønningen Nej
Dragskilde Nej
Kumlhøj Botræning Nej
Møllehuset (børn) 1 1
Planeten (børn) 1 1
Aspevej 1 1
Højtoftevej 1 1
Højtoftevej 50 1 1
Søskrænten 1 1

Der er blandt tilbuddene i Thisted Kommune fire busser, der er anskaffet af institutionerne selv. Her står institutionerne
med alle udgifterne. Blandt de 4 busser findes to på institutioner for børn, hvor det er påkrævet jf. børnebestemmelserne
i Serviceloven, samt en bus på Bjergbo i hus A, som er et specialtilbud. Den sidste bus findes på Algade, som er det mest
specialiserede tilbud på psykiatriområdet. For alle fire tilbud kan det ikke forventes, at borgerne kan transporteres på
anden vis og kommunalt anskaffet transport er dermed påkrævet.

Der forefindes otte busser i øvrigt på kommunens tilbud. Disse er anskaffet og administreres gennem busforeninger.
Foreningerne består af borger/værger/pårørende, som står for drift og vedligehold af busserne.

I de tilfælde, hvor der ikke er bus til rådighed, benyttes offentligt transport, taxa eller fleks-handicapkørsel.

Hvad gør andre kommuner
Der har været foretaget en rundspørge i fem nærliggende kommuner. Her oplyser fire ud af fem adspurgte kommuner, at
deres bo- og dagtilbud selvstændigt vurderer, hvordan opgaven omkring transport af borgere løses. Dette vil sige, at de
bo- og dagtilbud der vurderer, at en bus er nødvendig, for at kunne løse opgaverne omkring borgerne, anskaffer sig bus
eller bil, der passer til formålet. De samme kommuner oplyser, at borgere i enkelte af deres botilbud har dannet



busforeninger.

Dette er i tråd med Thisted Kommunes praksis, hvor nogle institutioner har egne busser. Hvis borgerne herudover
ønsker at etablere en busforening, er dette altid muligt. Det er bo- og dagtilbuddet der, som et led i udførelsen af sin
opgave med borgeren vurderer, om det er nødvendigt med bus, eller om behovet for kørsel kan imødekommes på anden
vis.

Den sidste kommunes praksis har det ikke været muligt at blive oplyst om.

Transport af borgerne i fremtiden
Thisted Kommune oplever, sammen med landets øvrige kommuner, at Handicap og Socialpsykiatris borgere bliver ældre,
hvor flere når pensionsalderen. Dette kan potentielt med tiden betyde ændringer i borgernes transportbehov, fordi
tilbuddene i fremtiden skal skabe et meningsfuldt og aktivitetsfyldt liv i hjemmet for flere borgere. Det betyder at den
nuværende retningslinje ikke nødvendigvis vil være hensigtsmæssig i fremtiden. Hvis dette viser sig at være tilfældet, vil
Handicap og Socialpsykiatri til den tid arbejde med en revision, hvor Handicaprådet tidligt involveres.

Retsgrundlag

Serviceloven. 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Handicaprådet den 9. marts 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at rådet tager orienteringen til efterretning.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Handicaprådet, 9. marts 2023, pkt. 7:

Punktet blev udskudt til næste møde.

Fraværende i Handicaprådet - den 9. marts 2023:
Peter Uno Andersen

Beslutning

Taget til efterretning.

DH's medlemmer i Handicaprådet er indforståede med de ændrede vilkår på bostederne som følge af ældre beboere.

DH's medlemmer i Handicaprådet ønsker, at der er lige busvilkår for alle uanset bosted. Forvaltningen anbefaler
busforeningerne at lease busser fremadrettet.

Per Dommerby påpeger, at kørsel med borgere bør omtales som behov for befordring - ikke transport.

Bilag

Politisk beslutning 2013
Busmanual 2017

file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2023)/29-03-2023/Dagsorden(ID2732)/Temp/Bilag/Punkt_5_Bilag_1_Politisk_beslutning_2013.pdf
file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2023)/29-03-2023/Dagsorden(ID2732)/Temp/Bilag/Punkt_5_Bilag_2_Busmanual_2017.pdf


Punkt 6: Visitationsudvalg til børn med behov for særlig støtte

27.18.02-A26-1-23

Bilag

Visitationsudvalg - sammensætning og årshjul



6. Visitationsudvalg til børn med behov for særlig støtte
27.18.02-A26-1-23

Sagstema

Orientering om etablering af tværfagligt visitationsudvalg til børn i dagtilbud med behov for særlig støtte.

Redegørelse

Med baggrund i at styrke sammenhængskraften i Thisted Kommunes indsatser til børn i dagtilbudsalderen med behov
for særlig støtte, oprettes der et tværfagligt visitationsudvalg med repræsentanter fra Handicap og Socialpsykiatri, Børn
og Familie og Undervisning og Dagtilbud. 

I Thisted Kommune er der flere komplekse sager på området, som kalder på samarbejde og tværfaglighed.
Visitationsudvalget oprettes for at imødekomme behovet for et styrket samarbejde omkring børn med behov for særlig
støtte. Det bemærkes, at der er snitflader mellem ovenstående afdelinger. 

Formålet med visitationsudvalget er at sikre, at barnet får den rette indsats med mindst mulig indgriben således, at
barnet kan indgå i et anerkendende og udviklende fællesskab inden for almenområdet eller så tæt på som muligt.
Dermed skal der forud for indstilling til visitationsudvalget have været afprøvet relevante indsatser indenfor
almenområdet. 

Visitationsudvalget drøfter og træffer afgørelse om særlige pædagogiske indsatser til børn med behov for særlig støtte. I
visitationsudvalget drøftes både børn, som kan have behov for særlige, specialiserede indsatser indenfor almenområdet
samt børn, som har behov for at blive visiteret videre til specialområdet.

Visitationsudvalget har beslutningskompetence i forhold til følgende:
- Bevilling af faglig sparring
- Bevilling af særlig støtte i dagtilbuddet
- Bevilling af plads på specialinstitution

Handicap og Socialpsykiatri er drifts - og budgetansvarlig for bevilling af plads på specialinstitution, mens Undervisning
og Dagtilbud er drifts- og budgetansvarlig for bevilling af særlig støtte i dagtilbud.

I bilaget beskrives visitationsudvalgets sammensætning og funktion samt årshjul for mødekadence. Bilaget afspejler
behovet for en klar beskrivelse af arbejdsgangen, som forventes afprøvet med opstart i foråret 2023 og evaluering af
indsatsen ultimo 2023.

Retsgrundlag

Dagtilbudsloven. 
Serviceloven.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Børne- og Familieudvalget den 13. marts 2023
Social- og Seniorudvalget den 14. marts 2023 
Område-MED Handicap og Socialpsykiatri den 21. marts 2023
Område-MED Dagtilbud, Undervisning, PPR og Familie den 23. marts 2023
Handicaprådet - til orientering - den 29. marts 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur samt Børne- og Familieforvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.



Tidligere besluttet

Beslutning fra Børne- og Familieudvalget, 13. marts 2023, pkt. 29:

Taget til efterretning.

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 14. marts 2023, pkt. 30:

Taget til efterretning.

Beslutning fra Område-MED Handicap og Socialpsykiatri, 21. marts 2023, pkt. 10:

Taget til efterretning.

Fraværende i Område-MED Handicap og Socialpsykiatri - den 21. marts 2023:
Linda Langballe Jensen

Beslutning fra Område-MED Dagtilbud, Undervisning, PPR og Familie, 23. marts 2023, pkt. 7:

Taget til efterretning.

Fraværende i Område-MED Dagtilbud, Undervisning, PPR og Familie – den 23. marts 2023:
Camilla Lindgaard Simonsen. Ny repræsentant KUI – endnu ikke udpeget.

Beslutning

Taget til efterretning.

DH's medlemmer i Handicaprådet glæder sig over den kommende visitationsindsats. DH's medlemmer i Handicaprådet
ønsker, at der i stedet for mindst indgribende tilbud skal stå bedst faglige tilbud.

Bilag

Visitationsudvalg - sammensætning og årshjul

file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2023)/29-03-2023/Dagsorden(ID2732)/Temp/Bilag/Punkt_6_Bilag_1_Visitationsudvalg__sammensaetning_og_aarshjul.pdf


Punkt 7: Mad på Klitrosen og Fjordglimt

86.01.00-P08-1-23



7. Mad på Klitrosen og Fjordglimt
86.01.00-P08-1-23

Sagstema

Godkendelse af midlertidig afprøvning af levering af den varme mad fra kommunens to produktionskøkkener til beboerne
på plejecentrene Klitrosen og Fjordglimt.

Redegørelse

Mad og ernæring er en vigtig del af det gode ældreliv, og det er et særskilt fokusområde i "Frit Ældreliv - Thisted
Kommunes værdighedspolitik." Heraf fremgår det bl.a., at borgerne skal tilbydes sund og nærende kost, at der skal være
fokus på evnen til at indtage maden, og på at skabe den gode oplevelse omkring måltiderne.

Med udgangspunkt i kvalitetsstandarderne for Ældre og Træning leverer Thisted Kommune som udgangspunkt tre
forskellige kosttyper - normalkost, sygehuskost, og kost til småtspisende - afhængigt af borgerens helbredsmæssige
behov. Maden leveres ligeledes i tre forskellige konsistenser ud fra borgeres behov, således at eksempelvis udfordringer
med synkebesvær imødekommes. To af konsistenserne, cremet og blødkost, tilberedes i alle de kommunale køkkener,
mens den tredje konsistens, gratinkost, leveres fra Åbakken.

For nogle af plejecentrene kan den brede palette af kostformer og konsistenser give udfordringer med at opfylde kravene
og ønskerne til det gode måltid.
På to af plejecentrene, Klitrosen og Fjordglimt, foregår madproduktionen i køkkener placeret centralt i boenhederne, og
derfor tæt på hvor beboerne opholder sig i dagtimerne. Køkkenpersonalet skal producere både de varme og kolde
måltider til alle beboere, som skal leve op til kommunens kvalitetsstandarder i forhold til tilpasning af kosttyper og
konsistenser til den enkelte borger. Derfor kan placeringen af køkkenerne være en udfordring, da det betyder, at
madproduktionen foregår i et højt tempo og med risiko for støj. Beboermålgruppen i disse to centre er borgere med
demens, senhjerneskade eller psykiske udfordringer som har svært ved at håndtere konstante stimuli i form af støj og
aktivitet i boenheden. Køkkenmedarbejderne risikerer ligeledes, grundet utilfredshed og udadreagerende adfærd fra
beboernes side, at skulle arbejde i dårlige arbejdsmiljømæssige forhold. På begge plejecentre er der vakancer blandt
køkkenpersonalet, hvilket har givet anledning til at anbefale, at der ses på madproduktionen disse to steder nu.

Ældre og Træning anbefaler, at der igangsættes en afprøvning, hvor madproduktionen på to plejecentre reduceres
således, at det varme aftensmåltid vil blive leveret fra et af kommunens to produktionskøkkener, og de to plejecentre
fortsat selv står for produktion af de kolde måltider samt opvarmning af det varme måltid. For Klitrosen vil det varme
måltid blive leveret fra Dragsbækcenteret, og for Fjordglimt leveres det fra Åbakken. Aktiviteterne omkring måltiderne,
som beboerne er inddraget i, vil med denne løsning blive fastholdt og beboerne vil fortsat få oplevelsen og duften af
maden i boenhederne. Beboere med lyst og evne til det, vil derfor fortsat have mulighed for at tage del i
madlavningsrelaterede aktiviteter ved eksempelvis at trille boller, skære småkager ud, skrælle kartofler eller bare dufte til
og smage på maden.
Afprøvningen vil blive igangsat så snart det er praktisk muligt og vil vare et år efter afprøvningens start. Herefter
udarbejdes en evaluering af afprøvningen.

Retsgrundlag

Serviceloven.

Økonomiske konsekvenser

Efter afprøvningen, vil der blive udarbejdet et oplæg omkring de økonomiske konsekvenser ved omlægningen af
madproduktionen.

Center for Økonomi og Løn (CØL) oplyser, at man ikke skal påtegne sagen, idet punktet ikke rummer en specifik bevilling,
og der ikke i indstillingen anmodes om konkret beløb.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 14. marts 2023



Ældre-/Seniorrådet - høring - den 21. marts 2023
Social- og Seniorudvalget den 11. april 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:
1. Social- og Seniorudvalget godkender høringsversionen af sagen og sender den i høring i Ældre-/Seniorrådet.
2. Efter høring og eventuelt indarbejdelse af ændringer, godkender Social- og Seniorudvalget sagen.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 14. marts 2023, pkt. 26:

Ad 1. Godkendt med bemærkning om, at det ligeledes sendes i høring i Handicaprådet.

Beslutning fra Ældre-/Seniorrådet, 21. marts 2023, pkt. 4:

Vi har i Ældre-/Seniorrådet hidtil haft den holdning, at vi gerne så madlavningen fastholdt på alle plejecentre  p.g.a. den
trivsel det giver, at beboerne i muligt omfang kan deltage i madproduktion og servering og samtidig kan dufte, at det
trækker op til et måltid. Denne holdning har dog ikke forhindret, at de fleste plejecentre nu får deres mad leveret fra et
centralt køkken. Denne ordning er efter vores opfattelse startet for at spare økonomi.
Imidlertid hører vi fra mange centre, at beboerne stadig har glæde ved at den bragte mad skal opvarmes og serveres,
hvilket stadig giver duft i huset og aktiviteter ved serveringen. Samtidig er det svært at argumentere imod de oplevelser,
som her er beskrevet, at beboerne på disse 2 centre er generet af og bliver udadreagerende overfor køkkenpersonalet
p.g.a. støj.
Derfor kan ældre/seniorrådet tilslutte sig, at man afprøver levering af maden udefra, vel vidende, at det altid er svært at
vende tilbage til udgangspunktet. Vi vil opfordre til en grundig evaluering af, om det ændrer beboernes adfærd både hvad
angår den udadreagerende adfærd på støj og den fremadrettede manglende duft ved madlavning.

Beslutning

Taget til efterretning. Handicaprådet tilslutter sig Ældre-/Seniorrådet bemærkninger.

DH's medlemmer i Handicaprådet undrer sig over, at maden skal transporteres fra Hurup til Sennels.



Punkt 8: Fremadrettet proces for Skiftesporet
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8. Fremadrettet proces for Skiftesporet
27.03.00-A00-1-23

Sagstema

Skiftesporet er et tilbud i Handicap og Socialpsykiatri til borgere mellem 18-35 år. Tilbuddet indebærer en
beskæftigelsesindsats og en social indsats. En ændring i visiteringen af borgere til tilbuddet giver anledning til at retænke
tilbudsformen.

Redegørelse

Skiftesporet har været et støtte-, behandlings- og træningstilbud til de svageste unge med psykiatriske diagnoser på
handicap- og psykiatriområdet siden 2012. Tilbuddet blev på daværende tidspunkt udelukkende drevet som visiteret
tilbud under Servicelovens § 104. I forbindelse med budget 2016 blev det besluttet at flytte budget fra Jobcentret på
beskæftigelsesområdet til Skiftesporet på handicap- og psykiatriområdet i kraft af en analyse af handicap- og
psykiatriområdet. Flytningen af budget skyldtes, at det blev identificeret, at halvdelen af Skiftesporets indsatser relaterede
sig til aktivering eller uddannelse og derfor hørte under beskæftigelsesområdet.

Skiftesporets tilbud omfatter aktivering eller uddannelse samt en social indsats, hvilket betyder, at Skiftesporets tilbud
både er forankret i Serviceloven og i Lov om aktiv beskæftigelse.
Efter en beslutning i Arbejdsmarkedsudvalget den 19. december 2022, visiterer Jobcentret ikke længere borgere til
beskæftigelsestilbud på Skiftesporet. I den forbindelse er det nødvendigt at retænke Skiftesporet som tilbud, da det
medfører en budgetreducering på næsten halvdelen af Skiftesporets budget på 2,9 mio. kr. 18 borgere ud af Skiftesporets
25 borgere modtager på nuværende tidspunkt en ydelse, som er forankret delvist gennem Serviceloven og delvist
gennem Lov om aktiv beskæftigelse.

Handicap og Socialpsykiatri igangsætter derfor en proces med nedenstående indhold.

Revisitering af borgere tilknyttet Skiftesporet
Vurdering af, om den enkelte borgers funktionsevne er tilstrækkeligt nedsat og derfor i målgruppen for tilbud i Handicap
og Socialpsykiatri. Hvis det ikke er tilfældet, erstattes det bortfaldne beskæftigelsestilbud ikke med en anden indsats i
Handicap og Socialpsykiatri. Jobcentret vurderer, om den enkelte borger er i målgruppen for et andet tilbud i Erhverv og
Beskæftigelse.

Tilpasning af organisationen
I henhold til budgetreduktionen vil det blive nødvendigt at omplacere medarbejdere tilknyttet Skiftesporet. Det forsøges
at omplacere medarbejdere i andre ledige stillinger i Handicap og Socialpsykiatri, såfremt det er muligt, og hvis
medarbejderne er interesserede i dette.

Skiftesporets fremtid
Der er nedsat en arbejdsgruppe, som arbejder på at finde en løsning for Skiftesporets fremadrettede tilbud, som både er
meningsfuld samt faglig og økonomisk bæredygtig for de resterende borgere, som fortsat er i målgruppen for tilbud i
Handicap og Socialpsykiatri. Arbejdsgruppen består af chef for Handicap og Socialpsykiatri, sektionsleder for Myndighed i
Handicap og Socialpsykiatri, leder for Skiftesporet, jurist i Handicap og Socialpsykiatri, økonomikonsulent i Center for
Økonomi og Løn samt udviklingskonsulent i Handicap og Socialpsykiatri. Arbejdsgruppen afholder første møde i februar.

Retsgrundlag

Serviceloven.
Lov om aktiv beskæftigelse.

Økonomiske konsekvenser

Ændringen i visiteringen af borgerne betyder, at beskæftigelsesindsatsen ikke længere varetages i Skiftesporet. Indtægten
fra Beskæftigelse til Skiftesporet reduceres dermed med 1.371.291 kr. årligt, som er den forventede indtægt i 2023. Det
samlede budget for Skiftesporet er 2.960.578 kr. årligt.
Center for Økonomi og Løn (CØL) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemærkninger.

Andre konsekvenser



Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 7. februar 2023
Handicaprådet - orientering - den 9. marts 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 7. februar 2023, pkt. 18:

Taget til efterretning.

Beslutning fra Handicaprådet, 9. marts 2023, pkt. 8:

Punktet blev udskudt til næste møde.

Fraværende i Handicaprådet - den 9. marts 2023:
Peter Uno Andersen

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 9: Afslutning af projekt “Pulje til et mere rummeligt arbejdsmarked”
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9. Afslutning af projekt “Pulje til et mere rummeligt arbejdsmarked”
15.22.00-P20-1-20

Sagstema

Orientering om resultater ved afslutning af projekt “Pulje til et mere rummeligt arbejdsmarked”.

Redegørelse

Daværende Erhvervs-, Arbejdsmarkeds- og Kulturudvalg blev på udvalgsmødet den 3. februar 2021 (punkt 7) orienteret
om, at Erhverv og Beskæftigelse havde igangsat et nyt projekt kaldet ”Pulje til et mere rummeligt arbejdsmarked”.
Projektet blev igangsat den 1. december 2020 og sluttede den 1. december 2022 og har været puljefinansieret af Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Formålet med projektet har været at øge beskæftigelsesgraden for borgere i Thisted Kommune med
funktionsnedsættelser. Desuden har projektet indirekte haft til hensigt at hindre langvarig ledighed, bedre
ansættelsesgraden, fastholde ledighedstruede og forebygge sygemeldinger blandt borgere i målgruppen.

Særligt for projektet er, at det har fokuseret på selvoplevede funktionsnedsættelser, samt at borgers selv-screeninger
som noget nyt har kunnet foregå digitalt. Et mål har været at opdage selvoplevede handicap hos borgeren så tidligt i
forløbet som muligt for at kunne handle relevant herpå. Målgruppen for projektet har været
arbejdsløshedsdagpengemodtagere samt jobparate kontanthjælpsmodtagere, men projektaktiviteten har været
forankret mere bredt i Erhverv og Beskæftigelse med nedenstående indsatser:

Kompetenceudvikling af alle jobcentrets medarbejdere i at arbejde med borgere med (oplevede)
funktionsnedsættelser
Yderligere opkvalificering af medarbejdere, der arbejder med projektets målgruppe
En nøgleperson ansat i projektet til understøttelse af kollegaers arbejde på området, vurdering af borgeres
berettigelse til bevilling samt orientering til virksomheder om de handicapkompenserende ordninger.

Resultater
I alt har 2.032 borgere været i målgruppen i projektperioden. Ud af dem er 50 % (1024 personer) blevet screenet. Når
halvdelen af målgruppen ikke er blevet screenet, skyldes det, at mange borgere ikke når at få første eller anden samtale
med jobcentret, inden de får et job.

Af de 2.032 borgere i målgruppen er hele 73 % (1483 personer) afsluttet til job ved projektafslutning. Det er imidlertid
vanskeligt at afgøre, hvad der skyldes projektindsatsen, og hvad der skyldes den generelt lave ledighed.

Af de 2.032 borgere i målgruppen har kun 1% (20 personer) fået bevilliget en handicapkompenserende ordning. Den lave
bevillingsgrad skyldes, at projektet i meget høj grad er lykkedes med at opkvalificere medarbejderne til at vejlede borgere
med en selvoplevet funktionsnedsættelse til et job inden for borgerens mestringsevne, hvortil en kompenserende
ordning ikke er nødvendig.

Den konkrete screening fortsætter derfor ikke efter projektets afslutning, idet medarbejderstaben i jobcentret nu har fået
kompetencerne til at tage samtaler med borgere om selvoplevede funktionsnedsættelser - dette til gavn for både borgere
i målgruppen og forsat indfrielse af projektets formål.

En anden nævneværdig succes med projektet er, at nøglepersonen har haft rådgivende og vejledende kontakt med 79
små, mellemstore og store virksomheder om handicapkompenserende ordninger. Dette betragtes som en stor
berøringsflade, når man tager i betragtning, at store dele af virksomhedsaktiviteten har været lukket ned i
projektperioden som følge af COVID-19.

Retsgrundlag

Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser

Projektet har været puljefinansieret med et tilsagn på 1.259.717 kr. som primært har dækket lønudgifter til projektets
medarbejder og intern kompetenceudvikling.



Erhverv og Beskæftigelse har haft en medfinansiering på 234.886 kr. til projektledelse.

Center for Økonomi og Løn (CØL) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemærkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Arbejdsmarkedsudvalget den 9. februar 2023.
Handicaprådet den 9. marts 2023.

Indstilling

Teknik, Erhverv og Beskæftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, 9. februar 2023, pkt. 12:

Taget til efterretning.

Beslutning fra Handicaprådet, 9. marts 2023, pkt. 9:

Punktet blev udskudt til næste møde.

Fraværende i Handicaprådet - den 9. marts 2023:
Peter Uno Andersen

Beslutning

Taget til efterretning.

DH's medlemmer af Handicaprådet ønsker afklaring af følgende i relation til projektet:
Hvor mange borgere, som er kommet i beskæftigelse som følge af projektet?
Hvor mange borgere, der har haft brug for kompenserende hjælpemidler ift. andelen af borgere omfattet af
projektet?

Det blev bemærket at DH’s repræsentant har været med til to møder, men blev ikke inviteret til projektets
afslutningsmøde.

Forvaltningen undersøger spørgsmålene frem mod næste møde.



Punkt 10: Handicappris i Thisted Kommune
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10. Handicappris i Thisted Kommune
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

Uddeling af Thisted Kommunes Handicappris.

Redegørelse

På seneste møde i Handicaprådet blev det aftalt at det skulle yderligere undersøges, om der er mulighed for at uddele
Handicapprisen til Thy Awards.

Siden har Handicap og Socialpsykiatri været i kontakt med Sundhed, Kultur og Fritid, som oplyser, at Thy Awards har til
formål at hylde idrætsudøvere, der har leveret ekstraordinære præstationer og derigennem har sat Thisted Kommunes
folkeoplysende foreninger på landkortet.

Det er Sundhed, Kultur og Fritids vurdering, at Handicapprisen ikke egner sig til Thy Awards. Dertil blev det tilføjet, at der
tidligere har været tanker om at uddele Thisted Kommunes Kulturpris i Thy Awards. Dette blev endvidere droppet som
følge af uoverensstemmelse mellem Thy Awards formål og baggrunden for modtagelse af Kulturprisen.

Retsgrundlag

Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Handicaprådet den 9. marts 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at rådet drøfter det videre forløb med Handicapprisen.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Handicaprådet, 9. marts 2023, pkt. 10:

Punktet blev udskudt til næste møde.

Fraværende i Handicaprådet - den 9. marts 2023:
Peter Uno Andersen

Beslutning

DH's medlemmer i Handicaprådet er igang med at udarbejde et forslag til prisuddeling af handicapprisen. Forslaget tages
med på næste møde.
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11. Flex-/handicapkørselstakster
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

Handicaprådet ønskede på seneste møde en oversigt priserne på flex-/handicapkørsel.

Prisen er 4,5 kr. pr. km, dog skal der minimum betales 45 kr. pr. tur. Dette er undtaget tidsrummet 06.45-08.00 og 13.00-
16.00 i hverdage, hvor minimumsprisen pr. tur er 65 kr. Taksterne gælder ved rejser i Region Nordjylland og til/fra Region
Midtjylland.

Thisted Kommune har besluttet, at en tur ikke kan koste mere end 74 kr. inden for kommunegrænsen.

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at handicaprådet tager orienteringen til efterretning.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Handicaprådet, 9. marts 2023, pkt. 11:

Punktet blev udskudt til næste møde.

Fraværende i Handicaprådet - den 9. marts 2023:
Peter Uno Andersen

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 12: Eventuelt
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12. Eventuelt
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

Eventuelt.

Beslutning

Intet at bemærke.
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