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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste mede
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

1. Godkendelse af dagsorden.

2. Godkendelse af referat fra sidste made.

Medlemmer Afbud

Henrik Gregersen

Ib Poulsen

Jens Otto Madsen

Knud Harring X

Kresten Sigshej Jeppesen X

Per Dommerby Kristiansen X

Linda Langballe Christensen ||X

Nina Overgaard Nielsen X

Camilla Damgaard Hassing

Nikolaj Winther Bilgram

Beslutning

Folgende medlemmer er medt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Rédet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.

Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen



Punkt 2: Orientering fra formanden og medlemmerne

27.69.48-P35-1-22
Sagstema

1. Orientering fra formanden.

2. Orientering fra medlemmerne.

Beslutning

Folgende medlemmer er medt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Rédet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.

Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen



Punkt 3: Specialundervisningsanalysen - involverende proces

17.03.00-A00-2-23
Sagstema

Handicapridet skal med denne sag komme med kommentarer, input og overvejelser ifm. Specialundervisningsanalysens
anbefalinger udarbejdet af PwC ultimo 2023.

Redegeorelse

Sagens baggrund og historik

Pé Handicapradets megde den 27. juni 2024 blev flg. gennemgaet og fremlagt:

I forbindelse med Kommunalbestyrelsens indgdelse af budgetforliget for 2024, fremgéar det i en budgetbemerkning, at:

"Thisted Kommune har en gkonomisk og faglig udfordring med, at stadigt flere elever visiteres til specialundervisning.
Forligsparterne er derfor enige om at udvikle og styrke kvaliteten i specialundervisningen. Der afseattes 350.000 kr. under
Borne- og Familieudvalget til en analyse af specialundervisningsomrédet med henblik pé at udvikle kvaliteten og skabe
en stabil og forudsigelig udgiftsstyring af omradet. Arbejdet igangsettes i oktober og afsluttes i forste kvartal af 2024,
saledes eventuelle @ndringer kan treede i kraft i skolearet 2024/25."

Som opfelgning pé budgetbemerkningen indgik Berne - og Familieforvaltningen en aftale med konsulentfirmaet Price
Waterhouse Coopers (PWC) om udarbejdelse af en analyse pé specialundervisningsomradet. Dette blev taget til
efterretning af Barne- og Familieudvalget pa udvalgsmedet den 14. november 2023. Rapporten er vedlagt denne sag som
bilag 1.

Efterfolgende dreftede Borne - og Familieudvalget pa sit mgde den 6. februar 2024 specialundervisningsanalysens
indhold samt den fremadrettede proces. P4 medet blev det besluttet, at der skulle arbejdes videre med en proces, hvor de
berarte interessenter far mulighed for at blive inddraget i draftelserne. Denne proces blev yderligere dreftet pd en
temadreftelse i udvalget den 12. marts 2024.

Processens videre forleb

Forvaltningen har derfor udarbejdet forslag til en involverende proces ("Spor 1"), der bade skal bibringe viden om de
udfordringer, der er beskrevet i PwC-rapporten, til interessenter og samtidig indhente vigtige input,
opmarksomhedspunkter og perspektiver til den fremadrettede proces.

Sidelgbende indstiller forvaltningen til politiske beslutning et "Spor 2" for allerede nu at kunne ivaerksette initiativer, der
undersgger mulighederne for at kunne tilrettelegge en skolehverdag med inkluderende leeringsmiljoer og bedre
deltagelsesmuligheder for eleverne. "Spor 2" skal supplere processen med erfaringer fra praksis.

Spor 1
Vedheftet sagen er et forslag til en proces (bilag 1), der har et todelt formal.

Interessenter i og omkring skolen introduceres til et vidensgrundlag udarbejdet af forvaltningen.

Interessenter i og omkring skolen sparges til rads og bidrager med perspektiver.

Den inddragende proces handler om, hvordan anbefalingerne i PwC-rapporten kan danne grundlag for beslutninger om
@ndringer pé specialundervisningsomradet.

Procesplanen tager udgangspunkt i, at etablerede fora bruges som ramme for den inddragende proces. Desuden indeholder
planen nyetablerede mede-/interviewfora for at imedekomme inddragelse af interessenter, der ikke allerede er
repraesenteret i de etablerede fora. Forslaget er, at den involverende proces foregar i efteraret 2024.

Spor 2

Mens den involverende proces finder sted, foreslér forvaltningen, at der sidelebende etableres forskellige prevehandlinger
i praksis pa udvalgte skoler. Provehandlingerne skal have til hensigt at indhente erfaringer fra indsatser, der har til formal
at sikre, at s mange elever som muligt forbliver i almenskolen eller far en ner tilknytning til en almenklasse.



Provehandlingerne kan f.eks. besta i:

Udslusning af elever til almenklasse, hvor specialklassetaksten folger eleven (med inspiration fra NEST- og Deltaklasser).
Faseopdelt model ved tilbagevenden fra specialklasse til almenklasse, hvor stette folger eleven og trinvis udfases.

Sterre grad af indarbejdelse af almentimer i specialelevers skemaer.

Brug af holddannelsestimer (fra folkeskoleudspillet) involverer ogsa specialelever i almentilbud.

Listen er ikke udtemmende, men vil vaere udgangspunktet for droftelser med skolelederne i efterdret 2024. Erfaringerne
fra provehandlingerne vil indga i det grundlag, som den samlede proces ("Spor 1+2") tilvejebringer som grundlag for en
kommende indstilling (1. kvartal 2025) til politisk behandling.

P& Borne - og Familieudvalgets made den 11. juni 2024 godkendte udvalget, at forvaltningen arbejder videre med de 2
beskrevne spor. Det nevnte bilag med forslag til procesplan er vedlagt denne sag (bilag 1).

Pa dette made inviteres Handicapradet derfor til at give input til analysens anbefalinger. Til punktet deltager konsulent
fra Undervisning og Dagtilbud Lillian Dahl Horsfeldt og Chef for Undervisning og Dagtilbud Per Overgaard, der vil
facilitere processen.

PwC'’s specialundervisningsrapport er vedlagt sagen som bilag 2.

Retsgrundlag

Folkeskoleloven.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang
Handicapridet den 19. september 2024

Indstilling

Beme og Familieforvaltningen indstiller, at Handicaprddet kommer med bemarkninger til analysen.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Handicapradet, den 19. september 2024, punkt 3:

DH's medlemmer i Handicapradet ser manglende sammenhang mellem specialundervisningsanalysen og den besparelse
pa specialundervisning, der indgar i Direktionens udkast til Budget 2025. DH's medlemmer i Handicapradet er bekymrede
for retorikken omkring, at specialskolerne er pa bekostning af almenomradet - og omvendt.

Handicapréadet har felgende opmerksomhedspunkter:

o At der kommer ressourcer med fra special til almen. Det gelder ligeledes i relation til SFO-tilbuddene og
fritidsdelen. Herunder opmaerksomhed pa visitationsdelen og gkonomitildeling.

o Klassesammensetningen pa almenomradet kan have stor betydning for hvorvidt inklusionen lykkedes. Der ber
veere fokus pé nogle udvelgelseskriterier ift. hvilke klasser, der kan rumme elever med speciale behov. Derudover
skal der veere fokus pa klassesterrelser. Mindre klasser har bedre forudsetninger for at inklusionen lykkedes.

¢ Der kan vaere bern, som rummes i almenomradet, der fortsat kan have behov for kersel efter skoletid. Det er ikke
alle, der kan rumme at komme i SFO og eller tage en rutebus. I den forbindelse skal der vare fokus pa kriterier for,
hvem der er omfattet.

¢ Der skal veere rammer, der rummer bernene. Eksempelvis rum til stilhed og lektielasning.



¢ Samarbejdet med foraldrene til bern med sarlige behov er vigtigt ift. foraeldrenes tryghed og trivsel. Dette kan
eksempelvis ske gennem inddragelse med meder hvor de faglige tilgange til deres barn prasenteres.

¢ Forslag om dialog med foraldrene pé almenomradet. Inklusionsarbejdet har sjeldent betydning for resten af
klassens lering. Almen-foraldregruppen kunne med fordel fa en kort introduktion til en diagnose. Eksempelvis pa
et foreldremode.

¢ Der bor vare en defineret "granse" for, hvornar inklusionen skal opgives i en konkret situation - herunder ogsa med
fokus tidsintervallet.

Fravarende:
Ib Poulsen (O)

Handicapradet, den 28. november 2024 - sagen genoptages:
Status pa den involverende proces og forlgb.

Konsulent Lillian Dahl Horsfeldt deltager pa madet for at give en status pa fremdriften i den involverende proces.

Beslutning

Folgende medlemmer er medt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Radet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.

Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen

Bilag

Dagsordenspunkt Status pé arbejdet med specialundervisningsanalysen pé skoleomradet behandlet p4 medet 27. juni
2024 kl. 18.00 (

Analyse af specialundervisningsomrédet



Punkt 4: Samarbejdsaftale med Taleinstituttet og Hjerneskadecenter
Nordjylland

27.36.12-G01-19-15
Sagstema

Samarbejdsaftale med Taleinstituttet og Hjerneskadecenter Nordjylland (TI/HCN).

Redegorelse

Thisted Kommune indgik i 2020 en bilateral samarbejdsaftale med Taleinstituttet og Hjerneskadecenter Nordjylland
(TI/HCN) gaeldende for perioden 1. januar 2021 - 31. december 2024. Aftalen betyder, at Thisted Kommunes borgere,
efter Thisted Kommunes forudgaende visitation, kan henvises til henholdsvis Taleinstituttet og/eller Hjerneskadecentret
med henblik pé at fa specialiserede indsatser.

Aftalen indebarer konkret, at Thisted Kommune arligt betaler for ydelser fra TI/HCN svarende til i alt 300 timer. Timerne
fordeles pa flg. méde:

100 timer for hjerneskadeomrédet (erhvervet hjerneskade) for voksne.
75 timer for hjerneskadeomradet for bern.
125 timer for tale/sprogomrédet for bern.

Prisen for ydelserne er arligt 115.800 kr. pa voksenomradet og 231.600 kr. p& barneomradet (2024-priser). Ressourcerne
til honorering af kontrakten er placeret i Undervisningsafdelingen pa "@vrig undervisning - forvaltningskonto".

Aftalen blev 1 2022 justeret, s& uforbrugte midler fra tidligere ar kunne overfores til efterfolgende ér 1 aftaleperioden.
Kontrakten indebaerer séledes ogsa, at uforbrugte midler ved udgangen af kontraktperioden i december 2024 ikke
refunderes til Thisted Kommune. Seneste opgerelse fra TI/HCN viser, at der i aftaleperioden er genereret et
mindreforbrug pa voksenomradet (hjerneskadeomradet) pa 170.226 kr. I samme periode er der genereret et mindreforbrug
pa berneomradet pa 86.850 kr. (hjerneskadeomréadet) samt 428.460 kr. (tale-/sprogomradet). Aftalen med TI/HCN har
altsd i lebet af de 4 ar vist sig at veere mere daekkende, end berne- og voksenomradet har haft behov for.

Mindreforbruget pa bade voksen- og berneomradet har givet anledning til, at forvaltningen har genovervejet kontrakten.
Undervisnings- og dagtilbudschefen har derfor deltaget pd mede med TI/HCN den 27. september 2024, hvor kontraktens
omfang blev draftet. PA modet fremgik det, at Thisted Kommune eventuelt kunne nedjustere en ny kontrakt, eller undlade
at indga kontrakt. Thisted Kommune vil stadig have mulighed for at visitere borgere til ydelserne, dog til en lidt hgjere
timepris og i nogle tilfelde med en lidt l&ngere ventetid. Desuden fremgik det af medet, at bernedelen af TI/HCN med
stor sandsynlighed overgér til PPR Aalborg fra 1. januar 2025. Det er derfor i skrivende stund uvist, hvor vidt TI/HCN
fremadrettet udbyder ydelserne til andre kommuner pé berneomrédet.

For at tilpasse niveauet pa en eventuel fremtidig kontrakt mellem Thisted Kommune og TI/HCN anbefaler forvaltningen
derfor, at der indgas en kontrakt pa 50 timer arligt pa voksenomradet. Da der i ar (jan.-sept.) har veret et forbrug pa 22
timer, er forvaltningens vurdering, at et niveau pa 50 timer arligt vil vare realistisk fremadrettet. Dette skal ogsa ses som
en konsekvens af Kommunikationscenter Thisted’s behov for ydelserne historisk set, desuden som en folge af, at
Kommunikationscentret med tiden har oparbejdet egne kompetencer pad omradet, der bevirker, at efterspergslen pa ydelser
hos TI/HCN er faldende.

Det har vist sig, at Peedagogisk Psykologisk Radgivning kun i minimal grad har haft behov for ydelser pa
hjerneskadeomradet for bern. Desuden har der kun i moderat omfang vaeret brug for ydelserne pa tale-/sprogomradet.
Derfor anbefaler forvaltningen, at der ikke indgas en ny kontrakt pa berneomradet.

For at sikre, at alle borgere fra Thisted Kommune med behov for de ydelser, som TI/HCN tilbyder i dag, stadig kan
visiteres til tilbuddene, anbefaler forvaltningen, puljen, der de seneste 4 ar har vaeret afsat til aftalen, fortsat konteres hos
Undervisningsafdelingen. P4 den made sikres, at Thisted Kommune fremadrettet rader over et evt. mindreforbrug pa
omradet.

Sagen er vedlagt redegorelser fra henholdsvis Kommunikationscenter Thisted (voksenomradet) (bilag 1) og Peedagogisk
Psykologisk Radgivning (berneomrédet) (bilag 2), der beskriver omradernes brug af ydelserne fra TI/HCN.

Retsgrundlag



Serviceloven.

Okonomiske konsekvenser

Center for Pkonomi og HR (COH) har gennemgaet de ekonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemaerkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang

Beme- og Familieudvalget den 12. november 2024
Social - og Seniorudvalget den 12. november 2024

Handicapradet den 28. november 2024
Thisted Kommunalbestyrelse den 17. december 2024

Indstilling

Borne - og Familieforvaltningen indstiller, at:

1. Der indgés en ny kontrakt med TI/HCN pé voksenomradet omfattende 50 timer arligt pa hjerneskadeomradet.
2. Der indgés ikke en ny kontrakt med TI/HCN pa berneomrédet.

3. Midler, der hidtil har veeret brugt pa samarbejdskontrakten med TI/HCN, forbliver pa Undervisningsomrédet, sa
visitationsbehovet pé berne - og voksenomradet ogsé fremadrettet kan honoreres.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Berne- og Familieudvalget, den 12. november 2024, punkt 127:
Udsat. Udvalget behandler sagen p& madet den 3. december efter hering i Handicaprédet.
Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 12. november 2024, punkt 152:

Udsat. Udvalget behandler sagen pa medet den 3. december efter hering i Handicapradet.

Beslutning

Folgende medlemmer er medt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Radet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.

Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen

Bilag
Bilag 1 - Redegorelse KCT vedr. Taleinstituttet Hjerneskadecenter

Bilag 2 - Redegorelse PPR vedr. Taleinstituttet Hjerneskadecenter



Punkt 5: Lokalpolitiske mal pa beskzftigelsesomradet

15.00.00-A00-34-23
Sagstema

Orientering om status pd de lokalpolitiske méal for 2024 samt beslutning om mal for 2025.

Redegeorelse

I de tidligere ar har beskaftigelsesministeren i lobet af aret udmeldt beskzaftigelsespolitiske mal for det kommende é&r.
Folgende fem har veret gaeldende for 2024:

1. Alle ledige skal have en verdig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vaere selvforsergende

4. Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den nadvendige og kvalificerede arbejdskraft.

Som det fremgér af vedlagte brev, bliver der dog ikke laengere udmeldt beskeftigelsespolitiske mél, hvorfor det er op til
kommunerne at fastleegge prioriteringer i den lokale beskeaftigelsesindsats. Dette er ikke helt nyt for Thisted Kommune,
da Arbejdsmarkedsudvalget sidste ér - i forbindelse med afskaffelsen af den arlige beskaftigelsesplan - enskede at
fastsaette lokalpolitiske mal for beskeeftigelsesindsatsen, som sammen med de beskaeftigelsespolitiske mal har dannet
grundlaget for prioriterede indsatsomréder 1 2024. Falgende fire lokalpolitiske mal for 2024 blev godkendt af
Arbejdsmarkedsudvalget den 18. januar 2024:

1. Vi vil gge antallet af borgere, der opkvalificeres via ordinzr uddannelse eller korte erhvervsrettede
uddannelsesforlab

2. Vi vil gere beskaftigelsesindsatsen mere tilgaengelig ved at stille flere digitale selvbetjeningslesninger til rddighed

3. Vi vil understotte virksomhederne med viden og inspiration med henblik pa at rekruttere, udvikle og fastholde den
ngdvendige arbejdskraft

4. Vi vil bista virksomhederne i Thisted Kommune med forebyggelse af sygefraver og fastholdelse af sygemeldte
medarbejdere.

Nedenfor er en kort opfelgning pa de lokalpolitiske mal for 2024 efterfulgt af Erhverv og Beskeeftigelses forslag til mal
for 2025. Feelles for de fire mél er, at der er forskellige indikationer pa malopfyldelse, hvoraf der nedenfor fremgér
udvalgte.

Vi vil ege antallet af borgere, der opkvalificeres via ordinzer uddannelse eller korte erhvervsrettede
uddannelsesforleb

Det har vaeret et beskaeftigelsespolitisk mél i en raekke ar, at flere skal opkvalificeres, hvorfor det ikke er et nyt fokuspunkt
for Erhverv og Beskaftigelse. Vi har f.eks. siden 2021 haft uddannelseskoordinatorer, som hjelper og vejleder borgere
om deres uddannelsesmuligheder.

Nedenfor ses antal ydelsesmodtagere, som har pabegyndt et opkvalificeringsforleb i forste halvéar 2022, 2023 og 2024.

2022 | 2023 | 2024

Den regionale uddannelsespulje . 32 53 61
@vrig ordinzer uddannelse 81 112 72
b ugers jobrettet uddannelse 16 41 57
Voksenlarling 55 47 47
Opkvalificeringsforlgh i alt 185 245 @ 229

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger.

Note: Resultatet for de enkelte ar er beregnet ud fra summen af resultatet for henholdsvis 1. og 2. kvartal i et ar, hvorfor
den samme person kan telle med mere end én gang. Der er ikke medtaget opkvalificeringstyper i tabellen, hvor der har
veeret faerre end tre ydelsesmodtagere - derfor kan "Opkvalificeringsforleb i alt" veere storre end summen af de enkelte
celler.

Som det fremgér af tabellen, har forste halvar af 2024 indtil videre ikke vaeret bedre samlet set end samme periode sidste
ar. Det skyldes dog, at mange ukrainere i 2023 pabegyndte danskuddannelse, som er kategoriseret under "@vrig ordinzer



uddannelse". Ser vi pa de andre opkvalificeringstyper, sa har der i 2024 varet flere opkvalificeringsforleb under den
regionale uddannelsespulje og 6 ugers jobrettet uddannelse.

Vi vil gere beskaftigelsesindsatsen mere tilgzengelig ved at stille flere digitale selvbetjeningslesninger til radighed
I Erhverv og Beskeftigelse har vi i flere ar haft fokus pa digitalisering af beskaftigelsesindsatsen, og i 2024 har vi derfor
béade arbejdet pé at udvikle nye digitale lgsninger og udbrede eksisterende. F.eks. har vi rettet fokus pa borgeres kendskab
til og brug af en app, hvor man bl.a. kan skrive og booke samtaler med sin sagsbehandler. Ligeledes har vi lavet digital
tidsbestilling pé de fleste ydelsesomrader og pétenker at udvide det til flere omrader, da det fungerer godt.

Derudover kan fremhaves, at vi aktuelt indgér i et udviklingsprojekt vedr. et virtuelt jobunivers. Muligheden for at skabe
et virtuelt jobunivers har varet et fokus de seneste ar, ogsé hos KL, og vi indgik sidste ar et samarbejde med en
leverander, hvilket Arbejdsmarkedsudvalget blev orienteret om pad medet den 7. september 2023. Det viste sig dog
efterfolgende, at deres lgsning var utilstraekkelig, hvorfor vi i ar har skiftet samarbejdspartner pa projektet.

Vi vil understotte virksomhederne med viden og inspiration med henblik pa at rekruttere, udvikle og fastholde den
nodvendige arbejdskraft

I Erhverv og Beskeeftigelse prioriteres den virksomhedsrettede del af beskaftigelsesindsatsen heijt, og i afdelingen har vi
et team af virksomhedskonsulenter, som hver dag arbejder pé at levere en god service til de lokale virksomheder.

Derudover har vi de seneste ar gjort en raekke tiltag for at understette virksomhederne endnu mere, hvilket ogsé er
tilfeeldet i ar. Vi har f.eks. 1 2. kvartal taget kontakt til 50 virksomheder, der ikke har samarbejdet med Jobcentret i 2 &r,
med henblik pd vidensdeling og inspiration, og i 3. kvartal havde vi fokus pé de brancher, der har
rekrutteringsudfordringer.

Vi méler to gange arligt - via et spergeskema - virksomhedernes tilfredshed med Jobcentret, og i den nyeste méling er
resultatet endnu engang godt. Langt hovedparten (88 %) af virksomhederne er saledes tilfredse med Jobcentrets service
(se evt. dagsordenspunktet "Tilfredshedsmaéling vedr. virksomhedsservice" pa Arbejdsmarkedsudvalgsmedet den 14.
november 2024).

Vi vil bisti virksomhederne i Thisted Kommune med forebyggelse af sygefravzer og fastholdelse af sygemeldte
medarbejdere

12023 var der en stor stigning pé sygedagpengeomradet, hvilket Erhverv og Beskaftigelse med succes har arbejdet pa at
nedbringe 1 2024 - bl.a. via en ny indsats, "JobRask", hvor der er fokus pa forebyggelse, fastholdelse af sygemeldte
medarbejdere og forkortelse af sygefraveaer. Med JobRask yder vi hjelp pad mange forskellige méder - f.eks. ved at vaere
sparringspartner for bade arbejdsgivere og medarbejdere, henvise til relevante tilbud og vejlede ift. kompenserende
ordninger.

Ser vi pé antal fuldtidspersoner pa sygedagpenge i perioden januar-august og sammenligner i &r med sidste &r, sa har der
veeret et fald pa 100 fuldtidspersoner fra 735 1 2023 til 635 1 2024. Det er et stort fald og skyldes blandt andet, at der er
opstartet over 100 feerre sygedagpengesager i ar. I JobRask er der serligt fokus pa stress-, angst- og depressionsrelaterede
sygemeldinger, og her har vi reduceret med 7 % i forhold til sidste ar. Derudover har vi indgaet samarbejde med en raekke
virksomheder, og vi kan se, at et teet samarbejde og tilstedeverelse ude pd virksomheder virker.

Forslag til mél for 2025

P& beskaftigelsesomradet ser vi ind i et ar 2025, der kreever stort fokus pa omstilling og implementering af ny og
kommende lovgivning. F.eks. forventes vi allerede fra januar at skulle implementere store aftaler som arbejdspligt og
forenklinger i sygedagpengesystemet, ligesom der sker store @ndringer i kontanthjelpssystemet. Derudover kan sarligt
fremhaves, at der i februar forventes vedtaget et lovforslag, som skal udmente @ndringer som folge af de kommende
forhandlinger om en ny beskaftigelsesindsats - pd baggrund af anbefalingerne fra Ekspertgruppen for fremtidens
beskaftigelsesindsats.

Som folge af ovenstaende foreslar Erhverv og Beskaftigelse, at antallet af lokalpolitiske mal i 2025 holdes pa et
minimum, da det vurderes, at omstilling og implementering af ny lovgivning vil kreve mange ressourcer for bade ledelse
og medarbejdere. Mere konkret foreslas det kun at viderefore det fjerde mal vedr. sygefraver af folgende arsager:

e Det er iser her, vi har set en positiv udvikling i 2024, der er veerd at holde fast i.
e Deter i trdd med Thisted Kommunes tvaergdende strategi, Sund Sammen.
¢ Det er ikke en del af normalindsatsen i samme grad som de gvrige mal.

I forhold til det sidste punkt, sa er det kendetegnende for de ovrige mal, at det vedrerer indsatser, der i hgjere grad er klar
til at blive inkluderet i almen drift og derfor ikke laengere behaver et sarskilt fokus - undtaget mélet vedr. digitale
losninger, hvor vi dog har en digitaliseringsstrategi for afdelingen, som setter retning og rammer herfor.



Det samme gaelder for de nuverende fem beskaftigelsespolitiske mél, som har varet geeldende i en arreekke, og som
derfor er en integreret del af den lokale beskaftigelsesindsats.

Retsgrundlag

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.
Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang
Arbejdsmarkedsudvalget den 14. november 2024
Udsatteradet den 26. november 2024
Handicapradet den 28. november 2024

Integrationsrddet den 28. november 2024
Arbejdsmarkedsudvalget den 5. februar 2025

Indstilling
Teknik, Erhverv og Beskaftigelse indstiller, at:

1. Arbejdsmarkedsudvalget udvelger et eller flere lokalpolitiske mél, som sendes i hering i Integrationsradet,
Handicaprédet og Udsatteradet.

2. Arbejdsmarkedsudvalget efter haringen beslutter, hvilke lokalpolitiske mal der skal vaere pé beskeftigelsesomradet
12025.

Tidligere besluttet
Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, den 14. november 2024, punkt 55:

Ad.1. Udvalget sender de eksisterende lokalpolitiske mal fra 2024 i hering.

Ad. 2. Indstilles til godkendelse.

Fraveerende:

Ib Poulsen (O)

Beslutning fra Udsatteriadet, den 26. november 2024, punkt 3:

Udsatteradet ensker af det 4. lokalpolitiske mal: "Vi vil bista virksomhederne i Thisted Kommune med forebyggelse af
sygefraver og fastholdelse af sygemeldte medarbejdere." prioriteres i 2025.

Fraverende 1 Udsatteradet - den 26. november 2024:
Thomas Helland

Beslutning

Folgende medlemmer er madt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Radet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.



Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen

Bilag

Brev vedr. beskeftigelsespolitiske mal



Punkt 6: Fordeling af ekstra midler til indgaelse af samarbejdsaftaler med
frivillige sociale foreninger

27.15.12-040-2-24
Sagstema

Beslutning om fordeling af ekstra midler til indgaelse af samarbejdsaftaler med frivillige sociale foreninger.

Redegorelse

Social- og Seniorudvalget godkendte pd udvalgsmedet den 5. december 2023, at Social, Sundhed og Kultur kunne gi
videre med processen med indgéelse af samarbejdsaftaler med 11 udvalgte frivillige sociale foreninger med lovhjemmel i
Servicelovens § 79. Den politiske beslutning indebar et arligt tilskudsbelab, som er en del af samarbejdsaftalerne.

Forud for den politiske beslutning, har disse 11 frivillige sociale foreninger tidligere ansegt §18-midler til frivilligt socialt
arbejde — med undtagelse af Dansk Blindesamfund Thy-Mors, som tidligere har haft en anden type samarbejdsaftale
forankret i Aldre og Traening.

Baggrunden for indgaelse af samarbejdsaftaler med de 11 foreninger er primert, at sikre sammenhang mellem Thisted
Kommunes retningslinjer for uddeling af § 18-midler og de foreninger, som modtog midler. Med vedtagelse af
retningslinjen i sommeren 2023, blev det tydeligt at den tidligere praksis, hvor der blev anvendt forhdndsgodkendelser til
at sikre budgetsikkerhed for de storre foreninger, var imod Servicelovens § 18's bestemmelser. For at sikre
budgetsikkerhed og fastholde tilskud til de 11 sterre foreninger, blev det ved samme lejlighed besluttet, at der skulle
udarbejdes samarbejdsaftaler efter Servicelovens § 79. Desuden kunne det konstateres, at ansegningerne til § 18-puljen de
seneste ar har overstiger puljens samlede belab.

Pé baggrund af Social- og Seniorudvalgets beslutning den 5. december 2023, har Social, Sundhed og Kultur gennemfert
opfolgende meder med de 11 frivillige sociale foreninger. Desuden har Social- og Seniorudvalget atholdt et feellesmade
med foreningerne den 25. april 2024 pa baggrund af, at flere foreninger gav udtryk for, at det ikke ville vaere muligt at
fortsaette driften af tilbuddet med det politisk tildelte beleb. Thisted Kommunes Kommunalbestyrelsen har gennem
budgetforliget opnaet 0,6 mio. kr. til at lofte den skonomiske ramme for samarbejdsaftaler med de foreninger, som statter
borgere med sazrlige behov.

Med udgangspunkt i den dialog Social, Sundhed og Kultur har haft med de frivillige sociale foreninger, indstilles
folgende til prioritering mellem foreningerne. Nedenstaende prioritering har fordelt 0,52 mio. kr. af det samlede belab pé
0,6 mio. kr. Der er saledes 0,08 mio. kr., som ikke er prioriteret.

Forening ?el;;l;et bB:lV; ll)liget Egll:ll)ag til nyt Difference
Hopla 150.000 100.000 - -

Traant 212.000 100.000 - -

Café Verestedet 54.800 25.000 - -

Sognets Dagligstue 50.000 45.000 - -
FrivilligThy 733.000 500.000 720.000 220.000
Netvarkscaféen 900.000 500.000 700.000 200.000
Solstralen 200.000 160.000 200.000 40.000
Hovedkvarteret 320.000 250.000 310.000 60.000
Thy Veteraner 60.000 50.000 - -




Dansk Handicap

Forbund 30.000 30.000

Dansk

Blindesamfund 9>.000 p5.000

Samlet 2.804.800 1.855.000 520.000

Retsgrundlag

Serviceloven.

Okonomiske konsekvenser

Den oprindelige pulje til samarbejdsaftaler fra og med 2025 var pa 1,85 mio. kr. Gennem budgetforliget er der opnaet 0,6
mio. kr. ekstra til samarbejdsaftalerne, s& den samlede pulje til samarbejdsaftaler fra og med 2025 er pa 2,45 mio. kr..

Hyvis Social- og Seniorudvalget godkender de indstillede belab, vil folgende foreninger opna et hgjere arligt tilskud,
FrivilligThy opnar 0,72 mio. kr. i stedet for 0,5 mio. kr., Netvaerkscaféen opnér 0,7 mio. kr. i stedet for 0,5 mio. kr.,
Solstralen opnér 0,2 mio. kr. i stedet for 0,16 mio. kr., og Hovedkvarteret opnér 0,31 mio. kr. i stedet for 0,25 mio. kr.
Herudover resterer der 0,08 mio. kr. til prioritering.

Center for Jkonomi og HR har gennemgaet sagen. Gennemgangen har ikke givet anledning til bemerkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.
Heoring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 12. november 2024
Aldre-/Seniorradet - haring - den 19. november 2024
Udsatteradet - hering - den 26. november 2024
Handicaprédet - horing - den 28. november 2024
Integrationsradet - hering - den 28. november 2024
Social- og Seniorudvalget den 3. december 2024

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:

1. Social- og Seniorudvalget sender et forslag til fordeling i hering i Zldre-/Seniorradet, Udsatteradet, Handicapradet,
Integrationsradet samt hos de bererte foreninger.

2. Social- og Seniorudvalget godkender en fordeling af de 0,6 mio. kr. med eventuelle endringer som folge af
heringsprocessen.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 12. november 2024, punkt 151:
Ad 1. Godkendt at sende forvaltningens forslag i hering.

Beslutning fra /ldre-/Seniorradet, den 19. november 2024, punkt 8:

Zldre-/Seniorradet har ved mange lejligheder givet udtryk for, at frivilligt arbejde udfert af kommunens borgere er af stor
betydning, da det fremmer engagement og tilknytning til kommunen. Det er derfor et meget vigtigt omrade for
kommunen at stotte.

Der er tidligere lavet retningslinjer for uddeling af stette. Hvis disse retningslinjer er opfyldt for en forening, er det
Aldre-/Seniorradets holdning, at foreningen ber have s meget i stotte, at de kan gennemfore deres aktivitet.



Beslutning fra Udsatteradet, den 26. november 2024, punkt 7:
Udsatteradet anbefaler at foreninger, som i hej grad anvender frivillige i deres drift, prioriteres.

Fraveerende 1 Udsatteradet - den 26. november 2024:
Thomas Helland

Beslutning

Folgende medlemmer er medt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Radet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.

Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen



Punkt 7: Central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen vedr. borgere med
udviklingshaemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling

27.03.00-A00-5-24
Sagstema

Afrapportering pa central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen om fornyet behandling i kommunerne vedrerende
borgere med udviklingshemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling.

Redegeorelse

Kofoedsminde pd Lolland er Danmarks eneste institution af sin slags. Den fungerer som et landsdekkende, hejt
specialiseret tilbud med modtagepligt for voksne domfealdte med udviklingshandicap, der har begaet personfarlig
kriminalitet i henhold til straffelovens § 16, stk. 2.

Malgrupperne pa Kofoedsminde er:

¢ Borgere med udviklingshandicap, der pa grund af personfarlig kriminalitet skal anbringes i varetegtssurrogat, eller
som af retten anbringes i surrogat til mentalobservation. I begge tilfaelde pa sikret afdeling.

¢ Domfzldte borgere med udviklingshandicap, der af retssikkerheds- og behandlingsmaessige grunde ikke kan
placeres andre steder, og som har dom til sikret afdeling (domstype 1).

¢ Domfzldte borgere med udviklingshandicap med en kombinationsdom, hvor de bade kan placeres pa &bne og
sikrede afdelinger (domstype 2).

Kofoedsminde er objektivt finansieret, hvilket betyder, at alle landets kommuner bidrager til finansieringen af de sikrede
pladser fordelt efter indbyggertal. Hver kommune betaler dermed et fast belob, uathangigt af om de har borgere pa
institutionen. I gjeblikket har Thisted Kommune to borgere pa Kofoedsminde. Den ene borger er i beskyttet beskaeftigelse
efter servicelovens § 103, og denne ydelse er ikke omfattet af den objektive finansiering. I 2023 betalte Thisted Kommune
94.121 kr. for beskyttet beskaftigelse og 2.156.347 kr. til den objektive finansiering. 1 2024 er udgifterne til beskyttet
beskeftigelse 266.903 kr., mens den objektive finansiering udger 2.341.441 kr.

Central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen

12019 bad Social- og Boligstyrelsen via en central udmelding ferste gang kommunerne, i regi af de fem KKR-omrader,
om at forholde sig til udfordringerne pa det sikrede tilbud Kofoedsminde. KKR er en del af KL’s politiske organisation og
fungerer som et samarbejdsforum mellem kommunalbestyrelserne i opgaver, hvor tvaerkommunalt samarbejde er en
fordel. KL har ét KKR i hver region, og Thisted Kommune herer derfor under KKR Nordjylland.

Pé baggrund af den centrale udmelding i 2019 meldte kommunerne tilbage til styrelsen, at de havde tillid til
Kofoedsmindes héndtering af opgaven. Styrelsen er dog fortsat af den opfattelse, at der er problemstillinger pa
Kofoedsminde, der skal handteres.

Styrelsen har derfor den 22. november 2023 udsendt en central udmelding vedr. borgere med udviklingshemning og dom
til fornyet behandling i kommunerne. Her beder styrelsen om, at kommunerne beskriver en samlet lgsning for etablering
af et sikret tilbud i Vestdanmark.

Til udarbejdelsen af en samlet og koordineret besvarelse, har der pa tvers af de fem rammeaftalesekretariater vaeret nedsat
en administrativ styregruppe og arbejdsgruppe. Der er i forbindelse med udarbejdelse af afrapporteringen indsamlet aktuel
og uddybende viden bade kvantitativt (opdateret data vedr. borgere pd Kofoedsminde, medarbejdersammensatning mm.)
og kvalitativt (via interviews og meder).

Afrapportering som besvarelse af den fornyede behandling

Hovedkonklusionen i afrapporteringen lyder, at der ikke er behov for at bygge et sikret tilbud i Vestdanmark til borgere
med udviklingshemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling. Styregruppen er pa baggrund af de

opdaterede data og udviklingsplaner séledes uenig i, dels at Kofoedsminde ikke har de fysiske og faglige rammer ift. at
daekke behovet for sikrede pladser pa landsplan, dels at forsyningen ber sikres via etablering af et tilbud i Vestdanmark.

De faglige rammer pd Kofoedsminde vurderes séledes at vere tilfredsstillende, og styregruppen redeger i
afrapporteringen for, at udvidelsesmulighederne p&d Kofoedsmindes sikrede afdelinger, kombineret med en udvidelse af



kapaciteten ift. &bne §108-pladser til borgere med domstype 2 fordelt i hele landet, vil vere den anbefalede vej at gé.

En aget kapacitet af de abne § 108-pladser malrettet borgere med domstype 2 vil bidrage til muligheden for at skabe et
aget flow pa pladserne pd Kofoedsminde. Det er aktuelt vurderingen pad Kofoedsminde, at de 15 nuverende borgere kan
udsluses herfra. Derved vil presset pa Kofoedsminde mindskes.

Styregruppen foreslar séledes folgende trin i afrapporteringen:

e Trin 1: en udvidelse af sikrede pladser pa Kofoedsminde.
e Trin 2: en udvidelse af kapaciteten ift. &bne § 108-pladser mélrettet borgere med domstype 2 fordelt i hele landet.

Der er helt essentielle premisser og forudsatninger, som ligger til grund for styregruppens lgsningsmodel. Styregruppen
angiver derfor folgende forslag og anbefalinger:

¢ Styregruppen foreslar, at der kigges naermere pa de skonomiske incitamenter, der knytter sig til placeringen af
borgere med domstype 2 pa Kofoedsminde. Kofoedsminde finansieres i dag via en objektiv finansiering.
Styregruppen foreslar, at alle borgere med en domstype 2, fremover skal vere takstfinansieret. Det er
forventningen, at dette kan understotte flowet.

* Styregruppen anbefaler, at staten skal afsaette puljer til finansiering af etablering af de nye pladser, og at byggeriet
skal friholdes fra anlagsloftet. Derudover skal kommunerne tilferes gkonomi til drift af det egede antal
domsanbragte.

o Styregruppen anbefaler, at der indledes en dialog med staten om udviklingen i antallet af borgere i
varetaegtssurrogat pad Kofoedsminde. Denne malgruppe har vaeret i kraftig vakst i perioden. Det er styregruppens
vurdering, at en alternativ placering af disse borgere kan vaere i tilknytning til statsfeengslerne. Hvis Kofoedsminde
ikke skal rumme borgere i varetaegtssurrogat mindskes presset selvsagt tilsvarende.

Eftersom Social- og Boligstyrelsen helt konkret har bedt kommunerne beskrive, hvordan et sikret tilbud i Vestdanmark
kan etableres, har styregruppen i tilleeg hertil udarbejdet et forslag til dette i afrapporteringen. Det er styregruppens
anbefaling, at et eventuelt nyt sikret tilbud i Vestdanmark skal finansieres pa samme made som Kofoedsminde. Dette
indebaerer objektiv finansiering geeldende for beboere med en domstype 1 og i varetegtssurrogat, mens det anbefales, at
beboere med en domstype 2 overgar til takstfinansiering. Styregruppen anbefaler, at tilbuddet bygges til 40 borgere for at
sikre et fagligt og skonomisk rentabelt tilbud. Der estimeres en samlet anleegsudgift pa 200-250 mio. kr.

Styregruppen anbefaler en lebende tvaerkommunal evaluering af omrédet i samarbejde med Social- og Boligstyrelsen
samt Region Sjaelland, der er driftsherre for Kofoedsminde.

KKR Nordjylland anbefaler at godkende afrapporteringen, som skal fremsendes til Social- og Boligstyrelsen senest den
31. december 2024.

Retsgrundlag
Serviceloven.
Okonomiske konsekvenser

Center for Jkonomi og HR (COH) har gennemgaet de ekonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemarkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Heoring og sagsgang

Handicapradet — hering — den 28. november 2024
Social- og Seniorudvalget den 3. december 2024

Kommunalbestyrelsen den 17. december 2024

Indstilling



Social, Sundhed og Kultur indstiller, at afrapporteringen pa Social- og Boligstyrelsens centrale udmelding vedr. borgere
med udviklingshemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling godkendes.

Beslutning

Folgende medlemmer er medt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Réadet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.

Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen

Bilag

Anmodning om fornyet behandling af central udmelding vedr. borgere med udviklingshemning og dom anbragt i sikret
afdeling

Afrapportering pa Social- og Boligstyrelsens anmodning om fornyet behandling af central udmelding



Punkt 8: Omgerelsesprocenter pa det sociale omrade i 2023

27.00.00-P05-2-17
Sagstema

Orientering om omgerelsesprocenter pd socialomradet i 2023 (Danmarkskortet).

Redegeorelse

Pa det sociale omréade treeffes der dagligt mange afgerelser i Thisted Kommune. I de fleste sager gives der bevillinger,
men i nogle sager gives der afslag. Borgeren har ret til at {4 et afslag provet ved Ankestyrelsen, hvis borgeren ensker
dette. Hvis en sag oversendes til Ankestyrelsen til behandling, tager Ankestyrelsen stilling til, om kommunen har
overholdt de forpligtigelser, der er gaeldende for sagsbehandling. Det drejer sig blandt andet om oplysning af sagen og
tolkning af den konkrete bestemmelse. Ankestyrelsen vurderer herefter, om de er enige i kommunens afgerelse, eller om
afgerelsen skal sendes tilbage til kommunen og behandles pa ny.

Social- og Boligministeriet offentligger hvert ar en oversigt over omgerelsesprocenterne i de klagesager, som
Ankestyrelsen behandler pa socialomradet fordelt p4 kommuneniveau ogsa kaldet Danmarkskortet.

En omgerelse deekker over, at Ankestyrelsen enten hjemviser eller &ndrer/ophaver en afgerelse, som kommunen trefter.
Danmarkskortet viser saledes andelen af behandlede klagesager i Ankestyrelsen, der bliver omgjort, dvs. hjemvist eller
@ndret. Det indebarer ogsé, at omgerelsesprocenten viser, hvorvidt de, der klager til Ankestyrelsen, har ret i deres klage
eller ej. Den forteller dog ikke noget om den generelle kvalitet af kommunernes sagsbehandling, da det er en meget lille
procentdel af kommunens afgerelser, der proves ved ankestyrelsen. Omggrelsesprocenten omfatter heller ikke oplysninger
om de sager i kommunerne, som ikke bliver paklaget til Ankestyrelsen.

Tallene i Danmarkskortet skal ses i lyset af, at der jf. Danmarkskortet er bevilget 5219 ydelser i 2023 i Thisted Kommune.
Ankestyrelsen har truffet afgerelse i 63 ud af de 5219 afgerelser, hvilke svarer til 1,21 %. Der er derfor tale om et meget
lille udsnit af de afgjorte sager.

Borgere har, nar de modtager en afgerelse om helt eller delvist afslag pé en ydelse efter serviceloven, mulighed for at
klage til Ankestyrelsen. Ankestyrelsen traeffer sa beslutning, om kommunen skal gives helt eller delt medhold, om sagen
skal hjemvises, @ndres eller ophaves jf. folgende:

Stadfzestet: Ankestyrelsen er enig i Kommunens afggrelse.
Andring: Ankestyrelsen har @ndret Kommunens afgorelse.

Hjemvist: Sagen bliver sendt tilbage til Kommunen, der skal behandle sagen igen og traeffe fornyet afgarelse. Det
kan veere fordi, at Ankestyrelsen mener, at der er behov for nye oplysninger, som Kommunen skal indhente og inddrage i
afgerelsen. Det kan ogsa vaere, at Ankestyrelsen mener, at der er tale om sagsbehandlingsfejl, som ikke umiddelbart kan
rettes op i klagesagsbehandlingen.

Ophaevelse: Ankestyrelsen har ophavet Kommunens afgerelse.

Afvisning: Ankestyrelsen behandler ikke sagen. Ankestyrelsen kan afvise at behandle en klage, hvis der er klaget
for sent, hvis Ankestyrelsen ikke er rette klageinstans, eller hvis klageren ikke er klageberettiget. Det kan ogsa skyldes, at
klageren beslutter sig for at opgive klagen, eller at klagen af anden grund bortfalder. Afviste sager indgar ikke i
beregningen af omgerelsesprocenter.

Ankestyrelsen er dermed klageinstans for afgarelser truffet pa Social- og Seniorudvalgets samt Berne- og
Familieudvalgets omréder.

Danmarkskortet kan findes her:

Omggerelsesprocenter pé socialomradet i 2023 - Social- og Boligministeriet (sm.dk)

Der er pr. 1. juli 2022 trédt en lovaendring i kraft, der betyder, at Kommunalbestyrelsen hvert ar skal behandle
Danmarkskortet samt tage stilling til, om der er behov for at udarbejde en handlingsplan til styrkelse af den juridiske



kvalitet i kommunens sagsbehandling. Hvis Kommunalbestyrelsen beslutter, at der ikke skal udarbejdes en handlingsplan,
skal Ankestyrelsen orienteres. Hvis Ankestyrelsen er uenig i Kommunalbestyrelsens beslutning, kan Ankestyrelsen
péleegge Kommunalbestyrelsen at udarbejde en handlingsplan.

I Thisted Kommune traeffer Aldre og Trening, Berne- og Familierddgivningen samt Handicap og Socialpsykiatri
afgorelser pé socialomradet efter serviceloven og Barnets Lov. I nedenstédende fremlaegges statistikken for hvert omréade.

Thisted Kommunes overordnede resultat for 2023
Danmarkskortet viser, at Ankestyrelsen pd hele socialomradet i Thisted Kommune har truffet 63 afgerelser i 2023.

125 af de 63 afgerelser har Ankestyrelsen omgjort eller hjemvist Thisted Kommunes afgerelse, hvilket giver en
omggarelsesprocent pa 40 % i 2023, mod en omggrelsesprocent pa 45 % i 2022.

12023 var den generelle omgerelsesprocent pa landsplan 38,5 %. Thisted Kommune ligger dermed lidt hgjere end
landsgennemsnittet, men dette skal ses i lyset af, at Thisted Kommune med 63 afgerelser har forholdsvis f& afgerelser hos
ankestyrelsen. En enkelt afgorelse har derfor procentvis stor betydning for omgerelsesprocenten. Til sammenligning har
Ankestyrelsen truffet 114 afgerelser 1 Jammerbugt Kommune, 55 afgerelser i Bronderslev Kommune og 63 afgerelser i
Vesthimmerland Kommune.

De omgjorte afgerelser bestar af 4 endrede/ophaevede sager og 21 hjemviste sager, hvor Ankestyrelsen har bedt Thisted
Kommune behandle sagen pa ny.

Borne- og Familieradgivningen
Inden for Berne- og Familierddgivningens omrade har Ankestyrelsen truffet 41 afgerelser i 2023.

Nedenstaende tabel viser, hvordan Ankestyrelsens afgerelser fordelte sig i forhold til sagsomrader og afgerelsesmader for
Borne- og Familierddgivningens omrade.

Samlet
Stadfestet ||Endret/ophaevet |Hjemvist ||Afvist |jantal
sager
Tabt
arbejdsfortjeneste - § 13 2 (1) 15
42
Merudgifter - § 41 1 1 7 9
Boarnefaglig
undersogelse - § 50 2 (1) 2
Samveer - § 71 2 1 3
Foraldrebetaling - §
159 4 1 1 6
Personlig hjaelp og
ledsagelse §§44, 45 + 1 1
tilbagebetaling
Eftervaern og
opretholdt anbringelse ||l 1 2
-§§ 760g§ 76a
[Foranstaltninger - §§ 3 5
52, stk. 3 og 55




(Jkonomisk hjelp - § 1 1
52 a
I alt n7 4 11 (2) A2

Ankestatistikken for 2023 viser, at 26 af 41 realitetsbehandlede sager fra Berne- og Familieradgivningen blev stadfaestet
hos Ankestyrelsen. 15 sager blev saledes e&ndret, ophavet eller hjemvist, hvilket svarer til en omgerelsesprocent pa 35,7
%.

P4 landsplan var omgerelsesprocenten i 2023 pa berneomradet 39,3 %.
Borne- og Familierddgivningens bemerkninger:

Der foretages i afdelingen fortsat ledelsestilsyn i alle sager, hvor der er fokus pa savel kvaliteten i sagsbehandlingen,
faglige vurderinger og kvalitet af afggrelser.

Afgarelser fra Ankestyrelsen gennemgas af ledelse og jurist og inddrages i fremtidig sagsbehandling og praksis for at age
kvaliteten i sagsbehandlingen generelt.

Der ses i forhold til de seneste ar et hgjere antal behandlede klagesager inden for merudgifter (§ 41) og tabt
arbejdsfortjeneste (§ 42). Inden for tabt arbejdsfortjeneste ses i &r 2023 en hej andel af stadfzestede afgerelser, hvilket kan
vere et tegn pd, at genopretningsplanen fra 2019 og et gget fokus pa omradet har loftet kvaliteten 1 sagsbehandlingen og
praksis. Af de 7 hjemviste afgerelser angadende merudgifter, er 3 af disse fra samme sag. Det bemarkes hertil, at
Ankestyrelsens sagsbehandlingstid pa omkring 6 maneder medforer, at de fagrelevante oplysninger, som kommunen skal
indhente og sammenholde med familien og barnets situation, vil ligge langt tilbage i tid, hvorfor det er vanskeligt at
oplyse sagen tilstreekkeligt, hvilket kan fore til en utilstrekkelig begrundelse.

Bormne- og Familieradgivningen har dog eget opmerksomheden pé nedvendig belysning af sager generelt, men sarligt
inden for omradet med tabt arbejdsfortjeneste og merudgifter.

Handicap og Socialpsykiatri
Under Handicap og Socialpsykiatri har Ankestyrelsen truffet 9 afgerelser i 2023.

Nedenstaende tabel viser, hvordan Ankestyrelsens afgerelser fordelte sig i forhold til sagsomrader og afgerelsesmader for
Handicap og Socialpsykiatris omrade.

Samlede
Stadfaestet |Endret/ophaevet |Hjemvist ||Afvist |jantal
sager
Merudgiftsydelse b 1 3
(born) - § 41
IAflastning/aflesning b b
§ 44/§ 84
Socialpaedagogisk 1 |
bistand § 85
Merudgiftsydelse - § 1 1
100
Behandling - § 102 1 1
Midlertidigt botilbud 1 1
§ 107
[ alt S 4 9




Ankestatistikken for 2023 viser, at 5 af 9 realitetsbehandlede sager fra Handicap og Socialpsykiatri blev stadfastet hos
Ankestyrelsen. 4 sager blev saledes endret, ophavet eller hjemvist, hvilket svarer til en omgerelsesprocent pa 44,44 %.

Pé landsplan var omgerelsesprocenten for Socialomradet i 2023 pa 38,5 %.
Handicap og Socialpsykiatris bemerkninger:

I de hjemsendte sager fremgar, at der er et eller flere aspekter i sagsbehandlinger, der ikke er tilstraekkeligt belyst. Det
handler primeert om, at borgers funktionsniveau ikke er tilstreekkeligt belyst til at afdeekke, hvorvidt stettebehovet kan
imedekommes med den foranstaltede indsats.

Handicap og Socialpsykiatri har i andet halvar 2024 udarbejdet en handleplan, som adresserer ovenstaende udfordring
med udgangspunkt i en styringsanalyse gennemfert af BDO. I handleplanen arbejdes der blandt andet med at styrke
sagsbehandlingen herunder serligt med fokus pa sammenhang mellem funktionsniveau og den foranstaltede indsats.

Derudover viderefores de allerede ivarksatte initiativer, som inkluderer mulighed for juridisk sparring i konkrete sager,
lebende ledelsestilsyn pa sagsbehandlingen, gennemgang af Ankestyrelsens afgerelser pé teammeder.

Zldre og Traening
Under Zldre og Traening har Ankestyrelsen truffet 12 afgerelser i 2023.

Nedenstaende tabel viser, hvordan Ankestyrelsens afgerelser fordelte sig i forhold til sagsomrader og afgerelsesmader for
Aldre og Trenings omrade.

Stadfeestet ||[Endret/ophavet |[Hjemvist ||Afvist Samlede
antal sager
Tilskud til keb af
bil - § 114 1 4 5
Boligindretning - § . |
116
Forbrugsgoder - §
113 3 1 4
Personlig og
praktisk hjelp - § 1 |
83
Hjeelpemidler - § 1 |
112
I alt 6 6 o

Ankestatistikken for 2023 viser, at 6 af 12 realitetsbehandlede sager fra Aldre og Traning blev stadfzstet hos
Ankestyrelsen. 4 sager blev saledes @ndret, ophavet eller hjemvist, hvilket svarer til en omgerelsesprocent pa 50%.

Pa landsplan var omgerelsesprocenten for Socialomradet i 2023 pa 38,5 %.
Zldre og Trenings bemarkninger:

Pé bilomradet har man varet udfordret af Ankestyrelsens hjemvisninger, da hjemvisningernes begrundelser har varet
vanskelige at tolke. Ved genbehandling af disse sager, er de sager, der er sendt til Ankestyrelsen igen, blevet stadfaestet.

Visitation og hjelpemiddeldepotet bruger ogsa af og til konkrete sager i Ankestyrelsen til at fa afklaret, hvordan vi
fremover skal afgare lignende sager. Blandt andet kommer der nye hjelpemidler pa markedet, forhandling af produkter
@ndres (hjelpemidler kan blive til forbrugsgoder), og lovgivning/vejledningen @ndres lobende. Dette sker for at sikre, at
borgerne far de ydelser, de er berettiget til og for at gare sagsbehandlingen hurtigere.



I forhold til hjemviste sager handles der efter den anvisning, som Ankestyrelsen giver med fornyet vurdering og afgerelse.
Béde stadfeestede, hjemviste og @ndrede sager fra Ankestyrelsen dreftes pé sparringsmeder for henholdsvis terapeuter,
visitatorer, og administrative sagsbehandlere, da det er lererigt i forhold til fremtidig sagsbehandling og procedurer. Nar
Visitation og hjelpemiddeldepotet har en afgerelse, som der er tvivl omkring, seges der sparring bade ved jurist og ved
Ankestyrelsen, herefter treffes afgorelse. Hvis borger bruger klagemuligheden, sendes sagen i Ankestyrelsen for at prove
sagen af. Det har principiel betydning, nar der kommer en afggrelse tilbage, hvad enten den er stadfzstet eller hjemvist.

Retsgrundlag

Retssikkerhedsloven.
Serviceloven.

Okonomiske konsekvenser

Center for @konomi og HR (COH) har gennemgéet de skonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemarkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Hering og sagsgang

Beme- og Familieudvalget den 12. november 2024
Social- og Seniorudvalget den 12. november 2024
Kommunalbestyrelsen den 26. november 2024
Handicapradet - orientering - den 28. november 2024
Zldre/seniorradet - orientering - 10. december 2024

Udsatteradet - orientering - 4. marts 2025

Indstilling

1. Barne- og Familie indstiller, at der ikke udarbejdes en handlingsplan p&4 omradet, idet Berne- og Familie fortsat folger
planen for lebende forbedring af kvaliteten i sagsbehandlingen vedrarende tabt arbejdsfortjeneste og merudgifter.

2. Social, Sundhed og Kultur indstiller, at der ikke udarbejdes en handlingsplan pa omradet, idet der arbejdes med en
handleplan i regi af BDO-analysen, der adresserer de papegede udfordringer.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Berne- og Familieudvalget, den 12. november 2024, punkt 128:
Indstilles til godkendelse.

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 12. november 2024, punkt 147:

Ad 2. Indstilles til godkendelse.

Beslutning fra Thisted Kommunalbestyrelse, den 26. november 2024, punkt 196:
Ad 2. Godkendt.

Fravaerende:

Claus Nybo (A) og Preben Dahlgaard (V)
Beslutning

Folgende medlemmer er modt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Rédet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.



Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen



Punkt 9: Beskrivelse af repatrieringsindsatsen

32.36.00-GO1-1-24
Sagstema

Beskrivelse af repatrieringsindsatsen 1 2025.

Redegeorelse
Kommunerne skal arligt udarbejde en beskrivelse af, hvordan kommunen arbejder med radgivning og information om
repatriering det kommende ar. Repatriering er frivillig tilbagevenden til sit hjemland, tidligere opholdsland eller et land,

hvortil man har ner familiemaessig tilknytning, med henblik pé at tage varig bopeel.

Den 18. januar 2024 godkendte Arbejdsmarkedsudvalget folgende beskrivelse af repatrieringsindsatsen geeldende for
Thisted Kommune i 2024:

”Thisted Kommune giver systematisk vejledning til personer med op til maksimum fem ars lovligt ophold i Danmark, der
har et aktivt kontaktforleb, om muligheden for repatriering. Vejledning om repatriering udger et fast punkt i samtalerne
med disse borgere. Derudover atholdes der minimum hvert andet ar dedikerede vejledningssamtaler om muligheden for
repatriering med borgere med minimum fem ars lovligt ophold i Danmark, som har modtaget kontanthjelp,
uddannelseshjalp, selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse i mindst 18 ud af de seneste 36 maneder.”

Ovenstaende er i trdd med lovgivningen pa omradet, hvorfor Erhverv og Beskeaftigelse foreslér at fastholde denne
beskrivelse vedr. repatrieringsindsatsen i 2025. Beskrivelsen skal offentliggeres, hvilket vil ske pa jobcenterthisted.dk.

Retsgrundlag

Repatrieringsloven.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemarke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang
Arbejdsmarkedsudvalget den 14. november 2024
Integrationsradet den 28. november 2024

Arbejdsmarkedsudvalget den 5. februar 2025

Indstilling
Teknik, Erhverv og Beskeftigelse indstiller, at:

1. Arbejdsmarkedsudvalget sender ovenstaende beskrivelse af repatrieringsindsatsen i hering i Integrationsradet.
2. Arbejdsmarkedsudvalget efter heringen beslutter den endelige beskrivelse af repatrieringsindsatsen galdende for
2025.

Tidligere besluttet
Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, den 14. november 2024, punkt 56:

Ad. 1-2 indstilles til godkendelse.

Udvalget ensker at beskrivelsen ogsé sendes til hering i handicapradet.



Fravaerende:

Ib Poulsen (O)
Beslutning

Folgende medlemmer er medt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Rédet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.

Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen



Punkt 10: Eventuelt

27.69.48-P35-1-22
Sagstema

Eventuelt.

Beslutning

Folgende medlemmer er medt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Radet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.

Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen
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