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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-P22-1-22

Sagstema

1. Godkendelse af dagsorden.

Medlemmer Afbud

Alona Knyr  

Brivan Khaled x

Elena Jonasen x

Nedal Alyoussef Alkrad x

Tina Bah  

Khaled Ahmadi  

Natalia Gudymenko  

Zenwi Ghebremichael x

Hanna Bjerregaard  

Trine Heidi Ritter x

Henrik Gregersen (V)  

Nikolaj Bilgram  

 

Beslutning

Godkendt.

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter



Punkt 2: Nyt fra medlemmerne

15.40.00-P22-1-22

Sagstema

Nyt fra medlemmerne.

Beslutning

Formanden orienterer om, at Integrationsrådet planlægger at afholde arrangementet "Smagen af kultur" den 2. november
2024 i samarbejde med forskellige foreninger. 
Formanden orienterer om, at Integrationsrådet planlægger at samarbejde om arrangementer med Thy Internationals. 
Integrationsrådet planlægger at deltage i Living in Thy den 19. september 2024.

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter



Punkt 3: Forretningsorden

15.40.00-P22-1-22

Sagstema

Orientering om gældende forretningsorden for Integrationsrådet.

Redegørelse

På baggrund af nye medlemmer i Integrationsrådet orienteres der om den gældende forretningsorden for rådet. 
Formålet med gennemgangen er at sikre, at alle medlemmer både nye og eksisterende, har en fælles forståelse for
forretningsorden. 

Forretningsorden er vedlagt som bilag. 

Retsgrundlag

Serviceloven

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Integrationsrådet den 24. juni 2024

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter

Bilag

FORRETNINGSORDEN FOR INTEGRATIONSRÅDET I THISTED KOMMUNE 2023



Punkt 4: Orientering om uddeling af integrationsprisen

15.40.00-P22-1-22

Sagstema

Orientering om uddeling af Integrationsprisen 2024. 

Redegørelse

I maj 2024 har Integrationsrådet uddelt integrationsprisen for 2024. 

Integrationsprisen 2024 gik til Ole Krogh, der er frivillig i Røde Kors for hans store indsats med at hjælpe flygtninge og
indvandrere i Thy. 

Formanden for Integrationsrådet vil orientere om uddelingen af Integrationsprisen. 

 

Retsgrundlag

Serviceloven. 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke. 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke. 

Høring og sagsgang

Integrationsrådet den 24. juni 2024. 

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Taget til efterretning. 

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter



Punkt 5: Drøftelse af budget 2025-2028 på Social- og Seniorudvalgets
område

00.30.00-A26-1-24

Sagstema

Videre drøftelse af budget 2025-2028 på Social- og Seniorudvalgets område og godkendelse af forslag til driftsændringer. 

Redegørelse

Økonomiudvalget vedtog på mødet den 21. februar 2024 proceduren for arbejdet med budget 2025-28. Budgetproceduren
indebærer, at arbejdet med budgetoplægget i den første fase fra marts til maj centreres om drøftelser i fagudvalgene.
Social- og Seniorudvalget har på mødet den 16. april haft en indledende drøftelse af forslag til effektiviseringer, mulige
besparelser og ønsker til investeringer/udvidelser indenfor de økonomiske rammer. På baggrund af ovenstående har
Social, Sundhed og Kultur udarbejdet forslag til driftsændringer. Se bilag. 

Denne tredje behandling af budget 2025-28 på udvalgets område omfatter følgende:

Videre drøftelse og godkendelse af forslag jf. vedhæftede bilag til effektiviseringer, mulige besparelser og ønsker til
investeringer/udvidelser indenfor de økonomiske rammer Økonomiudvalget har fastsat.
Derudover drøftes igangværende analyser og mulige sammenhænge til strategier på udvalgets område.

Disse temaer og emner indgår efterfølgende i det videre budgetarbejde og politiske drøftelser.

Økonomiudvalget gør status på det samlede budgetarbejde på sit møde den 19. juni 2024.

Retsgrundlag

Styrelsesloven.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke. 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke. 

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 14. maj 2024
Udsatterådet - orientering - den 21. maj 2024 
Ældre-/Seniorrådet - orientering - den 28. maj 2024
Område-MED Handicap og Socialpsykiatri - orientering - den 28. maj 2024 
Område-MED Ældre og Træning - orientering - den 28. maj 2024
Handicaprådet - orientering - den 29. maj 2024
Integrationsrådet - orientering - den 24. juni 2024

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at Social- og Seniorudvalget drøfter og godkender forslag til driftsændringer, som vil
indgå i det videre budgetarbejde.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 14. maj 2024, punkt 71:

Godkendt at følgende indarbejdes fra Social- og Seniorudvalget i Thisted Kommunes budgetforslag for 2025: 



 

Beslutning fra Udsatterådet, den 21. maj 2024, punkt 4:

Nikolaj Bilgram gennemgik budgetprocessen og besparelsesforslagene for Handicap og Socialpsykiatri.
Det blev uddybet, at besparelsesforslaget "optimering af styringsmodel i Handicap og Socialpsykiatri" betyder, at området
generelt skal optimere den måde pengene bruges på.

Fraværende i Udsatterådet - den 21. maj 2024:
Thomas Helland

Beslutning fra Ældre-/Seniorrådet, den 28. maj 2024, punkt 5:

Taget til efterretning.

Beslutning fra Område-MED Ældre og Træning, den 28. maj 2024, punkt 5:

Anne Fink orienterer om Ældre og Trænings besparelsesforslag på Social- og Sundhedsudvalgets område, samt Ældre og
Trænings andel på Sundhed, Kultur og Fritidsudvalgets område. Orienteringen taget til efterretning. 



Beslutning fra Område-MED Handicap og Socialpsykiatri, den 28. maj 2024, punkt 4:

Taget til efterretning. 

Besparelsen på Møllehuset effektueres ved næste vagtplan. Såfremt politikerne ikke vedtager effektiviseringen i
forbindelse med budget 2025, fastholdes budgettet på Møllehuset og Kumlhøj. 

Fraværende i Område-MED Handicap og Socialpsykiatri - den 28. maj 2024:
Henrik Pedersen, Stine Binzer Breum, Mikkel Lynge Dahlgaard, Linda Langballe Jensen

Beslutning fra Handicaprådet, den 29. maj 2024, punkt 4:

DH's medlemmer i Handicaprådet gør opmærksom på, at der skal være tilstrækkeligt med hænder til stede i de tidsrum,
hvor borgerne har behov. Desuden skal der være opmærksomhed på, at lange vagter kan påvirke medarbejdernes energi
og dermed arbejdsmiljøet.

De besparelser, som udmøntes i 2027, vil blive forelagt til høring Handicaprådet forud for udmøntning.

DH's medlemmer i Handicaprådet påpeger, at specialisering og fleksibilitet i bostøtten er en nødvendighed.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter

Bilag

Overblik over besparelsesforslag SSU budget 2025-2028

Forslag til driftsændringer budget 2025-2028 SSU



Punkt 6: Udmøntning af tilskud til frivilligt socialt arbejde 2024 - §18-
midler

27.15.12-Ø40-1-23

Sagstema

Udmøntning af midler til frivilligt socialt arbejde i 2024 - §18-midler. 

Redegørelse

Social, Sundhed og Kultur har gennem Thisted Kommunes hjemmeside og sociale medier annonceret ansøgningsrunde til
§18-midler til frivilligt socialt arbejde i 2024. Der er indkommet 26 ansøgninger på i alt 703.973 kr.

Udmøntningen af midlerne sker med baggrund i Thisted Kommunes politik “Thy til det gode hverdagsliv” samt
“Retningslinjer for udmøntning af §18-midler til frivilligt socialt arbejde”.

 

Begrundelse for puljens størrelse i 2024

På udvalgsmødet den 5. december 2023 udmøntede Social- og Seniorudvalget 2.220.621 kr. af § 18-puljen. Disse midler
blev udmøntet til foreninger, som er i proces med at indgå samarbejdsaftale med henholdsvis Ældre og Træning og
Handicap og Socialpsykiatri. Den resterende del af §18-puljen til aktiviteter i 2024 er på 313.640 kr. Puljens beløb vil
være større til udmøntningen i 2025, da processen med indgåelse af samarbejdsaftaler med frivillige sociale foreninger
forventes afsluttet.

Retningslinjer for udmøntning af §18-midler til frivilligt socialt arbejde blev revideret og godkendt på Social- og
Seniorudvalgets møde den 5. september 2023. Opdateringen indebar bl.a. én ansøgningsrunde årligt samt ændrede
kriterier og prioriteringer. Dette betyder, at der ikke er flere ansøgningsrunder til udmøntning af midler i 2024.
Nedenstående forslag indebærer dog at tilbageholde et mindre beløb til ansøgninger af akut karakter, som Social- og
Seniorudvalget besluttede på udvalgsmøde den 15. august 2023.

Social- og Seniorudvalget valgte “Ensomhed for alle aldersgrupper” som årstema på udvalgsmødet den 5. december 2023
på baggrund af mange gode forslag på temaeftermiddagen sammen med de frivillige sociale foreninger den 15. november
2023.

Vurdering af de indkomne ansøgninger

De modtagne ansøgninger er gennemgået og i første omgang vurderet på baggrund af kriterier og prioriteringer i
Retningslinjer for udmøntning af §18-midler til frivilligt socialt arbejde. Her er 8 ansøgninger indstillet til at modtage
afslag - herunder to foreninger, som er i proces med indgåelse af samarbejdsaftaler med Handicap og Socialpsykiatri. Da
en stor andel af §18-puljen er udmøntet til netop disse foreninger i december 2023, er disse to foreninger indstillet til
afslag. Begrundelsen for indstilling til afslag kan ses i bilag 1.

Herefter er de resterende ansøgninger vurderet ift. årstemaet, hvoraf alle ansøgninger på forskellig vis opfylder temaet.
Det samlede ansøgte beløb i disse ansøgninger overstiger puljens beløb, og det har derfor ikke været muligt at indstille
alle ansøgninger til at modtage det ansøgte beløb. 8 foreninger er indstillet til at modtage det beløb, som foreningen har
ansøgt om. 10 foreninger er indstillet til at modtage et beløb mindre end det ansøgte. Begrundelsen for de indstillede
beløb kan ses i bilag 2.

Retsgrundlag

Serviceloven. 

Retningslinjer for udmøntning af §18-midler til frivilligt socialt arbejde. 

Økonomiske konsekvenser



Med ovenstående forslag til udmøntning vil der være 2.604 kr. tilbage i puljen. Dette beløb kan anvendes til at
imødekomme ansøgninger fra foreninger med behov for økonomisk støtte, som ikke kan afvente næste års udmøntning. I
beløbet er der ikke indregnet de 3 % refusion, som Thisted Kommune modtager, når der udbetales tilskud til frivillige
sociale foreninger. Beløbet vil derfor reelt set være højere.

Herudover har de frivillige sociale foreninger, som har modtaget midler i 2023, ikke indsendt evalueringer på nuværende
tidspunkt. Hvis nogle foreninger ikke har anvendt hele tilskudsbeløbet og af den årsag returnerer en andel af tilskuddet,
vil den resterende sum til anvendelse i 2024 være højere.

Udmøntes restbeløbet ikke i 2024, overføres det til budgettet i 2025.

 

Center for Økonomi og Løn (CØL) har gennemgået de økonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemærkninger. 

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 12. marts 2024

Ældre-/Seniorrådet - orientering - den 19. marts 2024

Handicaprådet - orientering - den 6. maj 2024

Udsatterådet - orientering - den 21. maj 2024

Integrationsrådet - orientering - den 24. juni 2024

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at Social- og Seniorudvalget godkender forslaget til udmøntning.  

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 12. marts 2024, pkt. 33:

Sagen udsættes.

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 16. april 2024, pkt. 60:

Godkendt.

Beslutning fra Ældre-/Seniorrådet, 23. april 2024, pkt. 6:

Taget til efterretning.

Fraværende i Ældre-/Seniorrådet - den 23. april 2024:

Carl Chr. Larsen, Bente Homann

Beslutning fra Handicaprådet, 6. maj 2024, pkt. 8:

Taget til efterretning.

Beslutning fra Udsatterådet, den 21. maj 2024, punkt 10:



Taget til efterretning.

Fraværende i Udsatterådet - den 21. maj 2024:
Thomas Helland

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter

Bilag

KOL Hawaii - Thisted

Kvisten

Læsehunde - Fonden for Socialt Ansvar

Osteoporoseforeningen Thisted-Morsø

Besøgstjenesten Thisted Landgruppe

Hannæs Seniorer

FitforKids

Bhutanesisk Nepalesisk Forening - Lalandia

Støtteforening til ELSK Thisted

Vågetjenesten i Thisted

Algades støtteforening

FrivilligThy

Aktiv Netværk Nors

Social Sundhed - frivillige brobyggere

Hjerneskadeforeningen

Børns Vilkår

Ungdommens Røde Kors - Lejr 4 Bølgelejren

Foreningen UngTrivsel

Psoreasisforeningen Thy-Mors

Depressionsforeningen

Solstrålen Thy

Bhutanesisk Nepalesisk Forening

Peer Thy

Bilag 2 - Indstilling til tilsagn

Efterladte efter selvmord Thy

Thy-Mors Handicapfestival



Hjerteforeningen Thy

Bilag 1 - Indstilling til afslag



Punkt 7: Orientering om proces for samling af bostøtte

27.00.00-A00-1-24

Sagstema

Orientering om opstart af proces for samling af bostøtte i Handicap og Socialpsykiatri.  

Redegørelse

Bostøtteindsatsen i Handicap og Socialpsykiatri er på nuværende tidspunkt organiseret i flere mindre enheder, som har
forskellige serviceniveauer, indsatser og styringsredskaber. PwC-rapporten fra 2020 påpegede også, at kommunens
bostøtte var delt i mange små enheder, som gjorde det svært at tilrettelægge bostøtten effektivt på tværs af kommunen og
sikre en ensartet tilgang og faglighed på tværs af teams. Derfor var anbefalingen fra rapporten, at bostøtten samles i én
enhed med mulighed for inddeling i teams. Implementeringen af den nye ledelsesstruktur har givet det tilstrækkelig
ledelsesmæssige grundlag for nu at kunne starte processen op.

Formålet med at samle bostøtten er at opnå:

Stordriftsfordele, herunder tilknytning af flere fagligheder og bedre mulighed for at udrulle nye faglige metoder og
indsatser i hele kommunen.
En mere fleksibel tilrettelæggelse af arbejdet, der i højere grad sikrer levering af bostøtte fortsat, upåvirket af
sygdom eller fratrædelser.
En bedre mulighed for styrket vidensdeling og faglig sparring på tværs.
Et ensartet serviceniveau for borgere på tværs i kommunen.

I processen vil der være faglig involvering af ledere og medarbejdere, så der sikres en både faglig og økonomisk
bæredygtig organisering af bostøtten. 
Derudover hentes der også inspiration i andre nordjyske kommuner til nye måder at varetage bostøtteopgaven på. F.eks.
kan det ses hos Mariagerfjord, Vesthimmerland og Jammerbugt Kommuner, at bostøtten er organiseret som én samlet
enhed. Herudover kan der med fordel ses nærmere på andre emner hos disse kommuner som for eksempel:

Kobling af bostøtte til væresteder - herunder anvendelse som indmødested samt afholdelse af gruppeaktiviteter.
Placering af Modtagelsen tæt på bostøtten med åben kontortid.
Levering af bostøtte på væresteder.
Levering af bostøtte som online-tilbud.
Systematiseret samarbejde med private tilbud og frivillige foreninger

Proces og medarbejderinddragelse
Processen med at samle bostøtten består af flere elementer. Den første proces omhandler den organisatoriske samling af
bostøtten, hvor der bl.a. skal ske afklaring af indmødesteder, teamstruktur, sparringsfora mv. Der vil være ledelses- og
medarbejderinvolvering i afklaring af disse elementer for at sikre faglige bæredygtige løsninger, og processen afsluttes
med en politisk godkendelse af den nye struktur for bostøtte. Efter en politisk godkendelse arbejdes der videre med at
udvikle bostøtte, herunder bl.a. faglige indsatser, metoder, styringsredskaber mv. I denne proces vil der også være
ledelses- og medarbejderinvolvering. Processen er planlagt således, at der opnås en politisk beslutning tidligt i forløbet og
dermed give medarbejderne en hurtig afklaring omkring den fremtidige organisering. Der er generelt også et ønske om
afklaring og involvering blandt medarbejderne, hvoriblandt nogle også har et ønske om at blive en del af en større
personalegruppe.

Generelt er der en række vilkår, som gør sig gældende processen om samling af bostøtten. Disse vilkår udgøres af lovens
rammer, den økonomiske situation, overenskomster osv. Der vil allerede tidligt i processen ske en forventningsafstemning
med medarbejderne ift. disse vilkår. Der vil dog være en lang række elementer, som medarbejderne vil have mulighed for
at påvirke i processen. Dette er for eksempel den faglige tilgang, håndtering af de daglige opgaver, rammer for kollegial
sparring osv.
Processen er planlagt til at pågå i foråret med afdækning og inddragelse af medarbejdere med forventning om mulig
orientering til udvalget omkring sommerferien.

I løbet af processen vil der være fokus på kommunikation og et højt informationsniveau, så der er viden i organisationen
om processens forløb. Dette for at understøtte den psykologiske tryghed i en forandringsproces.

Retsgrundlag



Serviceloven.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 16. april 2024
Område-MED Handicap og Socialpsykiatri - orientering - den 23. april 2024
Handicaprådet - orientering - den 30. april 2024
Udsatterådet - orientering - den 21. maj 2024
Integrationsrådet - orientering - den 24. juni 2024

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.   

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 16. april 2024, pkt. 64:
Taget til efterretning.

Beslutning fra Område-MED Handicap og Socialpsykiatri, 23. april 2024, pkt. 7:
Taget til efterretning. 

Procesplan er vedlagt referatet. 

Det skal være tydeligt i processen, hvad medarbejderne har indflydelse på. 

Fraværende i Område-MED Handicap og Socialpsykiatri - den 23. april 2024:
Linda Langballe Jensen

Beslutning fra Udsatterådet, den 21. maj 2024, punkt 13:

Taget til efterretning.

Nikolaj Bilgram uddyber, at der i processen for samling af bostøtten skal arbejdes på at finde den måde vi bedst muligt
anvender ressourcerne. Ressourcerne vil derfor følge borgerne, med det formål at kunne yde den bedst mulige service.

Fraværende i Udsatterådet - den 21. maj 2024:
Thomas Helland

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter



Punkt 8: Kommunekvoter for 2025 vedr. flygtninge

15.40.00-G01-15-24

Sagstema

Der skal tages stilling til, hvorvidt Thisted Kommune vil forsøge at indgå aftale med øvrige kommuner i Region
Nordjylland vedr. kommunekvoter for 2025 på flygtningeområdet.  

Redegørelse

Udlændingestyrelsen skal hvert år senest den 1. maj udsende meddelelse om det antal flygtninge, som styrelsen påregner,
at der skal meddeles opholdstilladelse til i det kommende år (landstallet).  

Det forventede antal visiteringer for et år fastsættes på baggrund af et skøn over antallet af asylansøgere og udviklingen i
sagsbehandlingen, herunder anerkendelsesprocenten. Skønnet over antallet af visiteringer er vanskeligt at foretage af
forskellige årsager, men Udlændingestyrelsen vurderer, at der i 2025 vil blive givet opholdstilladelse til 600 flygtninge
(landstallet), som vil skulle visiteres til kommunerne. Heri indgår ikke personer, der søger om opholdstilladelse efter Lov
om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine (særloven).  
 
Udover landstallet har Udlændingestyrelsen også fastsat det antal flygtninge, som påregnes boligplaceret inden for de
enkelte regioner (regionskvoter) og kommuner (kommunekvoter) i 2025. I vedlagte bilag fremgår kvoterne, hvoraf det
ses, at kvoten i Region Nordjylland er 81 flygtninge, og Thisted Kommunes kvote er 4 flygtninge, hvilket er én færre end
kvoten for 2024. I bilaget fremgår også flere tal, herunder bl.a. antallet af udenlandske statsborgere fra ikke-vestlige lande
pr. 1. januar 2024 og familiesammenføringer til flygtninge tilgået kommunerne i 2023.  
 
Kommuner i samme region har mulighed for at indgå en aftale om kommunekvoterne for 2025 inden den 10. september
2024. En sådan aftale kan indebære, at nogle kommuner får færre flygtninge, og andre kommuner får flere. Hvis der ikke
indgås aftale om kommunekvoter, agter Udlændingestyrelsen at fastsætte kommunekvoterne således som anført i vedlagte
bilag.  

Retsgrundlag

Integrationsloven. 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Arbejdsmarkedsudvalget den 12. juni 2024
Integrationsrådet den 24. juni 2024
Arbejdsmarkedsudvalget den 4. september 2024

Indstilling

Teknik, Erhverv og Beskæftigelse indstiller, at:

1. Arbejdsmarkedsudvalget sender sagen i høring i Integrationsrådet.
2. Thisted Kommune undlader at indgå aftale med kommunerne i Region Nordjylland vedr. kommunekvoter for 2025

på flygtningeområdet.  

Tidligere besluttet

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, den 12. juni 2024, punkt 31:



Ad 1. Indstilles til godkendelse

Ad 2. Udvalget afventer høringssvaret

Beslutning

Integrationsrådet mener, at Thisted Kommune kan tage imod flere end 4 flygtninge. 

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter

Bilag

Landstal for 2025



Punkt 9: Sagsbehandlingsfrister på beskæftigelses- og ydelsesområdet

15.00.00-G01-7-24

Sagstema

Godkendelse af opdateret liste over sagsbehandlingsfrister til offentliggørelse på thisted.dk. 

Redegørelse

I Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område fremgår det, at kommunerne skal fastsætte frister for og
offentliggøre sagsbehandlingsfrister for ansøgningssager på alle relevante sociale sagsområder.  
  
Den nuværende liste over Thisted Kommunes sagsbehandlingsfrister findes på thisted.dk og vedrører forskellige
afdelinger i kommunen. De pågældende afdelinger har i 2024 gennemgået de sagsbehandlingsfrister, der er gældende for
de enkelte områder. I herværende sagsfremstilling er fokus på listen over sagsbehandlingsfrister gældende for Erhverv og
Beskæftigelse. 
  
Den nuværende liste for bl.a. Erhverv og Beskæftigelse ses i bilag 1 og blev godkendt af Social- og Sundhedsudvalget
den 15. august 2011. I Erhverv og Beskæftigelse har vi efter gennemgangen konstateret, at listen bør opdateres. 
  
I bilag 2 ses derfor Erhverv og Beskæftigelses anbefaling til en opdateret liste over sagsbehandlingsfrister til
offentliggørelse på thisted.dk som erstatning for den nuværende liste. Karakteristisk for den opdaterede liste er en højere
grad af overskuelighed og ensartethed, og den adskiller sig fra den nuværende liste på især følgende måder:

I den opdaterede liste er der kun medtaget sagsbehandlingsfrister, hvor borger har mulighed for at sende en
ansøgning i henhold til gældende lov 
I den opdaterede liste er der kun medtaget lovområder som er omfattet af Lov om retssikkerhed og administration
på det sociale område 
I den opdaterede liste er der ikke medtaget sagstyper, hvor der er en lovbestemt sagsbehandlingsfrist 
I den opdaterede liste er der ikke medtaget sagstyper som håndteres af andre end Erhverv og Beskæftigelse. De
øvrige afdelinger gennemgår disse.  

Ovenstående medfører, at den opdaterede liste er væsentligt kortere end den nuværende liste. Værd at bemærke er, at
ingen af sagsbehandlingsfristerne i den opdaterede liste er længere end den tilsvarende sagsbehandlingsfrist i den
nuværende liste. Tværtimod er de eneste ændringer to vedr. revalidering, som er sat ned fra 13 uger til 12 uger.  

Retsgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område.  

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Arbejdsmarkedsudvalget den 12. juni 2024
Integrationsrådet den 24. juni 2024
Handicaprådet den 25. juni 2024
Udsatterådet den 27. august 2024
Arbejdsmarkedsudvalget den 4. september 2024

Indstilling

Teknik, Erhverv og Beskæftigelse indstiller, at:



1. Arbejdsmarkedsudvalget godkender udkast til liste over opdaterede sagsbehandlingsfrister og sender denne i høring
i Handicaprådet, Integrationsrådet og Udsatterådet. 

2. Efter høringen og eventuel indarbejdelse af ændringer, godkender Arbejdsmarkedsudvalget den opdaterede liste
over sagsbehandlingsfrister.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, den 12. juni 2024, punkt 32:

Ad 1. Indstilles til godkendelse

Ad 2. Udvalget afventer høringssvaret

Beslutning

Integrationsrådet har ingen bemærkninger til sagsbehandlingsfristerne. 

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter

Bilag

Bilag 1. Nuværende sagsbehandlingsfrister

Bilag 2. Udkast til liste over opdaterede sagsbehandlingsfrister på beskæftigelses- og ydelsesområdet



Punkt 10: Dagsordenspunkter til næste møde

15.40.00-P22-1-22

Sagstema

Dagsordenspunkter til næste møde.

Beslutning

Integrationsrådsmødet den 26. september 2024 rykkes til den 3. oktober 2024 kl. 17.00 - 19.00.

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter



Punkt 11: Eventuelt

15.40.00-P22-1-22

Sagstema

Eventuelt.

Beslutning

Intet at bemærke.

Fraværende i Integrationsrådet - den 24. juni 2024:
Brivan Khaled, Elena Jonasen, Nedal Alyoussef Alkrad, Zenwi Ghebremichael, Trine Heidi Ritter
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