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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

27.69.40-P35-1-22
Sagstema

Godkendelse af dagsorden.

Maoadeleder: Eskild Boeskov.

Ordstyrer: Ketty Sarensen.

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende i Aldre-/Seniorradet - den 22. august 2023:

Susanne Kloster



Punkt 2: Fast punkt til Aldre-/Seniorradets moeder

27.69.40-P35-1-22

Sagstema
1. Spergsmél og svar.
2. Orientering fra formanden.

3. Orientering fra radet.
4. Mader og seminarer.

Beslutning
1. Anne Fink orienterede om, at denne sommer er gaet bedre end sidste sommer ift. rekruttering af ferieaflgsere.
Derudover blev der orienteret om, at der er igangsat et rehabiliteringsprojekt pa plejecentrene. Det tvarsektorielle projekt

med sygehuset og Morsg Kommune omkring hjeelp i eget hjem fortseetter til efteraret. dkonomien i Aldre og Traening er i
store traek 1 balance, men den sterste ubalance er fortsat keb og salg af pladser uden for kommunen.

Kai Orsnas Christensen deltog pd medet og orienterede omkring budgetprocessen for budget 2024 samt Direktionens
oplag til budget 2024.

2. Eskild orienterede om planlaegningen af et mede med ZAldresagen sammen med ZAldreministeren, som forventes
aftholdt mandag den 9. oktober, med forsléet emne: den nye sundhedslov.

3. Intet at bemaerke.

4. Intet at bemarke.

Fravaerende i £ldre-/Seniorradet - den 22. august 2023:

Susanne Kloster



Punkt 3: Hering af sundhedsaftalen 2024-2027

29.30.08-P20-1-22
Sagstema

I hver valgperiode skal der udarbejdes en sundhedsaftale mellem kommuner og region, som overordnet set fastsetter
rammer og malsatninger for samarbejdet mellem kommunerne, hospitalerne og de praktiserende leeger indenfor
sundhedsomréadet. Sundhedssamarbejdsudvalget har udarbejdet en heringsversion af ny nordjysk Sundhedsaftale (se bilag
1 - sundhedsaftalen) geeldende for 2024-2027, som hermed sendes i hering (se bilag 2- heringsbrev).

Redegeorelse
Baggrund

I henhold til sundhedsloven skal der i hver valgperiode indgés en regionalt dekkende sundhedsaftale mellem
kommunerne og regionen. Sundhedsaftalen udarbejdes af Sundhedssamarbejdsudvalget, som bestér af politiske
reprasentanter for regionen, kommunerne samt Praktiserende Lagers Organisation. Almen praksis er ikke en direkte
aftalepart, men er en vigtig akter i forbindelse med udarbejdelse og implementering af sundhedsaftalen.

Sundhedsaftalen er en politisk aftale, der deekker hele Nordjylland og fastsetter rammer og malsatninger for samarbejdet
mellem parterne indenfor sundhedsomradet. Den nationale vejledning for sundhedsaftaler fastlegger, at formalet med
sundhedsaftalen er at bidrage til sammenhang og koordinering af de forleb, der gar pa tvars af regioner, kommuner og
almen praksis med fokus pa kvalitet, effekt og patienttilfredshed. Malet er, at den enkelte borger tilbydes en indsats af hgj
og ensartet kvalitet pa tveers af regionen, uanset antallet af kontakter eller karakteren af den indsats, der er behov for.

Sundhedssamarbejdsudvalget har udarbejdet vedheftede heringsversion, se bilag 1, af sundhedsaftalen. Heringsversionen
er bl.a. blevet til pa baggrund af input fra Sundhedspolitisk Samling (tversektorielt medeforum for politikere) den 22.
november 2022 og input fra Sundhedsklyngerne. Derudover har Patientinddragelsesudvalget bidraget med input, og
kommunalt har sundhedsaftalen varet behandlet politisk i Sundhedspolitisk Dialogforum.

Heringsversionens indhold

Visionen i heringsversionen lyder, at "Nordjyderne bliver sundere og tager medansvar for egen sundhed med hjalp fra et
sammenhangende sundhedsvasen.”. Der er opstillet 3 politiske pejlemarker i sundhedsaftalen:

e Ettilgengeligt og sammenhangende sundhedsvasen:
Pejlemarket handler om at skabe et sundhedsvaesen preeget af naerhed, tilgengelighed og sammenhang.
Pejlemarket har seerligt fokus pa den @ldre medicinske patient, borgere med kronisk sygdom samt borgere med
svaere psykiske lidelser (dvs. de malgrupper, som sundhedsklyngernes arbejde ligeledes skal fokusere pa jf.
bekendtgerelse).

¢ get mental sundhed og trivsel:
Pejlemarket handler om at gge den mentale trivsel og behandle psykisk sygdom med sarlig fokus pé bern og unge.
I pejlemarket fremhaeves den nordjyske tilgeengelighedsanalyse samt den nationale 10-&rsplan for psykiatri og
mental sundhed som tiltag, der skal arbejdes videre med.

o Styrket forebyggelse:
Pejlemarket handler om at styrke forebyggelsesarbejdet i kommunerne og pé hospitalerne, bl.a. ved brug af
differentierede tilbud, digitale lgsninger/velfaerdsteknologi og fokus pa borgerens egenmestring og
sundhedskompetence.

I udkastet til sundhedsaftalen er der i sundhedsaftalen opstillet 4 barende principper, som er den fzlles grundforstaelse
parterne samarbejder ud fra. Det drejer sig om:

e Mest mulig sundhed for de faelles ressourcer:
Et samlet sundhedsvasen er nadt til at handtere opgaverne grundleeggende anderledes for at handtere flere borgere
uden flere medarbejdere. I faellesskab skal ressourcerne benyttes bedst muligt og med en fair balance i samarbejdet.
» Digitale losninger og velfaerdsteknologi:
En gget brug af digitale lgsninger og datadeling skal medvirke til at skabe et mere tilgaengeligt, fleksibelt og



effektivt sundhedsveasen.

e Sammen med borgerne sikrer vi gode forleb:
Borgernes gnsker og kompetencer skal szttes 1 spil i det enkelte patientforleb og i udviklingen af sundhedsvesenet.
Og samtidig skal sundhedsvasenet vare tydelige om, hvem der har “stafetten” ved sektorovergange.

o (get lighed i sundhed:
De enkelte sundhedsindsatser og patientforlgb skal kunne tilpasses den enkelte borger. Borgerne skal behandles
forskelligt for at fremme lighed i sundhed.

Det er vigtigt at bemerke, at den nye sundhedsaftale er en politisk aftale, som satter retningen for samarbejdet pé
sundhedsomréadet. De konkrete indsatser, som skal medvirke til at indfri visionen og pejlemerker bliver udviklet i
Sundhedsklyngerne. Dette giver fleksibilitet 1 labet af aftaleperioden, mere lokalt ejerskab og friere rammer.

Videre proces frem mod godkendelse af ny sundhedsaftale
Sundhedsaftalen er sendt i hering blandt en raekke interessenter pa sundhedsomrédet udover kommunerne og regionen. Pa

baggrund af heringssvarene vil sundhedsaftalen efterfalgende blive behandlet i Sundhedssamarbejdsudvalget, hvorefter
sundhedsaftalen sendes til endelig godkendelse ultimo 2023. Den nye sundhedsaftale skal treede i kraft 1. januar 2024.

Sundhed, Kultur og Fritid vil efter heringen i Thisted Kommune sammenfatte og afsende et samlet horingssvar med
deadline den 8. september 2023.

Retsgrundlag

Sundhedsloven.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang

Berne- og Familieudvalget den 15. august 2023

Social- og Seniorudvalget den 15. august 2023

Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget den 16. august 2023
Aldre-/seniorrddet den 22. august 2023

Handicapradet den 30. august 2023
Indstilling
Social, Sundhed og Kultur indstiller, at der afgives heringssvar.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Berne- og Familieudvalget, 15. august 2023, pkt. 88:

Indstilles til godkendelse.



Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 15. august 2023, pkt. 103

Social- og Seniorudvalget bakker op om, at der er faerre principper og pejlemerker. Derudover at blandt andet princippet
om digitale lesninger og velferdsteknologi kan komme thyboerne til gavn, da afstanden til Aalborg er lang - seerligt for de
svageste borgere. Endvidere er det vaesentligt, at der fortsat er fokus pa at sikre lighed i sundhed, som opleves som en stor
udfordring.

Fraveerende i Social- og Seniorudvalget - den 15. august 2023:

Morten Bo Bertelsen

Beslutning fra Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget, 16. august 2023, pkt. 91:

Sundhed, Kultur og Fritidsudvalget bakker op om Social- og Seniorudvalgets kommentarer. Derudover hafter udvalget
sig ved, at det er vaesentligt, at Sundhedssamarbejdsudvalget arbejder aktivt for at sikre ensartethed mellem klyngerne
med henblik pa at skabe mere lighed i sundhed. Dette sarligt grundet de geografiske forhold sédvel som de forskellige
sociogkonomiske forhold i de enkelte kommuner. Med andre ord ber de mest udsatte omrader i Nordjylland vere de
steder, hvor der er flest tilbud. Heringssvar ma gerne komme med konkrete eksempler, der understreger behovet for oget
tilgeengelighed i yderomréderne i Nordjylland inden for sdvel somatik som psykiatri.

Fraveerende i Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget - den 16. august 2023:

Preben Dahlgaard

Beslutning

Zldre-/Seniorradet

setter stor pris pa, at der er glidende overgange i sundhedsvaesenet og radet vil gerne have et tettere samarbejde med
sundhedsklyngerne som skal udmente Sundhedsaftalen. Aldre-/Seniorradet er glade for det store fokus pa sundhed til alle
borgere gennem hele livet. Aldre-/Seniorradet bemarker, at sprogbruget i Sundhedsaftalen kunne formuleres i et sprog

som alle borgere kan forstid. Derudover bemarkes det, at sundheden for det stigende antal &ldre borgere i hgjere grad
onskes fremhavet i Sundhedsaftalen.

Fraveerende i Aldre-/Seniorradet - den 22. august 2023:

Susanne Kloster

Bilag
Bilag 1 - Sundhedsaftale 2024-2027 i Nordjylland

Bilag 2 - Heringsbrev Sundhedsaftale 2024-2027 i Nordjylland



Punkt 4: Orientering og dreftelse om arbejdet med seniorbofallesskaber

27.69.40-P35-1-22
Sagstema

Punkt fra Eskild:

Orientering og droftelse om arbejdet med seniorbofzllesskaber.

Tilmeldingsfristen til at arbejde videre med seniorbofellesskab udleber 15. august 2023. Der er ca. 40 tilmeldte, deraf 34
husstande.

Bente, Ole og Eskild har varet samlet og har udarbejdet et forslag til, hvordan vi kommer videre med arbejdsgrupper/-
gruppe blandt de tilmeldte.

Beslutning

Zldre-/Seniorradet har arbejdet pé et opstartsmade for at samle borgere, som ensker at bo i et seniorbofallesskab. Der er
51 tilmeldte som stér for 46 husstande. Opstartsmedet atholdes i Plantagehuset, hvor deltagerne samles i grupper ift. hvor
de geografisk ensker at bo.

Der arbejdes pé at udsende invitationer, lokalebooking osv.

Fravaerende i Aldre-/Seniorradet - den 22. august 2023:

Susanne Kloster



Punkt 5: Dagsordenspunkter til modet med Social- og Seniorudvalget

27.69.40-P35-1-22
Sagstema

Punkt fra Eskild:

Alle bedes teenke pa, hvilke emner det er vigtigt at fa dreftet med politikerne. Da vi kun har dette ene made hele neeste ar,
bliver vi nedt til at begraense os til emner, som Anne ikke umiddelbart kan svare pa.

Indstilling

Til dreftelse.

Beslutning

Forslag til punkter til fellesmodet med Social- og Seniorudvalget:
- Budget 2024.

- Plejeboligplan.

- Valg til Aldre-/Seniorradet 2025.

- Arligt antal fellesmoder mellem Social- og Seniorudvalget og Aldre-/Seniorradet.

Fravaerende i Aldre-/Seniorradet - den 22. august 2023:

Susanne Kloster



Punkt 6: Politisk dreftelse af Thisted Kommunes uddeling af §18-midler til
frivilligt socialt arbejde

27.15.12-040-2-22
Sagstema

Ny model for udmentning af §18-midler til frivilligt socialt arbejde.

Redegorelse

Thisted Kommune udmenter midler til frivilligt socialt arbejde tre gange om aret. Udmentningen sker med lovhjemmel i
Servicelovens § 18, Vejledningen til Servicelovens § 18 samt Thisted Kommunes retningslinjer for § 18-midler til
frivilligt socialt arbejde. Thisted Kommunes retningslinjer blev sidst opdateret i september 2018. Social, Sundhed og
Kultur foreslar at revidere retningslinjerne med udgangspunkt i nedenstaende ensker:

e Mere konkrete og retvisende retningslinjer, sé det er mere tydeligt for foreningerne, hvad Social- og Seniorudvalget
prioriterer at give stotte til, og hvad udvalget ikke prioriterer at give stotte til.

¢ Samle udmentning af tilskud til a&bne veresteder uden visitation i Thisted Kommunes relevante driftsomrader, sé
Social, Sundhed og Kultur i hgjere grad kan understatte en styrket synergi mellem tilbuddene til gavn for borgerne.

Social, Sundhed og Kultur fremlagger et forslag til revidering af Thisted Kommunes retningslinjer for § 18-midler til
frivilligt socialt arbejde, som er vedlagt sagen som bilag.

Budgettet i § 18-puljen er i 2023 2,6 mio. kr. inkl. overforte midler fra 2022. Til sammenligning med de @vrige kommuner
i Region Nordjylland udbetaler Thisted Kommune flest midler udregnet pr. indbygger. Thisted Kommunes budget er 56
kr. pr. indbygger, mens regionsgennemsnittet er 26 kr. pr. indbygger (2022-tal). Der kan veere forskel fra kommune til
kommune, hvordan § 18-midlerne anvendes; herunder bl.a. om der gives driftsstette til &bne tilbud og grundfinansiering
til frivilligcenter. Thisted Kommune ligger dog stadig markant hgjere end de andre kommuner, og siden 2013 er der érligt
overfort resterende midler til det kommende ar. Der er overfort midler dels grundet prioritering mellem ansggninger, og
dels fordi de modtagne ansegningers samlede belab ikke oversteg budgettet.

Social- og Seniorudvalget droftede udmentningen af § 18-midlerne pa udvalgsmedet den 11. april 2023. I denne
temadraftelse var emnerne bl.a.:

¢ Antallet af ansggningsrunder
¢ Forhandsreservationer og foreninger med relativt store driftsbudgetter

Sterrelsen pa foreningers egenkapital

Mulighed for fokusomréader i udmentning

Malgruppe for aktiviteter, som foreninger sgger stotte til
Temadag for foreninger, som sgger stotte

e o o o

Denne temadreftelse har dannet grundlag for det videre arbejde med revideringen af Thisted Kommunes retningslinjer for
§ 18-midler til frivilligt socialt arbejde.

Forslag om ny model for udmentning af §18-midler til frivilligt socialt arbejde

Med udgangspunkt i den gkonomiske ramme, samarbejdet mellem kommunale tilbud og foreningstilbud samt behov for
en styrket struktur for og synergi i udmentningen af § 18-midlerne foreslar Social, Sundhed og Kultur nedenstdende
overordnede @ndringer for udmentningen af § 18-puljen.



Zndret procedure for ansegning

Social, Sundhed og Kultur foreslar at @&ndre proceduren for ansegning og udmentning af § 18-midlerne. Helt konkret vil
det indebere:

¢ Antallet af ansggningsrunder reduceres fra tre til én, hvilket giver Social- og Seniorudvalget en bedre mulighed for

en overskuelig og mélrettet prioritering i udmentningen af midlerne. Med den nuvarende model med tre
ansggningsrunder kan det vare svert at prioritere i de forste to runder, nar det ikke er muligt at vide, hvilke
ansggninger, der modtages i tredje runde. Fra og med 2024 har alle andre nordjyske kommuner ogsa én
ansggningsrunde til udmentning af § 18-midler — med undtagelse af Hjerring Kommune, som har en ekstra sarskilt
udmentning af midler til julehjalp.

Social- og Seniorudvalget vedtager et eller flere arlige eller flerarige fokusomrader for udmentningen med henblik
pé at malrette fordelingen af midlerne. Fokusomréder kan eksempelvis vere relateret til geeldende politikker, emner
i budgetprocessen eller andre relevante emner. Udmentningen af midlerne skal pa en meningsfuld made supplere og
understoatte den kommunale kerneopgave, sa borgere i1 Thisted Kommune oplever en god synergi mellem tilbud —
uanset om tilbuddene er kommunale eller foreningsdrevet. Flere nordjyske kommuner velger at gremaerke dele af §
18-puljen til bestemte formal eller vedtage serlige indsatsomrader.

Social- og Seniorudvalget og Social, Sundhed og Kultur atholder temadag i samarbejde med FrivilligThy op til
ansggningsrunden. Her vil der vare fokus pa dialog mellem Social- og Seniorudvalget, Social, Sundhed og Kultur
og foreningerne samt et forum for inspiration til nye ansggninger.

Arshjul for udmentningen og en beskrivelse af den rlige temadag er vedlagt som bilag.

Andret procedure for forhdndsreservationer og foreninger med relativt store driftsbudgetter.

Den arlige udmentning af § 18-midler omfatter flere driftsorienterede tilskud til foreninger med relativt store
driftsbudgetter, hvoraf nogle foreninger har forhandsgodkendelse. Denne del fylder meget i udmentningen, og det foreslas
derfor, at § 18-midlerne fremadrettet er til mindre tilskud, som ikke er driftsorienteret — men aktivitetspreeget. Helt
konkret vil det indebaere:

Det skal ikke leengere veere muligt at forhdndsreservere midler i § 18-puljen.
Foreninger med store driftsbudgetter, som i arevis har opnéet tilskud fra § 18-puljen, flyttes til relevant
driftsomrade i Social, Sundhed og Kultur.

Tilskud til &bne vaeresteder uden visitation samles pa relevant driftsomrade i Social, Sundhed og Kultur med
henblik pé at styrke synergien mellem de kommunale og private tilbud. Handicap og Socialpsykiatri udmenter
tilskud til to private veresteder; Kilden og Fristedet i Hurup, som begge driftes af KFUM’s Sociale Arbejde.
Herudover driftes tre kommunale veresteder; Rampen i Thisted, Varestedet i Hanstholm og Drivhuset i Thisted.

Udarbejdelse af samarbejdsaftaler med de pagaeldende foreninger, hvis tilskud flyttes. Disse aftaler udarbejdes for
at opnd en bedre forventningsafstemning og en god struktur for samarbejdet.

Der vil veere tale om tilskud til folgende foreninger, som flyttes:

e o o o o

Hovedkvarteret; vaerested for borgere med senhjerneskade (Thisted)

Hopla; vaerested for pensionister og @ldre (Bedsted)

Traant; veerested for flexjobbere, fortidspensionister og eldre (Hurup)

Netveerkscaféen; varested for ensomme, psykisk sarbare og deres parerende (Thisted)

Solstralen; stof- og alkoholfrit veerested for socialt udsatte borgere med athengighedsproblematik (Thisted)
Café Verestedet; verested for aldre, ensomme samt fysisk og psykisk sérbare personer (Snedsted)

Thy Veteraner; vaerested for veteraner (Vestervig)
Sognets Dagligstue; veerested for ensomme borgere (Thisted)
Dansk Handicap Forbund Thisted; varested for borgere med fysisk handicap (Thisted)



o FrivilligThy; frivilligcenter for borgere og frivillige sociale foreninger i Thisted Kommune (Thisted)

Herudover flyttes tilskuddet til Boblberg fra § 18-puljen til Sundhed, Kultur og Fritid. Boblberg er en online platform,
hvor man kan finde nye fallesskaber og skabe relationer pa baggrund af felles interesser. Ifm. revideringen af
retningslinjerne er det vurderet, at tilskuddet til Boblberg ikke lever op til Vejledningen til Servicelovens § 18, og det
foreslés, at Sundhed, Kultur og Fritid overtager denne aftale.

Det videre arbejde

Social, Sundhed og Kultur igangsetter en proces med de pagaldende foreninger, hvis tilskud foreslas flyttet fra § 18-
puljen til relevant driftsomrade i Social, Sundhed og Kultur. Dette arbejde vil indebere:

¢ Afholdelse af info- og samarbejdsmeder med foreningerne.

¢ Udarbejdelse af samarbejdsaftaler.
o Afklaring af organisatorisk forankring.

Social, Sundhed og Kultur igangsetter dette arbejde med en temadreftelse pé Social- og Seniorudvalgets mede den 5.
september 2023 under forudsatning af, at Social- og Seniorudvalget godkender forslaget om igangsatning af processen
med flytning af tilskuddene. Temadreftelsen danner grundlag for den endelige beslutning om flytning af tilskud pa Social-
og Seniorudvalgets meade den 26. september 2023.

Retsgrundlag

Serviceloven.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Heoring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 15. august 2023
Aldre-/Seniorradet - haring - den 22. august 2023
Udsatteradet - haring - den 29. august 2023
Handicapradet - hering - 30. august 2023
Integrationsradet - hering - 30. august 2023

Social- og Seniorudvalget den 5. september 2023

Indstilling
Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:
1. Social- og Seniorudvalget godkender heringsversionen af Thisted Kommunes retningslinjer for § 18-midler til
frivilligt socialt arbejde og sender denne i horing i ZAldre-/Seniorrddet, Udsatteradet, Handicapradet og

Integrationsradet.

2. Social- og Seniorudvalget godkender forslaget om igangsaetning af processen med flytning af driftsorienterede
tilskud fra § 18-midlerne til relevant driftsomrdde samt flytning af aftalen med Boblberg fra § 18-midlerne til



Sundhed, Kultur og Fritid.
3. Social- og Seniorudvalget godkender retningslinjerne efter heringen og indarbejdelse af eventuelle eendringer.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 15. august 2023, pkt. 90:

Ad 1-2. Godkendt med bemarkning om, at der ift. at sikre en fleksibilitet hen over aret foreslas tilbageholdt en mindre
sum efter den arlige udmentning.

Fravaerende i Social- og Seniorudvalget - den 15. august 2023:

Morten Bo Bertelsen

Beslutning

Aldre-/Seniorradet saetter stor pris pa, at Thisted Kommune stotter sa steerkt op om det frivillige sociale arbejde. Vi er
heller ikke i tvivl om, at dette arbejde kommer kommunen til gavn ved at borgerne foler mere indhold i dagligdagen.

Vi kan stette, at retningslinjerne gores tydelige og at der skabes en styrket synergi mellem tilbuddene.

Aldre-/Seniorradet kan se det fornuftige i, at midler, der uddeles uandret ar efter ar, i stedet bliver forankret i de enkelte
forvaltninger. Det ma dog betyde, at en stor del af paragraf 18 midlerne forsvinder og vi kan veere bekymrede for, at det
kan blive svert for fremtidige nye sterre tiltag at opna stette og vi er ikke mindst bekymrede for, om de flyttede midler
kommer i fare for at blive sparet veek, nér de enkelte forvaltninger paleegges sparerunder i fremtiden.

Fravaerende i Aldre-/Seniorradet - den 22. august 2023:

Susanne Kloster

Bilag
Retningslinjer for udmentning af § 18-midler til frivilligt socialt arbejde
Arshjul

Temadag



Punkt 7: Ny tildelingsmodel for plejecentre

27.00.00-A00-9-20
Sagstema

Thisted Kommunes nuvarende tildelingsmodel fordeler midlerne til plejecentrene ud fra et grundbeleb pr. plads samt et
procenttilleeg til de forskellige typer af specialpladser. Det indstilles, at modellen med virkning fra 2024 @ndres, saledes at
grundbelgbet haves og procenttillegget ensrettes for alle specialpladser.

Formalet med dette er at sikre en hgjere tildeling til almene pladser. Kompleksiteten hos borgere pa almene pladser er
stigende og der er derfor behov for at styrke tildelingen til disse. Samtidigt er der et enske om en mere simpel model, som
ogsé passer til den nye ledelsesstruktur.

Derudover indstilles det, at 1 mio. kr. fra demografmidlerne tilfores omradet fra og med 1. januar 2024.

Redegorelse

Formélet med en tildelingsmodel er at sikre en gennemskuelig og ensartet tildeling af budget, séledes at plejecentrene har
mulighed for at levere et ensartet serviceniveau.

Formalet med en ny tildelingsmodel til plejecentrene er at sikre en hgjere tildeling til almene pladser. Baggrunden for
dette onske er, at kompleksiteten hos beboere pa almene pladser er stigende. Siden 2014 er gennemsnitsalderen pa de
almene pladser steget fra 83,8 til 85,6 ar. I samme periode er den tid borgeren bor pa et alment plejecenter faldet fra 3,0 ar
i gennemsnit til 2,8. Andelen af borgere med kroniske sygdomme i samme periode steget med 17%. Derudover er der
flere borgere pa de almene centre med demens, der ikke kreever en skaermet plads.

Alt sammen har medfert et behov for at styrke tildelingen til de almene pladser. Den nye model vil betyde, at
bemandingen pa de almene pladser kan gges. Dette vil iser give mulighed for at ege eksempelvis bemandingen i
aftenvagten. For demenscentrene vil konsekvensen modsat vere, at bemanding skal reduceres. Dette vil iser gé ud over
weekendbemandingen.

Der har veret nedsat en arbejdsgruppe bestdende af plejecenterledere, @ldrechef og administrativ understottelse fra
Social- og Seniorsekretariatet samt COL, som hen over en leengere periode har gennemarbejdet tildelingsmodellen samt
dreftet konsekvenser af de foresldede a@ndringer.

Den nuvaerende tildelingsmodel

Den nuvearende tildelingsmodel opererer med et grundbeleb pr. plads (281.397 kr. 1 2023) samt et procenttilleeg athengigt
af pladstype:

Tabel 1:

Pladstype: Procenttilleg:
Almene -
Senhjerneskade 116

Demens 89



Misbrug 62

Psykiatriske 56
Aflastning, somatisk 40
Traening og rehabilitering, degnpladser 80

Dertil kommer blandt andet beleb til sygepleje, som fordeles pa baggrund af antal pladser, tilleeg til sma og mellemstore
centre, ekstra tilleeg til Thisted Afklaringscenter (TAC), tilleeg til aktiviteter ligeledes tildelt pa baggrund af antal pladser
og en tildeling til de centre som har daghjem. Budget til teamledelse og administration tildeles pa baggrund af antal
fuldtidsstillinger og tildeles pr. plejecenter.

Ny tildelingsmodel

Forslaget til den nye tildelingsmodel opererer fortsat med et grundbeleb pr. plads men kun én tilleegstakst for
specialpladser pa 65% istedet for de mange takster beskrevet i tabel 1.

Med det nye procenttilleeg vil det veere muligt at give et grundbeleb pad 292.365 kr. pr. plads (2023-prisniveau).

Tildelingsprincippet til de gvrige elementer i tildelingsmodellen, blandt andet sygepleje, aktiviteter, kakken, ledelse og
administration er uendret i forhold til nuverende model.

Samtidigt er der et enske om en mere simpel model, som ogsa passer til den nye ledelsesstruktur, saledes at der afsattes
belgb til 1 fuldtidsleder pr. plejecenter. Til plejecentre med 35 pladser eller mere, afsattes belob til 1 assisterende
plejecenterleder og endelig afsattes belob til 2 omradeledere for henholdsvis specialplejecentrene og de almene
plejecentre.

I forbindelse med den nye tildelingsmodel og den nye ledelsesstruktur indstilles det, at 1 mio. kr. fra demografimidlerne
tilfores omrédet.

Iszr centrene med demenspladser fir en mindre tildeling. For Fjordglimt drejer det sig om 1.274.813 kr. inklusiv en andel
af omrédeledelse, en reduktion i forhold til den nuvarende tildeling pa 5,3 %. Modsat far Kristianslyst tildelt 592.830
yderligere svarende til 3,6 %.

Idet ansvaret for de midlertidige treeningspladser flyttes fra Dragsbakcentret til TAC flyttes ca. 8 mio. kr. fra
Dragsbakcentret til TAC.

Retsgrundlag

Serviceloven.
Jkonomistyringsregulativet.
Okonomiske konsekvenser

Den nye tildelingsmodel treeder i kraft i 2024.

Den samlede tildeling til plejecentrene i 2023 er pa 231.615.910 kr. Der tilfores fra 2024 1 mio. kr. (2023-prisniveau) til
plejecentrene og understottelse af dem, som finansieres af demografimidlerne.



Center for @konomi og Len (COL) har gennemgéet de gkonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemarkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 15. august 2023
Aldre-/Seniorradet - horing - den 22. august 2023
Omréde-MED Zldre og Traening - hering - den 29. august 2023

Social- og Seniorudvalget den 1. september 2023

Indstilling
Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:
1. Principperne for den nye tildelingsmodel for plejecentrene godkendes til ikrafttreeden i 2024.

2. 1 mio. kr. (2023-prisniveau) fra demografimidlerne i 2024 tilfores omradet.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 15. august 2023, pkt. 97:

Ad 1-2. Godkendt at dette settes 1 hering og at beslutning afventer SSU's behandling af punktet 1. september 2023.

Fravaerende i Social- og Seniorudvalget - den 15. august 2023:

Morten Bo Bertelsen

Beslutning

Aldre-/Seniorradet finder det fuldt forstaeligt, at demografiudviklingen med et eget antal borgere over 80 &r med et oget
antal kroniske sygdomme samt et gget antal borgere med demens pé de almene plejecentre kraever en sterre normering.

Det virker ogsa forstaeligt, at der er behov for et enklere system for tildeling af midler.

Derimod finder ZAldre-/Seniorradet det sterkt kritisabelt, at et gget behov indenfor en gruppe kronisk syge aldre borgere
skal betales med nedskaring af omsorg for en anden lige sa kronisk syg og hjelpeles gruppe af @ldre borgere. Vi har i
Zldre-/Seniorradet for kort tid siden stottet, at man samlede plejen for sveert demente borgere pa faerre lokaliteter for at
styrke plejen og kompetencen for denne gruppe. Derfor virker det forkasteligt, at man nu efterfelgende skarer ned pa selv
samme sted.

Det har i arevis vaeret kendt, at den demografiske udvikling ville kraeve flere midler til de zldste borgere. Historien har i
lang tid heddet, at det storste problem var at finde personale til plejen. I Zldre-/Seniorrddet mener vi ikke, at lesningen er

at skeere ned pé normeringen til plejen af de aller svarest syge @ldre borgere, som svert demente jo er. Vi mener, at
lgsningen mé vere at tilfore flere demografimidler, sé plejen pd demensomradet kan fortszette pd nuvarende niveau.

Fravaerende i Aldre-/Seniorradet - den 22. august 2023:

Susanne Kloster



Punkt 8: Henvendelse fra KL og FOA vedr. prioritering af hygiejnisk
rengering hos @ldre borgere pa plejecentre og i hjemmeplejen

27.69.40-P35-1-22
Sagstema

Henvendelse til kommunale fagudvalg og seniorrad om prioritering af hygiejnisk rengering hos aldre borgere pa
plejecentre og i hjemmeplejen.

Vedhaftet er KL og FOA anbefalinger fra 2022.
Indstilling

Til orientering.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fravaerende i Aldre-/Seniorradet - den 22. august 2023:

Susanne Kloster

Bilag

Henvendelse til de kommunale fagudvalg og seniorrad(44820014).docx

Anbefalinger til styrket rengering pa @ldreomradet.pdf



Punkt 9: PR

27.69.40-P35-1-22
Sagstema

PR.

Indstilling

Til dreftelse.

Beslutning

Eskild er blevet kontaktet af Nordjyske mht. opfelgning pa seniorbofallesskaber.
Emner til Gnisten:

- §18-midler.

- Madet med Aktivkomitéerne den 19. september.

Fravarende i Aldre-/Seniorradet - den 22. august 2023:

Susanne Kloster



Punkt 10: Eventuelt

27.69.40-P35-1-22
Sagstema
Eventuelt.
Beslutning

Intet at bemaerke.

Fravaerende i Aldre-/Seniorradet - den 22. august 2023:

Susanne Kloster
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