REFERAT Integrationsradet 2022 - 2025 d. 30-11-2023

Meadedato Torsdag d. 30. november 2023 kl. 17:00

Modested Magadelokale A



Indholdsfortegnelse

Dagsordenspunkter til naeste mode

Eventuelt



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-P22-1-22
Sagstema

1. Godkendelse af dagsorden

Medlemmer Afbud
Alona Knyr
Brivan Khaled X

Elena Jonasen

Nejbir Gerges X
Nedal Alyoussef Alkrad

Tina Bah X
Khaled Ahmadi

Abdullatif Khourshid X

Karen Marianne Vraa Jensen

Belal Adwan X
Natalia Gudymenko
Zenwi Ghebremichael X

Hanna Bjerregaard

Peter Serensen (C)

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende i Integrationsradet - den 30. november 2023:

Brivan Khaled, Nejbir Gerges, Tina Bah, Abdullatif Khourshid, Belal Adwan, Zenwi Ghebremichael.



Punkt 2: Nyt fra medlemmerne

15.40.00-P22-1-22
Sagstema

Nyt fra medlemmerne.
Beslutning

Intet at bemaerke.

Fraverende i Integrationsridet - den 30. november 2023:

Brivan Khaled, Nejbir Gerges, Tina Bah, Abdullatif Khourshid, Belal Adwan, Zenwi Ghebremichael.



Punkt 3: Dreftelse om udenlandsk arbejdskraft

15.40.00-P22-1-22
Sagstema

Arbejdsgruppen for rekruttering af udenlandsk arbejdskraft til @ldreomradet deltager pa Integrationsrddsmedet.
Redegeorelse

Pa Integrationsradsmedet den 1. december 2022 havde Integrationsradet besegg af arbejdsgruppen for rekruttering af
udenlandsk arbejdskraft til &ldreomradet.

Integrationsradet blev blandt andet orienteret om, at det i Thisted Kommune er muligt at tage en lennet SOSU uddannelse.
Det kraever, at man har minimum Dansk 2. Et arbejde i hjemme- eller @ldreplejen kraever, at man kan tale og skrive
dansk, da der arbejderes i direkte kontakt med borgere.

Afdelingens leder pa plejecenteret Kristianlyst - Lise Jrbaek Knudsen stér til radighed som kontaktperson for
interesserede og tilbyder at guide og vejlede i forbindelse med uddannelses- og jobmuligheder. Desuden formilder Lise
Orbek Knudsen kontakten ind i &ldreomridet.

Arbejdsgruppen deltager pa Integrationsradsmedet den 30. november kl. 17.00 med henblik pé at drefte, hvordan

arbejdsgruppen kommer i kontakt med udlendinge, der er interesseret i at arbejde eller uddanne sig indenfor
eldreomradet.

Retsgrundlag

Serviceloven

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang

Integrationsradet den 30. november 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at sagen dreftes.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Integrationsradet, 1. november 2023, pkt. 3:

Udseettes til naeste Integrationsradsmede.

Beslutning

Integrationsradet har haft besog af reprasentanter fra &ldreomradet. Der orienteres om job- og uddannelsesmuligheder
inden for @ldreomradet. I Thisted Kommune er det muligt at tage en lennet SOSU-uddannelse, hvis man opfylder kravet
om Dansk 2 eller FVU dansk og matematik samt ét ar erhvervserfaring.

Lise Orbaek Knudsen star til radighed som kontaktperson for interesserede. Lise Orbak Knudsen tilbyder at guide og

vejlede 1 forbindelse med uddannelse og jobmuligheder og formilder kontakten til eeldreomradet.

Kontaktoplysninger pa Lise Orbaek Knudsen: 99 17 39 42 eller lok@thisted.dk


mailto:lok@thisted.dk

Leaes mere om uddannelsesmulighederne her: https://sosu-stv.dk/uddannelse

Fravaerende i Integrationsradet - den 30. november 2023:

Brivan Khaled, Nejbir Gerges, Tina Bah, Abdullatif Khourshid, Belal Adwan, Zenwi Ghebremichael.

Bilag

Bilag - Droftelse om udenlandsk arbejdskraft


https://sosu-stv.dk/uddannelse

Punkt 4: Driftsstette til frivillige sociale foreninger

27.15.12-040-2-22
Sagstema

Beslutning om budgetomplacering af ekonomisk tilskud til frivillige sociale foreninger med driftsudgifter efter &ndring af
Retningslinjer for udmentning af §18-midler til frivilligt socialt arbejde.

Redegeorelse

Social- og Seniorudvalget godkendte pa udvalgsmedet den 15. august 2023, at Social, Sundhed og Kultur kunne
igangsette en proces med afklaring af muligheden for at budgetomplacere det gkonomiske tilskud til udvalgte frivillige
sociale foreninger samt Boblberg fra §18-puljen til relevant driftsomrade indenfor Social, Sundhed og Kultur. De frivillige
sociale foreninger er nedenstaende:

Hovedkvarteret; vaerested for borgere med senhjerneskade (Thisted)

Hopla; verested for pensionister og eldre (Bedsted)

Traant; veerested for flexjobbere, fortidspensionister og aldre (Hurup)

Netveerkscaféen; verested for ensomme, psykisk sarbare og deres parerende (Thisted)

Solstralen; stof- og alkoholfrit veerested for socialt udsatte borgere med afth@ngighedsproblematik (Thisted)
Café Verestedet; verested for aldre, ensomme samt fysisk og psykisk sérbare personer (Snedsted)

Thy Veteraner; varested for veteraner (Vestervig)

Sognets Dagligstue; varested for ensomme, aldre borgere (Thisted)

Dansk Handicap Forbund Thisted; medested for borgere, grupper og foreninger (Thisted)

FrivilligThy; frivilligcenter for borgere og frivillige sociale foreninger i Thisted Kommune (Thisted)

Udover de ovenstéende frivillige sociale foreninger indstilles det ogsa at omplacere budgettet til abonnementsbetalingen
til Boblberg.

Meder med de frivillige sociale foreninger

Social, Sundhed og Kultur har aftholdt meder med de ovenstdende foreninger (med undtagelse af Dansk Blindesamfund
samt Boblberg) for at afklare, hvordan foreningerne er ssmmensat samt for at give repreesentanterne mulighed for at give
input og stille spergsmal tidligt i processen.

Resultaterne fra mederne med foreningerne blev i opsummeret form taget med pa en temadreftelse pa Social- og
Seniorudvalgets made den 26. september 2023. Temadreftelsen indebar dreftelse af, hvad Social- og Seniorudvalget
onskede, at Social, Sundhed og Kultur skulle arbejde videre med. Under denne temadreftelse blev blandt andet folgende
emner droftet:

Sterrelsen pa belabet, som fremadrettet skal vere i §18-puljen.

Overblik over uddelte tilskud i 2023.

Overblik over tilskud i drene 2019-2023 til foreninger, som fortsat harer under §18-puljens forméil og prioriteringer.
Droftelse af antallet af veeresteder/meadesteder 1 Thisted Kommune kontra i andre nordjyske kommuner.

Den geografiske spredning pé de tilbud, der stettes.

Sterrelsen pa lon- og lokaleudgifter i foreningerne.

Optimal udnyttelse af lokaler.

Abningstider.

Antal tilknyttede borgere.
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Social, Sundhed og Kultur har bragt indholdet fra temadreftelsen med videre og udarbejdet et forslag til, hvordan Social-
og Seniorudvalgets gnsker og prioriteringer kan sammenszttes. Forslaget til en ny tilskudsfordeling i samarbejdsaftalerne
er udarbejdet med udgangspunkt i:

¢ Dels et politisk enske om at sikre en baeredygtig model, hvor det er muligt at stette flest mulige gode initiativer til
gavn for borgerne.

¢ Dels et fokus pé forskellen mellem Thisted Kommunes kommunale tilbud med lennet personale med specifikke
faglige kompetencer og foreningstilbud i regi af frivillige sociale foreninger, hvor frivillighed er kernen i det,
borgerne moder.

Dansk Blindesamfund har varet i kontakt med Social- og Seniorudvalget, efter processen blev igangsat. Dansk
Blindesamfund ensker ogsé at opna en samarbejdsaftale om tilskud til kersel for deltagerne i blindeklubberne pd Abakken
og Kristianslyst. Dette enske er medtaget i denne sag for at imedekomme Dansk Blindesamfunds henvendelse. Det vil
dog vere op til Social- og Seniorudvalget at bedemme, om Dansk Blindesamfund skal opna en samarbejdsaftale, som
finansieres af midler fra §18-puljen, nér foreningen ikke i forvejen modtager §18-midler.

Kerslen til blindeklubberne har siden 2007 vaeret finansieret af Thisted Kommunes terapikersel, som deekker udgiften for
karsel af seniorer og @ldre til det nertliggende plejecenter til diverse aktiviteter arrangeret af Aktivkomitéen og
aktivitetsmedarbejder. Social, Sundhed og Kultur har opsagt denne aftale med Dansk Blindesamfund med udgangen af
2023. Thisted Kommune leverer med denne aftale et gget serviceniveau til én bestemt patientforening, som vi ikke leverer
til andre mélgrupper, som kan have lige s store udfordringer med transport. Borgere med kraft, KOL, gigt, sclerose eller
andre sygdomme kan ogsa have udfordringer med transport, men Social, Sundhed og Kultur har ikke samarbejdsaftaler
med disse patientforeninger om transport til aktiviteter. Oprettelse af en samarbejdsaftale vil derfor basere sig pa et hgjere
serviceniveau end dét, de andre patientforeninger opnér stette til.

Dansk Blindesamfunds budget for transport inklusiv et aktivitetstilskud til begge klubber er samlet set 95.000 kr. Dette
belgb er medtaget i denne sag udover det samlede beleb til de ovenstadende foreninger og Boblberg.

Forslag til fremtidig tilskudsfordeling

Hyvis Social- og Seniorudvalget beslutter, at én eller flere foreningers tilskud skal budgetomplaceres, vil det kommende
tilskud blive udmentet med lovhjemmel i Servicelovens §79, som giver Thisted Kommune lovhjemmel til at iveerkseette
eller udbetale tilskud til generelle tilbud med et aktiverende og forebyggende sigte.

Det vil blive et tilskud, som udbetales til foreningen, hvor foreningen selv er ansvarlig for forvaltningen af tilskuddet. De
pagaldende foreninger vil derfor fortsat vare selvstaendige foreninger. Det vil ikke veere muligt for foreningerne at sege
§18-midler, hvis de modtager dette §79-tilskud.

§79-tilskuddet kan ikke bortfalde uden politisk godkendelse, og hvis en samarbejdsaftale ophaves, skal tilskuddet
budgetomplaceres tilbage til §18-puljen.

Den nedenstéende tabel viser Social, Sundhed og Kulturs forslag til en ny tilskudsfordeling. I tabellen er der blandt andet
angivet folgende:

¢ Den enkelte forenings modtagne tilskud i 2023.

¢ Det pagaeldende beleb, som den enkelte forening dreftede pa madet med Social, Sundhed og Kultur, og som er
foreningens estimat af de faste og nedvendige arlige udgifter for foreningen.

¢ Social, Sundhed og Kulturs indstilling til det belab, som foreningen kan modtage i forslaget om en ny
tilskudsfordeling.

Nedenstaende forslag til en ny tilskudsfordeling har taget udgangspunkt i:



e Temadroftelsens emner.

¢ Det politiske gnske om at stette flest mulige gode tilbud.

¢ Frivillighed som kernen i tilbuddet.

Derfor er forslaget netop, at alle de nedenstdende foreninger tilbydes en samarbejdsaftale med et tilskud. Nogle foreninger
vil dog opleve ikke at blive tilbudt et belgb, som svarer til deres nuvarende tilskud, hvilket begrundes i bilaget.

Tilbud
Hovedkvarteret
Hopla

Traant
Netvaerkscaféen
Solstralen Thy
Café
Verestedet

Thy Veteraner

Sognets
Dagligstue

Dansk
Handicap
Forbund

FrivilligThy

Boblberg

I alt

Udmentning

Social, Sundhed og Kultur foreslar at budgetomplacere 1.752.522 kr. fra §18-puljen til Social, Sundhed og Kulturs tre
afdelinger; Handicap og Socialpsykiatri, Eldre og Treening samt Sundhed, Kultur og Fritid, hvorfra midlerne vil blive
udbetalt til de frivillige foreninger i henhold til samarbejdsaftalerne. Dette vil give ca. 700.000 kr. arligt tilbage 1 §18-
puljen, som fremadrettet udmentes i henhold til de nye Retningslinjer for udmentning af §18-midler til frivilligt socialt

arbejde.

Malgruppe

Senhjerneskadede

Zldre

ZEldre
Sindslidende
Misbrug og
socialt udsatte
Zldre

Veteraner

Zldre

Handicappede

Alle

Alle

Placering

Thisted

Bedsted

Hurup

Thisted

Thisted

Snedsted

Vestervig

Thisted

Thisted

Thisted

Online

Tilskud
(2023)

270.000

140.000

125.000

620.000

179.000

52.400

90.000

45.000

29.373

692.000

92.522

Belob
droftet pa
mede

270.000

150.000

184.000

900.000

160.000

54.800

60.000

45.000

60.000

665.000

92.522

Indstilling

250.000

75.000

75.000

450.000

160.000

25.000

50.000

45.000

30.000

500.000

92.522

2.335.295 2.641.322 1.752.522

Driftsomrade

Handicap og
Socialpsykiatri

Zldre og
Treening

Aldre og
Traening

Handicap og
Socialpsykiatri

Handicap og
Socialpsykiatri

Aldre og
Treening

Handicap og
Socialpsykiatri

Zldre og
Treening

Handicap og
Socialpsykiatri

Handicap og
Socialpsykiatri

Sundhed,
Kultur og
Fritid



Hvis Social- og Seniorudvalget gnsker at tildele Dansk Blindesamfund en samarbejdsaftale med et tilskud, som svarer til
det enskede budget, vil det samlede belgb til budgetomplacering blive 1.847.522 kr. Det resterende beleb i §18-puljen vil
derfor blive ca. 600.000 kr. arligt.

Hering

Sagen sendes i hering hos de bergrte foreninger sidelobende med heringsperioden i rddene. Foreningerne modtager
forslaget og har mulighed for at indsende et svar senest den 30. november 2023. Rammen for denne hering i foreningerne
er muligheden for at indsende yderligere information, hvis den enkelte forening mener, at dette mangler for at kunne
treeffe en politisk beslutning pé et tilstreekkeligt oplyst grundlag.

Efter den politiske godkendelse

Efter @Okonomiudvalgets godkendelse af forslaget om budgetomplacering den 13. december 2023 gér Social, Sundhed og
Kultur i dialog med de pagaeldende foreninger omkring beslutningen og det, som beslutningen kommer til at betyde for
den enkelte forening. I forlengelse heraf udarbejdes samarbejdsaftaler med de foreninger, som ensker dette.

Grundet den korte frist fra Social- og Seniorudvalgets endelige politiske godkendelse af dette forslag til et nyt
regnskabsar, foreslar Social, Sundhed og Kultur, at processen for beslutningen fastholdes som planlagt, men at

ikrafttreedelsen af beslutningen bliver pr. 1. januar 2025. Dette vil give de bererte foreninger en mulighed for at tilpasse
foreningens aktiviteter, hvis de tilbydes en samarbejdsaftale med et lavere tilskud end det, foreningen er vant til.

Retsgrundlag
Serviceloven.

Okonomistyringsregulativet.

Okonomiske konsekvenser
Budgetomplacering til Handicap og Socialpsykiatri pr. 1. januar 2025:

Der indstilles en budgettilforsel til Handicap og Socialpsykiatri, feellesomradet pa 1.440.000 kr. Budgettilforslen
finansieres via en budgetomplacering fra Handicap og Socialpsykiatris konto, Stette til frivilligt socialt arbejde.

Hvis Social- og Seniorudvalget ensker at tildele Dansk Blindesamfund en samarbejdsaftale med et tilskud pé det enskede
budgetbeleb, vil budgettilferslen til Handicap og Socialpsykiatri, feellesomradet

vere 1.535.000 kr. Budgettilforslen finansieres via en budgetomplacering fra Handicap og Socialpsykiatris konto, Stette
til frivilligt socialt arbejde.

Budgetomplacering til Aldre og Trening pr. 1. januar 2025:

Der indstilles en budgettilforsel til £ldre og Traening, fellesomradet pa 220.000 kr. Budgettilforslen finansieres via en
budgetomplacering fra Handicap og Socialpsykiatris konto, Stette til frivilligt socialt arbejde.

Budgetomplacering til Sundhed, Kultur og Fritid pr. 1. januar 2024:

Der indstilles en budgettilfersel til Sundhed, Kultur og Fritid, under Sundhedsomréadet pa 92.522 kr. Budgettilforslen
finansieres via en budgetomplacering fra Handicap og Socialpsykiatris konto, Stette til frivilligt socialt arbejde.

Center for @konomi og Len (COL) har gennemgéet de skonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemarkninger.

Andre konsekvenser



Foreninger, som fremadrettet far et mindre tilskud fra og med 2025 set i forhold til tidligere, vil veere nedt til at finansiere
deres udgifter pa anden vis som eksempelvis gennem fonde, projekter eller lignende. Det skal dog bemerkes, at mange
fonde ikke ensker at stotte driftsudgifter, men i hejere grad udgifter til konkrete aktiviteter. Hvis de ikke kan opna
midlerne pa anden made, kan det betyde, at den enkelte forening ikke leengere kan give det samme tilbud til foreningens
malgruppe.

Midlerne i §18-puljen er en del af positivlisten, hvilket betyder, at Thisted Kommune opnér 3 % refusion pa de udbetalte
midler til foreningerne. For hver 100 kr. i §18-puljen kan der sdledes udmentes 103 kr. Hvis midlerne budgetomplaceres,
vil Thisted Kommune siledes udmente det budgetterede belab.

Heoring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 14. november 2023
Aldre-/Seniorradet - hering - den 21. november 2023
Udsatteradet - hering - den 28. november 2023
Handicapradet - hering - den 30. november 2023
Integrationsradet - hering - den 30. november 2023

Social- og Seniorudvalget den 5. december 2023

Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget den 6. december 2023

@Jkonomiudvalget den 13. december 2023

Indstilling
Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:

1. Social- og Seniorudvalget godkender, at tidsplanen for ikrafttraedelsen af den politiske beslutning for foreningerne
rykkes fra den 1. januar 2024 til den 1. januar 2025. Dette er dog ikke gaeldende for Boblberg, som kan opstarte fra
og med 1. januar 2024.

2. Social- og Seniorudvalget beslutter, om Dansk Blindesamfunds enske om en samarbejdsaftale skal tages med i
denne sagsgang og indregnes i det samlede belgb, som gnskes budgetomplaceret.

3. Social- og Seniorudvalget sender forslaget til ny tilskudsfordeling til de bererte frivillige sociale foreninger, Dansk
Blindesamfund samt Boblberg i hering i ZAldre-/Seniorrddet, Udsatteradet, Handicapradet og Integrationsrédet.

4. Social- og Seniorudvalget sender forslaget til ny tilskudsfordeling til de bererte frivillige sociale foreninger —
inklusiv Dansk Blindesamfund — i hering hos de bererte foreninger.

5. Social- og Seniorudvalget godkender, at der pr. 1. januar 2025 omplaceres 1.440.000 kr. fra Handicap og
Socialpsykiatris konto, Stette til frivilligt socialt arbejde til Handicap og Socialpsykiatri, feellesomrédet.

6. Social- og Seniorudvalget godkender, at der pr. 1. januar 2025 omplaceres 220.000 kr. fra Handicap og
Socialpsykiatris konto, Statte til frivilligt socialt arbejde til Aldre og Traening, feellesomradet.

7. Social- og Seniorudvalget godkender, at der pr. 1. januar 2024 omplaceres 92.522 kr. fra Handicap og
Socialpsykiatris konto, Statte til frivilligt socialt arbejde til Sundhed, Kultur og Fritid, under Sundhedsomradet.

8. Okonomiudvalget godkender budgetomplaceringen fra Social- og Seniorudvalgets omrade pd 92.522 kr. til
Sundhed, Kultur og Fritids omréde.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 14. november 2023, pkt. 164:



Ad 1. Godkendt.

Ad 3-4. Godkendt.

Beslutning fra /Aldre-/Seniorradet, 21. november 2023, pkt. 10:

Aldre-/Seniorradet er bekymret over de foresldede besparelser i driftsstatte til de frivillige sociale foreninger. Vi ma ikke
misbruge de frivillige, da vi ellers frygter at de forsvinder og overgar til anden aktivitet.

Vi ser gerne, at brugen af Boblberg blandt kommunens borgere bliver analyseret ift. hvor mange borgere, der anvender
platformen samt aldersfordelingen af brugerne.

Formaélet med analysen vil vaere at vurdere om udgiften star mal med brugen af platformen.

Fravarende i1 Aldre-/Seniorrddet - den 21. november 2023:

Henning Bgjer.

Beslutning
Integrationsradet er positive overfor, at foreningerne kan indgd i en aftale med Thisted Kommune uden at skulle indsende
ansggninger arligt. Integrationsradet italesatter ressourceforbruget i forbindelse med den administrative proces i

behandlingen af ansegninger.

Integrationsradet papeger desuden muligheden for at styre tildelingen af midler ved at indga i faste aftaler med
foreningerne.

Integrationsradet udtrykker en bekymring for, hvordan der folges op pé, hvordan midlerne anvendes af foreningerne og

med en opmarksomhed pé, hvor mange brugere midlerne kommer til gode. Integrationsradet drefter muligheden for, at
det tildelte beleb revurderes ved vesentlige endringer.

Fravaerende i Integrationsradet - den 30. november 2023:

Brivan Khaled, Nejbir Gerges, Tina Bah, Abdullatif Khourshid, Belal Adwan, Zenwi Ghebremichael.

Bilag

Bilag - Begrundelse for belgb



Punkt 5: Lokalpolitiske mal pa beskzftigelsesomradet i 2024

15.00.00-A00-34-23
Sagstema

Beslutning om lokalpolitiske mél pé beskaftigelsesomradet i 2024.

Redegeorelse
Baggrund

Som Arbejdsmarkedsudvalget blev orienteret om den 7. september 2023, udmeldte beskeftigelsesminister Ane Halsboe-
Jorgensen i juni 2023 folgende fem beskeftigelsespolitiske mal for 2024:

1. Alle ledige skal have en verdig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vere selvforsergende

4. Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft

Tidligere har Erhverv og Beskaftigelse lavet opfalgning pa malene og beskrevet relaterede indsatser i den arlige
beskaeftigelsesplan, men som Arbejdsmarkedsudvalget blev orienteret om den 16. november 2022, sa har aftalepartierne
bag "Anden delaftale om nytenkning af beskaftigelsesindsatsen" afskaffet kravet til kommunerne om at udarbejde en
beskeeftigelsesplan.

Fremadrettet har udvalget ensket at fastsatte lokalpolitiske mal for beskaftigelsesindsatsen, som sammen med de
beskaeftigelsespolitiske mal kan danne grundlaget for prioriterede indsatsomrader det kommende ar.

I det folgende gives en rekke eksempler pa, hvad der kunne udgere mél for den lokale beskaftigelsesindsats 1 2024.

Eksempler pa lokalpolitiske mal

Der kan eksempelvis laves lokalpolitiske mal vedr. beskaftigelsesindsatsen over for borgere. F.eks. udger befolkningens
uddannelsesniveau en udfordring i forhold til at kunne imedekomme virksomhedernes efterspargsel pé arbejdskraft. Knap
hver tredje borger (15-69 ér) i Thisted Kommune har grundskolen som hgjest fuldferte uddannelse, hvilket er mere end i
Nordjylland og hele landet, hvor det er ca. hver fjerde. Selvom det ogsa er en del af de beskaftigelsespolitiske mal, ville
det give mening at lave et lokalpolitisk mal om uddannelse og opkvalificering for at satte ekstra fokus pé en central
udfordring for lokalomradet nu og i fremtiden. Det kunne f.eks. lyde séledes:

¢ Vivil gge antallet af borgere der opkvalificeres via ordinar uddannelse eller korte erhvervsrettede
uddannelsesforlab.

En anden mulighed er at lave lokalpolitiske mél vedr. vores service over for borgere. Det kunne f.eks. vedrere
digitaliseringen af beskaeftigelsesindsatsen, hvor Thisted Kommune er iblandt de kommuner, der gar forrest. Her kunne et
mal betone digitale selvbetjeningslasninger, s& de borgere, der kan betjene sig selv, ogsé far stillet de nedvendige digitale
redskaber til radighed. Et mal kunne f.eks. vare:



o Vi vil gore beskaftigelsesindsatsen mere tilgeengelig ved at stille flere digitale selvbetjeningslesninger til radighed.

Ligesom ovenstaende vil der ogsé kunne laves lokalpolitiske méal vedr. indsatsen og servicen over for de lokale
virksomheder. Det kunne f.eks. tale ind i Dansk Industris seneste maling af lokal erhvervsvenlighed, hvor de lokale
virksomheder typisk har peget p4 mangel pa kvalificeret arbejdskraft som den sterste barriere for vakst. Ligesom ved det
forste eksempel ovenfor, kunne det derfor ogsa give mening at lave et mal herom, selvom det minder om et af de
beskaftigelsespolitiske mal. Det lokalpolitiske mal kunne veere:

¢ Vi vil understotte virksomhederne med viden og inspiration med henblik pa at rekruttere, udvikle og fastholde den
negdvendige arbejdskraft.

I forhold til virksomheder kunne et mal ogséd vedrere sygemeldte, som der har veret en stigning i. Stigningen i antal
sygemeldte er selv sagt en belastning for den enkelte, men det er ogséa en udfordring for kommunen og ikke mindst for de
virksomheder, som har brug for arbejdskraft. Her ville et mal kunne handle om forebyggelse og fastholdelse:

¢ Vivil bistd virksomhederne i Thy med forebyggelse af sygefraver og fastholdelse af sygemeldte medarbejdere.

Ovenstaende eksempler vidner om, at Arbejdsmarkedsudvalget har mulighed for at lave forskellige typer af lokalpolitiske
mal, og at disse kan vedrere kommunens indsats og service over for bade borgere og virksomheder.

Retsgrundlag

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

De lokalpolitiske mal vil have betydning for prioriteringer i beskeftigelsesindsatsen i 2024.
Horing og sagsgang

Arbejdsmarkedsudvalget den 15. november 2023

Udsatteradet den 28. november 2023

Handicapradet den 30. november 2023

Integrationsradet den 30. november 2023

Arbejdsmarkedsudvalget den 18. januar 2023

Indstilling
Teknik, Erhverv og Beskeaeftigelse indstiller, at:

1. Arbejdsmarkedsudvalget udveelger 3-4 lokalpolitiske mal som sendes i hering i Integrationsrddet, Handicapradet og
Udsatteradet.

2. Arbejdsmarkedsudvalget efter haringen beslutter hvilke lokalpolitiske mal der skal vare pa beskaftigelsesomradet i
2024.



Tidligere besluttet

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, 15. november 2023, pkt. 66:

Ad 1: Videresendes til de enkelte rad til hering.

Det er vigtigt for udvalget, at der igangsettes et tvaergiende projekt i Thisted Kommune (Thisted-model) med fokus pé de
unge. Det kunne eksempelvis vaere en mélsatning om flere unge i uddannelse og job.

Ad 2: Godkendt.

Fravaerende i Arbejdsmarkedsudvalget - den 15. november 2023:

Lene Kjelgaard Jensen

Beslutning fra Handicapradet, 30. november 2023, pkt. 4:

Beslutning

Integrationsradet er positive overfor de lokalpolitiske mal og italesatter serligt fokusset pd uddannelse og
opkvalificering.

Fravarende i Integrationsradet - den 30. november 2023:

Brivan Khaled, Nejbir Gerges, Tina Bah, Abdullatif Khourshid, Belal Adwan, Zenwi Ghebremichael.



Punkt 6: Orientering om smagen af kultur
15.40.00-P22-1-22

Sagstema

Orientering om smagen af kultur.

Redegeorelse

Den 4. november 2023 har Integrationsradet i samarbejde med den frivillige forening Bhutanesisk-Nepalesisk Forening
afholdt arrangementet "smagen af kultur."

Der var omkring 100 deltagere til arrangementet, hvor der var mad fra 11 forskellige lande og underholdning fra flere
forskellige kulturer. Derudover delte flere personer sine erfaringer med deres integrationsproces i Danmark.

Formanden for Integrationsridet vil orientere om arrangementet.
Retsgrundlag

Serviceloven.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Hering og sagsgang

Integrationsradet den 30. november 2023

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at sagen tages til efterretning.
Beslutning

Integrationsradet er tilfredse med arrangementet og glade for den store opbakning til smagen af kultur.

Integrationsrddet drafter muligheden for samarbejde med flere frivillige foreninger om arrangementet i fremtiden for at
sikre skonomiske ressourcer.

Fravarende i Integrationsradet - den 30. november 2023:

Brivan Khaled, Nejbir Gerges, Tina Bah, Abdullatif Khourshid, Belal Adwan, Zenwi Ghebremichael.



Punkt 7: Dagsordenspunkter til nzeste mode
15.40.00-P22-1-22

Sagstema

Dagsordenspunkter til naeste meade.

Beslutning

- Integrationsprisen.
- Status pad medlemmer i Integrationsradet.

Fraverende i Integrationsrddet - den 30. november 2023:

Brivan Khaled, Nejbir Gerges, Tina Bah, Abdullatif Khourshid, Belal Adwan, Zenwi Ghebremichael.



Punkt 8: Eventuelt

15.40.00-P22-1-22
Sagstema
Eventuelt.
Beslutning

Intet at bemaerke.

Fravaerende i Integrationsradet - den 30. november 2023:

Brivan Khaled, Nejbir Gerges, Tina Bah, Abdullatif Khourshid, Belal Adwan, Zenwi Ghebremichael.
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