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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste mede
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

1. Godkendelse af dagsorden.

2. Godkendelse af referat fra sidste made.

Medlemmer Afbud

Henrik Gregersen

Ib Poulsen X Preben Dahlgaard deltog som suppleant

Jens Otto Madsen

IKnud Harring X Anne Marie Lodahl deltog som suppleant

Kresten Sigshgj Jeppesen

Per Dommerby Kristiansen X Lisbeth Ravnsborg deltog som suppleant

Linda Langballe Christensen

Nina Overgaard Nielsen

Camilla Damgaard Hassing

Nikolaj Winther Bilgram

Beslutning

Ad 1. Godkendt.



Punkt 2: Orientering fra formanden og medlemmerne

27.69.48-P35-1-22
Sagstema

1. Orientering fra formanden.

2. Orientering fra medlemmerne.

Beslutning
Ad 1. Kresten Sigshgj orienterede om, at Ankestyrelsen har lukket sagen omhandlende hering af BDO-handleplan. Thisted
Kommune har givet en udtalelse i sagen géende p4, at det var en beklagelig fejl fra Thisted Kommunes side, at BDO-

handleplanen ikke blev sendt i hering, der derfor rettet i forbindelse med sagsgangen.

Ad 2. Beredskabsplaner til krisesituationer for borgere pd socialomradet og @ldreplejen. Vesthimmerland Kommunes
Handicaprad har fremsendt en bekymringsskrivelse til KL. Bekymringsskrivelsen samt KL's svar herpa, er vedlagt
referatet.

DH's medlemmer i Handicaprédet gor opmarksom pé den nationale pulje: Ungelaftet. Forvaltningen er opmaerksom pa
puljen og orienterer Handicaprédet undervejs i arbejdet.

DH's medlemmer i Handicapradet ensker at Thisted Kommune igen satter fokus pd KLAP-job.
Bilag
Svar pa bekymringsskrivelse fra KL

Bekymringsskrivelse fra Vesthimmerland Kommunes Handicaprad - beredskab 2025



Punkt 3: Puljeoverblik 2024

00.06.00-G01-2-22
Sagstema

Puljeoverblik pd Social- og Senioromradet 2024.

Redegeorelse

I vedlagte bilag ses oversigten over puljemidler i 2024 samt flerérige puljemidler ansegt for 2024, hvor projekterne ikke
er afsluttet endnu.

Ansegte puljemidler i 2024:

Trivsel, fellesskab og fastholdelse: Pulje til nedbringelse af sygefraveer i Handicap og Socialpsykiatri. Der er
modtaget tilsagn pé projektet.

Sikkerhed og tryghed pé Bostedet Algade: puljen har til formal at ege sikkerheden og trygheden pé Algade gennem
etablering af fysiske tiltag samt indkeb af kaldesystem. Der afventes svar.

Sikkerhed og tryghed pé Bofallesskabet Grenningen: puljen har til formal at ege sikkerheden og trygheden pa
Grenningen gennem etablering af fysiske tiltag samt indkeb af kaldesystem. Der afventes svar.

Livsglaede og nervear pa plejecentre 1 samarbejde med civilsamfundet: Pulje med det formal at styrke
plejehjemsbeboeres livsglaede og nervaer gennem samarbejde med civilsamfundet.

Arbejdsmilje i fokus: Kultur, data og planleegning. Projekt med det formal at forbedre arbejdsmiljeet pd kommunale
og regionale arbejdspladser. Der afventes svar.

Retsgrundlag

Finansloven 2021.
Finansloven 2022.
Finansloven 2023.
Finansloven 2024.
Regionalfonden 2021-2027.

Okonomiske konsekvenser

Der er i 2024 primeert sggt midler til kompetenceudvikling, afprevning samt implementering af nye metoder som ligger
ud over den almindelige drift. Gennemfersel af projekterne er forudsat af, at der modtages tilsagn pa modtagelse af
puljemidler.

COH har gennemgéet sagen. Gennemgangen giver ikke anledning til bemerkninger.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Heoring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 3. december 2024
Zldre-/Seniorradet 10. december 2024
Handicapradet den 30. januar 2025
Integrationsradet den 27. februar 2025
Udsatteradet den 4. marts 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Tidligere besluttet



Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 3. december 2024, punkt 168:
Taget til efterretning.

Beslutning fra /Aldre-/Seniorradet, den 10. december 2024, punkt 5:

Taget til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

DH's medlemmer i Handicapradet gor opmerksom pa, at der skal afsettes midler til at fastholde gode initiativer efter
projektperioden.

DH's medlemmer i Handicapradet bemarker, at fagligheden i personalegruppen og mangel personale ogsé har betydning
for borgernes adfaerd. Derudover ensker DH's medlemmer i Handicapradet at der gennemfores en dialog med beboerne og
péarerende ift. digitale hjelpemidler, sé de forstar hensigten med eksempelvis alarmer.

Bilag

Oversigt over puljer pa Social- og Senioromradet 2024.docx



Punkt 4: Ensretning af retningslinjer for brugen af kommunale lokaler for
foreninger

18.15.12-G01-1-24
Sagstema

Ensretning af retningslinjer for brugen af kommunale lokaler for foreninger.

Redegorelse

I Thisted Kommune har der hidtil vaeret krav om, at foreninger skal vare en folkeoplysende forening for at benytte
kommunale lokaler. Sundhed, Kultur og Fritid har dog erfaret og blevet opmarksomme p4a, at dette krav ikke konsekvent
bliver handhavet, og at vilkérene for benyttelse af kommunale lokaler varierer. Variationen afspejles béde i forhold til,
hvilke brugere og foreninger som kan benytte kommunale lokaler samt i forskellige regler athaengig af lokation.

Foreningers l&n af kommunale lokaler sidestilles med kommunal stette. Den lovmaessige pligt til at udléne geelder dog
kun for folkeoplysende foreninger. Jf. Folkeoplysningsloven § 22 er kommunen lovmassigt forpligtiget til at stille
kommunale lokaler vederlagsfrit til rddighed med el, varme, rengering og forngdent udstyr samt den indretning og det
inventar, der eksisterer til dagligt for folkeoplysende virksomhed. Kommunen er ikke forpligtiget til at lave lokaler, som
passer til bestemte aktiviteter. Aktiviteterne skal passe i for eksempel et klasselokale, slgjdlokale, handarbejdslokale,
skolekakken eller andet. Dertil kommer det jf. Folkeoplysningsloven, at der er krav om, at alle, der benytter kommunens
lokaler og udenders anlag, har et grundleeggende formal og en adfeerd, der bygger pa demokrati og grundlaeggende
friheds- og menneskerettigheder, og at deres aktiviteter ikke har karakter af gudsdyrkelse eller kirkelige handlinger.

Udover forpligtelsen i henhold til folkeoplysningsloven er det enskverdigt for Thisted Kommune, at ikke-folkeoplysende
aktiviteter ogsa kan benytte kommunale lokaler for at sikre optimal udnyttelse af disse. Det giver foreninger, som ikke
klassificeres som folkeoplysende, mulighed for at benytte kommunale lokaler pa lige fod med folkeoplysende foreninger.

Thisted Kommune rider over en raekke lokaler. Lokalerne ligger hovedsageligt i kommunens haller og pad kommunale
skoler. Lokalerne kan benyttes i eftermiddags- og aftentimerne pa hverdage og i dag- og aftentimerne i weekender.
Skolerne har som udgangspunkt lukket i ferier og pé helligdage, og der kan derfor normalt ikke benyttes lokaler i disse
tidsrum.

Kommunalbestyrelsen besluttede i forbindelse med godkendelse af budget 2024, at der ikke opkraeves gebyr for anviste

almindelige lokaler under 100 m? til folkeoplysende foreninger. Derimod opkraves der gebyr for brug af lokaler over 100

m?, minihaller, idreets- og svemmehaller. Gebyrerne ved brug af kommunale lokaler fremgér af foreningshandbogen.

Anbefaling

Pa baggrund af ovenstédende anbefaler Sundhed, Kultur og Fritid, at vilkarene for brugen af kommunale lokaler ensrettes.
Dette skal tydeliggere, hvem der kan benytte lokalerne, og hvordan dette gores. Samtidig vil ensartede regler og vilkar
galde, uanset om det drejer sig om en folkeoplysende forening eller ej. Safremt retningslinjerne ikke ensrettes, risikerer
Thisted Kommune at miste folkeoplysende foreninger, da disse pa nuvarende tidspunkt skal opfylde flere krav end ikke-
folkeoplysende foreninger eller brugergrupper. Sundhed, Kultur og Fritid foreslar derfor, at folkeoplysende foreninger og
andre foreninger ligestilles med samme rettigheder, kriterier og vilkar for brugen af lokaler. For at imedekomme dette
foreslas nedenstdende opdeling og kriterier.

Forslag til retningslinjer for at benytte kommunale lokaler

Sundhed, Kultur og Fritid har udarbejdet folgende forslag til, hvem, der kan benytte lokaler og hvilke kriterier, der skal
opfyldes. Foreninger som ikke er folkeoplysende foreninger karakteriseres som *Andre foreninger’. Andre foreninger’
skal fremadrettet efterleve lignende krav som folkeoplysende foreninger.

Hvem kan benytte kommunale lokaler

Folkeoplysende foreninger Andre foreninger

Eksempler: Eksempler:
Idreetsforeninger - Almennyttige og kulturelle foreninger
Idebetonet foreninger - Sociale foreninger og borgerinitiativer
Aftenskoler med socialt sigte

Patientforeninger
Partipolitiske foreninger
Borgerforeninger og lokalrad




Kriterier for at blive godkendt som forening

Folkeoplysende foreninger

Andre foreninger

Have formuleret et formal med foreningen, som
fremgar af vedtagten. Foreningens vedtagter skal
udover foreningens formal indeholde aplysning
om:
Valg af bestyrelsen og antallet af bestyrel-
sesmedlemmer
Regnskabs- og formueforhold, herunder
valg af revisor
* Foreningens hjemsted
*  Betingelser for medlemskab
»  Tegningsret for foreningen
*  Procedure for vedtagtsandringer
»  Anvendelse af foreningens eventuelle
overskud ved opher {almennyttigt formal)

Eventuelt overskud ved en forenings virksomhed
ma ikke tilfalde andre end foreningen selv, og ma

Have formuleret et formal med foreningen, som

fremgar af vedtaegterne. Foreningens vedtagter

skal udover foreningens formal indeholde oplys-

ning om:
+  Valg af bestyrelsen og antallet af bestyrel-
sesmedlemmer
Regnskabs- og formueforhold, herunder
valg af revisor

* Foreningens hjemsted

»  Betingelser for medlemskab

*  Tegningsret for foreningen

*  Procedure for vedtagtsandringer

»  Anvendelse af foreningens eventuelle
overskud ved ophar (almennyttigt formal)

Eventuelt overskud ved en forenings virksomhed
ma ikke tilfalde andre end foreningen selv, og ma

ikke oprettes eller drives i kommercielt sjemed.
Tilbyde folkeoplysende virksomhed efter folkeop-
lysningsloven

Give deltagerne i den folkeoplysende virksomhed
mulighed for en plads i bestyrelsen

Som udgangspunkt vaere dben for alle som tilslut-
ter sig foreningens formal

Waere hjemmeherende i Thisted Kommune

ikke oprettes eller drives i kommercielt ejemed.

Som udgangspunkt vaere aben for alle som tilslut-
ter sig foreningens formal
Vaere hjemmeherende i Thisted Kemmune

Waere demokratisk opbygget

Byzge pa aktivt medlemskab og have mindst 5 be-
talende medlemmer

Byzge pa aktivt medlemskab og have mindst 5
medlemmer

Have en virksomhed der er almennyttig og konti- Have en aktivitet der er almennyttig og kontinuer-
nuerlig lig

Foreningen skal godkendes af Thisted Kommune Foreningen skal godkendes af Thisted Kommune
- Oprette et CVR-nummer - Oprette et CVR-nummer
- Oprettes i Conventus - Oprettes | Conventus
- Udfylde ogindsende Tro- og loveerklaering - Udfylde og indsende Tro- og loveerklae-
via Conventus ring via Conventus

Godkendelse til at benytte kommunale lokaler
Foreninger, der allerede er godkendte som folkeoplysende foreninger, er automatisk godkendt til at benytte lokaler.

Alle foreninger, der ensker at benytte Thisted Kommunes lokaler, skal godkendes af Thisted Fritid, inden de forste gang
kan benytte lokaler. Det er et krav, at lokalerne benyttes til konkrete aktiviteter og ikke kun til socialt samveer eller
vaerestedsaktiviteter.

Prioritering for brugen af offentlige lokaler
Af foreningshandbogen fremgér nedenstaende prioriteringsraekkefolge for anvisning af offentlige lokaler. Til den allerede
godkendte prioriteringsrekkefolge har Sundhed, Kultur og Fritid tilfejet ’Andre godkendte foreninger’.

o Kommunens eget brug, f.eks. folkeskole, ungdomsskole, udlejning til uddannelsesinstitutioner og udlejning til
enkeltstdende events

o Aktiviteter med behov for lokaler, der er serligt egnede til handicappede

o Aktiviteter for bern og unge i folkeoplysende foreninger og offentlig adgang

¢ Folkeoplysende voksenundervisning, herunder aktiviteter i tilknytning til undervisningen

o Aktiviteter for voksne i folkeoplysende foreninger

¢ Andre godkendte foreninger.

Safremt sagen godkendes, sker der konsekvensrettelse af prioriteringsreekkefelgen i foreningshandbogen ved kommende
opdatering i 2025.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.
Folkeoplysningsloven.

Okonomiske konsekvenser



Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Entrégivende arrangementer er ikke tilskudsberettigede.

Horing og sagsgang

Direktionen den 28. november 2024

Erhverv-, Klima-, Milje- og Teknikudvalget den 2. december 2024
Social- og Seniorudvalget den 3. december 2024

Borne- og Familieudvalget den 3. december 2024

Sundheds, - Kultur- og Fritidsudvalget den 4. december 2024
@konomiudvalget den 11. december 2024

Kommunalbestyrelsen den 17. december 2024

Zldre-/Seniorradet — til orientering — den 21. januar 2025
Folkeoplysningsudvalget — til orientering — den 22. januar 2025
Handicapradet — til orientering — den 30. januar 2025
Integrationsradet — til orientering — den 27. februar 2025
Eliteidraetsradet — til orientering — den 27. februar 2025
Udsatteradet — til orientering — den 4. marts 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at retningslinjerne for brug af kommunale lokaler godkendes.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Direktionen, den 28. november 2024, punkt 8:

Indstilles til godkendelse.

Beslutning fra Erhverv-, Klima-, Miljo- og Teknikudvalget, den 2. december 2024, punkt 246:
Indstilles til godkendelse.

Fraveerende:

Kristian Tilsted (V)

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 3. december 2024, punkt 173:

Indstilles til godkendelse.

Beslutning fra Berne- og Familieudvalget, den 3. december 2024, punkt 146:

Indstilles til godkendelse.

Fravaerende:

Claus Nybo (A)

Beslutning fra Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget, den 4. december 2024, punkt 156:

Indstilles til godkendelse. Sundheds-, Kultur, og Fritidsudvalget foreslar, at der udarbejdes en statusopfelgning i andet
kvartal 2025.

Beslutning fra Gkonomiudvalget, den 11. december 2024, punkt 265:



Indstilles til godkendelse.

Beslutning fra Thisted Kommunalbestyrelse, den 17. december 2024, punkt 225:
Godkendt.

Beslutning fra Aldre-/Seniorradet, den 21. januar 2025, punkt 5:

Taget til efterretning.

Fraveerende: Ellen Gudmundsen, Susanne Kloster, Bente Homann
Beslutning fra Folkeoplysningsudvalget, den 22. januar 2025, punkt 3:

Orientering taget til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Hvis borgere med handicap oplever udfordringer som folge af retningslinjerne, kontaktes forvaltningen.



Punkt 5: Godkendelse af sagsbehandlingsfrister

27.00.00-G01-47-24
Sagstema

Godkendelse af sagsbehandlingsfrister.

Redegeorelse

Kommunalbestyrelsen er efter § 3, stk. 2, 1 "Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade" forpligtet til
at fastsatte og offentliggare frister for, hvor lang tid der ma ga, for der traeffes afgerelse, nir kommunen modtager en
ansggning eller anden henvendelse vedrerende den sociale lovgivning, herunder Serviceloven. Sagsbehandlingsfristerne
fastsattes i1 kvalitetsstandarderne og dermed er blevet godkendt 1 gang om aret.

Sagsbehandlingsfristerne skal veere tilgengelige pd kommunens hjemmeside.
Alle sager skal behandles sa hurtigt som muligt. De anforte frister for sagsbehandlingstiden er generelle. Det betyder, at
nogle sager bliver afsluttet hurtigere, men der kan ogsé vere sager, hvor den generelle sagsbehandlingsfrist ikke kan

overholdes. Det kan f.eks. vere serligt komplicerede sager, hvor der skal indhentes erkleeringer fra andre myndigheder
eller eksterne personer.

Hvis det sker, at en ansegning i en konkret sag ikke kan feerdigbehandles inden fristens udleb, skal ansegeren orienteres
om grunden til forsinkelsen, og om hvornar der kan forventes at foreligge en afgerelse.

Social, Sundhed og Kultur har udarbejdet vedhaftede oversigt over sagsbehandlingsfristerne pa ydelser efter
Serviceloven. Ved gennemgangen af de allerede fastsatte frister, er der opdaget manglende frister pa enkelte
bestemmelser. Disse frister er markeret med redt i bilaget med oversigten over alle de bestemmelser, hvor der skal
fastsattes sagsbehandlingsfrister.

Forslag til frister pa de manglende bestemmelser

Vedrerende Servicelovens § 101 a er der tale om anonym stofmisbrugsbehandling. Dette betyder at borger henvender sig
direkte til Rusmiddelcentret og at der her vurderes om borgeren er i mélgruppen for behandling.

Vedrerende Servicelovens § 109 og § 110 geelder det, at udfereren er selvvisiterende. Dette betyder, at det ikke er
Handicap- og Socialpsykiatri, der visiterer/bevilger tilbuddet. Disse tilbud vurderer selv nar borgeren henvender sig, om

borgeren er i malgruppen for det tilbud, der er sket henvendelse til.

Vedrerende Servicelovens § 95 geelder det, at der er tale om en bestemmelse, der leener sig op ad servicelovens § 96. Her
er sagsbehandlingsfristen 12 uger, hvorfor dette ogsa er geldende for § 95.

Sagsbehandlingsfristerne pa Servicelovens § 80, §112 a samt § 113 a er fastsat ud fra de sagsbehandlingsfrister der er
gennemsnitlige pa omrédet.

Retsgrundlag

Serviceloven.
Retssikkerhedsloven pa det sociale omrade.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.



Horing og sagsgang
Social- og Seniorudvalget den 3. december 2024
Aldre-/Seniorradet 10. december 2024

Handicapradet 30. januar 2025
Social- og Seniorudvalget 4. februar 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at de foresldede sagsbehandlingsfrister godkendes.
Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 3. december 2024, punkt 175:

Social- og Seniorudvalget godkender at sende sagsbehandlingsfristerne i hering.
Beslutning fra /Aldre-/Seniorradet, den 10. december 2024, punkt 7:

Zldre-/Seniorrddet mener, at det er en rimelig sagsbehandlingstid, ud fra den kendsgerning, at det i ukomplicerede
tilfeelde, gér hurtigere.

Beslutning
Handicapradet ensker sé kort sagsbehandlingstid som muligt.

Medlemmer i Handicapradet bemaerker, at de har positive oplevelser af sagsbehandlingstiden pé hjeelpemiddelomradet.

Bilag

Forslag til sagsbehandlingsfrister



Punkt 6: Orientering om vedtaget sundhedsstrukturreform 2024

29.00.00-G01-7-24
Sagstema

Orientering om den nye nationale sundhedsreform.

Redegeorelse

Den 15. november 2024 presenterede regeringen den nye aftale om sundhedsreform 2024 (se bilag 1 og 2). Med
sundhedsreformen @ndres bade strukturen, opgavefordelingen og gkonomien i sundhedsvasenet. Regeringen beskriver
blandt andet folgende, som skal give borgere og patienter bedre pleje- og behandlingsmuligheder:

Mindst 5.000 leeger i almenmedicinske tilbud — 1.500 flere end i dag.

Ekstra uddannelsespladser pa medicinstudiet i Aalborg, Esbjerg og Koge.

Kronikerpakker til mennesker med fx KOL, l&nderygsmerter og type 2-diabetes.

Nye patientrettigheder og mere frit valg, fx ret til hurtig adgang til praktiserende specialleeger og ret til digitale
sundhedstilbud.

Nye sundheds- og omsorgspladser uden egenbetaling.

Hjemmebehandlingsteams i hele landet.

Ny folkesundhedslov.

Fast tilknyttede laeger pa botilbud.

Digital Sundhed Danmark, der skal styrke sundhedsvasenets brug af digitale lasninger og data.

Derudover beskrives der i reformen:

¢ Sundhedsklyngerne nedlegges, og der oprettes to sundhedsrdd i Region Nordjylland. Thisted Kommune vil vaere i
Sundhedsrdd Limfjorden med folgende kommuner: Aalborg, Vesthimmerland, Jammerbugt, Morsg, Rebild og
Mariagerfjord. Thisted Kommune vil blive reprasenteret i Sundhedsradet via én udpeget politiker (borgmester eller
udvalgsformand).

¢ Regionen overtager ansvaret for folgende kommunale opgaver:

o Den akutte specialiserede sygepleje.

De midlertidige sundheds- og omsorgspladser.

Patientrettet forebyggelse.

Rehabilitering pé specialiseret niveau.

O O o

Regionen kan dog valge at lade kommunen fortsatte driften af omradet som leverander, hvor regionen har myndigheds-
og finansieringsansvar.

Sundhedsridenes opgaver

Med oprettelsen af de nye sundhedsrad vil en del af regionens opgaver overga til sundhedsradene, som blandt andet har til
formal at udarbejde en plan for, hvordan de vil omstille systemet til at handtere langt flere opgaver uden for sygehusene.
Det betyder i praksis, at sundhedsradene blandt andet far ansvar for:

¢ Driften af sygehuse.

¢ Lokal planlegning af almenmedicinske tilbud og praksissektor.

¢ Nuverende kommunale opgaver.

¢ Udarbejdelsen af en plan for hele omstillingsprocessen og udbygningen af det nere sundhedsvaesen.

Sundhedsradene vil altid have regionalt flertal, og den regionale formand vil have standsningsret i forhold til beslutninger,

som skal vedtages i sundhedsrddene. Sundhedsradene vil have et forberedende ér i 2026, hvor de vil forberede
overgangen til fuld implementering fra &r 2027. Sundhedsradene vil 1 2026 ligeledes skulle forhandle budget for ar 2027.

Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten.

Okonomiske konsekvenser



Frem mod 2030 lgftes den arlige ramme til driftsudgifter lebende til 6,4 mia. kr., hvoraf 4,4 mia. kr. i 2030 skal malrettes
til neere sundhedsindsatser via sundhedsradene. De 2 mia. kr. prioriteres til konkrete indsatsomréder. Indsatsomraderne er
f.eks.:
o Flere leger og bedre fordeling.
¢ Mere behandling i eller teet pa hjem.
¢ Lige muligheder for et sundere liv (fokuseret pa den kommende folkesundhedslov).
Derudover afsattes 27,5 mia. kr. til bedre fysiske og teknologiske rammer i sundhedsvaesenet de naste 10 ar.
Andre konsekvenser
Intet at bemaerke.
Horing og sagsgang
Direktionen den 28. november 2024
Social- og Seniorudvalget den 3. december 2024
Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget den 4. december 2024

Zldre-/Seniorradet den 10. december 2024
Handicapridet den 30. januar 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Tidligere besluttet

Beslutning fra Direktionen, den 28. november 2024, punkt 11:

Taget til efterretning.

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 3. december 2024, punkt 174:
Taget til efterretning.

Beslutning fra Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget, den 4. december 2024, punkt 150:
Taget til efterretning.

Beslutning fra Aldre-/Seniorridet, den 10. december 2024, punkt 8:

Dette punkt udseettes til naeste mode.

Beslutning

Taget til efterretning.

Handicapridet bakker op om faste leeger pa botilbud.

DH's medlemmer i Handicapradet gor opmarksom p4, at antallet af sundhedsfaglige medarbejdere pa botilbud skal
balanceres med det padagogiske personale. Der er et stort behov for begge faggrupper. Samtidig skal der i
sundhedsreformen vere et fokus p4, at borgerne er i centrum, herunder at de modtaget et helhedsorienteret tilbud med
gennemgdaende personale.

Bilag

Bilag 1 - Aftale om sundhedsreform 2024



Bilag 2 - Faktaark - Aftale om sundhedsreform 2024



Punkt 7: Organisatorisk flytning af Markstrades klubtilbud fra
Markstrade til Thyvarkstedet

27.00.00-A00-1-24
Sagstema

Organisatorisk flytning af Markstrades klubtilbud fra Markstrade til Thyvarkstedet.

Redegorelse

Markstrades klubtilbud er et visiteret tilbud til borgere med handicap efter Servicelovens § 104, og ca. 35-40 borgere
benytter tilbuddet. Klubtilbuddet atholdes i lejede lejligheder i Markstraede nr. 8, 10 og 16 i Thisted og har abent 18 timer
om ugen fra tirsdag til torsdag kl. 15-21. Klubtilbuddet tilbyder socialt samvaer, og borgerne kan eksempelvis vaere med til
at spille spil, veere med pé ture ud af huset, modtage NADA og andre meningsfulde aktiviteter.

Markstraede nr. 8, 10 og 16 lejes af Thisted Kommune. I lejlighederne er der, foruden klubtilbuddet, indmedested for dele
af Handicap og Socialpsykiatris Bostette. Med Kommunalbestyrelsens godkendelse af samling af bostetten, vil
indmedestedet pr. 1. februar blive @ndret til Korsgade nr. 20 i Thisted. Med flytning af indmedestedet, vil de lejede
lejligheder udelukkende bruges til klubtilbuddet i 18 timer om ugen. Som led i processen for kloge kvadratmeter, har
Handicap og Socialpsykiatri afdeekket muligheden for at flytte klubtilbuddet og hermed afvikle lejemélet p4 Markstraede
nr. 8, 10 og 16.

I afdeekningen er det fremkommet, at en organisatorisk flytning af klubtilbuddet til Thyvarkstedet i Thisted vil give
muligheder for borgere, medarbejdere og tilbuddet som helhed. Klubtilbuddet vil opna en synergieffekt med
Thyvarkstedet, som borgerne blandt andet vil opleve ved, at det eksempelvis er muligt at anvende Thyverkstedets bus til
aktiviteter, Thyverkstedets kekkenfaciliteter og generelt flere muligheder. Desuden vil flytning af klubtilbuddet give
mulighed for at frigive medarbejderressourcer til samveret med borgerne, som pa nuverende tidspunkt bruges pa indkeb
og at lave mad til borgerne. Endeligt vil klubtilbuddets medarbejdere opna et fagligt feellesskab med medarbejderne i
Thyvearkstedet, som arbejder med samme malgruppe.

Det bemarkes, at flytning vil betyde at afstanden for borgerne vil @ndre sig. Nogle borgere vil fa lidt leengere, nogle
borgere vil fa en kortere afstand, og nogle borgere far mulighed for at afslutte deres arbejdsdag pad Thyvarkstedet og ga
direkte i klubtilbud uden transporttid. Desuden vil det betyde et lederskifte for klubbens medarbejdere.

I dag er en andel af klubtilbuddets borgere tilknyttet Thyverkstedet i dagtimerne, hvorfor nogle borgere allerede kender
Thyvarkstedet og personalet. Medarbejderne i Markstraede er opmaerksomme pa borgernes tilknytning til den nuvaerende
matrikel, og bdde medarbejdere og ledelse vil derfor prioritere, at borgerne stettes i overgangsperioden for at sikre en god
overgang fra Markstrede til Thyverkstedet.

Medarbejdere i bostetten kan - som ved andre typer af samveerstilbud - stadig fortsaette med at stotte borgerne i at opna en
god overgang fra bostette til et aktivitetstilbud.

En flytning af klubtilbuddet fra Markstrade til Thyvaerkstedet vil kreeve en genetablering af lejlighederne. Feelles
Ejendomsservice har gennemgaet de tre lejeméal. Det vurderes, at udgiften for at tilbagefore lejlighederne til oprindelig
stand vil vere ca. 400.000 kr. Dog er denne udgift forholdsvist hurtigt tjent ind, da den samlede manedlige husleje er pa
18.000 kr. om maneden. I denne udgift er der ikke indregnet udgifter til rengering, som i 2024 er pa ca. 50.000 kr., hvilket
derfor er yderligere udgifter oveni huslejen. Det forventes derfor, at engangsudgiften er tjent ind inden for 2 ar.

Der er ingen sarlige bindinger i lejekontrakterne, og de kan opsiges med tre méneders varsel. De tre maneder vil blive
brugt pa dels en god overgangsperiode for borgerne og dels genetablering af de tre lejligheder. Dette betyder, at
klubtilbuddet indstilles til forventeligt at pdbegynde opstart pd Thyvaerkstedet i lobet af forste halvar af 2025, og at
Thisted Kommune kan afvikle lejlighederne i samme tidsrum.

Retsgrundlag
Serviceloven.
Okonomiske konsekvenser

Flytning af klubtilbuddet fra Markstraede til Thyverkstedet vil kraeve en genetablering af de benyttede lejligheder, hvilket
giver en engangsudgift pa ca. 400.000 kr., der soges finansieret via en tillegsbevilling fra kassen. Modsat vil flytningen



betyde en besparelse pa 18.000 kr. om maneden til husleje samt supplerende udgifter til rengering, som i 2024 var ca.
50.000 kr. Disse besparelser indgér i arbejdet med kloge kvadratmeter.

Herudover medvirker flytningen en budgetomplacering fra Bostetten til Thyverkstedet til finansiering af medarbejdernes
lenninger. Der budgetomplaceres 489.837 kr. for 2025, og for 2026 og frem budgetomplaceres 653.116 kr.

Center for @konomi og HR (COH) har gennemgéet de skonomiske oplysninger i sagen, og gennemgangen har ikke givet
anledning til bemaerkninger.

Andre konsekvenser

En flytning af klubtilbuddet til Thyvaerkstedet betyder en samling af dagtilbud til borgere med handicap. Herudover vil
der vaere en god synergieffekt med Thyverkstedet pa flere punkter; medarbejdernes faglighed, optimerede
kakkenfaciliteter og aktiviteter for borgerne som eksempelvis anvendelse af Thyvarkstedets bus.

Afstanden for borgerne vil @ndre sig, nar de skal transportere sig selv hen til klubtilbuddet. Nogle borgere vil fa lidt
leengere, nogle borgere vil fa en kortere afstand, og nogle borgere far mulighed for at afslutte deres arbejdsdag pa
Thyverkstedet og gé direkte i klubtilbud uden transporttid.

Horing og sagsgang

Direktionen den 9. januar 2025

Social- og Seniorudvalget den 14. januar 2025

Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri — input — den 21. januar 2025
Handicapréadet - hering - den 30. januar 2025

Social- og Seniorudvalget den 4. februar 2025

@Okonomiudvalget den 19. februar 2025

Kommunalbestyrelsen den 25. februar 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at:

1. Social- og Seniorudvalget sender forslaget videre til Omrade-MED Handicap og Socialpsykiatri til input samt i hering i
Handicapradet.

2. Social- og Seniorudvalget godkender, at klubtilbuddet flyttes organisatorisk fra Markstreede 16 til Thyverkstedet.

3. Social- og Seniorudvalget godkender budgetomplacering fra Bostatten til Thyvaerkstedet pr. 1. marts 2025. Der
budgetomplaceres 489.837 kr. for 2025, og for 2026 og frem budgetomplaceres 653.116 k.

4. Der sages en tillegsbevilling pa 400.000 kr. (drift) til genetablering af de tre lejemal i Markstraede i 2025 finansieret af
kassen, som tilgar Feelles Ejendomsservice.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Direktionen, den 9. januar 2025, punkt 12:

Ad 1-4. Indstilles til godkendelse.

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 14. januar 2025, punkt 7:

Ad 1. Godkendt.

Fravaerende:
Peter Serensen

Beslutning fra Omriade-MED Handicap og Socialpsykiatri, den 21. januar 2025, punkt 4:

Omrade-MED gor opmarksom pa, at der er behov for en proces, hvor medarbejderne inddrages ift. den fremtidige
opgavelgsning. Derudover gares der opmarksom p4, at den korte tidshorisont der er beskrevet i sagen, kan vare
uhensigtsmassig.

Omréde-MED kan godt se, at det kan blive en god lgsning, men det kreever at der investeres 1 inddragelse for flytningen
samt at der afsattes mere tid til dette.

Fraverende: Mariane Leegaard, Leo Jergensen



Beslutning

DH's medlemmer i Handicapradet bemarker, at nogle af klubbens borgere har svart ved at se sig selv pa Thyverkstedet.
En andel af borgerne bor i umiddelbar naerhed til Markstraedet og har stor glaede af klubbens nuverende adresse. Det at
klubben er i bymidten har stor betydning for brugerne - ogsé i forhold til kersel. Samtidig ser DH's medlemmer i
Handicapréadet at adskillelse mellem arbejde og fritid er nedvendig for malgruppen. Der er forskel pa malgruppen pa
Thyvarkstedet og i klubtilbuddet. Der er en risiko for at malgrupper blandes ved eventuel flytning.

DH's medlemmer i Handicapradet frygter, at borgergruppen vil fravaelge tilbuddet og potentielt ende i ensomhed hvilket
kan give andre udfordringer. Derfor gnskes klubben fastholdt hvor den er i dag.



Punkt 8: Status pa brugen af Boblberg i Thisted Kommune

29.09.04-A00-2-21
Sagstema

Status pé brugen af Boblberg i Thisted Kommune.

Redegeorelse

Den 8. juni 2021 besluttede Social- og Sundhedsudvalget at indgé aftale med Boblberg. Boblberg er en digital platform
for sociale fallesskaber. P4 platformen har brugerne mulighed for at medes med andre med udgangspunkt i felles
interesser. Platformen har til formal at bekeempe ensomhed og fremme mental sundhed. Brugerne skriver personlige
opslag, hvor de sgger nye venner og veninder, treeningsfzllesskaber, kreative venskaber, oplevelsesgrupper og meget
mere. Platformen kan tilgas bade via app og hjemmeside.

Mange af borgerne pa Boblberg har udfordringer, der placerer dem uden for de gaengse fzllesskaber sisom
uddannelsesinstitutioner, arbejdspladser eller i foreningslivet. Brugerne kaemper ikke kun med ensomhed, men ogsé med
sociale, psykiske eller fysiske udfordringer, der gor det svert for dem at mede nye mennesker.

I bilag 1 ses en rapport udarbejdet af Analyse & Tal F.M.B.A i samarbejde med Boblberg og Rade Kors. Rapporten viser
en analyse af udfordringer og feellesskabsensker blandt brugerne pa Boblberg i Thisted Kommune 2023.

Den 13. december 2023 godkendte @konomiudvalget budgetomplacering af udgiften til Boblberg fra Social- og
Seniorudvalgets omréde til Sundheds-, Kultur- og Fritidsomradet. I forleengelse heraf overgik ansvaret for driften af
Boblberg ligeledes fra Social- og Seniorsekretariatet til Sundhed, Kultur og Fritid.

Thisted Kommune og Boblberg atholder cirka en gang om aret statusmede med henblik pé at evaluere samarbejdet samt
brugen af platformen i kommunen.

Thisted Kommune har senest atholdt mede med Boblberg den 27. november 2024. Med baggrund heri felger en status pé
brugen af platformen. Boblberg har pé landsplan +640.000 brugere. Nedenfor fremgar en tabel, som viser antallet af
brugere og aktiviteten pa Boblberg i Thisted Kommune i 2022, 2023 og 2024.

Status pa Boblberg i Thisted Kommune
2022-2023-2024

2022 2023 2024 (pr. 10/12-24)
Antal brugere 521 nye 530 nye 572 nye
lalt 2.158 brugere | alt 2.688 brugere 1 alt 3.260 brugere
(31,75%) (24,56%) (21,28%)
Antal samtaler oprettet | 1.622 samtaler 2.619 samtaler* 3.174 samtaler
med brugere i kommu-
nen
(Beregnet hvor mange der er kom-
met det Gr, nogen kon efterfal-
gende vazre slertet som brugerdfiyr-
tet deres kommune)
Responsrate pa bobler | 85,7% 87,3% 87,8%
Antal Nytarsvenner 137 borgere 236 borgere 199 borgere
(Har haft diaiogfopsiag det dr)
Antal Julevenner 32 borgere 49 borgere 20 borgere
(Har haft digiog/opsiag det dr)

*Tal stemmer ikke averens med tallet, som fremgdr | bilaget, idet analyseinstituttet har en anden opgarelsesmetode.
Gennemsnitsalderen for brugerne af Boblberg i Thisted Kommune er 38,4 ar.

De spgeord som oftest anvendes af Thisted Kommunes brugere er ’Ensom’, *Venskab’, *Kultur/kreativ’, *Psykisk sarbar’,
’Gé/vandre’, "Motion’ og *Frivillig’.

Boblberg besagger og holder oplag flere steder i Thisted Kommune. I 2024 har de blandt andet haft en stand pa UCN i
Thisted, Thisted Handelsgymnasium og Thisted Gymnasium. Derudover har de holdt oplag pd A2B Sprogcenter Thisted
og forlabet ABC for mental Sundhed i Daghuset. De har ligeledes veret rundt med pjecer pd kommunale institutioner og
tilbud, idreetshal, Aalborg Universitetshospital Thisted, uddannelsesinstitutioner, leegehuse, tandleeger og andre private
sundheds- og behandlingstilbud.



Boblberg har ogsé en foreningsfunktion. Her fremgér en bred vifte af foreninger sdsom idretsforeninger, idebetonede
foreninger, patientforeninger, landsdekkende tilbud for eksempel Barnetelefonen, kommunale lokationer for eksempel
biblioteker og mange flere. Listen med foreninger opdateres labende. Status for Thisted Kommune pr. november 2024 er
folgende:

¢ 157 ”foreninger/steder” er oprettet pa Boblberg.

e 2.461 klik pé knappen “foreninger”.

» 1.978 klik pé knappen “’besag forening” (knap linker direkte til foreningens hjemmeside).

12024 har Thisted Kommune lgbende delt platformen Boblberg pa egne sociale medier. Dette er bemerket af Boblberg,
som forteller at de kan se en stigning i antallet af brugere som folge af delingen.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 14. januar 2025
Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget den 15. januar 2025
Aldre-/Seniorradet den 21. januar 2025
Folkeoplysningsudvalget den 22. januar 2025
Handicapradet den 30. januar 2025

Integrationsrddet den 27. februar 2025
Udsatteradet den 4. marts 2025

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Tidligere besluttet
Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, den 14. januar 2025, punkt 8:

Taget til efterretning.

Fravarende:
Peter Sgrensen

Beslutning fra Sundheds-, Kultur- og Fritidsudvalget, den 15. januar 2025, punkt 14:

Taget til efterretning.

Fravaerende:
Jan Fink Mejlgaard

Beslutning fra Aldre-/Seniorradet, den 21. januar 2025, punkt 6:

Taget til efterretning.

Fravarende: Ellen Gudmundsen, Susanne Kloster, Bente Homann

Beslutning fra Folkeoplysningsudvalget, den 22. januar 2025, punkt 5:



Orientering taget til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Bilag 1. Analyse af udfordringer og feellesskabsgnsker blandt brugerne pa Boblberg i Thisted Kommune 2023



Punkt 9: Store Torv Kebstadsgave

05.05.00-P20-1-24
Sagstema

Prasentation af vinderprojektet til forskennelse af Store Torv.

Redegeorelse
P& medet gennemgar Drifts- og Anleegschefen samt Projektleder vinderprojektet.

I forbindelse med Thisted bys 500-érs kabstadsjubileeum donerede Sparekassen Thy 10 mio. kr. til en forskennelse af
Store Torv. Fokus skulle isaer vaere pa den sydlige del op mod museet.

Donationen satte gang i en spe&ndende dialog med bide neere aktorer som naboer, grundejere og erhvervsledere, og der
har ogsa varet atholdt workshops og "Torve Talks", hvor alle har kunnet byde ind med deres ideer og dremme om, hvad
torvet i fremtiden skal kunne for byens borgere. Den brede inddragelse dannede grundlag for opgavebeskrivelsen i
konkurrencen, hvor bedemmelsesudvalget i alt har haft tre spaendende forslag at veelge imellem. Arkitektfirmaerne

BOGL, VEGA Landskab og GUSTIN Landskab har alle tre givet speendende forslag til @ndringer og forskennelse af
Store Torv.

Vinderprojektet fra BOGL vil blive preesenteret - bilag 1. Det overordnede fokus i projektet er:

Flere traeer og l& skabende beplantning, picnicsteder, legerum og plads til at medes og vaere sammen. Malet er at skabe en
gron oase pa den sydlige del af Store Torv.

BOGL's forslag, favner pa bedste vis de krav styregruppen har haft til opgaven. BOGL’s forslag bade forskenner ved
natur og i hegj grad ogsé genbrug af eksisterende materialer s& de pa elegant vis tiltreekker nye faellesskaber til torvets
sydlige del. Samtidig favner de stedets historie omkranset af bdde gamle og nye bygninger.

Den kommende proces er nu at kontraktforhandlingerne skal falde pa plads med BOGL og arkitektforslaget skal

bearbejdes til et reguleert detailprojekt. I den kommende fase modtages kommentarer gerne fra alle interessenter for at fa
et sa godt og brugbart projekt som muligt.

Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten.
Okonomiske konsekvenser

Projektets omkostninger er svarende til donationen pa 10 mio. kr.

Andre konsekvenser

Malet er at Store Torv skal indbyde til ophold, leg og aktiviteter.
Heoring og sagsgang

Aldre-/Seniorradet den 10. december 2024

Handicapradet den 12. december 2024
Det er endvidere planen at status pa projektet bliver praesenteret i foraret 2025

Indstilling

Teknik, Erhverv og Beskeaftigelse indstiller, at:
1. Preesentationen tages til efterretning.



2. Eventuelle kommentarer sendes videre til projektgruppen og arkitekten.

Tidligere besluttet
Beslutning fra /Aldre-/Seniorradet, den 10. december 2024, punkt 1:

Har rddet bemerkninger eller kommentarer til projektet, kan disse sendes til Camilla Holm Broe pa mail: chb@thisted.dk.
Rédet har et enske om, at fA mulighed for at give inputs til projektet pa en senere mede.

Beslutning

Handicapradet ensker, at omrédet generelt bliver tilgaengelige for kerestole samt at der laves gelender til svagt gaende.
Derudover enskes det, at der etableres legefaciliteter til bern.

Handicapréadet gar opmaerksom p4, at for mange lukkede kroge kan blive brugt til uhensigtsmaessige aktiviteter.

Bilag

STORE TORV_BOGL Prasentation A4.pdf


mailto:chb@thisted.dk

Punkt 10: Topmedeerklering Born og Unge Topmede 2025

17.00.00-A26-2-24
Sagstema

I forbindelse med Barne- og Unge Topmedet 2025 leegger KL’s Borne- og Undervisningsudvalg op til en kommunal
topmedeerklaering om dagtilbud og skoler, der kan mere for flere.

Redegeorelse

Formalet med topmedeerklaeringen er at sende et signal om en overordnet falles retning - pa tvars af landets kommuner -
for arbejdet med at kunne give alle bern og unge bedre deltagelsesmuligheder gennem det almene dagtilbuds-, skole- og
fritidstilbud, mens der fortsat sikres specialtilbud af hej kvalitet.

Budskaberne i erkleeringen er blandt andet baseret pa dreftelser i Sammen om Skolen, men med det sigte, at de er
relevante for hele 0-18-ars omradet. KL’s Borne- og Undervisningsudvalg opfordrer alle Berne- og Ungeudvalgene i
kommunerne til lokalt at drefte topmedeerklaringen pa et udvalgsmede som led i at sikre, at topmedeerkleringen rammer
rigtigt i forhold til, hvordan man lokalt, sdvel politisk samt praktisk, kan arbejde med at skabe sterke almene tilbud, der
kan mere for flere.

Af erkleeringen fremgér folgende overordnede fokusomrader, som landets kommuner lokalt vil forankre, implementere og
arbejde videre med:

Et staerkere almenomradet for 0-18-arige

Et felles ressourceorienteret bernesyn

En styrket foreldreinddragelse

Inddragelse af bern og unges stemme

Prioritering af den lokale ressourceanvendelse

De rette kompetencer er til stede og bringes i spil

Et PPR, der er tattere pa

En ledelse af opgaven

Et fortsat fokus pa kvalitet i specialtilbud

Civilsamfundet ses som en ressource i arbejdet med bern og unge.

Kommunerne har allerede pédbegyndt arbejdet omkring det almene fallesskab, der kan mere for flere, og pa topmedet i
januar samles op pa erfaringer med det lokale arbejde som led i at inspirere og laere af hinanden i den videre proces.

Topmedeerklaringen (bilag 1) har til hensigt at danne et falles grundlag pé tvars af berne- og ungeomradet med henblik
pa at skabe forandring og nytenkning bade nationalt, kommunalt og lokalt.

Retsgrundlag
Folkeskoleloven.

Dagtilbudsloven.
Barnets Lov.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Hering og sagsgang

Berme- og Familieudvalget den 14. januar 2025

Omréde-MED Dagtilbud, Undervisning, PPR & Familie den 21. januar 2025
Handicapradet den 30. januar 2025 - til orientering.



Indstilling

Borne- og Familieforvaltningen indstiller, at topmedeerklaeringen godkendes.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Berne- og Familieudvalget, den 14. januar 2025, punkt 9:

Godkendt.

Beslutning fra Omriade-MED Dagtilbud, Undervisning, PPR og Familie, den 21. januar 2025, punkt 7:

Orienteringen taget til efterretning.

Fravzerende i Omrade-MED Dagtilbud, Undervisning, PPR og Familie — den 21. januar 2025:
Lars Sloth

Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Bilag 1 - Topmedeerklaering Barn & Unge Topmedet 2025



Punkt 11: Lokalpolitiske mal pa beskzeftigelsesomradet

15.00.00-A00-34-23
Sagstema

Orientering om status pd de lokalpolitiske méal for 2024 samt beslutning om mal for 2025.

Redegeorelse

I de tidligere ar har beskaftigelsesministeren i lobet af aret udmeldt beskzaftigelsespolitiske mal for det kommende é&r.
Folgende fem har veret gaeldende for 2024:

1. Alle ledige skal have en verdig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vaere selvforsergende

4. Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den nadvendige og kvalificerede arbejdskraft.

Som det fremgér af vedlagte brev, bliver der dog ikke laengere udmeldt beskeftigelsespolitiske mél, hvorfor det er op til
kommunerne at fastleegge prioriteringer i den lokale beskeaftigelsesindsats. Dette er ikke helt nyt for Thisted Kommune,
da Arbejdsmarkedsudvalget sidste ér - i forbindelse med afskaffelsen af den arlige beskaftigelsesplan - enskede at
fastsaette lokalpolitiske mal for beskeeftigelsesindsatsen, som sammen med de beskaeftigelsespolitiske mal har dannet
grundlaget for prioriterede indsatsomréder 1 2024. Falgende fire lokalpolitiske mal for 2024 blev godkendt af
Arbejdsmarkedsudvalget den 18. januar 2024:

1. Vi vil gge antallet af borgere, der opkvalificeres via ordinzr uddannelse eller korte erhvervsrettede
uddannelsesforlab

2. Vi vil gere beskaftigelsesindsatsen mere tilgaengelig ved at stille flere digitale selvbetjeningslesninger til rddighed

3. Vi vil understotte virksomhederne med viden og inspiration med henblik pa at rekruttere, udvikle og fastholde den
ngdvendige arbejdskraft

4. Vi vil bista virksomhederne i Thisted Kommune med forebyggelse af sygefraver og fastholdelse af sygemeldte
medarbejdere.

Nedenfor er en kort opfelgning pa de lokalpolitiske mal for 2024 efterfulgt af Erhverv og Beskeeftigelses forslag til mal
for 2025. Feelles for de fire mél er, at der er forskellige indikationer pa malopfyldelse, hvoraf der nedenfor fremgér
udvalgte.

Vi vil ege antallet af borgere, der opkvalificeres via ordinzer uddannelse eller korte erhvervsrettede
uddannelsesforleb

Det har vaeret et beskaeftigelsespolitisk mél i en raekke ar, at flere skal opkvalificeres, hvorfor det ikke er et nyt fokuspunkt
for Erhverv og Beskaftigelse. Vi har f.eks. siden 2021 haft uddannelseskoordinatorer, som hjelper og vejleder borgere
om deres uddannelsesmuligheder.

Nedenfor ses antal ydelsesmodtagere, som har pabegyndt et opkvalificeringsforleb i forste halvéar 2022, 2023 og 2024.

2022 | 2023 | 2024

Den regionale uddannelsespulje . 32 53 61
@vrig ordinzer uddannelse 81 112 72
b ugers jobrettet uddannelse 16 41 57
Voksenlarling 55 47 47
Opkvalificeringsforlgh i alt 185 245 @ 229

Kilde: Jobindsats.dk og egne beregninger.

Note: Resultatet for de enkelte ar er beregnet ud fra summen af resultatet for henholdsvis 1. og 2. kvartal i et ar, hvorfor
den samme person kan telle med mere end én gang. Der er ikke medtaget opkvalificeringstyper i tabellen, hvor der har
veeret faerre end tre ydelsesmodtagere - derfor kan "Opkvalificeringsforleb i alt" veere storre end summen af de enkelte
celler.

Som det fremgér af tabellen, har forste halvar af 2024 indtil videre ikke vaeret bedre samlet set end samme periode sidste
ar. Det skyldes dog, at mange ukrainere i 2023 pabegyndte danskuddannelse, som er kategoriseret under "@vrig ordinzer



uddannelse". Ser vi pa de andre opkvalificeringstyper, sa har der i 2024 varet flere opkvalificeringsforleb under den
regionale uddannelsespulje og 6 ugers jobrettet uddannelse.

Vi vil gere beskaftigelsesindsatsen mere tilgzengelig ved at stille flere digitale selvbetjeningslesninger til radighed
I Erhverv og Beskeftigelse har vi i flere ar haft fokus pa digitalisering af beskaftigelsesindsatsen, og i 2024 har vi derfor
béade arbejdet pé at udvikle nye digitale lgsninger og udbrede eksisterende. F.eks. har vi rettet fokus pa borgeres kendskab
til og brug af en app, hvor man bl.a. kan skrive og booke samtaler med sin sagsbehandler. Ligeledes har vi lavet digital
tidsbestilling pé de fleste ydelsesomrader og pétenker at udvide det til flere omrader, da det fungerer godt.

Derudover kan fremhaves, at vi aktuelt indgér i et udviklingsprojekt vedr. et virtuelt jobunivers. Muligheden for at skabe
et virtuelt jobunivers har varet et fokus de seneste ar, ogsé hos KL, og vi indgik sidste ar et samarbejde med en
leverander, hvilket Arbejdsmarkedsudvalget blev orienteret om pad medet den 7. september 2023. Det viste sig dog
efterfolgende, at deres lgsning var utilstraekkelig, hvorfor vi i ar har skiftet samarbejdspartner pa projektet.

Vi vil understotte virksomhederne med viden og inspiration med henblik pa at rekruttere, udvikle og fastholde den
nodvendige arbejdskraft

I Erhverv og Beskeeftigelse prioriteres den virksomhedsrettede del af beskaftigelsesindsatsen heijt, og i afdelingen har vi
et team af virksomhedskonsulenter, som hver dag arbejder pé at levere en god service til de lokale virksomheder.

Derudover har vi de seneste ar gjort en raekke tiltag for at understette virksomhederne endnu mere, hvilket ogsé er
tilfeeldet i ar. Vi har f.eks. 1 2. kvartal taget kontakt til 50 virksomheder, der ikke har samarbejdet med Jobcentret i 2 &r,
med henblik pd vidensdeling og inspiration, og i 3. kvartal havde vi fokus pé de brancher, der har
rekrutteringsudfordringer.

Vi méler to gange arligt - via et spergeskema - virksomhedernes tilfredshed med Jobcentret, og i den nyeste méling er
resultatet endnu engang godt. Langt hovedparten (88 %) af virksomhederne er saledes tilfredse med Jobcentrets service
(se evt. dagsordenspunktet "Tilfredshedsmaéling vedr. virksomhedsservice" pa Arbejdsmarkedsudvalgsmedet den 14.
november 2024).

Vi vil bisti virksomhederne i Thisted Kommune med forebyggelse af sygefravzer og fastholdelse af sygemeldte
medarbejdere

12023 var der en stor stigning pé sygedagpengeomradet, hvilket Erhverv og Beskaftigelse med succes har arbejdet pa at
nedbringe 1 2024 - bl.a. via en ny indsats, "JobRask", hvor der er fokus pa forebyggelse, fastholdelse af sygemeldte
medarbejdere og forkortelse af sygefraveaer. Med JobRask yder vi hjelp pad mange forskellige méder - f.eks. ved at vaere
sparringspartner for bade arbejdsgivere og medarbejdere, henvise til relevante tilbud og vejlede ift. kompenserende
ordninger.

Ser vi pé antal fuldtidspersoner pa sygedagpenge i perioden januar-august og sammenligner i &r med sidste &r, sa har der
veeret et fald pa 100 fuldtidspersoner fra 735 1 2023 til 635 1 2024. Det er et stort fald og skyldes blandt andet, at der er
opstartet over 100 feerre sygedagpengesager i ar. I JobRask er der serligt fokus pa stress-, angst- og depressionsrelaterede
sygemeldinger, og her har vi reduceret med 7 % i forhold til sidste ar. Derudover har vi indgaet samarbejde med en raekke
virksomheder, og vi kan se, at et teet samarbejde og tilstedeverelse ude pd virksomheder virker.

Forslag til mél for 2025

P& beskaftigelsesomradet ser vi ind i et ar 2025, der kreever stort fokus pa omstilling og implementering af ny og
kommende lovgivning. F.eks. forventes vi allerede fra januar at skulle implementere store aftaler som arbejdspligt og
forenklinger i sygedagpengesystemet, ligesom der sker store @ndringer i kontanthjelpssystemet. Derudover kan sarligt
fremhaves, at der i februar forventes vedtaget et lovforslag, som skal udmente @ndringer som folge af de kommende
forhandlinger om en ny beskaftigelsesindsats - pd baggrund af anbefalingerne fra Ekspertgruppen for fremtidens
beskaftigelsesindsats.

Som folge af ovenstaende foreslar Erhverv og Beskaftigelse, at antallet af lokalpolitiske mal i 2025 holdes pa et
minimum, da det vurderes, at omstilling og implementering af ny lovgivning vil kreve mange ressourcer for bade ledelse
og medarbejdere. Mere konkret foreslas det kun at viderefore det fjerde mal vedr. sygefraver af folgende arsager:

e Det er iser her, vi har set en positiv udvikling i 2024, der er veerd at holde fast i.
e Deter i trdd med Thisted Kommunes tvaergdende strategi, Sund Sammen.
¢ Det er ikke en del af normalindsatsen i samme grad som de gvrige mal.

I forhold til det sidste punkt, sa er det kendetegnende for de ovrige mal, at det vedrerer indsatser, der i hgjere grad er klar
til at blive inkluderet i almen drift og derfor ikke laengere behaver et sarskilt fokus - undtaget mélet vedr. digitale
losninger, hvor vi dog har en digitaliseringsstrategi for afdelingen, som setter retning og rammer herfor.



Det samme gaelder for de nuverende fem beskaftigelsespolitiske mél, som har varet geeldende i en arreekke, og som
derfor er en integreret del af den lokale beskaftigelsesindsats.

Retsgrundlag

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.
Okonomiske konsekvenser
Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang
Arbejdsmarkedsudvalget den 14. november 2024
Udsatteradet den 26. november 2024
Handicapradet den 28. november 2024
Integrationsrddet den 28. november 2024

Arbejdsmarkedsudvalget den 5. februar 2025

Indstilling
Teknik, Erhverv og Beskaftigelse indstiller, at:

1. Arbejdsmarkedsudvalget udvelger et eller flere lokalpolitiske mél, som sendes i hering i Integrationsradet,
Handicaprédet og Udsatteradet.

2. Arbejdsmarkedsudvalget efter haringen beslutter, hvilke lokalpolitiske mal der skal vaere pé beskeftigelsesomradet
12025.

Tidligere besluttet
Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, den 14. november 2024, punkt 55:

Ad.1. Udvalget sender de eksisterende lokalpolitiske mal fra 2024 i hering.

Ad. 2. Indstilles til godkendelse.

Fraveerende:

Ib Poulsen (O)

Beslutning fra Udsatteriadet, den 26. november 2024, punkt 3:

Udsatteradet ensker af det 4. lokalpolitiske mal: "Vi vil bista virksomhederne i Thisted Kommune med forebyggelse af
sygefraver og fastholdelse af sygemeldte medarbejdere." prioriteres i 2025.

Fraverende 1 Udsatteradet - den 26. november 2024:
Thomas Helland

Beslutning fra Handicapradet, den 28. november 2024, punkt 5:

Folgende medlemmer er madt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Radet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.



Fravaerende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen

Beslutning fra Integrationsradet, den 28. november 2024, punkt 7:

Integrationsradet mener, at alle lokalpolitiske mal i beskeftigelsesindsatsen er vigtige. Integrationsradet peger pa mal
nummer 3 som verende hgjeste prioritet.

"Vi vil understette virksomhederne med viden og inspiration med henblik pa at rekruttere, udvikle og fastholde den
nedvendige arbejdskraft".

Fravarende i Integrationsradet - den 28. november 2024:
Zenwi Ghebremichael, Natalia Gudymenko, Nedal Alyoussef Alkrad, Brivan Khaled

Beslutning
DH's medlemmer i Handicapradet savner fokus pé at flere personer med handicap skal i beskeftigelse eller uddannelse,

herunder med fokus pé bl.a. KLAP-job. Handicapradet ensker, at Thisted Kommune seger andel i den nationale pulje:
Ungeloftet.

Bilag

Brev vedr. beskeftigelsespolitiske mal



Punkt 12: Beskrivelse af repatrieringsindsatsen

32.36.00-GO1-1-24
Sagstema

Beskrivelse af repatrieringsindsatsen 1 2025.

Redegeorelse
Kommunerne skal arligt udarbejde en beskrivelse af, hvordan kommunen arbejder med radgivning og information om
repatriering det kommende ar. Repatriering er frivillig tilbagevenden til sit hjemland, tidligere opholdsland eller et land,

hvortil man har ner familiemaessig tilknytning, med henblik pé at tage varig bopeel.

Den 18. januar 2024 godkendte Arbejdsmarkedsudvalget folgende beskrivelse af repatrieringsindsatsen geeldende for
Thisted Kommune i 2024:

”Thisted Kommune giver systematisk vejledning til personer med op til maksimum fem ars lovligt ophold i Danmark, der
har et aktivt kontaktforleb, om muligheden for repatriering. Vejledning om repatriering udger et fast punkt i samtalerne
med disse borgere. Derudover atholdes der minimum hvert andet ar dedikerede vejledningssamtaler om muligheden for
repatriering med borgere med minimum fem ars lovligt ophold i Danmark, som har modtaget kontanthjelp,
uddannelseshjalp, selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse i mindst 18 ud af de seneste 36 maneder.”

Ovenstaende er i trdd med lovgivningen pa omradet, hvorfor Erhverv og Beskeaftigelse foreslér at fastholde denne
beskrivelse vedr. repatrieringsindsatsen i 2025. Beskrivelsen skal offentliggeres, hvilket vil ske pa jobcenterthisted.dk.

Retsgrundlag

Repatrieringsloven.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemarke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og sagsgang
Arbejdsmarkedsudvalget den 14. november 2024
Integrationsradet den 28. november 2024

Arbejdsmarkedsudvalget den 5. februar 2025

Indstilling
Teknik, Erhverv og Beskeftigelse indstiller, at:

1. Arbejdsmarkedsudvalget sender ovenstaende beskrivelse af repatrieringsindsatsen i hering i Integrationsradet.
2. Arbejdsmarkedsudvalget efter heringen beslutter den endelige beskrivelse af repatrieringsindsatsen galdende for
2025.

Tidligere besluttet
Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, den 14. november 2024, punkt 56:

Ad. 1-2 indstilles til godkendelse.

Udvalget ensker at beskrivelsen ogsé sendes til hering i handicapradet.



Fravzerende:
Ib Poulsen (O)
Beslutning fra Handicapradet, den 28. november 2024, punkt 9:

Folgende medlemmer er medt: Henrik Gregersen, Ib Poulsen, Jens Otto Madsen, Camilla Damgaard Hassing og Nikolaj
Bilgram. Rédet er ikke beslutningsdygtigt jf. forretningsordenen § 5 stk. 1.

Fravarende i Handicapradet - den 28. november 2024:
Knud Harring, Kresten Sigshej Jeppesen, Per Dommerby Kristiansen, Linda Langballe Christensen, Nina Overgaard
Nielsen

Beslutning fra Integrationsriadet, den 28. november 2024, punkt 4:

Integrationsrddet bakker op om beskrivelsen for repatrieringsindsatsen.

Der kan lases mere pa www.atvendehjem.dk

Fravaerende i Integrationsradet - den 28. november 2024:
Zenwi Ghebremichael, Natalia Gudymenko, Nedal Alyoussef Alkrad, Brivan Khaled

Beslutning

Taget til efterretning.


http://www.atvendehjem.dk/

Punkt 13: Borgerradgiver

27.69.48-P35-1-22

Sagstema

DH's medlemmer i Handicaprédet ensker at drefte borgerrddgiverfunktionen i Thisted Kommune.
Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at sagen droftes.

Beslutning

Kommunalbestyrelsen har godkendt fortsattelse af borgerrddgiver-ordningen.



Punkt 14: Dreftelse af myndighed pa bernehandicapomradet

27.69.48-P35-1-22
Sagstema

DH's medlemmer i Handicaprédet ensker at drefte Thisted Kommunes organisering af myndighedsfunktionen for
barnehandicap.

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at sagen dreftes.

Beslutning

DH's medlemmer i Handicapradet har modtaget henvendelser fra borgere, der ensker, at der fastholdes en
myndighedsfaglighed inden for handicappede bern, samt et enske om kontinuitet i sagsbehandler. Der er desuden
modtaget henvendelser fra borgere med en oplevelse af manglende information.

DH's medlemmer i Handicapridet oplever, at forandringerne efterlader borgere i en sarbar situation.

Borne- og Familierddgivningen ensker, at alle, der mangler informationer tager kontakt til 99172473.



Punkt 15: Gruppeaktiviteter i Handicap og Socialpsykiatri
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

DH's medlemmer i Handicapridet ensker at drefte gruppeaktiviteter i Handicap og Socialpsykiatri.
Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at sagen droftes.

Beslutning

DH's medlemmer i Handicapradet oplever, at der fortsat er et stort behov for en indsats for unge generelt.

Punktet dagsordensattes pa naste made med fokus pa lovgrundlaget i sagsbehandlingen.



Punkt 16: Eventuelt

27.69.48-P35-1-22
Sagstema
Eventuelt.
Beslutning

Intet at bemaerke.
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