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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste møde

27.69.48-P35-1-22

Fraværende Camilla Damgård Hassing, Kristine Fooken Jensen



1. Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste møde
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

1. Godkendelse af dagsorden.

2. Godkendelse af referat fra sidste møde.

Medlemmer Afbud
Peter Uno Andersen
Peter Sørensen
Karen Marianne Vraa Jensen
Knud Harring
Kresten Sigshøj Jeppesen
Per Dommerby Kristiansen
Linda Langballe Christensen (suppleant Lisbeth Ravnsborg
deltog)
Nina Overgård Nielsen
Ejgil Haurum
Camilla Damgård Hassing/Kristine Fooken Jensen X
Carina Hedegaard Bjørndahl

Beslutning

Godkendt.

Fraværende i Handicaprådet - 22. september 2022:
Camilla Damgård Hassing og Kristine Fooken Jensen



Punkt 2: Orientering fra formanden og medlemmerne

27.69.48-P35-1-22

Fraværende Kristine Fooken Jensen, Camilla Damgård Hassing



2. Orientering fra formanden og medlemmerne
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

1. Orientering fra formanden.

2. Orientering fra medlemmerne.

Beslutning

Der blev orienteret om, at temadagen "18 år og hvad så?" desværre blev aflyst, men nu flyttes til den 31. oktober.

Handicaprådet orienterede om, at der til DH er tilkommet bekymringer omkring serviceniveauet på Vestre Kirgegårdsvej
og Søskrænten.

Tilgængelighedspuljen
Status på og anvendelsen af tilgængelighedspuljen blev drøftet. Der var enighed om, at puljen skal anvendes fornuftigt,
samt at kommunens tilbud skal gøres opmærksom på, at puljen findes.
Karen Vraa Jensen undersøger, hvilke projekter tilgængelighedspuljen tidligere er blevet brugt til i år.

Økonomikonsulent Jacob Almtoft Hansen har i en mailkorrespondance orienteret om følgende:

Baseret på budgetopfølgningen den 31. juli 2022 er der på tilgængelighedspuljen forbrugt 83.217 kr. (pt. 104.217 ifølge
OPUS) og budgettet er på 206.365 kr.

I november 2021 havde Teknisk afdeling fem initiativer på tegnebrættet, som skulle iværksættes i 2022. De meldte selv, at
de vil bruge knap 185.000 kr., men der var risiko for, at de overskred budget. Jacob har forsøgt fornyeligt at kontakte
Morten Lillelund om en status på, hvor meget de forventer på at bruge på deres projekter, men intet svar er kommet
tilbage. Jacob vil selv vurdere, at budgettet bliver forbrugt i år.

De projekter der, af Handicaprådet 30. september 2021, blev planlagt at skulle etableres i 2022, var som følger:
1) Udvidet trappe, rampe og gelænder på Værestedet i Hanstholm. Ca. 70.000
2) Bord og bænkesæt med kørefast belægning byparken, Nors. Ca. 55.000
3) 4 stk. bænke (Aarhusbænken) foreningsvejen Ørhage, Klitmøller. Ca. 30.000
4) 2 stk. bord og bænkesæt på spidsen af Ørhage ved Hummerhuset. Ca. 30.000
Derudover etableringen af en sti i venteposition, som pt. ligger ved Natur afdelingen for en dispensation for §3 natur -
Budget ca. 100.000 kr.

Fraværende i Handicaprådet - 22. september 2022:
Camilla Damgård Hassing og Kristine Fooken Jensen



Punkt 3: Aktuelt handicappolitisk tema

27.69.48-P35-1-22

Bilag

Oplæg Handicaprådet september 2022

Fraværende Camilla Damgård Hassing, Kristine Fooken Jensen



3. Aktuelt handicappolitisk tema
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

Aktuelt handicappolitisk tema.

Jeanette Bak Løgsted fra jobcenteret deltager med et oplæg, hvor hun vil orientere om skånejob og funktionsnedsættelse.

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Handicaprådet, 25. august 2022, pkt. 4:

Dette punkt blev flyttet til næste møde i Handicaprådet.

Beslutning

Taget til efterretning.

Det blev på mødet aftalt, at jobcenteret skulle vende tilbage til Handicaprådet med et navn på en kontaktperson i
jobcenteret, som KLAP konsuleterne kan kontakte.

Fraværende i Handicaprådet - 22. september 2022:
Camilla Damgård Hassing og Kristine Fooken Jensen

Bilag

Oplæg Handicaprådet september 2022

file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2022)/22-09-2022/Dagsorden(ID2420)/Temp/Bilag/Punkt_3_Bilag_1_Oplaeg_Handicapraadet_september_2022.pdf


Punkt 4: Status og udvikling på Bostedet Højtoftevej 50

27.12.16-K09-2-22

Bilag

Varsling af ophør af godkendelse

Handleplan Højtoftevej 50 - august 2021

Tillægsrapport til handleplen HTV 50

Bilag -Gantt diagram Handlingsplan - opdateret sommer 2022

Endelig tilsynsrapport_21_09_2021_13_55.pdf

Bilag-da-Endelig tilsynsrapport_28_06_2022_08_50.pdf

Opfølgning på tilsynsrapport 17-06-2022 og handleplan for 2022-2023

Fraværende Kristine Fooken Jensen, Camilla Damgård Hassing



4. Status og udvikling på Bostedet Højtoftevej 50
27.12.16-K09-2-22

Sagstema

Status og udvikling på Bostedet Højtoftevej 50 efter kritisk rapport og varsel om tilbagetrækning af godkendelse fra
Socialtilsynet i juli 2021.

Redegørelse

I juli 2021 modtog Bostedet Højtoftevej 50 en varsling fra Socialtilsyn Nord om, at man ville trække bostedets godkendelse
tilbage. Baggrunden herfor var, at der ved tilsynet i maj 2021 var fundet så kritiske forhold på bostedet, og at der ikke var
fulgt tilstrækkeligt op på tidligere handleplaner, at bostedet ikke længere kunne godkendes.

Umiddelbart efter varslet blev der formuleret en detaljeret handleplan og afholdt et dialogmøde med Socialtilsyn Nord.
Dette førte til at Socialtilsyn Nord trak sit varsel om tilbagetrækning af godkendelsen tilbage.

I det forløbne år er der blevet arbejdet intensivt med punkterne i handleplanen, som tager udgangspunkt i de
kritikpunkter, Socialtilsyn Nord påpegede.
Handleplanen ridses i korte og overordnede træk op her:

1. Gennemførsel af handleplanens indsatser
Ansættelse af ny ledelse på Højtoftevej 50.
Nedsættelse af styregruppe bestående af forvaltningsdirektøren, chef for Handicap og Socialpsykiatri, souschef i
Handicap og Socialpsykiatri, de to nye ledere på Højtoftevej 50 samt arbejdsmiljørepræsentant og
tillidsrepræsentant fra Højtoftevej 50.
Nedsættelse af en faglig taskforce mhp. faglig rådgivning.
Etablering af et internt implementeringsteam.
Gennemførsel af interne tilsyn i relation til det sociale område, det sundhedsfaglige område og det juridiske
område.
Tilknytning af udviklingskonsulent som tovholder.

2. Magtanvendelse
Undervisning i - og implementering af - reglerne for magtanvendelse.
Implementering af arbejdsgange for korrekt indberetning af magtanvendelse.

3. Sundhed og trivsel
Ansættelse af sygeplejerske.
Udvikling/revision af sundhedsfaglige instrukser.
Arbejde med medarbejdernes tilgang til borgerne, herunder arbejde med værdigrundlag.
Arbejde med miljøterapeutisk tilgang.
Kompetenceudviklingsforløb alternative kommunikationsformer.

4. Mål og dokumentation
Undervisningsforløb i brug af SMART-mål og dokumentation.
Vagplanlægningen tilpasses, så der gives rum til arbejdet med mål og dokumentation.
Journalaudit i foråret 2022.

5. Ledelsen på Højtoftevej 50
Afskedigelse af nuværende leder og ansættelse af ny afdelingsleder samt centerleder- begge med pædagogisk og
ledelsesmæssig baggrund.
Månedlige ledelsestilsyn på kritikpunkter Socialtilsynet har påpeget.
Juli 2021 møde med pårørende på Højtoftevej 50 om situationen, opfølgende møde med pårørende i august 2022.

6. Arbejdsmiljø og sygefravær
Orientering af personalet vedr. situationen og ny ledelse.
Personalemøde med drøftelse af handleplanens mest presserende indsatser.
Arbejde med vagtplaner.
Arbejdsmiljøgruppen inddrages.
Afholdelse af personaleudviklingsdag.
Afholdelse af "Forløb for høje følelsesmæssige krav".



Styrket ledelsesinformation, understøttelse i at anvende detaljerede data på fraværsområdet. Aftale med
Arbejdstilsynet omkring ekstraordinær indsats for arbejdsmiljøet på Højtoftevej 50.
Udvikling af nyt koncept for introduktion af nye medarbejdere.

Der er afholdt styregruppemøder hver 8. uge frem til juli 2022, og efter hvert styregruppemøde er der lavet
statusrapport, som er sendt til Socialtilsynet, ligesom ledelsen på Højtoftevej 50 har været i hyppig dialog med Socialtilsyn
Nord ved justeringer af de forskellige indsatser.

Socialtilsyn Nord har lavet et opfølgende tilsyn med fokus på temaet "Sundhed og trivsel" den 6. januar 2022 og den 18.
maj 2022 blev der udført et fuldt tilsyn, hvor Bostedet Højtoftevej blev godkendt og fik meget fine tilbagemeldinger.

Bedømmelse i maj 2021:

Bedømmelse i maj 2022:

Tilsynsrapporten bekræfter således, at der er sket et stort kvalitetsløft på alle parametre på Højtoftevej 50, og at bostedet
nu er inde i en rigtig god udvikling.

Ledelsen på Højtoftevej 50 har efter tilsynet udfærdiget ny handleplan for 2022/2023, hvor der er fokus på både
fastholdelse af iværksatte tiltag samt udvikling af nye for at sikre det nye høje kvalitetsniveau.
Der afholdes et afsluttende styregruppemøde den 17. august 2022, som afsluttes med, at chef for Handicap og



Socialpsykiatri deltager på personalemøde på Højtoftevej 50 for at anerkende den store indsats såvel ledere som
medarbejderne har ydet for at højne kvaliteten på Højtoftevej 50 i det forløbne år.

Retsgrundlag

Serviceloven, LBK nr 1109 af 01/07/2022

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Social- og Seniorudvalget den 6. september 2022
Handicaprådet den 22. september 2022

Til orientering

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Social- og Seniorudvalget, 6. september 2022, pkt. 134:

Taget til efterreting.

Beslutning

Taget til efterretning.

Handicaprådet fremsatte en bekymring om, at et tilbud i Thisted Kommune kan komme så langt ud, at det kan blive
lukningstruet. Der er fra Hadicaprådets side håb om, at kommunen vi tage ved lære af dette i fremtiden. Et succeskriterie
for dette, var den nærværende ledelse. Handicaprådet håber, at man kan fastholde de tiltag der er sat i værk på
Højtoftevej 50. På Højtoftevej 50 er der ikke ansat en ny leder, men en konstitueret leder.

Fraværende i Handicaprådet - 22. september 2022:
Camilla Damgård Hassing og Kristine Fooken Jensen

Bilag

Varsling af ophør af godkendelse
Handleplan Højtoftevej 50 - august 2021
Tillægsrapport til handleplen HTV 50
Bilag -Gantt diagram Handlingsplan - opdateret sommer 2022
Endelig tilsynsrapport_21_09_2021_13_55.pdf
Bilag-da-Endelig tilsynsrapport_28_06_2022_08_50.pdf
Opfølgning på tilsynsrapport 17-06-2022 og handleplan for 2022-2023

file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2022)/22-09-2022/Dagsorden(ID2420)/Temp/Bilag/Punkt_4_Bilag_1_Varsling_af_ophoer_af_godkendelse.pdf
file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2022)/22-09-2022/Dagsorden(ID2420)/Temp/Bilag/Punkt_4_Bilag_2_Handleplan_Hoejtoftevej_50__august_2021.pdf
file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2022)/22-09-2022/Dagsorden(ID2420)/Temp/Bilag/Punkt_4_Bilag_3_Tillaegsrapport_til_handleplen_HTV_50.pdf
file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2022)/22-09-2022/Dagsorden(ID2420)/Temp/Bilag/Punkt_4_Bilag_4_Bilag_Gantt_diagram_Handlingsplan__opdateret_sommer_2022.pdf
file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2022)/22-09-2022/Dagsorden(ID2420)/Temp/Bilag/Punkt_4_Bilag_5_Endelig_tilsynsrapport_21_09_2021_13_55pdf.pdf
file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2022)/22-09-2022/Dagsorden(ID2420)/Temp/Bilag/Punkt_4_Bilag_6_BilagdaEndelig_tilsynsrapport_28_06_2022_08_50pdf.pdf
file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2022)/22-09-2022/Dagsorden(ID2420)/Temp/Bilag/Punkt_4_Bilag_7_Opfoelgning_paa_tilsynsrapport_17062022_og_handleplan_for_20222023.pdf


Punkt 5: Status på Helhedsplanen

27.69.48-P35-1-22

FravÃ¦rende Kristine Fooken Jensen, Camilla DamgÃ¥rd Hassing



5. Status på Helhedsplanen
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

Der gives en status på anlægsindsatserne og de organisatoriske indsatser i Helhedsplanen.

Indstilling

Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.

Fraværende i Handicaprådet - 22. september 2022:
Camilla Damgård Hassing og Kristine Fooken Jensen



Punkt 6: Budget 2023 og P60

27.69.48-P35-1-22

Bilag

Præsentation af Budget 2023 og P60

Høringssvar Handicaprådet

Fraværende Kristine Fooken Jensen, Camilla Damgård Hassing



6. Budget 2023 og P60
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

Der orienteres om budgettet for 2023 og P60.

Redegørelse

Den 1. september 2022 blev der afholdt budgetseminar for Thisted Kommune.
 
Budgettet for 2023 er gennemgået på fællesmøde mellem SSU og Handicaprådet den 13. september 2022 og fællesmødet
med SSU og Område-MED Handicap og Socialpsykiatri den 8. september 2022. 
Der blev orienteret om de emner fra budgetseminaret, der berører Handicap og Socialpsykiatri. 

Budget 2023 
Budgetforslag prioriteret af direktionen er følgende: 
1. Øget resusion for SDE voksenområdet 
2. Demografiregulering 
3. Køb og salg af plaser på børneområdet. 

Budgetforslag der ikke er prioriteret af direktionen er: 
1. Køb og salg af pladser på voksenområdet. 

Budgetforslag vedr. Lov og cirkulære: 
1. Støtte til unge om natten 
2. Styrkelse af socialtilsyn og økon-tilsyn.

Vedhæftet som bilag findes den powerpoint der blev præsenteret på fællesmøderne.

P60 - Nye tider, nye muligheder, nye svar

"Nye tider giver nye muligheder. Og nye muligheder er med til at skaffe nye svar. Ved at arbejde målrettet og vedholdende
med effektiviseringer og strukturer er vi med til at sikre, at serviceniveauet opretholdes." 

I alt har kommunalbestyrelsen bedt administrationen om at finde effektiviseringer for 60 mio. kr. deraf navnet på
projektet "P60." 

Effektiviseringsprojekter i Handicap og Socialpsykiatri: 
1. Kontraktstyring. 

Effektiviseringsprojekter med betydning for Handicap og Socialpsykiatri: 
1. Udbud af IT og telefoni
2. Central ejendomsplacering og kloge kvadratmeter
3. Reduktion i høj takst til kørsel
4. Digitalisering og effektivisering af ledelse og administration
5. MED-Systemet
6. Abonnenter og licenser.

Retsgrundlag

Serviceloven

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.



Høring og sagsgang

Område-MED Handicap og Socialpsykiatri den 20. september 2022
Handicaprådet den 22. september 2022

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Tidligere besluttet

Beslutning fra Område-MED Handicap og Socialpsykiatri, 20. september 2022, pkt. 3:

Taget til efterretning.

Fraværende i Område-MED Handicap og Socialpsykiatri - 20. september 2022:
Hanne Majdecki, Christina Madsen og Camilla Bay Poulsen

Fraværende i Område-MED Handicap og Socialpsykiatri - 20. september 2022:
Hanne Majdecki, Christina Madsen og Camilla Bay Poulsen

Beslutning

Taget til efterretning.
Der er, af medlemmerne fra DH-Thisted (Dansk Handicaporganisationer), som sidder i Handicaprådet, blevet udarbejdet
et høringssvar til Budget 2023 og P60. Dette vedlægges som bilag til referatet, og er ligeledes tidligere fremsendt til flere
politikere samt direktør for Sundhed Kultur og Fritid.

Fraværende i Handicaprådet - 22. september 2022:
Camilla Damgård Hassing og Kristine Fooken Jensen

Bilag

Præsentation af Budget 2023 og P60
Høringssvar Handicaprådet

file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2022)/22-09-2022/Dagsorden(ID2420)/Temp/Bilag/Punkt_6_Bilag_1_Praesentation_af_Budget_2023_og_P60.pdf
file://10sbapp01/Dagsorden/Dagsordener/Handicapr�det(2022)/22-09-2022/Dagsorden(ID2420)/Temp/Bilag/Punkt_6_Bilag_2_Hoeringssvar_Handicapraadet.pdf


Punkt 7: Orientering om temadag

27.00.00-P00-143-19

Fraværende Kristine Fooken Jensen, Camilla Damgård Hassing



7. Orientering om temadag
27.00.00-P00-143-19

Sagstema

Orientering om fælles temadag i samarbejde med Lev Nordjylland.

Redegørelse

I Thisted Kommunes administrations- og personalepolitik er der fokus på at skabe attraktive arbejdspladser blandt andet
i forhold til arbejdsmiljø og fastholdelse af medarbejdere. En politisk målsætning lyder: 

"Administrations- og personalepolitikken skal understøtte arbejdet med at skabe den attraktive arbejdsplads, et godt
arbejdsmiljø og de bedste rammer for tiltrækning og fastholdelse af de ønskede medarbejdere." 

Det er fakta, at der mangler kvalificeret arbejdskraft på de store velfærdsområder, det gør sig også gældende for det
specialiserede socialområde, hvorfor Thisted Kommune ønsker at sætte fokus på, hvordan vi i fremtiden kan håndtere de
rekrutterings og fastholdelsesudfordringer, som vi ser på området. 

Fredag den 18. november 2022 afholdes der fælles temadag omhandlende rekruttering og fastholdelse inden for det
specialiserede socialområde. Temadagen afholdes af Lev Nordjylland på UCN i Thisted, hvor blandt andet Social- og
Seniorudvalget, Handicaprådet og Ledergruppen for socialområdet er inviteret. Program for dagen er endnu ikke fastlagt.

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

Høring og sagsgang

Handicaprådet den 22. september 2022
Socialafdelingens Ledergruppe den 26. september 2022

Indstilling

Social, Sundhed og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende i Handicaprådet - 22. september 2022:
Camilla Damgård Hassing og Kristine Fooken Jensen



Punkt 8: Eventuelt

27.69.48-P35-1-22

Fraværende Kristine Fooken Jensen, Camilla Damgård Hassing



8. Eventuelt
27.69.48-P35-1-22

Sagstema

Eventuelt.

Beslutning

Intet at bemærke.

Fraværende i Handicaprådet - 22. september 2022:
Camilla Damgård Hassing og Kristine Fooken Jensen
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